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ค าน า 
 

     รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report:SAR) ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ฉบับนี้  จัดท าขึ้นมีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการด าเนินงาน
ตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา   เพ่ือการพัฒนาศักยภาพของคณะให้ดียิ่งขึ้นทุก ๆ  ด้าน
ในช่วงระยะเวลา 1 ปีการศึกษา ซึ่งจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 ในวันที่ 28 สิงหาคม 
2567 ซึ่งมีภารกิจหลัก คือ  การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ให้มีคุณภาพและ
มุ่งเน้นที่การประกันคุณภาพในส่วนของการบริหารการศึกษา  4  ด้าน คือด้านการเรียนการสอน  การวิจัย  
การบริการทางวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมให้ความส าคัญที่กระบวนการในการบริการ
การศึกษาและระบบบริหารเพ่ือให เกิดความพึงพอใจตอผู รับบริการซึ่ง ไดแก  นักศึกษา ผู ปกครอง                
ผูประกอบการในตลาดแรงงาน และผูมีสวนไดสวนเสียกับการจัดการศึกษาทุกกลุม รายงานฉบับนี้เปนการ
รายงานผลการด าเนินงานดานปจจัยน าเขา ดานกระบวนการ ดานผลผลิตตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์  ระบบการปะกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ จ านวน 5 องคประกอบ  ซึ่งในรายงานฉบับนี้
จึงประกอบด้วยสาระส าคัญ 4 ส่วน ดังนี้ 
       ส่วนที่  1 ข้อมูลเบื้องต้น 

      ส่วนที่  2 ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
      ส่วนที่  3 สรุปผลคะแนนการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

       ส่วนที่  4 ภาคผนวก 
                ขอขอบคุณ ผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา  ซึ่งท าหน้าที่จัดเก็บและก ากับตัวชี้วัด
คุณภาพของหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายตลอดจนบุคลากรทั้งในและนอกคณะทุกท่านที่ให้การสนับสนุน
และร่วมปฏิบัติให้การด าเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาบรรลุตามเป้าหมายด้วยดี 
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บทสรุปผู้บริหาร 
1. ข้อมูลทั่วไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เลขที่  83  หมู่ 11  ถนนสระบุรี–หล่ม
สัก ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์  67000 โทรศัพท์ 0-5671-7122  โทรสาร0-5671-7123  
อินเตอร์เน็ต  http://www.pcru.science.ac.th   ตั้งอยู่ริมถนนสายสระบุรี - หล่มสัก   ทางด้านทิศตะวันตก ห่าง
จากตัวเมืองในทางทิศเหนือ  3  กิโลเมตร   
 เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2518  มีการประกาศใช้   “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518” 
วิทยาลัยครูจึงได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหมวดวิชาวิทยาศาสตร์ จึงเป็น
หน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นมาพร้อมกับภารกิจอ่ืนๆ ของวิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ จากนั้นจึงมีวิวัฒนาการเรื่อยมาจนถึง พ.ศ. 
2527 มีประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527” มีผลให้วิทยาลัยครูสามารถผลิตบัณฑิต
สาขาวิชาชีพอ่ืนที่ไม่ใช่วิชาชีพครูได้ และมีผลท าให้หมวดวิชาวิทยาศาสตร์ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท าหน้าที่  ผลิตบัญฑิตสาขาวิทยาศาสตร์และสาขาการศึกษา ระดับปริญญาตรี 4 ปี 
และอนุปริญญา จ านวนกว่า 10 หลักสูตร  

พ.ศ. 2538   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ได้ลงพระปรมาภิไธยประกาศใน                            
ราชกิจจานุเบกษา เริ่มใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ    เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2538 และเมื่อ พ.ศ. 2540  
สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
โปรแกรมวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

ต่อมา พ.ศ.2547 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ได้ลงพระปรมาภิไธยประกาศในราช
กิจจานุเบกษา เร่ิมใช้พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2547 และคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหม่เรื่อยมาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท จ านวน               
10 หลักสูตร จนถึงปัจจุบัน 
2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  5 องค์ประกอบ  18     
ตัวบ่งชี้  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพการศึกษา   พบว่า  คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ภาพรวมอยู่ในระดับ ดีมาก  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
4.80 และเมื่อจ าแนกเป็นชนิดตัวบ่งชี้พบว่า 
 1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยน าเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
 2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.90 
 3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.46 
และเมื่อจ าแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.54 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย   มผีลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย  เท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวชิาการ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย   
เท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 4 ด้านศลิปวฒันธรรมและความเปน็ไทย  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
มีคะแนนเฉลี่ย  เท่ากบั 5.00 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจดัการ  มีผลการประเมนิอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย   
เท่ากับ 5.00 

http://www.pcru.science.ac.th/


 

จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ ปีการศึกษา 2566  
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีบุคลากรมีศักยภาพสูงทั้งวุฒิการศึกษา

ระดับปริญญาเอก และ ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่ง
ได้รับการพัฒนาสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คณะส่งเสริมในการใช้ศักยภาพอาจารย์ ไปสู่การ
เพ่ิมมูลค่า สร้างรายได้ ในพันธกิจต่างๆ ของคณะ 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. คณะควรเพิ่มช่องทางการให้ข้อมูล ข่าวสาร ด้าน
แหล่งงานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลา มากขึ้น เพ่ือให้
นักศึกษาได้มีโอกาสเข้าถึงแหล่งงาน 
2. คณะควรรวบรวมข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้อง (Steak 
holder) เกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
ทั้ ง Hard Skill และ Soft Skill เ พ่ือน ามาจัดท า
แผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา  
3 .  ค ณ ะค ว ร มี ก า ร ก า ห น ด ส ม ร ร ถ น ะด้ า น
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา เป็นรายชั้นปี หรือการ
แบ่งกลุ่มนักศึกษาตามพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษ
ตั้งแต่แรกเข้า เพ่ือออกแบบการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ทักษะภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสมและก ากับ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
4. คณะควรพิจารณาส่งเสริมผู้ที่มีสมรรถนะ ทักษะ
ด้ า น ดิ จิ ทั ล  สู ง  สู่ ก า ร ท ด ส อ บ เ ก ณ ฑ์ อ่ื น
นอกเหนือจากมหาวิทยาลัยก าหนด (เช่น ICDL) ให้
มากขึ้น โดยอาจมีการจัดอบรม เตรียมความพร้อม
ให้กับนักศึกษาและวิเคราะห์ผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์เพ่ือ
การพัฒนา ให้ผ่านเกณฑ์ 
5. คณะควรมีการออกแบบในกระบวนการมี
ส่วนรวมของนักศึกษาในการสร้างนวัตกรรมทุก
หลักสูตร โดยอาจเริ่มต้นจากการบูรณาการเรียน
การสอนกับพันธกิจอ่ืนในระดับหลักสูตร การศึกษา
ค้นค้นพิเศษ หรือการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการ
พัฒนาพ้ืนที่ เช่น หลักสูตรศึกษาความต้องการ 
บริบท วิธีชีวิต ของชุมชน และน าหลักการทาง
วิทยาศาสตร์ไปใช้เพ่ือค้นหาสิ่งที่เป็นความต้องการ
ของชุมชน หรือการพัฒนาภูมิปัญญาชาวบ้าน 
เพ่ือให้เกิดเป็นนวัตกรรมและน าไปใช้ประโยชน์ 

 

 
 



 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพและรูปธรรม 
2. คณะได้รับการจัดดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุน
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม
วิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติที่เป็นรูปธรรม ค่าตอบแทนการตีพิมพ์
ให้กับนักวิจัย  
3. คณะมีบุคลากรที่มีศักยภาพสูงในการเผยแพร่
งานวิ จั ย ในวารสารระดับนานาชาติทั้ งกลุ่ ม
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่ม
สาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
4. คณะมีการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นตามระบบที่ก าหนดอย่างเป็น
รูปธรรม 

1. คณะสามารถส่งเสริมให้อาจารย์เข้าถึงเเหล่งทุน
เพ่ือท าวิจัยเฉพาะศาสตร์ได้อย่างเป็นรูปธรรม ใน
อนาคตควรส่งเสริมให้อาจารย์ท างานวิจัยแบบบ
รูณาการข้ามศาสตร์เพ่ือเข้าถึงเเหล่งทุนภายนอกได้
มากขึ้น 
2. คณะควรสนับสนุนข้อมูลแก่บุคลากรด้าน
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับผลงานทางวิชาการทุกประเภท
ให้เผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ ที ่ก.พ.อ. ก าหนด 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 

 
 

 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีการก าหนดพ้ืนที่รับผิดชอบในการพัฒนา 
และมีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาไว้ในแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของคณะอย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถด าเนินการบรรลุตามแผนที่ได้
ก าหนด 
2. บุคลากรมีศักยภาพสูงในการบริการวิชาการแก่
ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม 
 

 บุคลากรของคณะมีความเชี่ยวชาญและองค์ความรู้
ที่หลากหลายท าให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนได้ดี แต่อาจส่งเสริมให้บุคลากร
ที่ท าโครงการบริการวิชาการจัดท าบนพ้ืนฐานของ
การวิจัย เพ่ือน าไปพัฒนาบทความวิจัยในกรณีที่มี
การเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการใน
ประเภทของผลงานทางวิชาการ กลุ่มวิจัย หรือ 
กลุ่มผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม เป็นต้น 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

 
 



 

องค์ประกอบที่ 4 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
คณะควรส่งเสริมให้อาจารย์น าองค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ ไปบูรณาการกับงานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม และการร่วมมือกับคณะ / องค์กร
อ่ืน เพ่ือการพัฒนาชุมชน อาจเป็นรูปแบบงานวิจัย 
หรือ การบริการวิชาการ 

 

 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่วางไว้ทั้ง 
5 แผน ได้ครบ 100% 

คณะควรประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนทั้ง 
5 ฉบับที่ ได้ด า เนินการครบ 100% ว่าบรรลุ
ความส า เ ร็ จตามตั วชี้ วั ดและค่ า เป้ าหมายกี่
เปอร์เซ็นต์ เ พ่ือจะได้เป็นกลไกในการทบทวน
แผนการบริหารคณะต่อไป 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. คณะควรทบทวนการบริหารจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการท างานให้เต็มรูปแบบตั้งแต่การ
ก าหนดแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ท างานให้ชัดเจน โดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จ
ว่ามีความแตกต่างอย่างไรกับการจัดการเรียนรู้โดย
วิธีเดิม 
2. คณะจ าเป็นต้องวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายขั้น
ต่ าที่เพ่ิมข้ึนในแต่ละปี เพ่ือน าไปสู่การจัดท าแผนกล
ยุทธ์ทางการเงินแบบ 360 องศา เช่น มิติการใช้
เงินให้ประหยัดและคุ้มค่า มิติการใช้เงินให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูง มิติการหารายได้
เพ่ิมข้ึน    
3. คณะควรต้องก าหนดสัดส่วนของค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา การพัฒนาอาจารย์ 
บุคลากร และการจัดการเรียนการสอน มาใช้
ประโยชน์ในการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการ
บริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ (ประสิทธิภาพ
นั้นอาจพิจารณาว่ามีความสูญเปล่าเกิดขึ้นจาก

 



 

นักศึกษาที่เรียนส าเร็จช้ากว่าแผนที่ก าหนดไว้ตาม
แผนหลักสูตรหรือการที่นักศึกษาลาออกกลางคัน
โดยเป็นค่าใช้จ่ายที่ต้องสูญเสียไป) และประสิทธิผล 
(พิจารณาจากร้อยละการได้งานท าหรือผลประเมิน
คุณภาพบัณฑิต โดยมหาวิทยาลัยต้องก ากับและ
ติดตามเ พ่ือน าผลมาสังเคราะห์ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ความคุ้มค่าและโอกาศในการแข่งขัน
ของแต่ละหลักสูตรมาใช้บริหารจัดการกับหลักสูตร
ในภาพของคณะได้  โดยเฉพาะค่าใช้จ่ายในการผลิต
บัณฑิตของหลักสูตรที่มีต้นทุนต่อหน่วยที่สูง เช่น 
หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา มีต้นทุนต่อหน่วยการ
ผลิตบัณฑิตต่อคนสูงถึง 1,251,852.06 บาท    
4. คณะควรประเมินความส าเร็จจากการจัดการ
ความรู้ว่ามีกลุ่มเป้าหมายที่น าความรู้นั้นไปใช้
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานจริงให้เห็นเป็นเชิง
ประจักษ์อย่างไร เพ่ือให้เกิดการพัฒนาแนวปฏิบัติที่
ดีตามประเด็นที่มีการเผยแพร่เป็นลายลักษณ์อักษร 

 
 
จุดเด่นของคณะโดยภาพรวม 

1. คณะมีบุคลากรที่มีศักยภาพสูง โดยมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกและต าแหน่งทางวิชาการที่
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

2. คณะมีความสามารถในการขอทุนและเผยแพร่งานวิจัยในวารสารระดับนานาชาติในทั้งกลุ่ม
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

3. คณะได้ก าหนดพ้ืนที่รับผิดชอบและเป้าหมายการพัฒนาไว้ในแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน โดยอาศัยศักยภาพของบุคลากรในคณะในการด าเนินการตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. คณะสามารถด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่วางไว้ครบถ้วนทั้ง 5 แผน โดยบรรลุเป้าหมาย 
100% 

5. ผู้บริหารเป็นคนรุ่นใหม่ที่มีความเข้าใจและทันต่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
6. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการสามารถสื่อสารกับผู้บริหารได้อย่างง่ายและสะดวก 
7. ผู้บริหารมีความเข้าใจและเห็นใจในการท างานของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
8. ผู้บริหารให้การส่งเสริม สนับสนุน และให้ค าปรึกษาในด้ านการท าวิจัยและการขอก าหนด

ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
9. ผู้บริหารที่มีความตั้งใจ ในการท างาน และดูแลการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 



 

 
จุดที่ควรพัฒนาหรือเพิ่มเติมในภาพรวม 

1. ควรส่งเสริมให้บุคลากรที่ท าโครงการบริการวิชาการจัดท างานบนพื้นฐานของการวิจัย เพ่ือน าไป
พัฒนาบทความวิจัย ส าหรับการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในประเภทต่างๆ เช่น กลุ่มวิจัย หรือ
กลุ่มผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม 

2. ควรสนับสนุนให้อาจารย์น าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์มาบูรณาการกับงานส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม และการร่วมมือกับคณะหรือองค์กรอ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาชุมชนในรูปแบบของงานวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ 

3. ควรทบทวนการบริหารจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานให้ครอบคลุมตั้งแต่การก าหนด
แผนการเรียนรู้แบบบูรณาการอย่างชัดเจน 

4. ควรก าหนดสัดส่วนค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา การพัฒนาอาจารย์ บุคลากร และการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

5. ควรพัฒนาระบบการจัดการงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
ความต้องการของงาน เพ่ือเพ่ิมความรวดเร็วและความสะดวกในการปฏิบัติงาน 

6. ควรสนับสนุนวัสดุและอุปกรณ์ให้มีความพร้อมใช้งานอย่างเพียงพอ เพ่ือให้การบริการบุคลากรใน
ส่วนกลางเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  



ส่วนที่ 1 
 ข้อมูลเบื้องต้น  
 
ความเป็นมา 
1.1  ประวัติความเป็นมา    

เมื่อปี พ.ศ. 2514 นายจ ารูญ  ปิยัมปุตระ ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ร่วมกับพ่อค้าประชาชน และ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ท าหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ขอจัดตั้งวิทยาลัยครูขึ้น
โดยอ้างเหตุผล  ดังนี้  

1. จังหวัดเพชรบูรณ์ก าลังเร่งรัดพัฒนาทุกด้าน   โดยเฉพาะด้านการศึกษานั้นยังขาดแคลนครู เป็น จ านวน
มาก 

2. จังหวัดเพชรบูรณ์ตั้งอยู่ในใจกลางของประเทศ และมีจังหวัด อื่นๆ ล้อมรอบถึง 7 จังหวัด คือพิษณุโลก 
พิจิตร ลพบุรี นครสวรรค์ ชัยภูมิ ขอนแก่น และเลย ซึ่งหากได้จัดตั้งสถาบันชั้นสูงขึ้นแล้ว นักเรียนจากจังหวัด
ใกล้เคียง จะเดินทางมาศึกษาได้อย่างสะดวกสบาย  

3. จังหวัดมีที่ดินจะมอบให้หลายร้อยไร่ เป็นที่ดินในเขตผังเมือง ตามพระราชกฤษฎีกา พ.ศ. 2484 ออกในสมัย 
จอมพล ป. พิบูลสงคราม เป็นนายกรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ส่งให้กรมการฝึกหัดครู มาส ารวจท าแผนผังที่ดิน   
ติดถนนสายสระบุรี-หล่มสัก ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือประมาณ 3 กิโลเมตร  มีเนื้อที่ประมาณ 856 ไร่ 3 งาน 57 
ตารางวา 
 กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วอนุมัติให้สร้างวิทยาลัยครูขึ้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์โดยประกาศตั้งเมื่อวันที่ 29 
กันยายน 2516 และได้แต่งตั้งให้ นายน้อย สีป้อ อาจารย์เอกวิทยาลัยครูพิบูลสงคราม พิษณุโลก มารักษาราชการใน
ต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2516 และ ได้รับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 
2519 โดยรับผิดชอบการศึกษาในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร 
 วันที่ 19 สิงหาคม 2518 มีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518” วิทยาลัยครูจึง
ได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 ต่อมา พ.ศ. 2535   โดยกรมการฝึกหัดครู กระทรวงศึกษาธิการ  ได้น าความกราบบังคับทูลพระกรุณา ขอ
พระราชทานนามจาก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ และพระองค์ท่านก็ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อม พระราชทานนาม ว่า  “ สถาบันราชภัฏ ” แก่วิทยาลัยครู 36 แห่ง วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์จึงมีชื่อใหม่
ว่า “ สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ” ซึ่งแนวโน้มจะต้องปรับเปลี่ยนสภาพให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสถาบันราช
ภัฏ  มาตรา 7  คือ ให้สถาบันราชภัฏเป็นนิติบุคคล มีฐานะเป็นกรมในกระทรวงศึกษาธิการ และเป็นสถาบันการศึกษา
และวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชัน้สูง ท าการวิจัย ให้การบริการทางวิชาการ
แก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู ส่งเสริมวิทยฐานะครู และบุคลากรประจ าการ สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เปิด
สอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชา 
 
การศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ และสาขาศิลปศาสตร์ ให้กับนักศึกษาทั ้งภาคปกติ และ นักศึกษาบุคลากร
ประจ าการ (กศ.บป.) ระดับอนุปริญญา  ปริญญาตรี 2 ปี(หลังอนุปริญญา) และปริญญาตรี 4 ปี 
 ต่อมาพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพลอดุลยเดชมีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า  “โดยที่
เป็นการสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ ขึ้นแทนสถาบันราชภัฏ” ให้ไว้ ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2547  เป็นปีที่ 59 
ในรัชกาลปัจจุบัน ตราเป็นพระราชบัญญัติ เรียกว่า “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ”  ด้วยพระมหา
กรุณาธิคุณแห่งองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ท าให้ “สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ”  ยกฐานะเป็น“ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ” นับตั้งแต่บัดนั้น และในการแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นั้น ได้มีการด าเนินการ
ตาม  กฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2548 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549  ดังนี้   
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 1. ส านักงานอธิการบดี   
      -  กองกลาง   

     -  กองนโยบายและแผน  
     -  กองพัฒนานักศึกษา 

 2.  คณะครุศาสตร์  
      - ส านักงานคณบดี 
 3.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
      - ส านักงานคณบดี 
 4.  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
      - ส านักงานคณบดี 
 5.  คณะวิทยาการจัดการ 
      - ส านักงานคณบดี 

6.  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
     - ส านักงานคณบดี 

7.  สถาบันวิจัยและพัฒนา   
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

8.  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

9.  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

10.  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
              - ส านักงานผู้อ านวยการ 
 
1.2  ข้อมูลพื้นฐานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสภาพปัจจุบัน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นหน่วยงานหนึ่งในโครงสร้างของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ตั้งขึ้นตาม
พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 ซึ่งพบว่าเป็นคณะที่ตั้งขึ้นมาพร้อม ๆ กันกับภารกิจตั้งสถาบัน  ในระยะเร่ิมต้นนี้  
เรียกว่า  หมวดวิทยาศาสตร์  โดยท าหน้าที่ในการผลิตครูรุ่นแรกในปี พ.ศ.  2519 และมีการพัฒนาเร่ือยมาตามล าดับ 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2527 ได้พัฒนาจากหมวดวิทยาศาสตร์ มาเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตาม
พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2527 ซึ่งมีผลให้สามารถท าการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิตได้ และ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538   ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีภาควิชาในสังกัด 9 ภาควิชาคือภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป  ภาควิชาเคมี  ภาควิชาชีววิทยา 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ภาควิชาคณิตศาสตร์  ภาควิชาคหกรรมศาสตร์  ภาควิชาคอมพิวเตอร์ ภาควิชาหัตถศึกษา
และอุตสาหกรรมศิลป์และภาควิชาเกษตรศาสตร์ 

พ.ศ. 2539  ภาควิชาเกษตรศาสตร์ได้ปรับระดับขึ้นเป็นคณะเทคโนโลยีการเกษตร  เพื่อรองรับการแบ่งส่วน
ราชการใหม่ ขณะนั้นจึงมีภาควิชาในสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพียง  8  ภาควิชา 

พ.ศ. 2542  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ปรับเปลี่ยนการบริหารที่แต่เดิมเป็นภาควิชามาเป็น การบริหาร
แบบโปรแกรมวิชา ตามประกาศสถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เรื่องการยกเลิกภาควิชาตั้งแต่วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2542  โดยจัดการศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี  ชีววิทยาประยุกต์   วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  สุขศึกษา  การออกแบบผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และหลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ อนุปริญญา 2 
ปี (อ.วท.) ได้แก่สาขาวิชาโลหะ ก่อสร้าง  อาหาร 
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 2. หลักสูตรสาขาการศึกษา ปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ ชีววิทยา  คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป  สุขศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุศาสตร์ 

พ.ศ. 2543  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์ สุขศึกษา   วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 1.2 หลักสูตรอนุปริญญา 2 ปี (อ.วท.)  ได้แก่สาขาวิชาโลหะ  ก่อสร้าง  และอาหาร 

2. หลักสูตรสาขาการศึกษา (ค.บ.) เป็นหลักสูตรปริญญาตรี  4 ปี ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  ชีววิทยา  
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ทั่วไป   สุขศึกษา   คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับ
คณะครุศาสตร์ 

พ.ศ. 2544  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์  วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ สุขศึกษา  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ออกแบบผลิตภัณฑ์ และหลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ อนุปริญญา 2 ปี 
(อ.วท.)  ได้แก่สาขาวิชาโลหะและก่อสร้าง     
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษาปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ ชีววิทยา  คณิตศาสตร์  
คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ทั่วไป สุขศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์ โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะ
ครุศาสตร ์

พ.ศ. 2545  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  สุขศึกษา  ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

      1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 2 ปีหลัง ได้แก่สาขาการผลิต ไฟฟ้า  ก่อสร้าง การจัดการอุตสาหกรรม 
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษาปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  ชีววิทยา  คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป  คอมพิวเตอร์ศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุ
ศาสตร์ 

พ.ศ. 2546  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่    
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ฟิสิกส์ ชีววิทยาประยุกต์ สถิติประยุกต์ วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร วิทยาการคอมพิวเตอร์   เทคโนโลยีสารสนเทศ และออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
      1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 2 ปีหลัง ได้แก่สาขาการผลิต  ไฟฟ้า  ก่อสร้าง  การจัดการอุตสาหกรรม 
คอมพิวเตอร์อุตสาหกรรมและอิเล็กทรอนิกส์ 
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษา ปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชา ฟิสิกส์   ชีววิทยา คณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ศึกษา วิทยาศาสตร์ทั่วไป  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุ
ศาสตร์ 

พ.ศ. 2547 โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และ โปรแกรมวิชา คหกรรมศาสตร์ได้ย้ายไปสังกัดคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร  ท าให้มีโปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ) 4 ปี  ได้แก่  โปรแกรมวิชาเคมี  ฟิสิกส์  สาธารณสุขชมชน  ชีววิทยาประยุกต์  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร วิทยาการคอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ. 2548 - 2549  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เปิดสอน ในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  
ดังต่อไปนี้ 
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 1. ระดับปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  ในโปรแกรมวิชาต่างๆดังนี้ 

1. โปรแกรมวิชาเคมี   
  2. โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  
  3. โปรแกรมวิชาชีววิทยาประยุกต์    

  4. โปรแกรมวิชาสาธารณสุขชุมชน   
5. โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 6. โปรแกรมวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 7. โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 8. โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   

 2. ระดับปริญญาโทวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 
    พ.ศ. 2550 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้เปิดสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

(วท.บ.) ระดับปริญญาตรี 4 ปี จ านวน 7 หลักสูตร ได้แก่ 
 1.  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 

 2.  หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์   
 3.  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาประยุกต์    
 4.  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน   
 5.  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   
 6.  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 7.  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พ.ศ. 2551 - 2563 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรใหม่โดยเปิดสอน 

     1.  ระดับปริญญาตรี  จ านวน 9 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  (วท.บ.)  ได้แก่ 
     1.1  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
 1.2  หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์   

 1.3  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
 1.4  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน   
               1.5  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   
 1.6  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 1.7  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1.8  หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 1.9  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  

2.  ระดับปริญญาโท   จ านวน  1 หลักสูตร  คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (วท.ม.)   สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา   

 พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตรใหม่โดยเปิดสอน 

     1.  ระดับปริญญาตรี  จ านวน 8 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  (วท.บ.)  ได้แก่ 
         1.1  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
     1.2  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  

     1.3  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์   
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                   1.4  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
     1.5  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
     1.6  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     1.7  หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต ์
     1.8  หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ระดับปริญญาตรี  หลักสูตรวิทยาศาสตรศึกษา (คบ.) จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชา
คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ  

     3.  ระดับปริญญาโท  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  จ านวน 1 หลักสูตร  คือ สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา   

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 

“ ผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพและสร้างสรรค์งานวิจัย  นวัตกรรม สู่การพัฒนาท้องถิ่น ” 
 
พันธกิจ (Mission) 

1) ผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่ได้มาตรฐานสู่วิชาชีพ 
2) วิจัยค้นคว้า สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3) บริการวิชาการแก่สังคมและท้องถิ่นตามศาสตร์พระราชา 
4) ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 
5) พัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

แผนปฏิบัติราชการ  
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. (2566-2570) ประกอบด้วย 5 เร่ือง ดังนี้ 
 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การบริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สืบสาน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
               เป้าหมาย 
 1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แก่ชุมชน หน่วยงานในท้องถิ่นและองค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสังคม
ผ่านเครือข่ายความร่วมมือ (MOU) 
 2. เพ่ือส่งเสริม สืบสาน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา 
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้มีการน าองค์ความรู้จากบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์และบูรณาการกับการ
เรียนการสอนหรือต่อยอดทางด้านงานวิจัย 
 
                แนวทางการพัฒนา 
 1. ผลักดันให้มีการพัฒนาการให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 2. ส่งเสริม สืบสาน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่น 
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 3. ผลักดันให้เป็นศูนย์กลางแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
ตามศาสตร์พระราชา 
 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สู่การสร้างมูลค่าและพัฒนาท้องถิ่น 
               เป้าหมาย 
 1. เพ่ือมีการสร้างและพัฒนางานวิจัยสู่นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 2. เพ่ือมีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยหรือจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา การประดิษฐ์         
งานสร้างสรรค์ หรือน าไปใช้ประโยชน์ 
 3. เพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย นักศึกษา บุคลากร และอาจารย์ 
               แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมให้มีการสร้างและพัฒนางานวิจัย สู่นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและผลักดันให้มีการน าเสนอผลงานวิจัยและตีพิมพ์
ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติหรือจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา การประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
 3. ผลักดันให้มีการบูรณาการผลงานวิจัยของอาจารย์และนักศึกษาเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนา
ชุมชน 
 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ได้มาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่น 
                เป้าหมาย 

 1. ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และด ารงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. มีเครือข่ายความร่วมมือในการผลิต พัฒนาทักษะ และศักยภาพ บุคลากรหรือนักศึกษาในสาย
วิชาชีพเฉพาะด้านหรือมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ 
 3. มีการพัฒนาความรู้นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร ให้มีสมรรถนะตามบริบทที่
เปลี่ยนแปลง 
               แนวทางการพัฒนา 
          1. พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและสังคม 
                   2. พัฒนาคุณภาพของนักศึกษา บัณฑิต และศิษย์เก่าโดยการมีส่วนร่วมทั้งภายในและภายนอกของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในด้านภาษาอังกฤษ และทางวิชาการ  
                  3. ผลักดันการพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาให้มีสมรรถนะตามบริบทที่เปลี่ยนแปลง เช่น ทักษะการ
สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ, ทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์ดิจิทัล เป็นต้น 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามและสืบสานภูมิปัญญาสร้างสรรค์
ท้องถิ่น 
             เป้าหมาย 
 1. มีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ากับการเรียนการสอน 
 2. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น 
             แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมและประสานความร่วมมือกับท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสาน
ทางด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมและความร่วมมือในการพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 
            เป้าหมาย 
 การบริหารจัดการตามพันธกิจโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
            แนวทางการพัฒนา 
 1. สนับสนุนการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 2. พัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหาร 
 3. บริหารจัดการงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์  
 อัตลักษณ์ “ มีวินัย ใฝ่รู้  สู้งาน ” 
 เอกลักษณ์คณะ  “ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นแหล่งสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม  
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ” 
 เอกลักษณ์มหาวิทยาลัย  “ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นแหล่งองค์ความรู้  เพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่น ” 
 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 

     แผ่นดิน   9,310,205 บาท 
      บ ารุงการศึกษา  1,392,516 บาท 
      กศ.ปช.     104,530 บาท 
      มหาบัณฑิต( ภาคปกติ)    -   บาท 
      มหาบัณฑิต( ภาคกศ.ปช.)    260,940 บาท 
. 
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โครงสร้างการบริหารงาน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
 

1.  รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์ คณบด ี ประธานคณะกรรมการ 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณี รองคณบดี รองประธานกรรมการ 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว 
5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์เจษฎาพร ปาค าวงั 
6.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาล ีพิมพันธุ ์
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรณ์ 

รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

8.  ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุภาพร วิสุงเร 
9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทวี กองร้อย 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศภุรากรสกลุ 
11. อาจารย์จิตรนันท์ ศรีเจริญ 

ผู้แทนประธานสาขาหลักสูตร
ผู้แทนประธานสาขาหลักสูตร 
ผู้แทนคณาจารย ์
ผู้แทนคณาจารย ์

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

12. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เสาวนิตย์ แดงทองดี ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
13.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ เพ็งพัด   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
14.  ดร.ธวัช กงเติม ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
15.  นางสาวสุนิต สร้อยทอง เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
1.  รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรรณ์ 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  จันทร์มา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพนัธ์ 

5.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ 
6.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ เจษฎาพร  ปาค าวัง  
7.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณี  

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและงานประกันคุณภาพการศึกษา  
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 
รองคณบดีฝ่ายศูนย์วิทยาศาสตร์  

9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุจิรา คุ้มทรัพย ์ ประธานสาขาวิชาเคมี 
10.  อาจารย์ ดร.ฉลาด ยืนยาว ประธานสาขาวิชาฟิสิกส์ 
11.  อาจารย์กานต์ แย้มพงษ ์ ประธานสาขาวิชาชวีวิทยา 
12.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
13.  รองศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้งวรรณวิทย ์

ประธานสาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต ์
ประธานสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 

14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมล อยู่สุข ประธานสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์
15.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทว ีกองร้อย ประธานสาขาวิชาการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
16.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริต ขุนราชเสนา ประธานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
17.  อาจารย์ศรัญญา ตรีทศ ประธานสาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
18.  อาจารย์ขนิษฐา ศรีนวล 
 
19.  อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 

ประธานสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ ์
ประธานสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 

20.  รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยรัตน์  มูลศรี 
 

ประธานสาขาวิชาวิทยาศาสตรศ์ึกษา (ปริญญาโท) 
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จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   เปิดสอนทั้งหมด 10 หลักสูตร  ระดับปริญญาตรี  9 หลักสูตร  
และระดับปริญญาโท  1   หลักสูตร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ (หลักสูตรแพทย์แผนไทยเปิดรับนักศึกษาในปี
การศึกษา 2567) 

ระดับปรญิญา ล าดับ ชื่อหลักสูตร คุณวุฒิ 
ปีที่

ปรับปรุง
ล่าสุด 

หลักสูตร
ใหม ่

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติ
หลักสูตร 

วันที่ 
สกอ. 

ลงนาม
รับทราบ
หลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 1 เคมี ปริญญาตรี 2568    

วิทยาศาสตรบัณฑิต 2 ชีววิทยา  ปริญญาตรี 2568    

คบ. 3 ฟิสิกส์ ปริญญาตรี 2568    

ส.บ. 4 สาธารณสุขศาสตร์ ปริญญาตรี 2568    

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

5 

คณิตศาสตร์และสถิติ
ประยุกต์ 
(เดิม)คณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล  

ปริญญาตรี 

 
2566 

  
16เม.ย.2565 

21ก.พ.67 
25ก.ค.67 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

6 

เทคโนโลยีอาหารและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(เดิม)วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

ปริญญาตรี 

 
 

2568 

  
 
  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

7 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
(เดิม)วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

ปริญญาตรี 

 
 

2564 

  
 
21เม.ย.2564 

 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 
8 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ปริญญาตรี 

 
 

2564 

  
 
21เม.ย.2564 

 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 9 วิทยาการคอมพิวเตอร์ ปริญญาตรี 2568    

พท.บ. 10 การแพทย์แผนไทย ปริญญาตรี  2566 19 ก.พ.2563  

คบ. 
11 

คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวน 

ปริญญาตรี 
 2565 

17ก.พ.2564  

วิทยาศาสตร 
มหาบันฑิต 

12 วิทยาศาสตร์ศึกษา ปริญญาโท 2567 
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ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2566 
รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2566 

 
วุฒิการศึกษา/ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

อาจารย ์ 0 12.5 10 22.5 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 0 17 15 32 

รองศาสตราจารย์ 0 1 7 8 

ศาสตราจารย์ 0 0 0 0 

รวม 0 30.5 32 62.5 
 
 
 
 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

สายวิชาการ          

ข้าราชการ 15   7 8 3 5 7  

พนักงานมหาวิทยาลัย 47.5   25.5 22 20.5 26 1  

อาจารย์ประจ าพิเศษ 0         

รวม 62.5   32.5 30 23.5 31 8  
 
 
 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

สายสนับสนุน          

ข้าราชการ 1  1       

ลูกจ้างประจ า 2  2       

พนักงานราชการ          

พนักงานมหาวิทยาลัย 10  10       

ลูกจ้างช่ัวคราว 9 8 1       

รวม 22 8 14       
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หมายเหตุ  
อาจารย์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ลาศึกษาต่อ จ านวน 6 คน 

ภาคนอกเวลา 5 คน ดังนี้    
1. อาจารย์พิณทิพย์  แก้วแกมทอง    
2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อิสระ  ตั้งสุวรรณ์   
3. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เขมปริตร  ขุนราชเสนา   
4. อาจารย์กานต์  แย้มพงษ์    
5. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุรางรัตน์  พันแสง   
    
ภาคปกติ 1 คน ดังนี้    
1. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ตรีชฎา  อุทัยดา    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   13 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

ข้อมูลนักศึกษา ปีการศึกษา 2565 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีนักศึกษาทั้งหมดจ านวน  369 คน แบ่งเป็นนักศึกษาภาคปกติ 

จ านวน 335 คน  นักศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 28 คน ในจ านวนนี้เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี  จ านวน 363 
คน   ระดับบัณฑิตศึกษา  จ านวน 6 คน  ดังรายละเอียดตามตาราง    
ตาราง   จ านวนนักศึกษาทั้งหมดในรอบปีการศึกษา 2565 จ าแนกตามหลักสูตรสาขาวิชา ประเภทนักศึกษา
และระดับการศึกษา 

หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด รวม
ทั้งสิ้น ภาคปกติ 

(ป.ตรี) 
 

ภาคพิเศษ 
(ป.ตรี) 

 

ภาคพิเศษ(บัณฑิตศึกษา) 
 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

1.หลักสูตร
สาขาวิชาเคม ี

2 6 - 12 - - - - - - - - - - 20 

2.หลักสูตร
สาขาวิชาฟิสิกส ์

- - - 4 - - - - - - - - - - 4 

3.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

10 - 8 8 - - - - - - - - - - 26 

4.หลักสูตร
สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

23 14 8 7 - - 4 - 10 - - - - - 66 

5.หลักสูตร
สาขาวิชาการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- 7 8 3 - - - - - - - - - - 18 

6.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยี
การอาหารและ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

- 5 5 7 - - - - - - - - - - 17 

7.หลักสูตร
สาขาวิชา
คณิตศาสตร์และ
สถิติประยุกต ์

- - 9 10 - - - - - - - - - - 19 

8.หลักสูตร
สาขาวิชาชีววิทยา 

8 12 - 10 - - - - - - - - - - 30 

9.หลักสูตร
สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ์

- 55 35 42 - - 6 8 - - - - - - 146 
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หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด รวม
ทั้งสิ้น ภาคปกติ 

(ป.ตรี) 
 

ภาคพิเศษ 
(ป.ตรี) 

 

ภาคพิเศษ(บัณฑิตศึกษา) 
 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
65 

ปี2 
รุ่น
64 

ปี3 
รุ่น
63 

ปี4 
รุ่น
62 

10.หลักสูตร
สาขาวิชา
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

9 8 - - - - - - - - - - - - 17 

รวมนักศึกษาป.ตรี  363 
11.หลักสูตร
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

- - - - - - - - - - - 4 - 2 6 

รวมนักศึกษาป.โท 6 
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การด าเนินงานตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565                     
(ปีที่ผ่านมา)  
จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

ประเด็นภาพรวม 
คณะควรเร่งพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและทันสมัย  โดยมุ่งเน้นการบูรณาการ

การเรียนกับการท างาน มีรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลายรูปแบบ ทั้งแบบให้ปริญญากับแบบไม่ให้ปริญญา 
และ การศึกษาตลอดชีวิต การจัดการศึกษาแบบสะสมหน่วยกิต (Credit Bank) หลักสูตรระยะสั้น (non-degree) 
ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์รูปแบบ up skill  Re skill เพ่ือรองรับแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงในการจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. อาจารย์มีศักยภาพสูงทั้งวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก และ ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีจ านวน
มาก และมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน อย่างต่อเนื่อง 

2. คณะมีการจัดท าแผน การด าเนินการติดตาม
และประเมินผลที่ดี ส่งให้มีผลให้การด าเนินงานใน
ด้านการบริการนักศึกษา การจัดกิจกรรมนักศึกษา 
เกิดผลส าเร็จตามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
 

1. คณะควรมีการพัฒนาแผนพัฒนาบุคลากรใน
ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ เข้าสู่
คุณวุฒิที่สูงขึ้น (ปริญญาเอก)ในส่วนที่เหลือ โดยมี
ระบบ/กลไกการส่งเสริมผู้ที่ยังไม่สู่ระบบการเรียน
และอยู่ ในกระบวนการลาศึกษาต่อ  (ปัจจุบันมี
อาจารย์ปริญญาเอก 30 คน จากอาจารย์ 64 คิด
เป็นร้อยละ 46.88) และ การพัฒนาแผนพัฒนา
บุคลากรในด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์
เข้ าสู่ ต าแหน่ งทางวิ ชาการที่ สู งขึ้น (ระดับรอง
ศาสตราจารย์) และอาจารย์ส่วนที่เหลือที่ยังไม่เข้าสู่
ต าแหน่งวิชาการ (ปัจจุบันมีผู้เข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ 
36 คน จากอาจารย์ 64 คน คิดเป็นร้อยละ 56.25)
โดยมีระบบการก ากับ ดูแล และติดตาม เพ่ือให้
ส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนงาน (ควร
ปรับเป้าหมายให้สูงขึ้นจากเดิมจากร้อยละ 15)    

2. คณะควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานนวัตกรรมของนักศึกษา โดยการเน้น
การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เพ่ือให้มีความโดด
เด่น ในการแข่งขัน การน าเสนอ หรือการประกวด
นวัตกรรมของนักศึกษาในเวทีต่าง ๆ ที่มีการจัดขึ้น 

3. คณะอาจออกแบบความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา ทั้งภาครัฐและ
เอกชน  ที่เป็นเป็นที่ยอมรับในวิชาชีพต่างๆ จัด
ทดสอบ โดยการทดสอบมาตรฐานในด้านต่าง ๆ 
ให้กับนักศึกษา และ ได้รับใบวุฒิบัตรเมื่อผ่านการ
ทดสอบ เป็นต้น 
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จุดแข็ง แนวทางเสริม 
4. คณะมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาจ านวนมาก 

คณะควรมีการติดตามผลภายหลังจากการจัด
กิจกรรมนักศึกษาแล้ว เพ่ือให้ทราบว่านักศึกษาได้มี
การพัฒนาอย่างไร ด้านไหน และเกิดผลที่ดี แก่
นักศึกษาอย่างไร ที่เป็นรูปธรรม เพ่ือน าข้อมูล/สิ่งที่
ได้รับ มาปรับปรุงกระบวนการ  

 การจัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการ
ประกันคุณภาพแก่นักศึกษา  ควรสร้างกลไกเพ่ือการ
ขยายผลไปสู่นักศึกษากลุ่มอ่ืน ๆ ให้ครอบคลุม 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- 1 .  คณะควรสร้ า งกล ไกและการติ ดตาม

พัฒนาการนักศึกษาด้านการใช้ภาษาอังกฤษเป็น
รายบุคคลตั้งแต่แรกเข้า เพ่ือให้นักศึกษาในชั้นปี
สุดท้ายเข้าทดสอบและผ่านเกณฑ์ตามท่ีก าหนด 

2. คณะควรมีการออกแบบในกระบวนการมี
ส่วนรวมของนักศึกษาในการสร้างนวัตกรรม (ทุก
หลักสูตร) อาจเริ่มต้นจากการบูรณาการเรียนการ
สอนกับพันธกิจอ่ืนในระดับหลักสูตร การศึกษาค้น
ค้นพิเศษ หรือการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการ
พัฒนาพื้นที่เช่น หลักสูตรศึกษาความต้องการ บริบท 
วิธีชีวิต ของชุมชน และน าหลักการทางวิทยาศาสตร์
ไปใช้เพ่ือค้นหาสิ่งที่เป็นความต้องการของชุมชน 
หรือการพัฒนาภูมิปัญญาชาวบ้าน เพ่ือให้เกิดเป็น
นวัตกรรม 
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมีศักยภาพสู ง ในการเผยแพร่
งานวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 

3. บุคลากรกลุ่มสาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์มีงบสนับสนุนการทางวิจัยที่ดีมาก 

1. หากพัฒนาบุคลากรทุกหลักสูตร ให้มี
ความสามารถในการพัฒนาบทความวิจัยเ พ่ือ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติได้ จะน าไปสู่การ
พัฒนาศักยภาพคณะอย่างต่อเนื่องในด้านการของ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

2. ควรส่งเสริมให้บุคลากรกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหาทุนวิจัยจากแหล่ง
งบประมาณภายนอก โดยอาจท าความร่วมมือด้าน
การวิจัยกับหน่วยงานอื่นเพ่ือการขอทุน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีการจัดท าระบบและกลไกการ
บริการวิชาการ และการด าเนินงานด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมที่ดีมาก และสามารถน า
ผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงในการวางแผนได้
อย่างดี 

2. บุคลากรของคณะสามารถท างานร่วมกับ 
ชุมชนได้ดี  

3. บุคลากรมีศักยภาพสูงในการบริการ 
วิชาการแก่ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม 

1. เนื่องจากบุคลากรมีศักยภาพสูงในการขอ
ทุนสนับสนุนการวิ จั ย  งานสร้ า งสรรค์  หรื อ
นวัตกรรมในทุกปีการศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ดังนั้นคณะ
อาจจ าเป็นต้องพัฒนาการเขียนบทความวิจัยเพ่ือ
ตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
เพ่ิมข้ึน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 
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องค์ประกอบที่ 4 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

คณะมีการส่งเสริมให้มีการบูรณาการงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอน ในรายวิชา
ต่าง ๆ งานวิจัย หรือการบริการวิชาการ และมีการ
สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอก
ในการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย 
 

น าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ไปบูรณาการกับ
ศาสตร์อ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาโจทย์วิจัยและการบริการ
วิชาการ ด้านผ้าทอ (ครบวงจร) ของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
เพ่ือสร้างมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 
 
 

- 

 
 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรที่

มีประสิทธิภาพส่งผลให้มีผลการพัฒนาระดับ
หลักสูตรสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องในภาพรวม  

ควรพิจารณาจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรบางส่วน
ที่ยังมีแนวโน้มการด าเนินงานยังไม่ต่อเนื่องให้มี
แนวโน้มการด าเนินงานที่สูงขึ้น 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. การขับเคลื่อนให้ทุกสาขาวิชาด าเนินการ

จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับ
การท างานหรือ CWIE ซึ่ งปัจจุบันมีจ านวน 4 
สาขาวิชาจากทั้งหมด 10 สาขาวิชา ซึ่งคิดเป็นร้อย
ละ 40  

 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 ควรพิจารณาจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างสาขาวิชาที่มีประสบการณ์ในการด าเนินการ
จัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการท างานหรือ 
CWIE ให้กับสาขาที่ยังไม่ได้ด าเนินการให้มีสัดส่วนที่
มากกว่าร้อยละ 50 หรือมากกว่าในทุก ๆ ปี  

1.2 ควรวิเคราะห์ผลการด าเนินงานของแต่ละ
สาขาที่ด าเนินงานด้านการจัดการเรียนรู้กับการบูร
ณาการกับการท างานหรือ CWIE และสรุปผล
ประเด็นปัญหาหรืออุปสรรคที่แต่ละสาขาพบในด้าน
การปฏิบัติงานของนักศึกษา ด้านการนิเทศนักศึกษา
และด้านการให้ความร่วมของสถานประกอบการ
หรือสถานปฏิบัติงานเพ่ือน ามาหาแนวทางแก้ไขและ
พัฒนาให้ดีและมีประสิทธิภาพ 
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
2. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ

งานและแผนยุทธศาสตร์ของคณะ 
 
 
 
 
 

 
3. การรายงานการวิเคราะห์และสรุปต้นทุนต่อ

หน่วยของแต่ละสาขาให้ชัดเจนและการหาแนวทาง
ในการเพิ่มรายได้ให้กับคณะ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. การบริหารจัดการความเสี่ยงให้บรรลุตาม
ตัวชี้วัดหรือปัจจัยเสี่ยงที่ก าหนดทั้ง 3 ด้าน คือด้าน
จ านวนนักศึกษาที่ลดลง ด้านหลักสูตรที่เปิดสอนไม่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และ
ด้านจ านวนนักศึกษาไม่ผ่านเกณฑ์ CEFR 

 
 
5. การบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่าง

ครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงาน
อย่างชัดเจน 

 
 

 
2. ควรพิจารณารายงานผลของแผนปฏิบัติ

ราชการและแผนยุทธศาสตร์ว่ าบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายหรือไม่อย่างไรใน
แต่ละไตรมาส ซึ่งอาจสรุปจากการเสนอผลการ
ด า เ นิ น ก า ร ดั ง ก ล่ า ว จ าก ก า ร ที่ น า เ สน อกั บ
คณะกรรมการบริหารคณะ โดยเฉพาะแผนปฏิบัติ
การทั้ง 5 แผนว่ามีผลการด าเนินงานอย่างไร 

 
3.1  ควรวิ เ คราะห์ ผลการวิ เ คราะห์ และ

เปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยของแต่ละสาขาให้เห็น
อย่างชัดเจนเพ่ือวางแผนหาแนวทางในการเพ่ิม
ร า ย ได้ เ พ่ื อ สนั บ สนุ น ก า รจั ด ก า รศึ กษ า ให้ มี
ประสิทธิภาพให้กับทุกสาขาอย่างเท่าเทียมกัน  

3.2 ควรพิจารณาประชาสัมพันธ์หลักสูตรของ
คณะที่ยังมีนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้า เพ่ือเพ่ิม
จ านวนนักศึกษาในการลดต้นทุนต่อหน่วยใน
ภาพรวม 

3.3 ควรพิจารณาจัดโครงการบริการวิชาการที่
ใช้องค์ความรู้ของคณาจารย์ในการจัดหารายได้ทั้งใน
ด้านการบริการวิชาการ การท าวิจัย หรือการท า
นวัตกรรมที่สร้างมูลค่าเ พ่ิมให้แต่ละสาขาเ พ่ือ
น าไปใช้ในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการ
สอน และกิจกรรมต่าง ๆ ทั้ งของอาจารย์และ
นักศึกษา 

4. คณะควรพิจารณาวิ เคราะห์สาเหตุการ
ขับเคลื่อนแผนบริหารความเสี่ยงให้บรรลุทั้ง 3 
ปัจจัยเสี่ยงโดยเฉพาะความเสี่ยงด้านที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก คือด้านจ านวนนักศึกษาท่ีลดลง เพ่ือให้เกิด
แผน วิธีการหรือแนวทางในการลดปัจจัยเสี่ยงให้มาก
ที่สุดกับสาขาที่มีนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผน 

 
5. คณะควรพิจารณาผลการด าเนินงานในแต่ละ

หลักธรรมาภิบาลว่ามีผลการด าเนินงานที่ส่งผล
อย่างไรต่อผลสัมฤทธิ์ของพันธกิจ แผนปฏิบัติ
ราชการ แผนยุทธศาสตร์ ทั้งนี้อาจจัดท าแผนการ
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
 
 
 
6. ความสอดคล้องของการด าเนินการจัดการ

ความรู้ระหว่างแผนและโครงการ 
 
 
 
 
7. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการ

บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 

 
 

บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและวัดผลการ
ด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของแผน ตัวชี้วัด
ความส าเร็จและค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่ละหลักธรร
มาภิบาล 

6. ควรพิจารณาความสอดคล้องของการ
ด าเนินงานการจัดการความรู้ ให้สอดคล้องกัน
ระหว่างแผนและโครงการที่จัดและควรสรุปผลการ
ด าเนินการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนและ
โครงการว่าบรรลุตามตัวชี้วัด และเป้าหมายหรือไม่ 

7. คณะรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการ
บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนตามวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
ของแผน รวมทั้งวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดที่
ยั ง ไม่บรรลุ เป้ าหมายเ พ่ือ เสนอผู้ บริหารและ
ผู้เกี่ยวข้องในการท าแผนพัฒนาคุณภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 2 

ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบง่ชี้ 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 

 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดตัว
บ่งชี้และเป้าหมายการพัฒนาคณุภาพภายในของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จ านวน  5 องค์ประกอบ 18 
ตัวบ่งชี้ มีรายละเอียดขององค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้และเป้าหมายท่ีก าหนด ดังน้ี 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ประเภท 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

1. การผลติ
บัณฑิต 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม ผลลัพธ์ ค่าเฉลี่ยผลประเมิน ระดับ
หลักสตูร 

3.51 คะแนน 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

ปัจจัยน าเข้า ร้อยละของอาจารย์ตามเกณฑ์ 
สกอ. 

ร้อยละ 15 

 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

ปัจจัยน าเข้า ร้อยละของอาจารย์ตามเกณฑ์ 
สกอ. 

ร้อยละ 15 

 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 
 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 

1.6 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษ 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

1.7 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

 1.8 ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างสรรค์นวตักรรม 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของหลักสูตรที่มี
นักศึกษามีส่วนร่วม/สร้างสรรค์
นวัตกรรมทีร่้อยละ 100  

 

2. การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจยัและงาน
สร้างสรรค ์

ปัจจัยน าเข้า จ านวนเงินทุนต่ออาจารย์ประจ า  60,000 บาท/
ต่อคน 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

ผลลัพธ์ ร้อยละของผลรวมค่าน้ าหนัก
ผลงานทางวิชาการ  

ร้อยละ 15 

2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชุมชน 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนของ
จ านวนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมด 
ที่ร้อยละ 30  

 

3. การบริการ
วิชาการ 

3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคม 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ประเภท 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของจ านวน
ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 เท่ากับร้อยละ 
20 

 

4. ด้านศลิป 
วัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวฒันธรรม
และความเป็นไทย 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

5. การบริหาร
จัดการ 

5.1 การจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับ
การท างาน 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

5.2 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่ม
สถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน 

5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพ
หลักสตูร 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 
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ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1    ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน  

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
สูตรการค านวณ  

คะแนนที่ได้ =  
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 
จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน 
          ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เปิดสอนทั้งหมด 9  หลักสูตร และได้ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามรูปแบบของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) พ.ศ. 
2557 โดยมีผลการประเมินรายหลักสูตรสรุปได้ ดังนี้ 

ชื่อหลักสูตร 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ องค์ประกอบท่ี 1 
(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่าคะแนน 
เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2 - 6 

1. เคม ี ผ่าน 4.05  
2. ชีววิทยา ผ่าน 4.11  
3. เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลติภณัฑ์ ผ่าน 3.73  
4. สาธารณสุขศาสตร ์ ผ่าน 4.13  
5. คณติศาสตร์และวิทยาการข้อมลู ผ่าน 4.16  
6. เทคโนโลยสีารสนเทศ ผ่าน 3.81  
7. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ผ่าน 3.88  
8.คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวน ผ่าน 4.00  
9. วิทยาศาสตร์ศึกษา ผ่าน 4.06  
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 35.93  
จ านวนหลักสตูรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 9  
คะแนนท่ีได ้ 3.99  

                                                                                                                  

หมายเหตุ ปกีารศึกษา 2566 มหีลักสูตรสาขาวิชาฟิสกิส์ ได้ด าเนินการปิดหลักสูตร และหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด าเนินการตรวจเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามรปูแบบของ AUN-QA จึงท าให้เหลอืจ านวนที่รับการตรวจประเมินในระดับ
หลักสูตรสาขาวิชา ระดบัปริญญาตรี จ านวน 8 หลักสูตร และปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร รวมทั้งหมด 9 หลักสูตรสาขาวิชา 
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จากผลคะแนนที่ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรสาขาวิชา 3 ปี ย้อนหลัง ดังนี้ 

 
 

                                                                                  

จากกราฟจะเห็นว่าคะแนนตัวบ่งช้ีที่ 1.1 มีแนวโนม้ที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากระบบและกลไกท่ีตดิตามผลการด าเนินงานในระดับหลักสตูร
ซึ่งสอดคล้องกับตัวบ่งช้ีที ่5.3 
 

เอกสาร/หลกัฐาน 
หมายเลขเอกสาร ช่ือเอกสาร 
SCI-1.1-1-01 ผลการประเมินคณุภาพหลักสูตร ทั้ง 9 หลักสูตรสาขาวิชา   

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.51 

คะแนน 
  ผลรวม 35.93 3.99 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ที่
1.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 
3.51 

คะแนน 
  ผลรวม 35.93 3.99 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.72
3.81

3.99

3.4

3.6

3.8

4

4.2

2564 2565 2566

แสดงจ ำนวนคะแนน 3ปี ยอ้นหลงั

คะแนน คะนน คะแนน2
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.2   อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ   
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปรญิญาเอก ตามสูตร 

 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอก 
X 100 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้  = 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก  
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

ผลการด าเนินงาน :  
        ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  มีอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ จ านวน......62.5........คน ในจ านวนนี้เป็นผู้มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จ านวน......32......คน คิดเป็นร้อยละ 51.20 
1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 32 X 100 = 51.20 

  62.5 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
        51.20X 5= 6.4 

40 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 54 คน   
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน   
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
จ านวน = 3.5 คน   
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รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2566 

 
ล าดับ ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีการศึกษา2566 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 62.50 
2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาตรีหรือ

เทียบเท่า 
0 

3 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

30.5 

4 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า 

32 

 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวน/ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 65 64 62.50 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 26 30 32 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีวุฒปิริญญาเอก 40.00 46.88 51.20 

คะแนนที่ได้ 5.00 5.00 5.00 

 
เอกสาร/หลกัฐาน 
หมายเลขเอกสาร ช่ือเอกสาร  
SCI-1.2-1-01 รายการข้อมลูพื้นฐาน common data set ปีการศึกษา 2566 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 51.20 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 51.20 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.3    อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
ชนิดของตัวบ่งชี้  ปัจจัยน าเข้า   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

แปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5  
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์รวมกัน  ที่ก าหนดให้เป็น
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ ตามสูตร 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
X 100 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 
 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

คะแนนท่ีได้  = 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 

 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัตงิานจริงและ
ลาศึกษาต่อ จ านวน...62.5..คน ในจ านวนนี้มีผู้ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน..40..คน  คิดเป็นร้อยละ ..64... 

1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ ตามสูตร 
40 X 100 = 64 

                                                          62.5 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

64 X 5= 5.33 
                                                          60 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 54 คน   
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน   
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
จ านวน = 3.5 คน   

 
 
 
. 
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รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2566 
 

ล าดับ ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีการศึกษา2566 
1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 62.5 
2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 22.5 
3 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  32 
4 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์  8 
5 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  0 

 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวน/ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 65 64 62.5 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 36 28 22.5 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  24 30 32 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์  5 6 8 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  0 0 0 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 29 36 40 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 65 64 62.5 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 44.62 56.25 64 

คะแนนท่ีได ้ 3.72 4.69 5 
 
 
 

เอกสาร/หลกัฐาน 
SCI-1.3-1-01 รายการข้อมลูพื้นฐาน common data set ปีการศึกษา 2566 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 64 5 บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 64 5 บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.4  การบรกิารนักศกึษาระดับปริญญาตรี   
ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  ตาม

เกณฑ์มาตรฐานดังน้ี 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 จัดบริการให้ค าปรึกษา

ทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มีการให้บริการค าปรึกษาทั้งในด้าน
วิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา 
ตั้งแต่นักศึกษาช้ันปีที่  1 ตลอดจน
นักศึกษาส าเร็จการศึกษา โดยมีการ
ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
ด้านวิชาการ 
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
การให้ค าปรึกษาหรือแนวทางต่าง ๆ 
ส าหรับด้านวิชาการ และการใช้ชีวิต 
โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผ่าน
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปี
ก า ร ศึ ก ษ า  2566 ใ น วั น ที่  11 
มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุม SCI1 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ให้กับนักศึกษาช้ันปีที่ 1  ซึ่งโครงการ
ดังกล่าวนั้นมีวัตถุประสงค์ส่วนหนึ่ง
เพื่ อแนะแนวทางการศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เ ช่น 
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
ระบบบริการนักศึกษา ระบบอาจารย์
ที่ปรึกษาการขอรับค าปรึกษาต่าง ๆ 
รวมถึงแนะแนวทางในการใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย  
      ในรูปแบบของกิจกรรมนั้น รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการได้แนะน าช่องทาง
การให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการ 
และกา ร ใ ช้ ชี วิ ต แก่ นั ก ศึ ก ษ า ใ น
ภาพรวมของคณะ และเมื่อนักศึกษา
แยกพบอาจารย์ประจ าหลักสูตร

SCI-1.4-1-01 โครงการปฐมนเิทศ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
SCI-1.4-1-02 ช่องทางการให้
ค าปรึกษา 
 
SCI-1.4-1-03 ค าสั่งมหาวิทยาลยัฯ
เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาตลอด
หลักสตูรส าหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ปีการศึกษา 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
สาขาวิชา  อาจารย์แต่ละหลักสูตรได้
มีการแนะน าการให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับ
การเรี ยนในหลักสูตรของตนเอง 
เพื่อให้นักศึกษาเกิดความเข้าใจมาก
ยิ่งข้ึน  
2.ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาประจ า
หลักสูตรสาขาวิชา โดยนักศึกษา
สามารถขอรับค าปรึกษาในด้ าน
วิชาการ การท าวิจัย หรือเกี่ยวกับการ
เรียนการสอนกับอาจารย์ที่ปรึกษา
ภายในหลักสูตรสาขาวิชาได้โดยตรง 
3. เจ้าหน้าที่วิชาการศึกษา เป็นผู้ให้
ค าปรึกษาด้านงานวิชาการต่าง ๆ เช่น 
การเทียบโอน หรือผลการเรียนมี
ปัญหา รวมถึงการประสานงานเพื่อ
แก้ไขปัญหาให้กับนักศึกษาร่วมกับ
ส านั กส่ ง เ ส ริ ม วิ ช าการและ ง าน
ทะเบียน โดยนักศึกษาสามารถ walk-
in ปรึกษากับเจ้าหน้าที่วิชาการศึกษา
คณะฯ ได้โดยตรง  
ด้านการใช้ชีวิต  
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ฝ่ า ย กิ จ ก า ร นั ก ศึ ก ษ า โ ด ย
คณะกรรมการตามค าสั่งดังกล่าว มา
จากตัวแทนอาจารย์แต่ละหลักสูตร
สาขาวิชามีหน้าที่ในการให้ค าแนะน า
ปรึกษากับนักศึกษาด้านการด าเนิน
ชีวิตในสถาบันอุดมศึกษา ตลอดจนถึง
การท ากิจกรรมต่าง ๆ   
2.เจ้าหน้าที่กิจกรรมนักศึกษา เป็น
ผู้ ให้ค าปรึกษาด้านการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษา รวมถึงเป็นผู้ประสานงาน
ร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา งาน
ทุนการศึกษา หรือส่วนต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อช่วยเหลือ หรือแก้ไข
ปัญหาให้กับนักศึกษา 
    แ ล ะ เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร
ค าปรึกษาแก่นักศึกษามีประสิทธิภาพ
มากยิ่ งขึ้น คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้มอบหมายให้บุคลากร
ภายในคณะฯ ได้แก่ รองคณบดีฝ่าย
กิ จการนักศึ กษา  และ เจ้ าหน้ าที่
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ผู้ปฏิบัติงานด้านกิจการนักศึกษาเข้า
ร่วมรับการอบรมเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางใจส าหรับวัยทีน จัดอบรม
โดยศูนย์สุขภาพจิตที่ 2  ในวันที่ 4 
มีนาคม 2567 ผ่านระบบออนไลน์ มี
วัตถุประสงค์เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษา
ทราบถึงวิธีการดูแลสุขภาพจิต เข้าถึง
บริการช่วยเหลือทางสุขภาพจิต และ
เฝ้าระวังปัญหาสุขภาพจิตที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคตต่อไปได้  
    นอกจากนี้ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้มีการสนับสนุน ส่งเสริม
ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัยเพื่อให้นักศึกษา
ส า ม า ร ถ ป รั บ ตั ว ใ น ก า ร เ รี ย น
ระดับอุดมศึกษาได้และให้นักศึกษา
ทราบถึงช่องทางต่าง ๆ ในการเข้า
รับค าปรึกษา เช่น  
- กิจกรรมปฐมนิเทศของมหาวิทยาลัย
ฯ ในวันท่ี 11 มิถุนายน 2566 
-กิจกรรมรับขวัญน้องใหม่  หั ว ใจ
อินทนิล  
-ช่องทางการขอทุนมหาลัยฯ ต่าง ๆ 
(งานทุน กยศ. กองพัฒนานักศึกษา ,
งานทุนอุดหนุน ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน)  
ช่องทางการให้บริการค าปรึกษาแก่
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้แก่ช่องทางต่อไปนี้ 
1.การ walk- in  เข้าพบอาจารย์ที่
ปรึกษาของแต่ละหลักสูตร  ณ ห้อง
หลักสูตรสาขาวิชา 
2.การ walk-in  เข้าพบเจ้าหน้าทีท่ี่
เกี่ยวกับการขอรับค าปรึกษาโดยตรง
ทั้งเจ้าหน้าท่ีด้านงานวิชาการ และ
เจ้าหน้าท่ีด้านกิจกรรมนักศึกษา ณ 
ห้องส านักงานคณบดี คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
3. การขอรับค าปรึกษาดา้นต่าง ๆ ณ 
ห้องสโมสรนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
3.ช่องทางการให้ค าปรึกษา 
online  ได้แก่  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
- inbox เพจ facebook งานกิจการ
นักศึ กษาคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  
-messenger facebook กลุ่ม
นักศึกษาแต่ละช้ันป ี
-group line นักศึกษาทุนประเภท
ต่าง ๆ   
 

✓ ✓ 2 มีการให้ข้อมูลของ
หน่วยงานท่ีให้บริการ 
กิจกรรมพิเศษนอก
หลักสตูร แหล่งงานท้ัง
เต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีการให้ข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ 
กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร ผ่าน
ช่องทางดังต่อไปนี้  
1.การจัดท าหนังสือผ่านระบบ e-
document ให้กับสาขาวิชา เพื่อให้
สาขาวิชารับทราบและประชาสัมพันธ์
ในกับนักศึกษาต่อไป 
2. บ อ ร์ ด ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
3. เ พ จ กิ จ ก า ร นั ก ศึ ก ษ า ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
4.Line group นักศึกษาแต่ละช้ันปี 
เพื่ อ ให้ นั กศึ กษารั บทราบข้ อมู ล
ข่าวสารได้โดยตรง 
5. Line group อาจารย์ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา เพื่อส่งต่อข้อมูลรายละเอียด
ให้อาจารย์รับทราบและสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลหรือให้ค าปรึกษา
ในกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักศึกษาได้
อย่างถูกต้องต่อไป 
ข้อมูลที่ ให้บริการในด้านกิจกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร ดังเช่น  
1.ค่ายพัฒนาศักยภาพเยาวชนลด
ปัจจัยเสี่ยง YSDN จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ประจ าปี 2566 ในวันท่ี 7-8 ตุลาคม 
2566 ณ ไร่ศรีวรรณ ต าบลนายม 
อ า เภอ เมื อ ง  จั งหวั ด เพชรบู รณ์
ส านักงานเครือข่ายองค์กรงดเหล้า
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อพัฒนาให้แกนน านักศึกษาต้นแบบ
ที่ มี ค วามรู้ แ ละ เป็ นต้นแบบด้ าน
คุณธรรม และความกตัญญู สร้างเสรมิ
ภูมิคุ้ม กันเหล้า บุหรี่ และปัจจัยเสี่ยง 

SCI-1.4-2-01 บอร์ดประชาสัมพันธ์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

SCI-1.4-2-02 เพจกจิการนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

SCI-1.4-2-03 Line group นักศึกษา 

SCI-1.4-2-04 กิจกรรมค่ายพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนลดปัจจยัเส่ียง YSDN 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี 2566 

SCI-1.4-2-05กิจกรรมคา่ยพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนลดปัจจยัเสีย่ง YSDN 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี 2566-
ภาพกิจกรรม 

SCI-1.4-2-06(1)ภาพกิจกรรม 

SCI-1.4-2-07กิจกรรมเข้าร่วมรบัฟัง
การบรรยายพิเศษภายใต้งานครบรอบ 
50 ปี มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบรูณ์ 
Think Global Work Local : พัฒนา
ท้องถิ่นสู่สากล 

SCI-1.4-2-08(1)ภาพกิจกรรมเขา้
ร่วมรับฟังการบรรยายพิเศษภายใต้
งานครบรอบ 50 ปี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบรูณ์ Think Global Work 
Local : พัฒนาท้องถิ่นสู่สากล 

SCI-1.4-2-09การอบรมเสรมิสรา้ง
ความเข้มแข็งทางใจส าหรับวัยทีน โดย
ศูนย์สุขภาพจติที่ 2   
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ให้เยาวชนสร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่า
ทัน และเป็นแกนน าเยาวชน 
นักรณรงค์ งด เหล้ าและอบายมุข
( YSDN= Young Stop Drink 
Network)  และสามารถช่วยเหลือ
เพื่อนและพี่น้อง ประชาชนในโอกาส
ต่อไป ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวมีสโมสร
นั ก ศึ ก ษ า แ ล ะ นั ก ศึ ก ษ า ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสนใจเข้า
ร่วมจ านวน 20 คน  
2. กิจกรรมเข้าร่วมรับฟังการบรรยาย
พิ เศษภายใต้งานครบรอบ 50 ปี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ Think 
Global Work Local : พัฒนาท้องถิ่น
สู่ สากล ในวันที่  24 พฤศจิกายน 
2567 โดยส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นผู้ด าเนินการ
โดยมีหัวข้อการอภิปรายและการ
บรรยายดังนี้     
       1). การอภิปรายเชิงสร้างสรรค์

ใ น หั ว ข้ อ  “ Smart City :  เ มื อ ง
อัจฉริยะ”  โดยส านักงานส่งเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล ผู้ว่าราชการจังหวัด
เพชรบูรณ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ และบริษัท หัวเว่ย 
เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด   

2)บรรยายพิเศษ เรื่อง “ทักษะ
แ ล ะ ก า ร ป รั บ ตั ว เ พื่ อ เ ข้ า สู่
ต ล า ด แ ร ง ง า น ใ น ยุ ค  AI”   โ ด ย 
ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล  

3)บรรยายพิเศษ เรื่อง “การ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ส าหรับ
วิสาหกิจ ชุมชน” โดย ส านักงาน
ส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล  

4)บรรยายพิเศษ เรื่อง ความ
มั่นคง ปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber 
Security)  โ ด ย  เ ล ข า ธิ ก า ร
คณะกรรมการ การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ  

5)การบรรยายพิ เศษ เรื่ อง 
มหกรรมรู้ เท่าทัน...แฮกเกอร์  โดย 
ผู้ อ า น ว ย ก า ร ส า นั ก ป ฏิ บั ติ ก า ร 

SCI-1.4-2-10โครงการมหาวิทยลัย
โปร่งใสบณัฑิตไทยไม่โกง 

SCI-1.4-2-11โครงการมหาวิทยาลัย
แห่งความสุข จัดโดย
มหาวิทยาลยัมหิดล ภายใต้ช่ือ "ดีไซน์
ความสุข สไตล์มหาวิทยาลัยวัยทีน 
(Happy U. for Teens into 
Design)" 

SCI-1.4-2-12โครงการประชุม
เครือข่ายนักศึกษาสิงห์อาสา 

SCI-1.4-2-13โครงการสืบสานและ
ต่อยดภารกิจพิชิตเต้านม ชมรมถันย
รักษ์มหาวิทยาลัยราชภฏั ประจ าปี 
2566 

SCI-1.4-2-14โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมผ้าพิมพ์
สีจากธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริง 

SCI-1.4-2-15โครงการออมสิน
ยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น “Science and 
Technology สรา้งนวัตกรรมชุมชน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ส านักงานคณะกรรมการ การรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 
ซึ่ ง จ ากกิ จกรรดั งกล่ า วข้ า งต้นมี
นั กศึ กษาคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีในหลักสูตรในสาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ สนใจเข้าร่วมรับฟังการ
บรรยายดังกล่าว 
3.การอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ท า ง ใ จ ส า ห รั บ วั ย ที น  โ ด ย ศู น ย์
สุขภาพจิตที่ 2  ในวันที่ 4 มีนาคม 
2567 ผ่ า น ร ะ บ บ อ อ น ไ ล น์  มี
วัตถุประสงค์เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษา
และนักศึกษาแกนน า ได้ทราบถึง
วิธีการดูแลสุขภาพจิต เข้าถึงบริการ
ช่วยเหลือทางสุขภาพจิต และเฝ้าระวงั
ปัญหาสุขภาพจิตที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต  ซึ่งมีตัวแทนสโมสรนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
รวมถึงรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษ 
และเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานกิจการ
นักศึกษาเข้าร่วมการอบรมดังกล่าว  
4. โครงการมหาวิทยาลัยโปร่ งใส
บัณฑิตไทยไม่โกง ในวันที่ 6 มีนาคม 
2567 ณ ห้องประชุมศรีชมภู อาคาร
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ มีการบรรยายในหัวข้อ 
“บัณฑิตไทยกับการต่อต้านการทุจริต
คอรัชช่ัน” โดย วิทยากรจากส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งมี
ตั ว แ ท น ส โ ม ส ร นั ก ศึ ก ษ า ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมถึง
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา และ
เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานกิจการนักศึกษา
เข้าร่วมการอบรมดังกล่าว  
5.โครงการมหาวิทยาลัยแห่งความสุข 
จัดโดยมหาวิทยาลัยมหิดล ภายใต้ช่ือ 
"ดีไซน์ความสุข สไตล์มหาวิทยาลัยวัย
ที น  ( Happy U.  for Teens into 
Design) "  ร ะ ห ว่ า ง วั น ที่  26- 27 
มกราคม 2567 ณ โรงแรมอัศวินแก
รนด์ คอนเวนช่ัน กรุงเทพ ซึ่งการ
อบรมครั้ งนี้ ป ระกอบด้ ว ยนิ สิ ต -
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
นักศึกษา ภาคีเครือข่ายมหาวิทยาลัย
แห่งความสุข 9 แห่ง มีนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าร่วม
จ านวน 6 คน โดยมีวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรมเพื่อน าความรู้ที่ได้รับไปใช้
พัฒนาแผนงานการสร้างเสริมสุข
ภาวะให้กับ เพื่ อนนิสิต -นักศึกษา
ภายในมหาวิทยาลั ยของตน เอง
ต่อไป    
6.โครงการ “ไม้ยืนยง ป่ายั่ งยืน” 
ภายใต้โครงการประชุมเครือข่าย
นั กศึ กษาสิ งห์ อ า ส า  ภ าค เหนื อ 
ประจ าปี  2566  ในระหว่างวันที่  
22-23 มิถุนายน 2566 ณ ชุมชน
บ้านปางยาง ต าบลบ้านปง อ าเภอหาง
ดง จั งหวัด เ ชียงใหม่  มีผู้ เ ข้ าร่วม
เ ค รื อ ข่ า ย นั ก ศึ ก ษ า สิ ง ห์ อ า ส า
ภาคเหนือ16สถาบัน กลุ่มผู้น าชุมชน
บ้านปง, อุทยานแห่งชาติดอยสุเทพ-
ปุย ,สภาลมหายใจเชียงใหม่ ,กลุ่ม
เ ขี ย ว ส ว ย ห อม  ,ภ า คี เ ค รื อ ข่ า ย
สิ่งแวดล้อม โดยมีวัตถุประสงค์ของ
โครงการเพื่อสร้างพื้นที่ปลูกป่า โดย
มุ่งเน้นการปลูกต้นไม้เข้าไปเสริมใน
พื้นที่ป่าที่ถูกทะลาย และขยายพื้นที่
ปลูกป่ารอบ ๆ อุทยาน เพื่อป้องกัน
การถอยร่นของแนวป่า 
7.โครงการสืบสานและต่อยดภารกิจ
พิ ชิ ต เ ต้ า น ม  ช ม ร ม ถั น ย รั ก ษ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ประจ าปี 2566 
ในระหว่างวันที่ 25-26 กรกฎาคม 
2566 ณ ห้องประชุมปิ่นเกล้า 2 
โรงแรมรอยัลซิตี้  กรุงเทพฯ จัดโดย
มูลนิธิถันยรักษ์ และบริษัททรู คอป
เปอเรช่ัน มีวัตถุประสงค์เพื่อสืบสาน
พระราชปณิธานของสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม เพื่อร่วมสร้างความ
ตระหนักถึงภัยของมะเร็งเต้านม และ
รณรงค์ให้ผู้หญิงไทยรู้จักวิธีการตรวจ
เต้านมด้วยตนเองอย่างถูกต้อง ซึ่ง
โครงการดังกล่าวมีนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พร้อม
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ด้วยอาจารย์ บุคลากรเข้าร่วม จ านวน 
6 คน 
        นอกจากตั วอย่ า งดั งกล่ าว
ข้างต้นแล้วนั้น คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับคอร์
สการอบรมออนไลน์ ต่ า ง  ๆ  แก่
นักศึกษา ดังเช่น 
-คอร์ส เรี ยนฟรี  ม .มหิล  “ฝึกพูด
ภาษาอังกฤษ” พัฒนาทักษะการ
สื่อสาร  
-แหล่งเรียนรู้ ฟีเจอร์ลับ canva  
-คอร์สเรียนฟรี ม.สงขลานครินทร์ 
สื่อสารภาษาอังกฤษ  
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 
โดยคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยมีี
การให้ข้อมูลผ่านช่องทางเพจกิจการ
นักศึกษา คณะฯ รวมถึงช่องทาง
ออนไลน์ต่าง ๆ  เพื่อให้นักศึกษามี
ช่องทางในการสืบค้น และเลือกสมัคร
งานจากแหล่งงานเต็มเวลาและนอก
เวลาได้  นอกจากนี้ยังมีโครงการต่าง 
ๆ ที่เกี่ยวข้องดังนี ้
1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
อุตสาหกรรมผ้าพิมพ์สีจากธรรมชาติ
โดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง (ภายใต้
โครงการยุวชนอาสา) ระหว่างวันท่ี 9-
11 สิงหาคม 2566 และระหว่าง
วันที่ 6-7 กันยายน 2566 ณ กลุ่ม
ทอผ้าพื้นบ้านแปรรูปต าบลท่าพล อ.
เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนายี่ห้อหรือตราสินค้ าโดยใช้
เทคโนโลยีเสมือนจริง เพื่อพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้ได้รับรองมาตรฐาน เพื่อ
ผลิตสื่องานสินค้าเพื่อจ าหน่ายโดยใช้
เทค โน โลยี เ สมื อนจริ ง  เพื่ อ เพิ่ ม
ช่องทางการตลาดเป้าหมายใหม่ท า
ตลาดใน IT และเพื่อให้นักศึกษาสา
มารท ากระบวนการให้ชุมชนมีทักษะ
ผลิตผ้าพิมพ์สีจากธรรมชาติได้ ซึ่งจาก
โครงการดังกล่าว มีนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าร่วม
จ านวน 6 คน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น 
“ Science and Technology ส ร้ า ง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริงสู่โมเดล” โฮมสเตย์น้ าร้อน 
ในระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ 2566 - 
สิ ง ห า ค ม  2566 ซึ่ ง เ ป็ น ก า ร
ด า เนินการของธนาคารออมสิ น
ร่ ว ม กั บ นั ก ศึ ก ษ า จ า ก
สถาบันอุดมศึกษา ในการเสริมสร้าง
พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือคนรุ่น
ใหม่ ให้ร่วมคิด ร่วมท า บูรณาการภูมิ
ปัญญา น าวิทยาการกระบวนการ
ท า งานสมั ย ใหม่  ไปยกระดับขีด
ความสามารถกลุ่มองค์กรชุมชนที่
รวมตัวกันสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
ให้มีศักยภาพ มีมูลค่าเพิ่ม แข่งขันใน
ตลาดได้  ซึ่ งการด า เนินโครงการ
ดังกล่าว มีนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเข้าร่วมจ านวน 9 คน  
 

✓ ✓ 3 จัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมเพื่อการท างาน
เมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มี
การจัดโครงการอบรมพัฒนาทักษะ 
soft skills & hard skills เตรียมความ
พร้อมเพื่อการท างาน ในวันจันทร์ที่ 4 
มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมี
วัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
1 เพื่อเตรียมพัฒนาด้านบุคลิกภาพ
ให้ กั บนั กศึ กษ า ให้ มี ค วามพร้ อม
ส าหรับการสัมภาษณ์งานหรือการ
ท างานในอนาคต  
2. เพื่อพัฒนาทักษะด้าน Soft skills 
ให้กับนักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษา
สามารถน าไปใช้ในการท างานปัจจุบัน
ได้อย่างเหมาะสม  
3 เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนา 
Hard skills และสามารถน าไปใช้ใน
การท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีหัวการบรรยายดังต่อไปนี้ 
ด้านทักษะ soft skills 
ก า ร บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง   ก า ร พัฒน า
บุ ค ลิ กภ าพ ให้ เ หม าะสมกับการ
สัมภาษณ์งาน 

Sci1.4-3-01 โครงการอบรมพัฒนา
ทักษะ soft skills & hard skills 
เตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
แ ล ะ ใ น ด้ า น  hard skills ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ให้
นักศึกษาแต่ละสาขาวิชาแยกเข้าห้อง
การอบรมตามหลักสูตรของตนเอง 
โดยแต่ ละสาขาวิ ชามีหั วข้ อ การ
บรรยายที่ส่งเสริม hard skills เพื่อ
การท างานดังต่อไปนี้ 
- ส าข า วิ ช า ส า ธ ารสุ ขศาสตร์  ณ 
ห้องเรียนช้ัน 4  คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
บรรยายเรื่อง การจัดการเอกสาร 
Zotero  
- ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
บรรยาย เ รื่ อ ง  การ ใ ช้ เ ครื่ อ งมื อ
วิ เคราะห์สิ่ งแวดล้อมเบื้องต้น ณ 
ห้องเรียนช้ัน 6 ห้อง1802 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร บรรยายเรื่อง เทคโนโลยี
อาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ในยุค 
AI ณ ห้ อ ง เ รี ยน  อาคาร  4 คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
บรรยายเรื่ อง ระบบเครือข่ายใน
สถานท่ีท างาน  
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ บรรยายเรื่อง 
การจั ดการข้อมูลด้ วย Microsoft 
Excel เพื่อการใช้งานในส านักงาน ณ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ อาคาร
ปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ 
 

✓ ✓ 4 ประเมินคุณภาพของ
การจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการในข้อ 1-3 ทุก
ข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนนเตม็ 5 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรม
และการให้บริการต่าง ๆ มีผลการ
ประเมินเป็นดังน้ี 
1.ด้านจัดบริการให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา
ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้ท าแบบประเมินความวัดความพึง
พอใจการให้บริการดังกล่าว และมีผล

SC I -1 .4-4-01 ผลการประเมิน 
จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ 
และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี-ผลการ
ประเมินการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสตูร 
แหล่งงานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
การประเมินโดยรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.42 หรือความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ด ี
2.ด้านการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ใ ห้ บ ริ ก า ร  กิ จ ก ร ร ม พิ เ ศ ษน อก
หลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ
นอกเวลาแก่นักศึกษา มีผลการการ
ประเมินความพึงพอใจโดยรวมเท่ากับ 
4.11 หรือความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ด ี
3.ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการอบรมพัฒนา
ทั ก ษ ะ  soft skills & hard skills 
เตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน ใน
วันจันทร์ที่ 4 มีนาคม 2567 ณ ห้อง
ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี และได้วัดประเมิน ความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ พบว่า
ค่าเฉลี่ยโดยรวมเท่ากับ 4.63 หรือ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก 
 

SC I -1 .4-4-02 ผลการประเมิน
โครงการอบรมพัฒนาทักษะ soft 
skills & hard skills เตรียมความ
พร้อมเพื่อการท างาน 

 

 

✓ ✓ 5 น าผลการประเมินจาก
ข้อ 4 มาปรับปรุง
พัฒนาการให้บริการและ
การให้ข้อมูล เพื่อส่ง
ให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความ
คาดหวังของนักศึกษา 

จากผลการประเมินด้านจัดบริการให้
ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษา ,ด้านการให้ข้อมูล
ของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรม
พิ เศษนอกหลักสูตร และด้ านจัด
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการ
ท า ง าน เ มื่ อ ส า เ ร็ จ กา รศึ กษาแก่
นักศึกษาน้ัน เพื่อส่งผลให้การประเมิน
สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวัง
ของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาเสนอให้คณะกรรมการ
บริหารคณะฯร่วมพิจารณาในการ
ประ ชุม  ครั้ งที่  2/2567 เ มื่ อ วั น
พฤหัสบดี ที่ 28 มีนาคม ๒๕๖7 และ
สรุปแนวทางการพัฒนาเป็นดังต่อไปนี้ 
1.ด้านจัดบริการให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา  
-  

SCI-1.4-5-01 รายงานการประชุม
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/
๒๕67 เมื่ อ วั นพฤหั สบดี  ที่  28 
มีนาคม ๒๕๖7 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.ด้านการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 
-ควรมีการให้ข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งงาน
ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาที่มากขึ้น 
3.ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา 
-ควรมีการให้เสริมข้อมูลที่เป็นการต่อ
ยอดกับศาสตร์สาขาที่นักศึกษาจบ
การศึกษาเพิ่มเติม  
เช่น  
- แ น ว ท า ง ก า ร ส อ บ รั บ ร า ชก า ร 
(กระบวนการสอบภาค ก ข และ ค)  
-การสอบใบประกอบวิชาชีพครู ใน
สาขาท่ีสามารถสอบได้ 
-การสอบผู้ควบคุมระบบบ าบัดมลพิษ 
-การสอบขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

✓ ✓ 6  ให้ข้อมูลและความรู้ที่
เป็นประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพแก่ศิษย์
เก่า 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
ก า ร ให้ ข้ อมู ลด้ านต่ า ง  ๆ  ที่ เ ป็ น
ประโยชน์กับศิษย์เก่าในการประกอบ
อาชีพผ่านช่องทางเพจศิษย์เก่าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังน้ี 
1.คอร์สเรียนฟรี! ม.มหิดล “มือใหม่
หัดพูดภาษาอังกฤษ” เรียนฟรีได้ทุกท่ี
ทุกเวลา เรียนจบมีใบเซอร์ 
2. ข้ อ มู ล ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ข อ ง  ม .
ธรรมศาสตร์ เปิดสอน ป.โท ออนไลน์ 
สะดวก ซึ่งเปิดรับ 3 หลักสูตร ได้แก่ 
บริ ห ารธุ รกิ จมหาบัณฑิต , วิ ทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต , ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต และ วิศวกรรมศาสตร
มหาบัณฑิต 
3.การฝึกฝนภาษาอังกฤษจากพอดแค
ส จ า ก  Harvard Business Review 
Podcast 
4.เทคนิคการแปลงเอกสารส าหรับ
การท า ง านจาก  Adobe Acrobat 
แปลงไฟล์ PDF เป็นไฟล์ Word 

SCI-1.4-6-01 เพจศิษยเ์ก่า คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
5.เทคนิคการใช้สูตร Excel เพื่อการ
ท างานท่ีรวดเร็ว 
6.การบรรยาย นวัตกรรมดิจิทัล  
ภ า ย ใ ต้ ง า น ค ร บ ร อ บ  50 ปี  
มหาวิทยาลั ยราชภัฏ เพชรบู รณ์  
“ Think Global Work Local : 
พัฒนาท้องถิ่ นสู่ ส ากล”วันที่  24 
พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.00 – 
11.30 น. ณ ห้องประชุม IT108 
อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ ส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.การแจ้งข่าวการรับสมัครงานต่าง 
ๆ   

 
 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ที่
1.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ที่
1.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5    กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
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เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 – 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 จัดท าแผนการจัดกิจกรรม

พัฒนานักศึกษาในภาพรวม
ของคณะโดยให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผน
และการจัดกิจกรรม 
 

      คณะวิ ทย าศ าสตร์ แ ละ เทค โน โลยี  ไ ด้
ด าเนินการจัดโครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนา
ทักษะความรู้การประกันคุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประจ าปีการศึกษา 2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 8 
มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุม ช้ัน 2 อาคาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีผู้เข้าร่วมได้แก่ รองคณบดีฝ่าย
กิจการนักศึกษา สโมสรนักศึกษา  และตัวแทน
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 มีวัตถุประสงค์ของโครงการดังนี้ 
 1.  เพื่ อ ให้นักศึกษามีส่ วนร่ วมในการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2566 
2.  เพื่อให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา กับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ซึ่งจากการจัดโครงการดังกล่าวฯ ผู้น านักศึกษา
หรือตัวแทนนักศึกษาได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
กิจกรรมพัฒนานักศึกษาในปีที่ผ่านมา และได้ร่วม
ก าหนดกิจกรรมในปี 2566 ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 8 
โครงการ ดังน้ี 
1.โครงการแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนาทักษะ
ความรู้การประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประจ าปี
การศึกษา 2566 
2. โ ค ร งการปฐมนิ เ ทศนั กศึ กษา ใหม่  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 
2566 
3. โครงการรับน้องสร้ างสรรค์  สายสัมพันธ์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี 2566 
4.โครงการศิษย์วิทย์น้อมวันทา บูชาคณาจารย์ 
ประจ าปี 2566 

Sci1.5-1-01 แผนพัฒนา
นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2566  
 
Sci1.5-1-02รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ครั้งท่ี 
3/2566 วันท่ี 27 
มิถุนายน 2566 
 
Sci1.5-1-03โครงการ
อบรมเชิง 
ปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาและ
พัฒนาทักษะความรู้การ
ประกันคณุภาพการศึกษา
แก่นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
5.โครงการอบรมเสริมสร้างสมดุลชีวิต  “Study 
Life Balance” 
6.โครงการท าบุญปีใหม่ สืบสานประเพณีไทย 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี 2567 
7.โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนานักศึกษา
และศิลปวัฒนธรรมของผู้น านักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคีเครือข่าย 8 ราช
ภัฏภาคเหนือ 
8.โครงการอบรมพัฒนาทักษะ soft skills & hard 
skills เตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน 
             และรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาได้
น าแผนฯดังกล่าวเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 27 มิถุนายน 
2566 เพื่อให้ทีประชุมร่วมพิจารณา รับทราบและ
ใช้เป็นแนวทางการด าเนินงานต่อไป 

✓ ✓ 2 ในแผนการจัดกจิกรรม
พัฒนานักศึกษา ให้ด าเนิน
กิจกรรมทีส่่งเสริม
คุณลักษณะบณัฑติตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ประการ ให้
ครบถ้วน ประกอบด้วย  

(1) คุณธรรม จรยิธรรม 
(2) ความรู ้
(3) ทักษะทางปัญญา 
(4) ทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 

(5) ทักษะการคิด
วิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้
ก าหนัดจัดท าแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนา
ทักษะความรู้การประกันคุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประจ าปีการศึกษา 2566 ร่วมกับนักศึกษา ซึ่งได้
ก าหนดวัตถุประสงค์ของแผน และก าหนดโครงการ
กิจกรรมในแผนดังกล่าวให้มีความสอดคล้องตาม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ 
ดังนี ้
วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนานักศึกษา
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 5 
ด้าน 
2.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ให้
สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และ
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
โครงการ 

โครงการ/กิจกรรม คุณวุฒิ 5 ด้าน วันที่
ด าเนินการ 1 2 3 4 5 

1.โครงการแผนพัฒนา
นักศึกษาและพัฒนา

 ✓ ✓ ✓ ✓ 8 มิ.ย.66 

Sci1.5-1-01 แผนพัฒนา
นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2566  
 
Sci1.5-1-03 
โครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาและ
พัฒนาทักษะความรู้การ
ประกันคณุภาพการศึกษา
แก่นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566  
Sci1.5-2-04 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม่ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 
2566 
Sci1.5-2-05โครงการรับ
น้องสร้างสรรค์ สายสัมพันธ์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าป ี2566 
Sci1.5-2-06 
โครงการศิษย์วิทย์นอ้มวันทา 
บูชาคณาจารย ์ประจ าปี 
2566) 
Sci1.5-2-07 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ทักษะความรู้การ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566 
2.โครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566 

   ✓  11 มิ.ย. 
66 

3.โครงการรับน้อง
สร้างสรรค์ สาย
สัมพันธ์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2566 

✓   ✓  8 ก.ค. 66 

4.โครงการศิษย์วิทย์
น้อมวันทา บูชา
คณาจารย์ ประจ าปี 
2566 

✓   ✓  13 ก.ค.66 

5.โครงการอบรม
เสริมสร้างสมดุลชีวิต  
“Study Life 
Balance” 

 ✓ ✓  ✓ 16 ต.ค.66 

6.โครงการท าบุญปี
ใหม่ สืบสานประเพณี
ไทย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2567 

✓   ✓  9 ม.ค.67 

7.โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
นักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรมของ
ผู้น านักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาคี
เครือข่าย 8 ราชภัฏ
ภาคเหนือ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5-7 ก.พ.
67 

8.โครงการอบรม
พัฒนาทักษะ soft 
skills & hard skills 
เตรียมความพร้อมเพื่อ
การท างาน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 4 มี.ค.67 

 

-โครงการอบรมเสริมสร้าง
สมดุลชีวิต  “Study Life 
Balance” 
Sci1.5-2-08 
โครงการท าบุญปีใหม่ สืบสาน
ประเพณีไทย คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าป ี2567 
Sci1.5-2-09 
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
พัฒนานักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรมของผู้น า
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ภาคีเครือข่าย 
8 ราชภฏัภาคเหนือ 
Sci1.5-2-10 
โครงการอบรมพัฒนาทักษะ 
soft skills & hard skills 
เตรียมความพร้อมเพื่อการ
ท างาน 

✓ ✓ 3 จัดกิจกรรมให้ความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพ
แก่นักศึกษา  

      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการให้
ความรู้ในด้านทักษะประกันคุณภาพแก่นักศึกษาใน
โครงการ/กิจกรรมดังต่อไปนี้ 
1. โ ค ร งการปฐมนิ เ ทศนั กศึ กษา ใหม่  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 
2566 ในวันที่  11 มิถุนายน 2566 ณ ห้อง
ประชุม SCI 1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
ได้ ช้ีแจงและให้ความรู้ ด้ านประกันคุณภาพ
การศึกษากับผู้ปกครองและนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อให้ผู้ปกครองและ

Sci1.5-1-03 
โครงการอบรมเชิง 
ปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาและ
พัฒนาทักษะความรู้การ
ประกันคณุภาพการศึกษา
แก่นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
นักศึกษามีความเช่ือมั่นในการจัดการเรียนของ
สถานศึกษา และให้ทราบแนวทางการพัฒนา
คุณภาพของนักศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรมต่าง 
ๆ ที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษาและพัฒนาทักษะความรู้การประกัน
คุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2566 ในวัน
พฤหัสบดีที่ 8 มิถุนายน 2566  ณ ห้องประชุม 
SCI1 ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมี  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์อิสระ  ตั้งสุวรรณ์ รองคณบดีฝ่าย
กิจการนักศึกษา และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
นฤมล จันทร์มา รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและ
พันธกิจสัมพันธ์ เป็นผู้ให้ความรู้กับสโมสรนักศึกษา
และตัวแทนนักศึกษา เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา  
3.โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนานักศึกษา
และศิลปวัฒนธรรมของผู้น านักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคีเครือข่าย 8 ราช
ภัฏภาคเหนือ ในวันท่ี 5-7 กุมภาพันธ์ 2567 โดย
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมกับ เครือข่าย
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏภาคเหนือ ในการแลกเปลี่ยนแนวทางการ
ด าเนินงานกิจกรรมนักศึกษาที่สอดคล้องตาม
ประกันคุณภาพการศึกษา 

Sci1.5-2-04 
 โครงการปฐมนเิทศ
นักศึกษาใหม่ คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566 
 
Sci1.5-2-09 
โครงการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนานักศึกษา
และศลิปวัฒนธรรมของ
ผู้น านักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาคเีครือข่าย 
8 ราชภัฏภาคเหนือ 
 

✓ ✓ 4 ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ  มี
การประเมินผลความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรมและน าผลการ
ประเมินมาปรบัปรุงการ
ด าเนินงานครั้งต่อไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการจัด
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนานักศึกษา 
ประจ าปี 2566 และได้มีการประเมินความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการต่าง ๆ เป็นดังน้ี 

โครงการ วัตถุประสงค์ ความส า
เร็จ 

ข้อเสนอแนะ/
แนวทางการ

พัฒนา 
1.โครงการ
แผนพัฒนา
นักศึกษา
และพัฒนา
ทักษะ
ความรู้การ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
แก่
นักศึกษา 
คณะ
วิทยาศาสต

1. เพื่อให้
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนา
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 2566 
2. เพื่อให้ความรู้
ทักษะด้าน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา กับ

 
บรรล ุ

 

-เข้าใจถึง
กระบวนการ
ท างานโดยน า
หลัก PDCA 
และ AAR มา
ปรับใช้ได้จริง 
-เป็นโครงการ
ที่ดีที่ที่ให้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษาอีก
ทั้งเป็นการเปิด

Sci1.5-2-11 รายงาน
ประเมินผลความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการตามแผนพัฒนา
นักศึกษา 2566 
 
 
Sci1.5-2-12 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ครั้งท่ี 
5/2566  วันท่ี  25 
ตุลาคม 2566  
 
Sci1.5-2-13 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2566 

นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

โอกาสให้
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการ
แสดงความ
คิดเห็นในการ
ก าหนด
โครงการ 
กิจกรรมที่จะ
พัฒนา
นักศึกษาเอง 
-ต้องการให้มี
ตัวอย่างข้อมูล
ผลการ
ด าเนินงานที่
ผ่านมาใน
รายละเอียด
ย่อย ๆ เพื่อให้
เห็นภาพและ
สามารถวาง
รูปแบบ
รายละเอียด
กิจกรรมใหม่ๆ
ให้มี
ประสิทธิภาพ
มากข้ึน 

2.โครงการ
ปฐมนิเทศ
นักศึกษา
ใหม่ คณะ
วิทยาศาสต
ร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2566 

1 เพื่อจัด
กิจกรรมเสริม
หลักสูตรการ
เรียนการสอน
นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอย่าง 
ต่อเนื่อง 
2.2 เพื่อแนะ
แนวทาง
การศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เช่น 
หลักสูตรการ
จัดการเรียนการ 
สอน ระบบ
บริการนักศึกษา 
ระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาการขอรับ
ค าปรึกษาต่าง ๆ 
รวมถึงแนะ
แนวทางในการใช้
ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย 
2.3 เพื่อส่งเสริม
ความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างระหว่าง
บุคคล ได้แก่
ผู้บริหาร 

 
บรรล ุ

 

-มีการจัด
โครงการเป็น
อย่างดี โดยมี
นักศึกษา
ต้อนรับ และ
รถคอยรับส่ง
นักศึกษา เพื่อ
ไม่ให้นักศึกษา
ใหม่หลง
สถานที่  
-ได้ช่องทางใน
การขอรับ
ค าปรึกษา 
หรือช่อง
ทางการติดต่อ
เจ้าหน้าที่ 
อาจารย์ โดย
คณะมีการ
สร้างไลน์กลุ่ม
และให้
นักศึกษาเข้า
ร่วมทันที  จึง
เป็นประโยชน์
ต่อนักศึกษา
และควร
ด าเนินการ
เช่นนี้อย่าง
ต่อเนื่อง  

3.โครงการ
รับน้อง
สร้างสรรค์ 
สาย
สัมพันธ์
วิทยาศาสต

1.เพื่อส่งเสริม
ทักษะการสร้าง
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลแก่
นักศึกษา 

 
บรรล ุ

 

-เป็นกิจกรรมที่
สร้างความ
สนุกสนานและ
สร้าง
ความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างรุ่นพี่ 

คณะฯ ครั้งท่ี 2/2567  
วันท่ี  28 มีนาคม 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี 
2566 

๒.เพื่อเสริมสร้าง
ค่านิยมในการ
เป็นนักศึกษาที่ดี
ตามคุณลักษณะ
บัณฑิตอันพึง
ประสงค ์
๓ เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการท างาน
อย่างเป็นระบบ 
และการท างาน
เป็นทีม  
4 เพื่อให้
นักศึกษาได้
บ าเพ็ญประโยชน์
และส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม
รวมถึงการมีส่วน
ร่วมในการดูแล
ทรัพยากร
สิ่งแวดล้อมของ
มหาวิทยาลัย 

รุ่นน้อง ท าให้
รู้จักกันมากข้ึน 
-ควรมีกิจกรรม
ละลาย
พฤติกรรมก่อน
แบ่งกลุ่มเข้า
ฐานรับน้อง 
เพื่อให้
นักศึกษารู้จัก
เพื่อนภายใน
คณะมากข้ึน 
-ระยะเวลา
การเข้า
กิจกรรมในแต่
ละฐานนาน
เกินไป 

4.โครงการ
ศิษย์วิทย์
น้อมวันทา 
บูชา
คณาจารย์ 
ประจ าปี 
2566 

1.เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษามี
คุณธรรม 
จริยธรรม ในด้าน
ความกตัญญูต่อ
คณาจารย์ 
๒. เพื่อให้
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการ
อนุรักษ์และสืบ
สานขนมธรรม
เนียมประเพณีอัน
ดีงามของไทย  
๓ เพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ 
ความสามัคคี
ระหว่าง
คณาจารย์ 
นักศึกษา 

 
บรรล ุ

 

-สถานที่จัด
โครงการไม่
เพียงพอต่อ
จ านวน
นักศึกษา
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
-การจัด
กิจกรรมมี
ความซ้ าซ้อน
กับกิจกรรม
ของ
มหาวิทยาลัยฯ 
และกิจกรรม
ของสาขาวิชา  

5.โครงการ
อบรม
เสริมสร้าง
สมดุลชีวิต  
“Study 
Life 
Balance” 

1.เพื่อให้
นักศึกษาสามารถ
รู้หลักการจัด
สมดุลชีวิตกับการ
เรียนและการ
ท างาน Life 
Balance /  
Study Life 
Balance / Work 
Life Balance ให้
มีประสิทธิภาพ 
2.เพื่อให้มีการ
ปรับเปลี่ยน
แนวคิด สร้าง
ทัศนคติใหม่ 
มุมมองใหม่ สนุก
และมีความสุขใน
การเรียน 
การท างานและ
ชีวิตส่วนตัว โดย

 
บรรล ุ

 

ควรเพิ่ม
กลุ่มเป้าหมาย
ในการเข้าร่วม
โครงการเป็น
นักศึกษาชั้นปี
ที่ 1 เพื่อให้
นักศึกษา
เรียนรู้การ
ปรับตัว การ
สร้างสมดุลใน
การเปลี่ยน
ระดับ
การศึกษาจาก
มัธยนมสู่
สถาบันอุดมศึก
ษา  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
สามารถเรียนรู้ 
เข้าใจ วิเคราะห์
ข้อมูลภายใต้
สภาวะการณ์
ต่างๆอย่างเป็น
ระบบ 
3.เพื่อให้
นักศึกษาสามารถ
ดึงศักยภาพของ
ตนเองออกมา
ใช้ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
และ 
สามารถปรับ
ประยุกต์ใช้ในการ
ท างานและการใช้
ชีวิตได้อย่าง
สร้างสรรค์ 

6.โครงการ
ท าบุญปี
ใหม่ สืบ
สาน
ประเพณี
ไทย คณะ
วิทยาศาสต
ร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี 
2567 

1  เพื่อเป็นการ
รักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยท านุ
บ ารุงศาสนาให้
คงอยุ่สืบไป 
2.  เพื่อให้
นักศึกษาได้ร่วม
ท ากิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และ
ค่านิยมอันดีงาม 
.3  เพื่อเชื่อม
ความสัมพันธ์
ระหว่างผู้บริหาร 
คณาจารย์ และ
นักศึกษาให้เกิด
ความสามัคคีใน
คณะ 

 
บรรล ุ

 

-เป็นกิจกรรมที่
มีความ
สนุกสนาน 
และนักศึกษา
ทุกคนมีส่วน
ร่วมเป็นอย่างดี 

7.โครงการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
พัฒนา
นักศึกษา
และ
ศิลปวัฒนธ
รรมของ
ผู้น า
นักศึกษา 
คณะ
วิทยาศาสต
ร์และ
เทคโนโลยี 
ภาคี
เครือข่าย 
8 ราชภัฏ
ภาคเหนือ 

1  เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาได้
ภาวะการเป็น
ผู้น าของนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
2.  เพื่อส่งเสริม
ให้นักศึกษาได้
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และสร้าง
เครือจ่ายด้าน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
2.  เพื่อให้
นักศึกษา 
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้การธ ารง 
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
3.  เพื่อส่งเสริม
ให้มีความ
รับผิดชอบ มี

 
บรรล ุ

 

-  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ความสามัคคี มี
ทักษะการเป็น
ผู้น าและเจตคติที่
ดี สามาท างาน
ร่วม 

8.โครงการ
อบรม
พัฒนา
ทักษะ soft 
skills & 
hard skills 
เตรียม
ความ
พร้อมเพื่อ
การท างาน 

1 เพื่อเตรียม
พัฒนาด้าน
บุคลิกภาพให้กับ
นักศึกษาให้มี
ความพร้อม
ส าหรับการ
สัมภาษณ์งาน
หรือการท างาน
ในอนาคต  
2.2 เพื่อพัฒนา
ทักษะด้าน Soft 
skills ให้กับ
นักศึกษาที่จะ
ส าเร็จการศึกษา
สามารถน าไปใช้
ในการท างาน
ปัจจุบันได้อย่าง
เหมาะสม  
2.3 เพื่อให้
นักศึกษาได้รับ
การพัฒนา Hard 
skills และ
สามารถน าไปใช้
ในการท างานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
บรรล ุ

 

- ค ว ร มี ก า ร
เสริมข้อมูลที่
เ ป็ น ก า ร ต่ อ
ยอดกับศาสตร์
ส า ข า ที่
นั ก ศึ ก ษ าจบ
ก า ร ศึ ก ษ า
เพิ่มเติม  
เช่น  
-แนวทางการ
ส อ บ รั บ
ร า ช ก า ร 
(กระบวนการ
สอบภาค ก ข 
และ ค)  
- ก ารสอบ ใบ
ป ร ะ ก อ บ
วิชาชีพครู ใน
ส า ข า ที่
สามารถสอบ
ได้ 
- ก า ร ส อ บ ผู้
ควบคุมระบบ
บ าบัดมลพิษ 
-การสอบของ
องค์การ
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

 
ซึ่งจากการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์
ของโครงการดังกล่าวนั้น งานกิจการนักศึกษา โดย
รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา ได้น าข้อเสนอแนะ
ดังกล่าวรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
คณะฯ ครั้งท่ี 5/2566  วันท่ี  25 ตุลาคม 
2566ของการด าเนินโครงการในภาคการศึกษาที่ 
1/2566 และรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ครั้งท่ี 2/2567  วนัท่ี  28 มีนาคม 
2567 ของการด าเนินโครงการในภาคการศึกษาที่
2/2566 

✓ ✓ 5 ประเมินความส าเรจ็ตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนด
วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนานักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2566 ดังนี ้
วัตถุประสงค์ 

Sci1.5-5-13รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งท่ี 
2/2567วันท่ี 28 
มีนาคม 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1.เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนานักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ด้าน 
2.เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษามีคณุธรรม จริยธรรม ให้
สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และ
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการ
ประเมินความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของ
แผนพัฒนานักศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา และน าเข้า
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ ครั้งท่ี 
2/2567 วันท่ี 28 มีนาคม 2567 โดยมี
รายละเอียดดังนี้  

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด
ความส าเร็จ 

ผลการ
ด าเนินการ 

1.เพื่อเป็น
แนวทางในการ
พัฒนานักศึกษา
ของคณะ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
ตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้
กรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 
ด้าน 

โครงการ/
กิจกรรม ที่
ส่งเสริม
มาตรฐานผล
การเรียนรู้
กรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 
ด้าน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
80 ของ
โครงการตาม
แผน 

 บรรลุ 
ผลการ
ด าเนินงาน  
1.โครงการ
แผนพัฒนา
นักศึกษาและ
พัฒนาทักษะ
ความรู้การ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2566 
2.โครงการ
ปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม ่
คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2566 
3.โครงการรับ
น้องสร้างสรรค์ 
สายสัมพันธ์
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าป ี2566 

Sci1.5-5-14 
-รายงานความส าเรจ็ตาม
วัตถุประสงค์ของแผน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
4.โครงการศิษย์
วิทย์น้อมวันทา 
บูชาคณาจารย ์
ประจ าป ี2566 
5.โครงการ
อบรมเสริมสร้าง
สมดุลชีวิต  
“Study Life 
Balance” 
6.โครงการ
ท าบุญปีใหม่ สืบ
สานประเพณี
ไทย คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าป ี2567 
7.โครงการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
นักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม
ของผู้น า
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาคี
เครือข่าย 8 ราช
ภัฏภาคเหนือ 
8.โครงการ
อบรมพัฒนา
ทักษะ soft 
skills & hard 
skills เตรียม
ความพร้อมเพื่อ
การท างาน 

2.เพื่อส่งเสริม
ให้นักศึกษามี
คุณธรรม 
จริยธรรม ให้
สอดคล้อง
ตามอัตลักษณ์
ของ
มหาวิทยาลัย 
และเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการ
คณะ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

โครงการ/
กิจกรรมที่
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม
ตามอัตลักษณ์
ของ
มหาวิทยาลัยฯ 
ไม่น้อยกวา่ 3 
โครงการ 

 บรรลุ 
1.โครงการศิษย์
วิทย์น้อมวันทา 
บูชาคณาจารย ์
ประจ าป ี2566 
2.โครงการ
ท าบุญปีใหม่ สืบ
สานประเพณี
ไทย คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าป ี2567 
3.โครงการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
นักศึกษาและ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ศิลปวัฒนธรรม
ของผู้น า
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ภาคี
เครือข่าย 8 ราช
ภัฏภาคเหนือ  

✓ ✓ 6 น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือปรับปรุง
การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
นักศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการน า
ข้อเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา ผลการด าเนินงานไป
ใช้ส าหรับปรับปรุงในแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ปีการศึกษา 2567 โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนา Soft Skills ผู้น านักศึกษาและจัดท าแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๗ ในวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ณ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์
ดังนี ้
1. เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2567 
2.  เพื่อให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา กับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
3. เพื่อพัฒนา Soft Skills ให้กับผู้น านักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
         ซึ่งในการด าเนินโครงการดังกล่าวฯ ได้มี
การน าข้อมูลข้อเสนอแนะของการจัดกิจกรรม
โครงการในปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมาให้กับ
นักศึ กษาร่ วมพิจารณา เพื่ อจั ดท าแผนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่ งขึ้ น (ตามข้อ เสนอแนะ
โครงการปีการศึกษา 2566 ระบุ ต้องการให้มี
ตัวอย่างข้อมูลผลการด าเนินงานที่ผ่านมาใน
รายละเอียดย่อย ๆ เพื่อให้เห็นภาพและสามารถ
วางรูปแบบรายละเอียดกิจกรรมใหม่ๆให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น) โดยในปีการศึกษา 2567 
ได้มีการก าหนดรูปแบบการจัดกิจกรรมโครงการใน
แผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ดังนี ้ 
1.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา เพิ่มเติมในกิจกรรม
แนะน านักศึกษาช้ันปีที่1 ส าหรับช่องทางการให้
ค าปรึกษาส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ให้เปลี่ยนจาก
การสร้าง group line เฉพาะหัวหน้าหมู่เรียนแต่
ละสาขาวิชา เป็นการสร้าง group line นักศึกษา
ช้ันปีที่  1 เพื่ อ ให้สามารถแจ้ งข่ าวสารให้กับ

Sci1.5-6-15โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา 
Soft Skills ผู้น านักศึกษา
และจัดท าแผนกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 
 
Sci1.5-6-15 แผนพัฒนา
นักศึกษาปีการศึกษา 
2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
นักศึกษาได้อย่างรวดเร็ว และให้นักศึกษาใหม่
สามารถแลกเปลี่ยน พูดคุย ท าความรู้จักสร้าง
สัมพันธ์กันได้เร็วยิ่งขึ้น 
2.โครงการน้องสร้างสรรค์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพิ่มเติมกิจกรรมละละลายพฤติกรรม 
โดยมุ่งเน้นที่ให้นักศึกษาช้ันปีที่ 1 ภายในคณะฯ
รู้จักกันมากยิ่งข้ึน 

 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.6    การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
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คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบกลไกในการส่งเสริม

สนับสนุนให้มีการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ได้เห็นความส าคัญของการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ  ทั้งทางมหาวิทยาลัย
ไ ด้ มี น โ ย บ า ย ใน ก า ร พัฒน า นั ก ศึ ก ษ า ด้ า น
ภาษาอังกฤษดังกล่าว  โดยได้มีการออกประกาศ
เกี่ยวกับกับการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษา 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีจึงได้มีระบบ
และกลไกในการการยกระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ (Sci-1.6-1-01) 
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 
1. ระบบ กลไก การยกระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (Sci-1.6-1-01) 
2. มีประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง การยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์   พ.ศ. ๒๕๖๕  (Sci-1.6-1-02) 
3. มีประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง การทดสอบ
สมรรถนะและทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(Sci-1.6-1-03) 
4. มีการจัดท าแผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 
2566 โดยคณะกรรมการวิชาการคณะ ซึ่งเป็น
ตัวแทนจากทุกสาขาวิชาในการมีส่วนร่วมในการ
จัดท าแผน โดย ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก
ทางมหาวิทยาลัย 
(Sci-1.6-1-04),  (Sci-1.6-1-05), (Sci-1.6-1-
06) 
5. มีการน าแผนพัฒนามาตรฐานภาษาอังกฤษ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566 เข้ารบัการพิจารณาในที่ประชุม

Sci-1.6-1-01  
ระบบ กลไก การยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
Sci-1.6-1-02  
ประกาศมหาวิทยาลัยราช
ภั ฏ เพชรบู รณ์  ไ ด้ ออก
ประกาศ  เ รื่ อ ง  “  การ
ย ก ร ะ ดั บ ม า ต ร ฐ า น
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 
Sci-1.6-1-03  
ประกาศของมหาวิทยาลัย 
เ รื่ อ ง  ก า ร ท ด ส อ บ
ส ม ร ร ถ น ะ แ ล ะ ทั ก ษ ะ
ทางด้านภาษาอังกฤษ 
ส าหรับนักศึ กษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
Sci-1.6-1-04  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิชาการ 
Sci-1.6-1-05  
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวิชาการครั้ง
ที่ 1/2566  วันพุธ ที่ 11 
มกราคม 2566  
1.6-1-06  
แผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ประจ าปี
การศึกษา 2566 
Sci-1.6-1-07  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
คณะกรรมการบรหิารคณะวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี ในการประชุมครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 
18 มกราคม 2566 (Sci-1.6-1-07) 
6. มีการน าแผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษนักศึกษา 2566 เข้ารับการ
พิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการประชุมครั้งท่ี 
2/2566 วันจันทร์ที่ 8 พฤษภาคม 2566  
(Sci-1.6-1-08) 
7. มีการด าเนินการตามแผนโดยมีการจัดกิจกรรม/
โครงการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษให้แก่
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และมี
การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
(Sci-1.6-1-09, Sci-1.6-1-10) 
8. มีการประเมินและสรุปผลการพัฒนาสมรรถนะ
และความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
(Sci-1.6-1-11, Sci-1.6-1-12) 
9. มีการติดตามประเมินผลส าเร็จ และรายงานผล
การพัฒนาสมรรถนะและความรู้ ทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา 
Sci-1.6-1-13), Sci-1.6-1-14) 
 

รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ 
ครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 18 
มกราคม 2566 
Sci-1.6-1-08 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการประชุม
ครั้งท่ี 2/2566 วันจันทร์
ที่ 8 พฤษภาคม 2566   
Sci-1.6-1-09  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
โครงการ “สร้างสื่อ
ประชาสมัพันธ์
ภาษาอังกฤษเล่าเรื่องตาม
บริบทของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 
เพชรบูรณ์” 
Sci-1.6-1-10   
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานโครงการ 
“พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะดา้น
ภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 
21  ส าหรับนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี”      
Sci-1.6-1-11   
เล่มสรุปโครงการ “สร้าง
สื่อประชาสัมพันธ์
ภาษาอังกฤษเล่าเรื่องตาม
บริบทของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 
เพชรบูรณ์” 
Sci-1.6-1-12   
เล่มสรุปโครงการ “พัฒนา
สมรรถนะและความรู้
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
ในศตวรรษที่ 21  ส าหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี” 
Sci-1.6-1-13 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผน
ภาษาอังกฤษ คณะ
วิทยาศาสตร์ฯ ปีการศึกษา
2566   
Sci-1.6-1-14  
รายงานผลการทดสอบ
ความรู้ความสามารถ
ทางด้านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ปี
การศึกษา 
2566 (จากสถาบันภาษา) 

✓ ✓ 2 มีการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
จากการมสี่วนร่วมของ
หลักสตูรโดยผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จัดท าแผน
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ผ่านการมีส่วนร่วมของหลักสูตร โดย
การประชุมของคณะกรรมการด าเนินงานฝ่าย
วิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         
1/2566  วันพุธ ที่ 11 มกราคม 2566 ผู้เข้าร่วม
การประชุมประกอบด้วย รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
แ ล ะ ตั ว แ ท น ข อ ง แ ต่ ล ะ ส า ข า วิ ช า  ที่ เ ป็ น
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ  นักวิชาการ
ศึกษา ได้ร่วมกันพิจารณา และปรับปรุงแก้ไข (ร่าง) 
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม สม ร รถน ะแ ละทั ก ษะกา ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2566 
(Sci-1.6-1-06  ) 
และน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 18 มกราคม 2566 ที่
ประชุม มีมติเห็นชอบแผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2566 (Sci-1.6-1-07) 
จ า ก นั้ น น า แ ผ น ดั ง ก ล่ า ว เ ข้ า ที่ ป ร ะ ชุ ม 
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 วัน
จันทร์ที่  8 พฤษภาคม 2566   ที่ประชุมมติ
เห็นชอบแผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566   
(Sci-1.6-1-08) 

Sci-1.6-1-05   
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวิชาการ 
1/2566 วันพุธ ที่ 11 
มกราคม 2566 
Sci-1.6-1-07  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ครั้งท่ี 
1/2566 วันท่ี 18 
มกราคม 2566  
Sci-1.6-1-08  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการประชุม
ครั้งท่ี 2/2566 วันจันทร์
ที่ 8 พฤษภาคม 2566 
Sci-1.6-1-06  
แผนส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2566 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   57 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 3 มีการจัดสรรงบประมาณ

และสิ่งสนับสนุนการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการจัดสรร
งบประมาณและสิ่งสนับสนุนการในการด าเนินการ
ตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ ตามที่
แผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566  
ของปีงบประมาณ 2566  ดังนี้  
1. งบประมาณ จากโครงการพัฒนาความรู้ ทักษะ
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษาใน
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ โดยเบิกจ่ายจาก
งบประมาณแผ่นดิน  รหัสงบประมาณ 66-106-
413-01-01  จ านวนเงิน 97,125 บาท (เก้า
หมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) โดยได้
ด าเนินจัดโครงการ  “พัฒนาสมรรถนะและความรู้
ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี”  
ประจ าปีการศึกษา 2566  โดยจดัอบรมให้กับ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1-4   
ตามเอกสารโครงการ (Sci-1.6-3-01)   
       โดยได้น ามาด าเนินการจัดกจิกรรมโครงการ 
3 กิจกรรม ดังน้ี 
กิจกรรมที่ 1 English for TOEIC Test  
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
กิจกรรมที่ 2 English for Testing in the 21st 
Century   
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
กิจกรรมที่ 3 Communicative English in the 
21st Century    
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีท่ี 1-2 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
  
2.  งบประมาณจาก โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษและทักษะอาชีพในศตวรรษท่ี 21 
ส าหรับนักศึกษา โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณ
แผ่นดิน รหสังบประมาณ 66-1-413-02-02 
จ านวนเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
โดยได้ด าเนินจัดโครงการ “สร้างสือ่ประชาสัมพันธ์
ภาษาอังกฤษเล่าเรื่องตามบริบทของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบรูณ์”  โดยจัดอบรมให้กับนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
ตามเอกสารโครงการ (Sci-1.6-3-02)    

Sci-1.6-3-01   
หนังสือนุมัติโครงการ 
“พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะดา้น
ภาษาอังกฤษในศตวรรษท่ี 
21 ส าหรับนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี”  
ประจ าปีการศึกษา 2566 
Sci-1.6-3-02  
หนังสืออนุมัติโครงการ  
“สร้างสื่อประชาสมัพันธ์
ภาษาอังกฤษเล่าเรื่องตาม
บริบทของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบรูณ์” 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 4  มีการประเมินความส าเร็จ

ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ
และมีการน าผลจากการ
ประเมินมาปรบัปรุงในปี
ต่อไป  
 

1. มีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม สม ร รถน ะแ ละทั ก ษะกา ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2566 
โดยมีการรายงานผลการด าเนินงานตามแผน ดังนี ้
สร้างระบบและกลไกการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1. มีระบบที่สามารถจ าแนกนักศึกษา
แรกเข้าให้สามารถเขา้ศึกษาตามระดับ
ความสามารถ และระบบท่ีวัดความสามารถ
ภาษาอังกฤษก่อนส าเร็จการศึกษา      
 2. มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านการทดสอบหลังการ
พัฒนาไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 ของคะแนนสอบ ค่า
เป้าหมายร้อยละ 50 ด าเนินการได้ร้อยละ 
77.98 บรรลุเป้าหมาย 
 
2. ร้อยละของผลการทดสอบความรู้หลังการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
70 ของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนา ค่า
เป้าหมายร้อยละ 70 ด าเนินการได้ร้อยละ 
90.53 บรรลุเป้าหมาย 
 
3.ร้อยละของนักศึกษาระดับปรญิญาตรีปสีุดท้ายที่
ผ่านเกณฑ์การวดัผล CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 50 ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เข้าสอบ (สอบ
ของมหาวิทยาลัย) ค่าเป้าหมายรอ้ยละ 50 
ด าเนินการ คดิเป็นร้อยละ 24.05 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
ดังน้ัน จาก 3 ตัวช้ีวัด ด าเนินการผ่าน จ านวน 2 
ตัวช้ีวัดคิดเป็น 2x100/3 =  ร้อยละ 66.67  
 
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา      
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1. เพิ่มคณุภาพบณัฑิตมีสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล (CEFR) 
    2. หลักสูตรปกติมีการจัดการเรียนการ
สอนบางรายวิชาหรือบางหัวข้อเปน็ภาษาอังกฤษ  
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

Sci-1.6-1-13 
สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผน
ภาษาอังกฤษ คณะ
วิทยาศาสตร์ฯ ปีการศึกษา
2566   
 
Sci-1.6-4-01   
แผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1. ร้อยละของผลการทดสอบความรู้หลังการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
70 ของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนา ค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 70 ด าเนินการ ร้อยละ 90.53 
บรรลุเป้าหมาย 
2. หลักสูตรปกติมีการจัดการเรียนการสอนบาง
รายวิชาหรือบางหัวข้อเป็นภาษาองักฤษอย่างน้อย
หลักสตูรละ 1 วิชา ค่าเป้าหมาย 1 วิชา 
ด าเนินการ 2 วิชา บรรลุเป้าหมาย 
ดังน้ัน จาก 2 ตัวช้ีวัด ด าเนินการผ่าน จ านวน 2 
ตัวช้ีวัดคิดเป็น 2x100/2 =  ร้อยละ 100   
 
สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1.  นักศึกษาสามารถเข้าถึงสื่อ 
นวัตกรรม แหล่งเรยีนรู้ และสิ่งสนบัสนุนการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ   
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1.จ านวนสื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
ค่าเป้าหมาย 2 เรื่อง/แหล่ง ด าเนินการ 2 
เรื่อง/แหล่ง บรรลุเป้าหมาย  
ดังน้ัน ด าเนินการ 1 ตัวช้ีวัด บรรลุเป้าหมาย คิด
เป็นร้อยละ 100  (Sci-1.6-1-13) 
 
2. มีการน าผลการประเมินความส าเร็จมาปรับปรุง 
แผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 
2567  (Sci-1.6-4-01)   
 

 x 
   

✓ 
 
 
 
 

 

5 มีนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์การ
วัดผล CEFR (B1) ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของ
นักศึกษาชั้นปีสุดทา้ยที่เข้า
สอบ  

ในการสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษ 
ตามมาตรฐานสากล Common European 
Framework of Reference for Languages 
(CEFR) ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ผลการทดสอบ
ความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ปีการศึกษา 2566 ของ
มหาวิทยาลัย มีนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย รหัส 63 
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่เข้ารับการ
อบรมและการทดสอบความรู้ความสามารถ
ทางด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR จ านวน
ทั้งหมด 79 คน และผู้ไม่ได้เข้าร่วม จ านวน 1 คน 

Sci-1.6-1-14  
รายงานผลการทดสอบ
ความรู้ความสามารถ
ทางด้านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ปี
การศึกษา 2566 (จาก
สถาบันภาษา) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
คิดเป็นร้อยละ 98.75 ของจ านวนนักศึกษาช้ันปี
สุดท้ายทั้งหมด 80 คน (ข้อมูล ส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน) โดยมีผลการทดสอบ
ความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR ตั้งแต่ระดับ B1 ขึ้นไป จ านวน 
19 คน คิดเป็นร้อยละ 24.05 (Sci-1.6-5-01)  

 
 
หมายเหต ุ
 ข้อ 5 ให้สถาบันอุดมศึกษาพิจารณาจัดให้นิสิตนักศึกษาทุกคน ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาที่สถาบันสร้างขึ้น หรือท่ีเห็นสมควรจะน ามาใช้วัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (English Proficiency) โดยสามารถ
เทียบเคียงผลกับ Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) หรือมาตรฐานอื่น เพื่อให้ทราบ
ระดับความสามารถของนิสิตนักศึกษาแต่ละคน โดยการเทียบเคียงคะแนนจะต้องมีหลั กฐานรับรองการเทียบเคียงจากเจ้าของ
แบบทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบ โดยนักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมด ในปีท่ีประเมิน 
 
ผลการประเมินตนเองปน้ีี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 4 ข้อ 4 คะแนน ไม่บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 4 ข้อ 4 คะแนน ไม่บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.7    การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล  
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ  
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบและกลไกในการ

ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
พัฒนานักศึกษาให้มี
ความสามารถในด้านดิจิทัล 

๑.ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมกาด าเนินการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลเพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษา ภายในระดับมหาวิทยาลัย  
องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๗ 
การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 

2.ประชุมคณะกรรมการด า เนินการพัฒนา
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลฝ่ายการด าเนินงาน
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล เมื่อวันที่ 
25 ตุลาคม พ.ศ.2566 เพื่อร่วมพิจารณาเอกสาร
ต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ 

          2.1 (ร่าง) ขั้นตอนการพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 

   2.2 (ร่าง) แนวทางการด าเนินงานการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดจิิทัลระดับคณะ 
ปีการศึกษ 2566 

        2.3 (ร่าง) แผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

   2.4 ตารางการอบรมและพัฒนา/ตาราง
การสอบทักษะดา้นดิจิทัลขอนักศกึษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยปีีการศึกษา 2566 

3.น า เอกสารจากการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล

Sci1.7-01-01เอกสารการ
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 
 
Sci1.7-01-02รายงานสรุป
มติการประชุคณะกรรมการ
ด าเนินงาน ส่งเสรสิมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัลครั้งท่ี 
1/2566 
 
Sci1.7-01-03รายงานสรุป
มติการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ
วิทย์ ครั้งท่ี 2/2567 
 
Sci1.7-01-04เอกสาร
ประกาศนโยบาย
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ ์
 
Sci1.7-01-05 เอกสาร
แนวทางการด าเนินงานการ
ยกระดับความสามารถด้าน
ดิจิทัลของนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี
ปีการศึกษา 2566(มหาลัย
ยังไม่ได้สรุปเล่ม) 
https://digital-
exam.pcru.ac.th/report 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   62 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เสนอเพื่อพิจารณาต่อคณะกรรมการบริหารคณ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 
พ.ศ.2567 โดยมีมติเห็นชอบ โดยคณะกรรมการ
บริหารคณะให้เพิ่มเรื่องการฝึกอบรมด้าน EXCELL 
และโปรแกรม word ให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 

4.ประกาศนโยบายมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เรื่องนโยบายการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัล
ของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ณ วันที่  20 
มกราคม  พ.ศ. 2564 

5.ด าเนินการจัดท าระบบ กลไก การยกระดับ
ความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  และแนวทางการด าเนินงานการ
ยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ปีการศึกษา 
2566ร่วมกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 

✓ ✓ 2 มีการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสามารถ
ในด้านดิจิทัล 
จากการมสี่วนร่วมของ
หลักสตูรโดยผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 

1.ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ จากการมีส่วนร่วมของประธาน
หลักสูตรทุกสาขาวิชาและหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง 
โดยร่วมกันพิจารณา เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ.
2566 

2.จากนั้นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการงานวิจัยและ
พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลซึ่งคณะกรรมการชุดนี้มา
จากคณาจารย์ทั้ง 9 หลักสูตรสาขาวิชาในวันที่
จัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
โดยใช้กลยุทธ์ ดังนี้ 

       2.1.สร้างระบบและกลไกลการพัฒนาทักษะ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

    2.2.พัฒนาทักษะการใช้โปรแกรม
พื้นฐานให้แก่นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เช่น Word, Excel 

Sci1.7-02-01เอกสาร
แผนพัฒนานักศึกษาด้าน
ดิจิทัล 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
 3.ส่งเสริมให้นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ช้ันปีที่ 4 เข้ารับการทดสอบ IC3 หรือ
ข้อสอบที่เทียบเท่าตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 45 ซึ่งแผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลได้น าเสนอเพื่อพิจารณาต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะ 28 มีนาคม พ.ศ. 2567  
โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ 

✓ ✓ 3 มีการจัดสรรงบประมาณ
และสิ่งสนับสนุนการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสามารถ
ในด้านดิจิทัล 

1.ด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับความสามารถ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพื่อขอ
งบประมาณและสิ่งสนับสนุนการด าเนินการตาม
แผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล โดยมีก าหนดการ
ดังนี ้
1.1 โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัล
ของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  ให้กับนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ในเดือน
พฤศจิกายน 2566 ถึง 13 มีนาคม 2567 ใน
การจั ด โครงการนี้ ขึ้ นและได้ รับการจัดสรร
งบประมาณ   จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
จ านวนเงินท้ังสิ้น  50,280 บาท (ห้าหมื่นสองร้อย
แปดสิบบาทถ้วน) ซึ่งในโครงการดังกล่าวมีการให้
ความรู้ทางด้านโปรแกรม Word, Excel ด้วยซึ่ง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล และทางหลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 9 หลักสูตร
ได้มีรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่ง
อาจารย์ผู้สอนในรายวิชานี้ได้ มีการอบรมและให้
ความรู้แก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 รหัส 63 ก่อนท่ีจะฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
 
2.สรุปผลด าเนินโครงการ 
      2.1การด าเนินโครงการยกระดับ
ความสามารถดา้นดิจิทัลของนักศกึษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีหาวทิยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์”  ให้กับนักศึกษาช้ันปทีี่ 1-4 คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เทคโนโลยี  ในเดือน
พฤศจิกายน 2566 ถึง 13 มีนาคม 2567   มี
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวนท้ังหมด 242 คน จาก 
338 คิดเป็นร้อยละ 71.59 บรรลุผล 
     
  2.2 ผลการประเมินระดับความพึ่งพอใจเกี่ยวกับ
การจัดกิจกรรม พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการ มีความ

Sci1.7-03-01เอกสาร
จัดท าโครงการ 
 
Sci1.7-03-02เอกสาร
ตารางการอบรมและ
พัฒนา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
พึงพอใจ  มีระดับคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.25 ผล
การประเมินมีความพึงพอใจ     
 

✓ ✓ 4 มีการประเมินความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ
และมีการน าผลจากการ
ประเมินมาปรบัปรุงในปี
ถัดไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการก ากับ
ติดตามการด าเนินงานของแผนพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล โดยมีการจัดท าบันทึก
ข้อความรายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้าน
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้ านดิ จิทั ล  ต่ อ
คณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล และมีการรายงานประเมินความส าเร็จของ
แผนต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะกรรมการ
ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย       ผลที่ได ้ ผลส าเร็
จ 

นักศึกษาชั้นปีที ่
1 - 3 เข้าร่วม
อบรมความรู้
สมรรถนะทักษะ
ด้าน้ดิจิทัล 

ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 75 

75.56% บรรลุ 

นักศึกษาชั้นปีที ่
1 - 3 เข้ารับ
การสอบ
ประเมิน
สมรรถนะดิจิทัล
ด้วยชุดข้อสอบ
มาตรฐานระดับ
มหาวิทยาลัย 

ไม่น้อย
กว่าร้อย
ละ 75 

 

51.13% ไม่บรรลุ 

นักศึกษาชั้นปีที ่
4 เข้าร่วมอบรม
ความรู้
สมรรถนะทักษะ
ด้านดิจิทัล 

ไม่น้อย
กว่า ร้อย
ละ 50 

56.94% บรรลุ 

นักศึกษาชั้นปีที ่
4 ที่ผ่านการ
สอบด้วยชุด
ข้อสอบ
มาตรฐานระดับ
มหาวิทยาลัย 
ประเมิน ได้รับ
การอบรม
ความรู้ทักษะ
ดิจิทัลและสอบ
ด้วยชุดข้อสอบ 
IC3 มาตรฐาน
ระดับสากล 

ไม่น้อย
กว่า ร้อย
ละ 50 

100% บรรลุ 

 

Sci1.7-04-01รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริการคณะครั้งท่ี
3/2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 

 
 
 
 
 

5 มีนักศึกษาระดับปรญิญา
ตรีปีสดุท้ายที่ผา่นเกณฑ์ 
IC3 หรือเทียบเท่า หรือ
ทางมหาวิทยาลัยก าหนดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50  
 

1.ผลจากการด าเนินโครงการดังกล่าวพบว่า          
มีนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เข้ารับการอบรมทั้งหมด 
41 คนจาก 72 และมีนักศึกษาเข้าทดสอบชุด
ข้อสอบของมหาวิทยาลัยสมรรถนะและทักษะดาน
ดิจิทัลจ านวนทั้งสิ้น 54 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00  
ไม่เข้าสอบจ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 25  
และสอบผ่านจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 
92.59 ของนักศึกษาท่ีเข้าสอบ สอบไม่ผ่าน 4 คน 
คน คิดเป็นร้อยละ 7.41   แสดงดังตาราง
ดังต่อไปนี้ 
(อ้างอิงข้อมูลจากhttps://digital-
exam.pcru.ac.th/report 
และจากการด าเนินโครงการดังกล่าวทางคณะได้
คัดเลือกนักศึกษาจากผู้ที่มีคะแนนสูงได้เข้าสอบ 
IC3 จ านวน 38 คน และนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายเข้า
สอบ IC3 38 คนและผ่านเกณฑ์ 38 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 (อ้างอิงจาก 
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-
2565 ) 

Sci1.7-05-01เอกสาร
สรุปผลจากการด าเนิน
โครงการ 

 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://digital-exam.pcru.ac.th/report
https://digital-exam.pcru.ac.th/report
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-2565
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-2565
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.8   หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของหลักสตูรที่นักศึกษามสี่วนร่วมในการสรา้งนวัตกรรม ท่ีก าหนดให้คะแนน 
เต็ม  5 = ร้อยละ100 
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

 
จ านวนหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

x 100 
จ านวนหลักสตูรทั้งหมดในคณะ 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามสีว่นร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

x 5 ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามสีว่นร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีหลกัสูตรทั้งหมด 9 หลักสูตรในจ านวนนี้มีหลักสูตร
ที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม จ านวน 6 หลักสูตร คดิเป็นร้อยละ 66.67 

 
ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

จ านวนหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 6 
จ านวนหลักสูตรทั้งหมดในคณะ 9 
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 66.67 
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 100 
คะแนนที่ได้ 3.33 

 
หมายเหต ุ 

1. นวัตกรรมที่ชุมชนยอมรับโดยมหีลักฐานการใช้ประโยชน์จากชุมชน 
2. ความหมายของการมสี่วนร่วม หมายถึง นักศึกษามีการวางแผน การด าเนินงาน และการประเมินผล 
3. นวัตกรรมดังกล่าวอาจเกิดขึ้นในชุมชน เพื่อส่งเสริมคณุภาพชีวิตและเสรมิสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
4. หลักฐานประกอบ ได้แก่ ช่ือนวัตกรรม ลักษณะของนวัตกรรม กระบวนการที่นักศึกษามีส่วนร่วม ผู้ใช้ประโยชน์ 

(ช่ือหน่วยงาน ต าแหน่ง) ผลที่เกิดขึ้นกับการน านวัตกรรมไปใช้  โดยนวัตกรรมท่ีมีส่วนร่วมควรตรงหรือสัมพันธ์กับศาสตร์ของ
นักศึกษา 
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1.ค านวณค่าร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
 

6 X 100= 66.67 
                                                         9 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
66.67 X 5= 3.33 

                                                         100 
เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
SCI-1-1.8-01 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรสาธารณสุขศาสตร ์ จ านวน 1 

เรื่อง จ านวนนักศึกษา 5 คน 1.นางสาวจุฑาทิพย์ ศรสีุข 2.นางสาวชลธิชา วิเศษชัย 3.นางสาวผกา
มาศร์ ทองแท้ 4.นางสาวพัชรินทร์ เมืองค า 5. นางสาวปิยะพัชร์ ค าด ี
1) เรื่อง รูปแบบฝึกความจ าเพื่อป้องกันโรคสมิงเสื่อมในผู้สูงอายุ ต.นางั่ว อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

SCI-1-1.8-02 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตร เทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ จ านวน 1 เรื่อง จ านวนนักศึกษา 1 คน นางสาวอารียา กวางทุม 
1) เรื่อง ส้มโอเชื่อมสมุนไพร อบแห้ง 

SCI-1-1.8-03 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตร ชีววิทยา จ านวน 1 เรื่อง 
จ านวนนักศึกษา 4 คน 1.นายศุภชัย สังเกตุดี 2.นางสาวนัฐนภา มูกิ่ง 3.นางสาวอรวรรณ ครุฑวงศ์ 
4.นางสาวอินฐิรา ค าพันธ ์
1) เรื่อง ความหลากหลายของสัตว์ในพื้นที่น้ าตกซับเดื่อ ต าบลบ้านโภชน์ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

SCI-1-1.8-04 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน 
1 เรื่อง จ านวนนักศึกษา 1 คน นายรัฐภูมิ สุกคง 
1) โครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชนพัฒนาสินค้า Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม การติดตั้งโซลาร์เซลล์เพื่อใช้ในการเกษตร 

SCI-1-1.8-05 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม จ านวน 1 เรื่อง จ านวนนักศึกษา 1 คน นางสาวธิดารัตน์ ไทยแท ้
1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเพิ่มทักษะเสริมการจัดการความรู้ของชุมชนต าบลวังบาล
พัฒนาท้องถิ่นสู่วิถีชีวิต กิจกรรม การผลิตนวัตกรรมชุมชนเพื่อพัฒนากิจกรรมทางการเกษตร 
(อุปกรณ์สภาพน้ าเพื่ออุปโภคด้านการเกษตร)  

SCI-1-1.8-06 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรเคมีจ านวน 1 เรื่อง จ านวน
นักศึกษา 1 คน นางสาวทิพวัลย์ สายันท์ 
1) โครงการวิจัยเรื่อง การขับไล่นกในชุมชนด้วยก้อนไล่นกโครงสร้างสบู่ กรณีศึกษา ต าลพุขาม 
อ าเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ100 ร้อยละ 66.67 3.33 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ100 ร้อยละ66.67 3.33 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 1 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีบุคลากรมีศักยภาพสูงทั้งวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาเอก และ ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งได้รับการ
พัฒนาสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คณะส่งเสริมในการใช้ศักยภาพอาจารย์ ไปสู่การเพ่ิม
มูลค่า สร้างรายได้ ในพันธกิจต่างๆ ของคณะ 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.คณะควรเพ่ิมช่องทางการให้ข้อมูล ข่าวสาร ด้าน
แหล่งงานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลา มากขึ้น เพ่ือให้
นักศึกษาได้มีโอกาสเข้าถึงแหล่งงาน 
2.คณะควรรวบรวมข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้อง (Steak 
holder) เกี่ยวกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
ทั้ ง  Hard Skill และ Soft Skill เ พ่ือน ามาจั ดท า
แผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา  
3.คณะควรมีการก าหนดสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษา เป็นรายชั้นปี  หรือการแบ่งกลุ่ม
นักศึกษาตามพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษตั้งแต่แรกเข้า 
เ พ่ือออกแบบการจั ดกิ จกรรมส่ ง เสริ มทั กษะ
ภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสมและก ากับติดตาม
อย่างต่อเนื่อง 
4.คณะควรพิจารณาส่งเสริมผู้ที่มีสมรรถนะ ทักษะ
ด้านดิจิทัล สูง สู่การทดสอบเกณฑ์อ่ืนนอกเหนือจาก
มหาวิทยาลัยก าหนด (เช่น ICDL) ให้มากขึ้น โดยอาจ
มีการจัดอบรม เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา
และวิเคราะห์ผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์เพ่ือการพัฒนา ให้ผ่าน
เกณฑ ์
5.คณะควรมีการออกแบบในกระบวนการมีส่วนรวม
ของนักศึกษาในการสร้างนวัตกรรมทุกหลักสูตร โดย
อาจเริ่มต้นจากการบูรณาการเรียนการสอนกับพันธ
กิจอ่ืนในระดับหลักสูตร การศึกษาค้นค้นพิเศษ หรือ
การมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการพัฒนาพ้ืนที่เช่น 
หลักสูตรศึกษาความต้องการ บริบท วิธีชีวิต ของ
ชุมชน และน าหลักการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้เพ่ือ
ค้นหาสิ่งที่เป็นความต้องการของชุมชน หรือการ
พัฒนาภูมิปัญญาชาวบ้าน เพ่ือให้เกิดเป็นนวัตกรรม
และน าไปใช้ประโยชน์ 
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องค์ประกอบท่ี 2   การวิจัย    
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย  งานสรา้งสรรค์ หรอืนวัตกรรม  
ชนิดของตัวบ่งชี้      กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน  
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 – 6  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกงานวิจยั         
งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมโดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี ้

 
กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิจัยท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการ
บริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีระบบ
สารสนเทศเว็บไซต์ เพื่อการบริหารงานวิจัย  
และคณาจารย์และบุคลากรในคณะมีการใช้
ระบบสารสนเทศเว็บไซต์ในการสืบค้นข้อมูล
งานวิจัยของปี  ต่างๆ และบริหารงานวิจัย 
ตลอดจนใช้ในการจัดท าและส่งเอกสารในการ
รับทุนวิจัย  และสนับสนุนการด าเนินการวิจัย
ของนักวิจัย   โดยมีการด าเนินการติดตาม
ความก้าวหน้าของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ตามแผนของคณะ  โดยมีเจ้าหน้าที่งานวิจัย
คณะด าเนินการกรอกข้อมูลตามประกาศทุน
วิจัยประจ าปี  25๖5 –  2566 แล้วจะ
แสดงผลข้อมูลในหน้าเว็บไซต์ซึ่งมีรองคณบดี
ฝ่ ายวิจั ย เป็นผู้ตรวจเ ช็คข้อมูล  นักวิจัย
สามารถเข้าไปตรวจสอบและติดตามข้อมูล
ง า น วิ จั ย ไ ด้ จ า ก ห น้ า เ ว็ บ ไ ซ ต์  
https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/rep
ort-research/256๗ 
 
 
 
 
  

SCI-2.1-1-01  
ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
งานวิจัย
https://sci.pcru.ac.th/sci/in
dex.php/research/256๗ 
SCI-2.1-1-02 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ 1 ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยและ
ประกันคณุภาพการศึกษาที่
สามารถเข้าระบบเพื่อตรวจเช็ค
ข้อมูลได ้
SCI-2.1-1-03 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ 2 ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยและ
ประกันคณุภาพการศึกษาที่
สามารถเข้าระบบเพื่อตรวจเช็ค
ข้อมูลได ้
SCI-2.1-1-04 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ ๓ ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยและ
ประกันคณุภาพการศึกษาที่
สามารถเข้าระบบเพื่อตรวจเช็ค
ข้อมูลได ้

https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/report-research/2566
https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/report-research/2566
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 2 สนับสนุนพันธกิจดา้นการ

วิจัยหรืองานสร้างสรรค์
อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี ้
- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ หรือหน่วย
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
หรือศูนย์เครื่องมือหรือศูนย์
ให้ค าปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัย 
- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้า
ข้อมูลสนับสนุนการวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค ์
- สิ่งอ านวยความสะดวก
หรือการรักษาความ
ปลอดภัยในการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ เช่น ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบ
รักษาความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการวิจยั 
- กิจกรรมวิชาการทีส่่งเสริม
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ 
เช่น การจัดประชุมวิชาการ 
การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ 
การจัดให้มศีาสตราจารย์
อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์
รับเชิญ (Visiting  
Professor)  

  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการ
สนับสนุนพันธกิจด้ านการวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ในประเด็น 
1. ห้องปฏิบัติการศูนย์วิทยาศาสตร์ที่มีที่มี
ความปลอดภัยและเหมาะสมกับงานวิจัยแต่
ละประเภท เช่น เครื่อง HPLC, เครื่อง SEM, 
เครื่อง GC, เครื่อง TOC, เครื่อง XRD , กล้อง
จุลทรรศน์     
2. ห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าข้อมูลและมีห้อง
แนะแนวให้ค าปรึกษา  มีแหล่งค้นคว้าทาง
วิชาการและระบบสารสนเทศเพื่อการวิจัย 
โ ดยมี ก ารจั ดท า เ ว็ บ ไซต์ เพื่ อ เป็นแหล่ ง
สนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการท าวิจัย  
และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล  มีการติดตั้ ง
สัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่ออ านวยความสะดวก  
3 .  มี ร ะ บ บ รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น
ห้ อ งป ฏิ บั ติ ก า ร วิ จั ย  โ ด ย ไ ด้ ท า  M OU 
ห้องปฏิบัติการด้านมาตรฐานความปลอดภัย 
ESPReL จ านวน 3  ห้อง   และบริ การ
ห้องปฏิบัติการ จ านวน 2 ห้อง คือ              
    3.1 ห้องปฏิบัติการเคมี  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0003-5  
    3.2 ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0004-3  
    3.3 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0002-7 
    3 .4 ห้องปฏิบัติการด้ านอาหารและ
สิ่งแวดล้อม 
    3.5  ห้องปฏิบัติการเครื่องมือวิทยาศาสตร์
ทางเคมี 
 และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ดังนี ้
    3.4.ได้ลงนามทางวิชาการ (MOU) กับ
โรงเรียนเมตตาวิทยา ในวันที่  2 มีนาคม 
2566 โดย MOU ได้สนับสนุนอาจารย์และ
บุคลากรในคณะวิทยาศาสตร์ฯ ในการให้
ค าปรึกษา ทางด้านวิทยาศาสตร์  และน าไปสู่
การพัฒนาเป็นงานวิจัย งานบริการวิชาการ
ต่อไป  
    3.5 ได้ลงนามทางวิชาการ (MOU) กับ
โรงเรียนบ้านเข็กน้อย ในวันที่ 18 พฤษภาคม 
2565 โดยสนับสนุนให้อาจารย์และบุคลากร
ในคณะวิทยาศาสตร์ฯ  ได้ ให้ค าปรึกษา 

SCI-2.1-2-01  
ภาพห้องปฏิบัติการและระบบ
รักษาความปลอดภัยของคณะฯ 
SCI-2.1-2-02  
ภาพแนะแนวให้ค าปรึกษาและ
ห้องสมุดของคณะฯ 
SCI-2.1-2-03  
เว็บไซตค์ณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
SCI-2.1-2-04  
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ด้านมาตรฐานความปลอดภัย
ห้องปฏิบัติการ 
SCI-2.1-2-05 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับโรงเรียน
เมตตาวิทยา  
SCI-2.1-2-06 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับโรงเรียนบ้าน
เข็กน้อย 
SCI-2.1-2-07 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับอุทธยาน
ธรณีเพชรบรูณ ์
SCI-2.1-2-08  
โครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ.
256๗ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
โครงงานทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และ เทค โน โลยี  ก าร ใ ช้ห้ อ งปฏิบั ติ การ 
เครื่องมือวิทยาศาสตร์และน าไปสู่การพัฒนา
เป็นงานวิจัย และบริการทางวิชาการตอ่ไป 
    3.6 ได้ลงนามทางวิชาการ (MOU) กับ
อุ ท ธย านธรณี เ พชรบู รณ์  ใ น วั นที่  10 
กุมภาพันธ์  2566 โดยมีส่ วนสนับสนุน
อาจารย์และบุคลากรในการพัฒนาวิจัย
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
๔. กิจกรรมโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี       
พ.ศ.256๗ ในวันท่ี ๘ มีนาคม 256๗ 

✓ ✓ 3 จัดสรรงบประมาณ  เพื่อ
เป็นทุนวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์และสนับสนุน
การเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ในการ
ประชุมวิชาการ หรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาต ิ
 

       คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากสถาบันวิจัยและพัฒนาเพื่อ
สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ โดยทางมหาวิทยาลัยได้จัดสรร
งบ ป ร ะ ม า ณ  80,000 บ า ท  ท า ง ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์ฯ จึงได้ด าเนินการคัดสรรหา
นักวิจัยจ านวน 2 คน เพื่อรับทุนอุดหนุน
งานวิจัยทุนละ 40,000 บาท ได้แก่ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อสิระ  ตั้งสุวรรณ์ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาค าวัง 
และทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิ จั ยและนวัตกรรม (สกสว . )  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗  จ านวน 27 ทุน 
จ านวนงบประมาณ 3,556,000 บาท 
และคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากสถาบันวิจัยและพัฒนาเพื่อ
สนับสนุนการเผยแพร่บทความวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ โดยทางมหาวิทยาลัยได้จัดสรร
งบประมาณ จ านวน 66,000 บาท   
และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณภายนอก 
จ านวน 3 ทุน ได้แก่ 
1.ทุนพัฒนาศักยภาพในการท างานวิจัยของ
อาจารย์รุ่นใหม่ ในปีงบประมาณ 2567 
โครงการ การเพิ่มประสิทธิภาพการควบคุม
กระบวนการทางสถิติส าหรับการตรวจสอบ
และการพยากรณ์ข้อมูลอนุกรมเวลาของ
อุณหภูมิโลก งบประมาณ 600,000 บาท 
ได้รับทุนพัฒนาศักยภาพในการท างานวิจัย
ของอาจารย์รุ่นใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 

วิจัยภายใน 
SCI-2.1-3-01  
ประกาศเรื่อง ทุนอุดหนุน
งานวิจัย ประเภทงานวิจัยเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น งบประมาณเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลยั 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๗ 
SCI-2.1-3-02 
ประกาศเรื่อง การพิจารณา
อนุมัติทุนอุดหนุนงานวิจัย 
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๗ 
SCI-2.1-3-04 
บันทึกขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการตีพมิพ์
บทความวิจัย  
จ านวน 8 คน 
 
วิจัยภายนอก 
SCI-2.1-3-03 
1.โครงการ อันตรายจากการดื่ม
เ ค รื่ อ งดื่ ม แอลกอฮอล์ ขอ ง
สมาชิกในครัวเรือนต่อมารดาที่
ท าหน้าที่ เลี้ยงดูบุตรและบุตร
อายุต่ ากว่ า  5 ปี  ในจั งหวัด
เพชรบูรณ์ 
งบประมาณ 335,000 บาท  
จาก ศูนย์วิจัยวิจัยปัญหาสุรา 
(ศวส.) ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2 5 6 7  รั บ ผิ ด ช อ บ โ ค ร ง ก า ร ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
2.ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) ภายใต้โครงการ ศูนย์ศึกษา
ปัญหายาเสพติด (ศศก.) 
- โ ค ร ง ก า ร   ค ว า ม ชุ ก แ ล ะ ปั จ จั ย ที่ มี
ความสัมพันธ์การใช้สารเสพติดมากกว่า 1 
ชนิดในนักเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดเพชรบูรณ์  
งบประมาณ 200,000 บาท จากศูนย์ศึกษา
ปัญหาการเสพติด ผู้รับผิดชอบโครงการ  
(ผศ.ดร.ไพฑูรย์ สอนทน) 
3.ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) ภายใต้โครงการ ศูนย์ วิจัย
ปัญหาสุรา (ศวส.) 
-โครงการ อันตรายจากการดื่มเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ของสมาชิกในครัวเรือนต่อมารดา
ที่ท าหน้าที่เลี้ยงดูบุตรและบุตรอายุต่ ากว่า     
5  ปี  ในจั งหวั ด เพชรบู รณ์ งบประมาณ 
335,000 บาท จาก ศูนย์วิจัยวิจัยปัญหาสุรา 
(ศวส.) ผู้รับผิดชอบโครงการ (ผศ.ดร.ไพฑูรย์ 
สอนทน) 
 

(ผศ.ดร.ไพฑูรย์ สอนทน) 
SCI-2.1-3-04 
2.โครงการ  ความชุกและปัจจัย
ที่มีความสัมพันธ์การใช้สารเสพ
ติดมากกว่า 1 ชนิดในนักเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดเพชรบูรณ์  
งบประมาณ 200,000 บาท 
จากศูนย์ศึกษาปัญหาการเสพ
ติ ด  ผู้ รั บ ผิ ด ชอบ โ ค ร ง ก า ร  
(ผศ.ดร.ไพฑูรย์ สอนทน) 
 
SCI-2.1-3-05 
3 . โ ค ร ง ก า ร ก า ร เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ค วบ คุ ม
กระบวนการทางสถิติส าหรับ
การตรวจสอบและการพยากรณ์
ข้อมูลอนุกรมเวลาของอุณหภูมิ
โลก งบประมาณ 600,000 
บาท ได้รับทุนพัฒนาศักยภาพ
ในการท างานวิจัยของอาจารย์
รุ่นใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 
2567 จากส านั ก งานวิ จั ย
แห่งชาติ ผู้รับผิดชอบโครงการ  
ผู้ ช่ ว ย ศ า ส ต ร า จ า ร ย์   
ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
 

✓ ✓ 4 มีการพัฒนาสมรรถนะ
อาจารย์และนักวิจัย  มีการ
สร้างขวัญและก าลังใจตลอด
ยกย่องอาจารย์และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรคด์ีเด่น 
 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีการพัฒนาสมรรถนะ
อาจารย์และนักวิจัย โดยพัฒนาศักยภาพของ
อาจารย์ สายวิ ชาการและบุคลากรสาย
สนับสนุน ได้ด าเนินการด ำเนิน โครงกำร 
“กำรใช้ ChatGPT และ AI  แพลตฟอร์มใน
กำรเขียนหนังสือ ต ำรำ และบทควำมวิจัย 
รูปแบบออนไลน์ ” ในวันที่  ๒๐ ตุลาคม  
๒๕๖๖ เป็นการจัดอบรมโครงการผ่านระบบ
ออนไลน์  ด้วยโปรแกรม ZOOM โดย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์  หู้เต็ม อาจารย์ใน
หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษาได้
น าเสนอบทความวิจัย การศึกษาอุณหภูมิยัง
ผลและขนาดของดาวฤกษ์ในกระจุกดาวเปิด 
M25 ซึ่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์  หู้
เต็ม ได้มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะมีการ
เพิ่มข้อมูลต่างๆ จนสามารถน าไปตีพิมพ์ใน
วารสารที่สูงขึ้น2.ผู้ ช่วยศาสตราขารย์ ดร.

SCI-2.1-4-01  
โครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
ในวันท่ี ๘ มีนาคม 256๗ 
 
SCI-2.1-4-02  
ประกาศผลรางวัล Hero  of 
science and Technology 
ของอาจารย์และนักวิจยัที่มี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ดีเด่น 202๓ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
อาทิตย์  หู้เต็ม อาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษาได้น าเสนอบทความวิจัย 
เรื่อง  การค านวณหาความเร็วเชิงมุม และการ
กระจัดเชิงมุมที่เป็นฟังก์ชันของเวลาสาหรับ
อนุภาคเคลื่อนที่แบบลูกตุ้มนาฬิกาภายใต้แรง
ภายนอกที่ เป็นฟังก์ชันของเวลา ได้มีการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ จนสามารถน าไป
ตีพิมพ์ในวารสารที่สูงข้ึน 
 3. อาจารย์พิณทิพย์  แก้วแกมทอง อาจารย์
ใ น ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมได้
น าเสนอบทความวิจัย เรื่อง การจัดอันดับ
มหาวิทยาลัย โลก ยู ไอ กรีน เมตริก  (U I 
GreenMetric) กรณีศึกษาผลการประเมิน 
ตนเองด้านความยั่งยืนของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ปี ค.ศ. 2023 โดยท่านผู้ทรง
ในห้องน าเสนอได้มีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
บทความวิจัยดังกล่าวซึ่งอาจารย์พิณทิพย์  
แ ก้ ว แ ก ม ท อ ง  ไ ด้ มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง ต า ม
ข้อเสนอแนะ จนสามารถน าไปตีพิมพ์ใน
วารสารที่สูงข้ึน 
 4.อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ น้อยคนดีอาจารย์ใน
ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมได้
น าเสนอบทความวิจัย เรื่อง ประสิทธิภาพการ
บ าบัดน้ าเสียชุมชนด้วยต้นอ้อเล็กในแปลงชุ่ม
น้ าเทียมโดยใช้เทคนิคการให้น้ าขังแบบไหล
ต่อเนื่องและให้น้ าแบบขังห้าวันสลับแห้งสอง
วั น โ ดยท่ า นผู้ ท ร ง ในห้ อ งน า เ สนอได้ มี
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทความวิจัยดังกล่าวซึ่ง
อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์  น้อยคนดี  ได้มีการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ จนสามารถน าไป
ตีพิมพ์ในวารสารที่สูงข้ึน 
 
และคณะวิทยาศาสตร์ฯมีการสร้างขวัญและ
ก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยท่ี
มีผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคด์ีเด่นโดยมี
การคัดเลือกอาจารย์และนักวิจัย เพื่อรับ
รางวัล Hero  of science and 
Technology 202๓ 
ดังนี ้
ฝ่ายวิชาการ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1. ไดร้ับรางวลันักวิจัยดเีด่น  คือ รอง
ศาสตราจารย์ ดร.พณนา  ตั้งวรรณวิทย์ และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศานติย์  สุวรรณวงศ์ 
2. ไดร้ับรางวลั Popular Science ที ่ คือ 
อาจารย์ ดร.นันทรักษ์  รอดเกต ุ
3. หลักสูตรสาขาวิชาที่ได้รับรางวัลประกัน
คุณภาพยอดเยี่ยม ประจ าปีการศกึษา 256๖ 
คือ หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
4. รางวัลผู้อุทิศตนเพื่อองค์กรและสังคม  คือ 
รองศาสตราจารย์อาดลุย์  จงรักษ์ และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เพชรธยา  แป้นวงษา  
 

ฝ่ายสนับสนุน 
1.รางวัลเชิดชูเกียรติในด้านความเสียสละและ
อุทิศตนในการท างาน บุคลากรฝ่ายสนับสนุน 
ประเภทพนักงงานมหาวิทยาลัย 
   - นางปิลันธนา  ศรีรักษา 
2.ได้รับรางวัล ผู้อุทิศตนเพื่อองค์กรและสังคม 
บุคลากรฝ่ายสนับสนุน ประเภทลกูจ้าง
ช่ัวคราว 
   - กลุ่มงานบริการอาคารสถานท่ี  
         นางทองปาน ใจเพียร 

✓ ✓ 5 มีการด าเนินงานกับ
เครือข่ายความร่วมมือด้าน
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาองค์กร
ภาครัฐหรือเอกชน ทั้งใน
ประเทศหรือต่างประเทศ 
 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีการด าเนินงานกับ
เครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองาน
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ห รื อ น วั ต ก ร ร ม  ร ะ ห ว่ า ง
สถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 
1.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ
ทางวิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ 
กับกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏฯ 4 สถาบัน
ไ ด้ แ ก่  มห า วิ ทย าลั ย ร าชภั ฏ เ ทพส ต รี , 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ก า แ พ ง เ พ ช ร ,
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เ พ ช ร บู ร ณ์ แ ล ะ
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เ ชี ย ง ร า ย โ ด ย มี
วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ กับ
กลุ่มเครือข่าย โดยมีการด าเนินการประชุมกับ
เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและ
แลกเปลี่ยนบทความวิจัย ทั้ง 4 มหาวิทยาลัย
เพื่อตีพิมพ์ลงในวารสาร ตั้งแต่ ปี 2564 -
ปัจจุบัน วารสาร ตีพิมพ์ จ านวน 2 ครั้ง ต่อปี 
 

SCI-2.1-5-01 บันทึกข้อตกลง
( M O U )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ทา ง
วิ ชาการ  การวิ จั ย  และการ
บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร  ร ะ ห ว่ า ง 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ฯ  4 
สถาบัน 
SCI-2.1-5-01.1 วาระการ
ประชุมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
4 สถาบัน 
-  เวบไซต์วารสาร ม.รภ. เพชรบูรณ์ 
Web : https://so04.tci-
thaijo.org/index.php/jstpcru/ind
ex 
Submissions :  https://so04.tci-
thaijo.org/index.php/jstpcru/ab
out/submissions 
- เวบไซต์วารสาร ม.รภ.ก าแพงเพชร 
Web : https://ph03.tci-
thaijo.org/index.php/smt 
Submissions :  https://ph03.tci-
thaijo.org/index.php/smt/about
/submissions 
- เวบไซต์วารสาร ม.รภ. เชียงราย 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ                  
ทางวิชาการ โครงการโรงเรียนคุณภาพ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับโรงเรียน
บ้านเขกน้อย โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนา
นั ก เ รี ย น ที่ มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ด้ า น
วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูผู้สอน
ด้านวิทยาศาสตร์ เพื่อสร้างความร่วมมือด้าน
การวิ จั ย  ผลิตและพัฒนาก าลั งคนด้ าน
วิทยาศาสตร์ 
 
3.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ                  
ทางวิชาการ ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ 
โรงเรียนเมตตาวิทยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
สร้างความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้แก่นักเรียนแผนการเรียนห้อง
พิเศษ GSM และแผนการเรียน วิทยาศาสตร์ 
คณิ ตศาสตร์ และ เทค โน โลยี  และคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ มีการด าเนินงานกับเครือข่าย
ความร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมระหว่างองค์กรภาครัฐและเอกชน 
ดังนี ้
 
4.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ
ทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม 
สนั บสนุ น  และพัฒนาการวิ จั ย ร่ วมกั น
ประสานความาร่วมมือในการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิตของ
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
5.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ
ว่าด้วย“การส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ           
ฐ า น ร า ก จั ง ห วั ด เ พ ช ร บู ร ณ์  ร ะ ห ว่ า ง 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เ พ ช ร บู ร ณ์  กั บ
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้าง 
พัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

Web :   https://li01.tci-
thaijo.org/index.php/jstcrru/ 
Submissions : https://li01.tci-
thaijo.org/index.php/jstcrru/abo
ut/submissions 
 
 

SC I .2 .1 -5-02  บันทึกข้ อ 
(MOU) ตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการ โครงการโรงเรี ยน
คุ ณ ภ า พ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  
ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับโรงเรียนบ้านเขก
น้อย 
 
SCI-2.1-5-03 บันทึกข้อตกลง 
( M O U )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ทา ง
วิชาการ                  ระหว่าง
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับ โรงเรียนเมตตา
วิทยา 
 
SCI-2.1-5-04 บันทึกข้อตกลง 
( M O U )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ทา ง
วิชาการ                  ระหว่าง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
SCI-2.1-5-05 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ความร่วมมือว่าด้วย
“การส่ ง เสริ มวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อ
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
จั งหวัด เพชรบู รณ์  ระหว่ า ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
 
SCI.2.1-5-06 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ว่าด้วยความร่วมมือด้าน
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม  พั ฒ น า ก า ลั ง ค น ด้ า น
วิทยาศาสตร์ พัฒนาห้องปฏิบัติการวิเคราะห์
ทดสอบ โดยใช้ผลงานวิจัยเพื่อการพัฒนา
จังหวัดและพัฒนาผู้ประกอบการ 
 
6.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความ
ร่วมมือด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ระหวา่ง 
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ อุทยาน
ธรณี เพชรบูรณ์  โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมวิชาการทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประสานความ
ร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมระหว่าง
หน่วยงาน ชุมชนท้องถิ่น สร้างเครือข่ายการ
เรียนการสอน วิชาการและงานวิจัยทางด้าน
วิทยาศาสตร์ ถ่ายทอดและเผยแพร่องค์ความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
 
7.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) เรื่องความ
ร่วมมือในการพัฒนาครู บุคลากรทางการ
ศึกษานักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาศักยภาพ
การจัดการเรียนรู้  และอ านวยการเรียนรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับสถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือทางวิชาการแลกเปลี่ยนถ่ายทอด
ความรู้ร่วมกับภาคีเครือข่ายในพื้นที่ จัดการ
เ รี ย น รู้ ใ ห้ ผู้ เ รี ย น มี ส ม ร ถ น ะ ท า ง ด้ า น
วิทยาศาสตร์ ท่ีสามารถพัฒนาเป็นนวัตกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนและประเทศ ทั้งด้าน
เศรษฐกิจและสังคม 
 
8.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความ
ร่วมมือด้านการพัฒนาทักษะการท างาน 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ
สภาอุตสาหกรรมจังหวัดเพชรบูรณ,์บริษัทนวล
อนันต์ จินเจอร์ฟู๊ด จ ากัด, บริษัทไร่สายชล 
101  จ ากั ดและบริ ษั ท ไนน์ เพชรบู รณ์             
เทรดดิ้ ง  จ ากัด โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อ
เสริมสร้างความร่วมมืออย่างบูรณาการ 
ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตและพัฒนาก าลังคน
ด้ า นวิ ทย าศ าสตร์ แ ล ะ เทค โน โ ลยี ให้ มี

การจั ดกิ จกรรมการ เรี ยนรู้  
ระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  กับ อุทยานธรณี
เพชรบูรณ์ 
 
SCI.2.1-5-07 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) เรื่องความร่วมมือในการ
พัฒนาครู  บุคลากรทางการ
ศึกษานักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อ
พัฒนาศักยภาพการจั ดการ
เรียนรู้ และอ านวยการเรียนรู้
ท า งด้ า น วิ ทย าศ าสตร์ และ
เ ท ค โ น โ ล ยี  ร ะ ห ว่ า ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับสถาบันส่ ง เสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
SCI.2.1-5-08 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ว่าด้วยความร่วมมือด้าน
การพัฒนาทักษะการท างาน 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับสภาอตุสาหกรรม
จังหวัดเพชรบูรณ์,บริษัทนวล
อนันต์ จินเจอร์ฟู๊ด จ ากดั, 
บริษัทไรส่ายชล 101 จ ากัด
และบริษัทไนน์เพชรบูรณ์เทรด
ดิ้ง จ ากัด 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ความสามารถและศักยภาพตอบโจทย์ภาคการ
ผลิตสู่ New S-Curve อุตสาหกรรมใหม่แห่ง
อนาคตที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อน 

✓ ✓ 6 มีระบบและกลไกการน า
ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรคห์รือนวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ผู้เรยีนหรือชุมชนและ
ด าเนินการตามระบบท่ี
ก าหนด 
 

1.คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ร่วมใช้ระบบกลไก
การน าผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียน
หรือชุมชนและด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 
โดยยึดเกณฑ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
2.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการช่วยกับ
กับดูแลระบบกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ 
 
3.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีนักวิจัยที่ได้ทุนวิจัย
และนักวิจัยได้มีการน าผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือชุมชน และ
ด าเนินการตามระบบท่ีก าหนดดังนี้ 
   3.1.ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร ปาค าวัง
ได้น าผลงานวิ จัย  เ ร่ือง  ศึกษาปัจจัยของ
ผู้ประกอบการที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการ
ด าเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางในจังหวัด
เพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร ไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาต่อยอดธุรกิจให้กับกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา 
   3.2.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อิสระ ตั้งสุวรรณ์ได้
น าผลงานวิจัยเร่ืองความเสี่ยงของการพลัดตก
หกล้มของผู้สูงอายุในชุมชน สู่การพัฒนาพื้นที่
ชุ มชนต้นแบบการเ รียนรู้ ร่วมกันระหว่าง
ผู้สูงอายุและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนฯ   ไป
ใ ช้ ป ร ะ โ ยช น์ ในก า ร พัฒนาชุ ม ชน ให้ กั บ
โรงพยาบาลส่ ง เส ริมสุขภาพต าบลท่าพล                 
อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    3.3.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.เกรียงไกร           
ทิมศร ได้น าผลงานวิจัยเร่ือง การสังเคราะห์
หมุดควอนตัมกราฟีนส าหรับไบโอเซนเซอร์เพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพดินเพาะปลูกในจังหวัด
เพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการเผยแพร่องค์
ความรู้ในการพัฒนาไบโอเซนเซอร์ส าหรับใช้

SC I -2 .1 -6 -01  เ ล่ มคู่ มื อ
ทุ น อุ ด ห นุ น ง า น วิ จั ย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
โดยสถาบันวิ จั ยและพัฒนา 
หน้าที่ 6 - 8 : ระบบกลไกการ
บ ริ ห า ร ง า น วิ จั ย ห รื อ ง า น
สร้างสรรค์ 
 
SCI-2.1-6-02 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่าย
วิจัยและบริการวิชาการ  
 

 
SCI-2.1-6-03  แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์  
 
SCI-2.1-6-03.1 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์                   
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ เจษฎา
พร ปาค าวัง 
 
 

SCI-2.1-6-03.2 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์
ของ.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อิสระ 
ตั้งสุวรรณ์ 
 
 

SCI-2.1-6-03.3 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์
ของผู้ ช่ วยศาสตราจารย์ดร .
เกรียงไกร   ทิมศร 
 

 
SCI-2.1-6-03.4 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
งานทางด้านเกษตร แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์และผู้สนใจ 
     3.4 อาจารย์อนุพงษ์ สุขประเสริฐ ได้น า
ผลงานวิจัยเ ร่ือง การส่งเสริมทักษะการใช้
เทคโนโลยีพาณิชย์อิ เล็กทรอนิกส์ เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการขายสินค้าส าหรับผู้ประกอบการ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน อ าเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์โดยน าเทคโนโลยี
พาณิชย์ อิเล็กทรอนิกส์ มาใช้พัฒนาด้านโฆษณา
สินค้าถึงผู้บริโภค ให้แก่วิสาหกิจชุมชน อ าเภอ
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
   3.5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สีหาราช
ได้น าผลงานวิจัยเร่ือง การพัฒนาแอปพลิเคชัน
ด้วยเทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อ า เภอน้ าหนาว จังหวัดพเชรบูรณ์  ไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนา เผยแพร่ ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวทางศิลปะวัฒนธรรม ภูมิ ปัญญา
ท้อ งถิ่ น  เ ป็นแหล่ ง เ รียน รู้ผ่ า น เค รือข่ า ย
อินเตอ ร์ เ น็ตให้กับโรง เ รียนในชุมชนและ
นักท่องเที่ยวที่สนใจเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่าง
สร้างสรรค์    

งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์
ข อ ง อ า จ า ร ย์ อ นุ พ ง ษ์  สุ ข
ประเสริฐ  
 
 

SCI-2.1-6-03.5 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์
ของผู้ ช่วยศาสตราจารย์ดวง
จันทร์  สีหาราช 
 
 

✓ ✓ 7 มีระบบและกลไก-การ
คุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์และ
ด าเนินการตามระบบท่ี
ก าหนด 

1.คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ร่วมใช้ระบบและ
กลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์และ
ด า เนินการตามระบบที่ก าหนด โดยยึด
หลักเกณฑ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนาตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
2.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีรองศาสตราจารย์        
ดร.ปิยรัตน์ มูลศรี ร่วมเป็นคณะกรรมการการ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อช่วยในการ
คุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรคท์ี่
น าไปใช้ประโยชน์ 
 
3.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการช่วยกับ
กับดูแลระบบกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ 
 
4.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีรองศาสตราจารย์ ดร.
ปิยรัตน์ มูลศรี นักวิจัยมุ่งเป้าที่ได้ยื่นจดอนุ
สิทธิบั ตร เลขที่ค าขอ 2403000260  

SCI-2.1-7-01 ระบบและกลไก
เพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ว่ าด้วยการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
 
 
SCI-2.1-7-02 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกร รมกา รกา รจั ดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
 
 
SCI-2.1-7-03 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการด าเนินงาน
ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  
 
SCI-2.1-7-04 ใบค าขอรับ
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรเลขที่ค า
ขอ  2403000260-ของ                     
รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยรัตน์                  
มูลศรี 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ผลผลิตจากโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
เขียนค าขอสิทธิบัตรอนุสิทธิบัตร และค าขอ
ทรัพย์สินทางปัญญาอื่นๆ จากผลงานวิจัย 
กรรมวิธีเตรียมแกรไฟต์ จากเศษไหม เมื่อวันที่ 
19 - 20 ธันวาคม 2566 ท่ีผ่านมา   
 
5. คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีดร.นฤมล จันทร์มา 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ซีเรียลบาร์ธัญพืชอบ
กรอบชนิดแท่ง เลขที่ค าขอ 2003002039 
จากผลงานวิจัยเรื่อง ศึกษาศาสตร์ชาวบ้าน
พลิกแผ่นกล้วย  สู่วิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่ม
มูลค่าตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 

 
 
SCI-2.1-7-05 ใบค าขอรับ
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรเลขท่ีค า
ขอ 2403000260-ของ                     
ดร.นฤมล จันทร์มา 
 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
2.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
2.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรา้งสรรค ์
ชนิดชองตัวบ่งชี้   ปัจจัยน าเข้า 
รอบปีการประเมิน ปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน  
                     การแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5    
เกณฑ์เฉพาะคณะที่อยู่ในกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ จ าแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
        จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้เปน็ 
                   คะแนนเต็ม 5 =  60,000 บาทขึ้นไปต่อคน   
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 
                   จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่  
                   ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 =  50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบันท่ี  

                   ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 =  25,000 บาทขึ้นไปต่อคน   
 
สูตรการค านวณ  :  
1. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =     
 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
คะแนนท่ีได้  =  
 
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
 คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน 3,636,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 3,499,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 137,000 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน 1,135,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 600,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 535,000 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ - 

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏบิัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯจากภายในและภายนอก 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

         จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 
      จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 x 5 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 53 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 3.5 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 5 

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศกึษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุก
กลุ่มสาขาวิชาในคณะซึ่งมีจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในโดยภาพรวมทั้งสิ้น จ านวน 
๔,771,๐๐๐ บาท แยกเป็น 

 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 53 คน 10 หลักสตูร  
 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
จ านวน = 3.5 คน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน  1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
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กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์
จ านวน
อาจารย์

ประจ าทั้งหมด
และนักวิจัย 
(ไม่นับผูล้า
ศึกษาต่อ) ภายใน ภายนอก รวม 

1 หลักสตูรสาขาวิชาชีววิทยา 606,000.00         -    606,000.00  6 

2 หลักสตูรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

208,000.00  - 208,000.00  6 

3 หลักสตูรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

414,000.00  - 414,000.00  6 

4 หลักสตูรสาขาวิชาเคม ี 112,000.00  - 112,000.00  7 

5 หลักสตูรสาขาวิชาเทคโนโลยีการ
อาหารและการพัฒนาผลติภณัฑ ์

411,000.00  - 411,000.00  5 

6 หลักสตูรสาขาวิชาการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

606,000.00  - 606,000.00  5 

7 หลักสตูรสาขาวิชาคณติศาสตร์
และวิทยาการข้อมูล (วท.บ.) 

144,000.00  600,000.00 744,000.00  5 

8 หลักสตูรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
ศึกษา 

278,000.00  - 278,000.00  3 

9 
อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

720,000.00  - 720,000.00  10 

  รวม 3,499,000.00  600,000.00  4,099,000.00  53 

 
การค านวณ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 
 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  = 4,099,000 ÷  53  =  77,339.62 บาท/คน จ านวนเงินสนับสนุน
งานวิจัยฯจากภายในและภายนอก/จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 คะแนนที่ได้  =  (77,339.62 ÷  60,000) x 5 = 6.44 คะแนน 
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กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์
จ านวนอาจารย์ประจ า
ทั้งหมดและนักวิจยั (ไม่

นับผู้ลาศึกษาต่อ) ภายใน ภายนอก รวม 
1 หลักสตูรสาขาวิชาสารณสุขศาสตร์   535,000 535,000 3.5 

 
การค านวณ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
1.ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์

ประจ าและนักวิจัย 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =  535,000 ÷  3.5   = 152.857.14 บาท/คน จ านวนเงิน
สนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก/จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 คะแนนที่ได้  =  (152.857.14 ÷  50,000) x 5 = 15.29 คะแนน 
 
 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์
จ านวนอาจารย์ประจ า
ทั้งหมดและนักวิจยั (ไม่

นับผู้ลาศึกษาต่อ) ภายใน ภายนอก รวม 
1 หลักสตูรสาขาวิชาคณติศาสตร์

และวิทยาการค านวณ (ค.บ.)  
137,000 - 137,000 5 

 
การค านวณ กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1.ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =  137,000 ÷  5   =  27,400 บาท/คนจ านวนเงินสนับสนุน
งานวิจัยฯจากภายในและภายนอก/จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 คะแนนที่ได้  =  (27,400 ÷  25,000) x 5        = 5.48 คะแนน 
 
 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี + กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ + กลุ่มสาขาวิชา 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ / 3 
5 + 5 + 5 /3 = 5 คะแนน 
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หมายเหตุ 
 1. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
 2. ให้นับจ านวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุน ในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้นๆ ไม่ใช่จ านวนเงินที่
เบิกจ่ายจริง กรณีที่งานวิจัยมีระยะเวลามากกว่า ๑ ปี ให้เฉลี่ยงบประมาณตามจ านวนปีที่ได้รับการพิจารณาจากงบประมาณ
ทั้งหมด 
 3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกัน
ของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่
ละคณะ 
 4. การนับจ านวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสญัญารับทุนโดยอาจารย์ประจ า
หรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนท่ีไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ด าเนินการ 
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เอกสาร/หลกัฐานกลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

หมายเลขเอกสาร โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
SCI 2.2-1-01 
 

ประกาศเรื่อง การพิจารณาอนุมตัทิุนอุดหนุน
งานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  

SCI 2.2-1-01-01 
 

ผลของการเลิกสบูบุหรี่ในนักศึกษาที่บ าบัดด้วย
วิธีการให้ค าปรึกษาร่วมกับการใช้ยาอมหญ้าดอก
ข้าว ในสถาบันอุดมศึกษา จังหวัดเพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญจิตต์  อนุกูล
วัฒนา 

137,000 

SCI 2.2-1-01-02 
 

การศึกษาสาระส าคัญและฤทธ์ิของพิกัดตรีฉิน
ทลมกา ต่อการต้านสารอนุมลูอิสระยับยั้งการ
เจริญของเซลลม์ะเร็งท่อน้ าดีและเซลลม์ะเร็ง
กระเพาะอาหาร 

อาจารย์ศุมาลิน  ดีจันทร ์ 144,000 

SCI 2.2-1-01-03 
 

การพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์แหล่งน้ าพุ
ร้อนเพื่อสุขภาพ อ าเภอวิเชียรบรุี จังหวัด
เพชรบูรณ ์

รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้ม
ทรัพย ์ 134,000 

SCI 2.2-1-01-04 
 

การศึกษาสมบัติของโบโรฟีนส าหรบัก๊าซ
เซนเซอรต์รวจวดัก๊าซพิษในสิ่งแวดล้อม ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกรียงไกร ทิมศร 144,000 

SCI 2.2-1-01-05 
 

ผลของสภาวะการเก็บรักษาต่อปรมิาณสารพฤษ
เคมีและคุณภาพทางประสาทสมัผสัของชาดอก
กาแฟ อาจารย์ขนิษฐา ศรีนวล 137,000 

SCI 2.2-1-01-06 การสังเคราะห์และการประยุกต์ใช้วัสดุนาโน
แบบมีรูพรุนจากเศษวัสดุชีวมวล (ระยะที่ 1) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ตรีนุช  เอลลสิ 144,000 

SCI 2.2-1-01-07 การพัฒนาแอปพลิเคชันช่วยออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ของผลิตภัณฑ์ OTOP ส าหรบักลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน จ.เพชรบูรณ์ โดยใชัปัญญา
ประดิษฐ์เชิงความหมาย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฐณิาภณัฑ์ นิธิยุ
วิทย์ 
 
 

130,000 

SCI 2.2-1-01-08 การพัฒนาระบบสารสนเทศการทอ่งเที่ยวโดย
ชุมชน ของจังหวัดเพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารยด์วงจันทร์ สีหา
ราช 

93,000 

SCI 2.2-1-01-09 การติดตาม เฝ้าระวังคุณภาพน้ าโดยชุมชน ด้วย
การใช้ดัชนีทางชีวภาพของชุมชนห้วยกะโปะ 
ต าบลหลักด่าน อ าเภอน้ าหนาว จงัหวัด
เพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์
 
 

141,000 

SCI 2.2-1-01-10 การพัฒนา และเพิม่มลูค่าผลิตภัณฑ์อินทผาลัม
เพื่อเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันในเชิงเศรษฐกิจ
อย่างสร้างสรรค ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนาวรรณ  สุข
เกษม 

105,000 

SCI 2.2-1-01-11 การเพิ่มมลูค่าด้านผลิตภัณฑ์ของผูป้ระกอบการ
ต่อความส าเร็จด้านบุคลากรในการด าเนินธรุกิจ
วิสาหกิจในจังหวัดเพชรบรูณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาค า
วัง 

144,000 

SCI 2.2-1-01-12 การพัฒนาผลิตภณัฑ์ชุมชนถ่านอัดแท่งไร้ควัน
จากเศษกะลาแมคคาเดเมียเหลือทิ้ง รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยรตัน์ มูลศร ี

144,000 
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SCI 2.2-1-01-13 การพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑป์ุ๋ยอินทรีย์
ด้วยแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนเพือ่สร้างมลูค่า
และเสรมิความเขม้แข็งของกลุ่มเกษตรอินทรีย์
นาง่ัว อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทวี กองร้อย 
 
 
 

144,000 

SCI 2.2-1-01-14 การวิจัยและพัฒนาแนวทางการปลูกอะโวคาโด
เพื่อลดการปล่อยแกส๊เรือนกระจกระดับเชิงพื้นที่
ในจังหวัดเพชรบูรณ ์

รองศาสตราจารย์ ดร.พวงผกา แก้ว
กรม 

135,000 

SCI 2.2-1-01-15 การพัฒนาแพลตฟอรม์ดิจิทลัอันชาญฉลาดเพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจการท่องเที่ยวเชงิอาหาร
จังหวัดเพชรบูรณ ์ อาจารย์ยภุา ค าตะพล 

137,000 

SCI 2.2-1-01-16 การวิเคราะห์ปรมิาณโลหะในเมลด็กาแฟดิบ 
เมลด็กาแฟอบ เมลด็กาแฟคั่ว และกากกาแฟใน
ชุมชนผู้ปลูกกาแฟจังหวัดเพชรบรูณ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารยร์ุจิรา คุม้ทรัพย์ 

112,000 

SCI 2.2-1-01-17 การวิเคราะหไ์มโครพลาสติกในปลาน้ าจืด จาก
ตลาดสดเทศบาล อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
เพื่อส่งเสริมการบริโภคอย่างปลอดภัย อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ น้อยคนด ี

137,000 

SCI 2.2-1-01-18 ผลของการท าแห้งต่อปริมาณสารออกฤทธ์ิทาง
ชีวภาพและกิจกรรมการต้านอนุมลูอิสระของชา
ดอกกาแฟ ผู้ช่วยศาสตราจารย์วลิาสินี ดปีัญญา 

137,000 

SCI 2.2-1-01-19 การพัฒนาระบบคดัคณุภาพผลอะโวคาโดโดยใช้
เทคนิคการเรียนรู้ของเครื่องเพื่อเพิ่มศักยภาพใน
การผลิตให้เกษตรกรต าบลหนองแม่นา อ าเภอ
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์ อาจารย์ศรัญญา ตรีทศ 

78,000 

SCI 2.2-1-01-20 การเพิ่มประสิทธิภาพของขั้วตัวเก็บประจไุฟฟ้า
ยิ่งยวดท่ีเติมถ่านคาร์บอนท่ีได้จากซังข้าวโพด 
โดยการเคลือบฟิล์มด้วยเทคนิคสเปรย ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศานติย์ สุวรรณ
วงศ์ 

144,000 

SCI 2.2-1-01-21 การสร้างมูลค่าเพิ่มน้ ามันที่ใช้แล้วหลังจากการ
แปรรูปผลิตภณัฑ์จากขิงของวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
แม่บ้านทฤษฎีใหม่ ต าบลนาซ า อ าเภอหลม่เก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ภายใตแ้นวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน เพื่อพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถของเศรษฐกิจฐานราก 

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุภาพร วิสุงเร 
 
 
 
 
 

144,000 

SCI 2.2-1-01-22 การประเมินผลกระทบน้ าเสียชุมชนต่อความ
ผิดปกติของเซลลส์ัตว์น้ าและสัตวส์ะเทินน้ า
สะเทินบกในพ้ืนท่ีอ าเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์

รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพนัธุ์ 
 
 
 

144,000 

SCI 2.2-1-01-23 การจ าแนกสายพันธ์ุเพื่อการค้าและการอนุรักษ์
ไผ่ในจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วยเทคนิคเครื่องหมาย
โมเดล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรุเชษฐ เอี่ยม
ส าอาง 
 

136,000 

SCI 2.2-1-01-24 การประเมินดัชนีเก็บเกี่ยวและการเพิ่มมลูค่า
ของวัตถุดิบเหลือท้ิงจากอะโวคาโด 

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุรางคร์ัตน์ พนั
แสง 

86,000 

SCI 2.2-1-01-25 การสร้างแผนภมูิควบคุมจ านวนรอยต าหนิด้วย
วิธีเบส์ในการควบคมุคุณภาพการผลิต 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรณุ 
ศุภรากรสกลุ 

144,000 
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SCI 2.2-1-01-26 การพัฒนาถ่านชีวภาพจากวัสดุเหลือใช้ทาง
เกษตรต่อการผลิตพืชและการกักเก็บคาร์บอนใน
ดินพื้นท่ีเกษตรกรรมพื้นที่สูง อ าเภอเข้าค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อสิระ ตั้งสุวรรณ ์
 
 
 

144,000 

SCI 2.2-1-02 
 

ประกาศเรื่อง การพิจารณาอนุมตัทิุนอุดหนุน
งานวิจัยประเภทโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  

SCI 2.2-1-02-01 การสร้างนวัตกรรมการมีส่วนพัฒนาสุขภาพ
ระดับท้องถิ่น 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อสิระ ตั้งสุวรรณ ์ 40,000 

SCI 2.2-1-02-02 แอปพลิเคชันด้านการโฆษณาเพื่อการท่องเที่ยว
ด้วยเทคโนโลยเีสมือนจริง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาค า
วัง 

40,000 

งบนอก  
SCI 2.2-1-01-27 การเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุม

กระบวนการทางสถิติส าหรับการ
ตรวจสอบและการพยากรณ์ข้อมูลอนุกรม
เวลาของอุณภูมิโลก 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรณุ 
ศุภรากรสกลุ 

600,000 

รวม 3,955,000 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 
หมายเลขเอกสาร โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
 -   
งบนอก 
SCI 2.2-2-01 
 

ความชุกและปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์การใช้สาร
เสพติดมากกว่า 1 ชนิด ในนักเรยีนมัธยมศึกษา 
จังหวัดเพชรบูณร ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑรูย์  สอน
ทน 

200,000 

SCI 2.2-2-02 
 

อันตรายจากากรดืม่แอลกอฮอล์ของสมาชิกใน
ครัวเรือนต่อมารดาที่ท าหน้าที่เลี้ยงดูบุตรและ
บุตรต่ ากว่า 5 ปี ในจังหวัดเพชรบรูณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑรูย์  สอน
ทน 

335,000 

รวม 535,000 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

 
หมายเลขเอกสาร โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
SCI 2.2-3-01 
 

การพัฒนาแบบจ าลองแบบผสมคา่ความเข้มข้น
ฝุ่นละออง PM ในภาคเกษตรสู่อตุสาหกรรมอ้อย
และน้ าตาล เพื่อยกระดับชุมชนและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดเพชรบูรณ ์
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พณณา ตัง้
วรรณวิทย ์

137,000  

รวม 137,000 
SCI 2.2-4 ข้อมูลพื้นฐาน (common data set) ประจ าปี

การศึกษา 2566 
 - 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

60,000 บาทขึ้นไปต่อ
คน 

3,955,00 ÷  53   =  74,22.
664 บาท/คน 
คะแนนท่ีได้ = (74,22.664÷  
60,000) x 5 = 6.22 คะแนน 

6.22 คะแนน  

 
50,000 บาทขึ้นไปต่อ

คน 

515,000 ÷  3.5   = 
147,142.86 บาท/คน 
คะแนนท่ีได้  = (147,142.86 ÷  
50,000) x 5 = 14.71 คะแนน 

14.71 คะแนน  

 
25,000 บาทขึ้นไปต่อ

คน 

137,000 ÷  5  =  27,400 
บาท/คน 
คะแนนที่ ไ ด้   =  (27 ,400  ÷  
25,000) x 5 = 5.48 คะแนน 

5.48 คะแนน  

 
รวม 

6.22 + 14.71 + 5.48 /3 = 
8.80 

5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

มรภ.พช.ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

60,000 บาทขึ้นไปต่อ
คน 

3,955,00 ÷  53   =  74,22.
664 บาท/คน 
คะแนนท่ีได้ = (74,22.664÷  
60,000) x 5 = 6.22 คะแนน 

6.22 คะแนน  

 
50,000 บาทขึ้นไปต่อ

คน 

515,000 ÷  3.5   = 
147,142.86 บาท/คน 
คะแนนท่ีได้  = (147,142.86 ÷  
50,000) x 5 = 14.71 คะแนน 

14.71 คะแนน  

 
25,000 บาทขึ้นไปต่อ

คน 

137,000 ÷  5  =  27,400 
บาท/คน 
คะแนนที่ ไ ด้   =  (27 ,400  ÷  
25,000) x 5 = 5.48 คะแนน 

5.48 คะแนน  

 
รวม 

6.22 + 14.71 + 5.48 /3 = 
8.80 

5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3    ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์  
รอบปีการประเมิน ปีปฏิทิน 
เกณฑ์การประเมิน   

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้ 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

    คะแนนที่ได้ =    
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
 คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 600,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 535,000 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏบิัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 53 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 3.5 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 5 

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศกึษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการ
ระดับชาติ ( 0.20 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดับ
นานาชาติ ( 0.40 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   91 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

มีการยื่นจดสิทธิบัตร ( 0.40 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 2 (0.60)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 1 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล  
ตามประกาศ หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1  
(0.80) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 7 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 1 

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 1 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 ( 1.00 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 11 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3 

ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว ได้แก่  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ  

   ผลงานวิชาการรับใชส้ังคม  
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

   กรณีศึกษา  

   ต าราหรือหนังสือหรืองานแปล  

   ซอฟต์แวร์  

   พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ ( 1.00 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน ( 1.00 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑม์าตรฐานต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้
น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ ( 1.00 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลกัษณะหน่ึง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online            
( 0.20 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน ( 0.40 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ ( 0.60 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ ( 0.80 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร ( 0.20 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. (0.60)  

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

มีการจดแจ้งลขิสิทธิ์ ( 0.60 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ( 0.80 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  
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ผลการด าเนินงาน :  
           ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย จ านวนทั้งสิ้น 29 เรื่อง  สรุปได้ดังนี ้
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 5 เรื่อง  
 

ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

1 คณิตศาสตร์และ
วิทยาการ
ค านวณ 

ทิวาพร ขันผนึก อภิวัฒน์ ค าภีระ ชัยณรงค์ ขันผนึก และสุพรรษา นอ้ยนคร (2566). การสร้างและ
ออกแบบลวดลายผ้าขดิยกดอกจังหวัดเพชรบูรณ์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปคณติศาสตร์. วารสาร 
วิชาการวิทยาลัยสันตพล.ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 : 126-136. 

0.60 

2  Tiwabhon Khanpanuk and chainarong Khanpanuk. (2023). Further Inverstigation on 
Fixed Point Theorems Via C- Class Functions in Extended b-Metric Spaces./ Journal of 
Applied Research on Sciences and Technology, 22(2) : 1-7. 

0.80 

3  Supansa Noinakorn  Nopparat Wairojjana Nuttapol Pakkaranang  Natttawut Pholasa. 
(2023). A novel accelerated extragradient algorithm to solve pseudomonotone 
variational inequalities. Arabian Journal of Mathematics, Arab. J. Math. 12: 201–218 

1.00 

4  Bancha Panyanak Chainarong Khunpanuk Nattawut Pholasa and Nuttapol 
Pakkaranang. (2023). Dynamical inertial extragradient techniques 
for solving equilibrium and fixed-point problems in real Hilbert spaces. Journal of 
Inequalities and Applications. 1–36. 

1.00 

5  Bancha Panyanak Chainarong Khunpanuk Nattawut Pholasa and Nuttapol 
Pakkaranang. (2023). A novel class of forward-backward explicit iterative algorithms 
using inertial techniques to solve variational inequality problems with 
quasi-monotone operators./ AIMS Mathematics, 8(4): 9692–9715. 

1.00 

รวมค่าน้ าหนัก 4.40 
 
สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 
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ได้ผลการค านวณดังน้ี  
        ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  มีผลรวม = 4.40 
โดยสามารถแจกแจง ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย จ านวนท้ังสิ้น 6 เรื่อง  ได้ดังนี้  
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท้ังหมด  จ านวน 5 คน 
 จ านวนข้าราชการ ท้ังหมด 3 คน 
 จ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 2 คน 
 

 

 
          4.40 

X 100 
5 

 
 ดังนั้น   ผลรวม 88.00 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  = 88.00 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 22.00 
 

 
100 

X 5 
20 

         
ดังนั้น     คะแนนที่ได้ 22.00  คะแนน 

 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้  

ล าดับ หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนงานทางวิชาการ (ค่าหนกั) รวม 
(เรื่อง) 

รวมค่า
น้ าหนกั 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

  1 1 3 5 4.40 

 
 

สรุปผลการด าเนนิงาน 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
ผลรวมถ่วงน้ าหนกั 

จ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด บทความ

วิจัย 
งาน

สร้างสรรค์ 
รวม 

1 คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 5.00 - 5.00 5 
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หลักฐาน 
 

หมายเลขเอกสาร 
ช่ือเอกสาร 

Sci-02-2.1-01 ทิวาพร ขันผนึก อภิวัฒน์ ค าภีระ ชัยณรงค์ ขันผนึก และสุพรรษา นอ้ยนคร(2566).การสรา้งและ
ออกแบบลวดลายผ้าขดิยกดอกจังหวัดเพชรบูรณ์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปคณติศาสตร์.วารสาร 
วิชาการวิทยาลัยสันตพล.ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 : 126-136. 

Sci-02-2.1-02 Tiwabhon Khanpanuk and chainarong Khanpanuk. (2023). Further Inverstigation on 
Fixed Point Theorems Via C- Class Functions in Extended b-Metric Spaces. Journal 
of Applied Research on Sciences and Technology, 22(2): 1-7. 

Sci-02-2.1-03 Supansa Noinakorn  Nopparat Wairojjana Nuttapol Pakkaranang  Natttawut Pholasa. 
(2023). A novel accelerated extragradient algorithm to solve pseudomonotone 
variational inequalities./ Arabian Journal of Mathematics, Arab. J. Math. 12: 
201–218 

Sci-02-2.1-04 Bancha Panyanak Chainarong Khunpanuk Nattawut Pholasa and Nuttapol 
Pakkaranang. (2023). Dynamical inertial extragradient techniques 
for solving equilibrium and fixed-point problems in real Hilbert spaces.  Jou rna l  o f 
Inequalities and Applications. 1–36. 

Sci-02-2.1-05 Bancha Panyanak Chainarong Khunpanuk Nattawut Pholasa and Nuttapol 
Pakkaranang. (2023). A novel class of forward-backward explicit iterative algorithms 
using inertial techniques to solve variational inequality problems with 
quasi-monotone operators. AIMS Mathematics, 8(4): 9692–9715. 

 

 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ จ านวน 2 เรื่อง 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

1 สาธารสุขศาสตร ์ กาญจน์ คุ้มทรัพย์, รุจิรา คุม้ทรัพย์, เจษฎาพร ปาค าวัง, อิสระ ตั้ง
สุวรรณ์, นฤมล จันทร์มา และอาทิตย์ หู้เต็ม. (2566). การเสรมิสร้าง
ความรู้และทักษะทางอาชีพให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 ด้วยการออกแบบการเรียนรู้แบบ Micro-credential. วารสาร
นวัตกรรมการจดัการศึกษาและการวิจัย ปีที่ 5 ฉบับท่ี 6 : 1171-
1182.   

0.60 

2  ไพฑูรย์ สอนทนและนฤมล จันทรม์า .(2566). ความคิดเห็นของผู้ใช้
กัญชา เครื่องดื่มแอลกอฮอล และบุหรี่ในจังหวัดเพชรบรูณ์.วารสาร
เครือข่ายวิทยาลัยพยาบาลและการสาธารณสุขภาคใต้ 10(1): 13-25. 

0.80 

ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 1.4 
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สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 
ได้ผลการค านวณดังน้ี  
        ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  มีผลรวม = 1.40 
โดยสามารถแจกแจง ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย จ านวนท้ังสิ้น 2 เรื่อง  ได้ดังนี้  
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท้ังหมด  จ านวน 3.5 คน 
จ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 3.5 คน 
 

 
         1.40 

X 100 
 3.5 

 
 ดังนั้น   ผลรวม 40.00 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  = 40.00 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 6.67 
 

 
40 

X 5 
30 

         
ดังนั้น     คะแนนที่ได้ 6.67  คะแนน 

 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้  

ล าดับ หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนงานทางวิชาการ (ค่าหนกั) รวม 
(เรื่อง) 

รวมค่า
น้ าหนกั 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 สาธารสุขศาสตร ์   1 1  2 1.40 
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สรุปผลการด าเนนิงาน 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
ผลรวมถ่วงน้ าหนกั 

จ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด บทความ

วิจัย 
งาน

สร้างสรรค์ 
รวม 

1 สาธารสุขศาสตร ์ 1.40 - 1.40 3.5 
 

หลักฐาน 
 

หมายเลขเอกสาร 
ช่ือเอกสาร 

Sci-02-2.1-06 กาญจน์ คุ้มทรัพย์, รุจิรา คุม้ทรัพย์, เจษฎาพร ปาค าวัง, อิสระ ตั้งสวุรรณ,์ นฤมล จันทรม์า และ
อาทิตย์ หู้เต็ม. (2566). การเสรมิสร้างความรู้และทักษะทางอาชีพให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 ด้วยการออกแบบการเรยีนรู้แบบ Micro-credential. วารสารนวตักรรมการจดั
การศึกษาและการวิจัย ปีที่ 5 ฉบับท่ี 6 : 1171-1182.   

Sci-02-2.1-07 ไพฑูรย์ สอนทนและนฤมล จันทรม์า .(2556). ความคิดเห็นของผู้ใช้กัญชา เครื่องดื่มแอลกอฮอล 
และบุหรี่ในจังหวัดเพชรบูรณ์.วารสารเครือข่ายวิทยาลัยพยาบาลและการสาธารณสุขภาคใต้ 10(1): 
13-25. 

 

 
   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 22 เรื่อง 
  

ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

1 แพทย์แผนไทย
(อ.ประจ าคณะ) 

สุภาพร วิสุงเร, เสาวภา ชูมณี, กัญญารัตน์ เดือนหงาย, ศุมาลิณ ดีจันทร์, ผกา
มาศ ปะระทัง, นวรัตน์ มีชัย, ศิริกุล กล่ ากุล, และนันธิยะ ศรีแก้ว. (2566). 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่ เหลวสมุนไพรจากสารสกัดหมากสู่มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน. วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ ปีที่ 7 ฉบับท่ี 1 : 47-58. 

0.80 

2  Kunyarat duenngai. (2023). Comparison of a Urine Antigen Assay 
and Multiple Examinations with the Formalin- Ethyl Acetate 
Concentration Technique for Diagnosis of Opisthorchiasis. 
American Journal of Tropical Medicine and Hygiene: 1-7. 

1.00 

3 เคม ี Sasikarn Panpraneecharoen, Tisorn Chatrakoon, Sompong 
Sansenya, and Saowapa Chumanee. (2023). Optimization and 
validation of HPLC/DAD method for the determination of 
adenosine and cordycepin in cordyceps products./ Analytical 
Science & Technololy. Vol. 36 No. 4 : 152-160. 

1.00 

4  รุจิรา คุ้มทรัพย์ และเสาวภา ชูมณี . (2566). โครมาโทกราฟีของเหลว
ประสิทธิภาพสูงพร้อมกับเครื่องตรวจวัดไดโอดอาเรย์ ส าหรับการตรวจวัดคัด
กรองสารก าจัดแมลงกลุ่มคาร์บาเมตที่ตกค้างในตัวอย่างผักด้วยการสกัดแบบ
แคชเชอร์. วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มยร. ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 : 28-
37. 

0.80 
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ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

5  อนุกูล คมแก้ว กาญจน์ คุ้มทรัพย์ เสาวภา ชูมณี และ นุชจรี สิงห์พันธ์ . 
(2566). ผลของสารกระตุ้นต่อการผลิตสารอะดีโนซีนและคอร์ไดเซปินของ
เห็ดถั่งเช่าสีทอง. วารสารวิชาการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 
1 : 1-11. 

0.60 

6  N Rodkate S Suwanwong K Srisawat and K Timsorn2.  ( 2 023 ) . 
Graphene quantum dots based fluorescent biosensor for nitrogen 
detection of urea fertilizerv. Journal of Physics: Conference Series 
: 1-4. 

1.00 

7 ชีววิทยา สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง กาญจน์ คุ้มทรัพย์ อิสระ ตั้งสุวรรณ์ และสุมาลี พิมพันธุ์.
(2566). รูปแบบโครโมโซมมาตรฐานของสัตว์สะเทินน้ าสะเทินบกบางชนิดใน
จังหวัดเพชรบูรณ์. วารสารวิทยาศาสตร์ มข. ปีท่ี 51 ฉบับท่ี 3 : 306-313. 

0.60 

8  Surachest Aiumsumang, Chavalit Vidthayanon, Sitthi Kulabtong, 
Alongklod Tanomtong, Sumalee Phimphan. First Cytogenetic 
Study of the Somphong&rsquo;s rasbora (Trigonostigma 
somphongsi) (Perciformes, Cyprinidae),  
a critically endangered species in Thailand. Caryologia, 76(4): 3-
8. 

1.00 

9 คณิตศาสตร์และ
วิทยากาสร

ข้อมูล 

ชูเกียรติ โพนแก้ว.(2566). ตัวประมาณค่าอัตราส่วนใหม่ ส าหรับประมาณ
ค่าเฉลี่ยประชากรภายใต้การสุม่แบบช้ันภูมิ และมีข้อมูลสูญหาย. 
วารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ, 11(1) 

0.80 

10  ชูเกียรติ โพนแก้ว. (2023). Bootstrap Confidence Intervals for the 
Parameter of the Poisson-Sujatha Distribution and Their 
Applications to Agriculture. University of Tehran. Journal of 
Sciences, Islamic Republic of Iran 34(3): 247 – 257. 

1.00 

11  ชูเกียรติ โพนแก้ว.(2023). A new estimator for population total in 
the presence of missing data under unequal probability sampling 
without replacement: A case study on fine particulate matter in 
Northern Thailand. Current Applied Science and Technology Vol. 
23 No. 23 No. 2 : 1-27.   

1.00 

12  หยาดพิรณุ ศุภรากรสกุล. (2023). ARL Evaluation of a DEWMA 
Control Chart for Autocorrelated Data: A Case Study on Prices of 
Major Industrial Commodities./  
 Emerging Science Journal, Vol. 7, No. 5 : 1171-1786. 

1.00 

13  สุริยล ยิ้มเนตร. (2023). A Switching Strategy for Stabilization of 
Discrete-Time 
Switched Positive Time- Varying Delay Systems with All Modes 
Being Unstable and Application to Uncertain Data. Axioms 12 440 
: 1-17.      

1.00 

14  Sajjarak Ladsungnern and Ardoon Jongrak. (2023). A 
Characterization of continuous Fixed Point Property - S b  -
continuous Fixed Point Property. Progress in Applied Science and 

0.80 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   100 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

Technology. Facculty of Science and Technology Rajamangala 
University of Technology Thanyaburi. 13 (2): 9-16. 

15 ฟิสิกส ์
(อ.ประจ าคณะ) 

Artit huter and Chalad yuenyao . (2023). Characteristics of MSNs 
synthesized by structure directing method./ Journal of Physics: 
Conference Series, 2431: 1-5. 

1.00 

16   อาทิตย์ หู้เต็ม ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ และเอมอร วันเอก. (2566). การ
คานวณความเร็วและการกระจดัทีเ่ป็นฟังก์ชันของเวลาของวัตถุท่ีเคลื่อนที่
แนวดิ่ง ภายใต้สนามความโน้มถ่วงของโลก. วารสารวิทยาศาสตรโ์ลก ดารา
ศาสตร์ และอวกาศ ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 : 29-46. 

0.60 

17  เอมอร วันเอก และอาทิตย์ หู้เตม็. (2566). การคานวณหาความเรว็เชิงมุม 
การกระจดัเชิงมุม และแรงตึงเส้นเชือกที่เป็นฟังก์ชันของเวลา สาหรบัอนุภาค
เคลื่อนที่แบบลูกตุ้มนาฬิกาภายใตแ้รงต้านอากาศ และแรงภายนอกโคไซน์ท่ี
เป็น ฟังก์ชันของเวลา. วารสารวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ ปีท่ี 
6 ฉบับท่ี 1 : 14-28. 

0.60 

18 วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

Sengsri S. and Khunratchasana K. (2023). Comparison of machine 
learning algorithms with regression analysis to predict the COVID-
1 9  outbreak in Thailand.  Indonesian Journal of Electrical 
Engineering and Computer Science, 31(1): 299-304. 

1.00 

19  ดวงจันทร์ สีหาราช อนุพงษ์ สุขประเสริฐ เจษฎาพร ปาค าวัง และจติรนันท์ 
ศรีเจริญ. (2566).ระบบแนะน าการท่องเที่ยวเชิงนันทนาการในอ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้ข้อมูลการรีวิวของนักท่องเที่ยวแบบไร้โครงสร้างและ
การเช็คอิน. วารสารการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีที่ 
15 ฉบับท่ี 2 : 187-199. 

0.80 

20  อนุพงษ์ สุขประเสริฐ ดวงจันทร์ สหีาราช. (2566). การพัฒนาแอปพลิเคชัน
บนอุปกรณพ์พกพาเพื่อส่งเสรมิการตัดสินใจการจดัจ าหน่าย และซื้อผลิต
ภัณฑป์ศสุัตวจังหวัดเพชรบูรณ์โดยการบูรณาการการเรียนรู้ของเครือ่ง และ
ออนโทโลย. วารสารวิชาการมหาวทิยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย  
ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 17(2) : 176-188. 

0.80 

21 เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

วาสนา วงศ์ษา และศรัญญา ตรทีศ.(2566). ระบบควบคมุโรงเรอืนและการ
ให้น้ าแปลงหญ้าอัจฉริยะส าหรับฟาร์มโคเนื้อ. วารสารวิชาการซายนเ์ทค มรภ.
ภูเก็ต ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 : 1-11. 

0.80 

22  ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ์ ธิดารักษ์ ลือชา นงลักษณ์ อานี จิตรนันท์ ศรีเจรญิ. 
(2566). การพัฒนาแบบวัดเชิงสถานการณเ์พื่อวัดสุขภาวะทางจิตของ
ผู้สูงอายไุทย. วารสารมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ สาขามนษุยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2 : 281-300. 

0.80 

รวมค่าถ่วงน้ าหนัก 18.80 
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สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 
ได้ผลการค านวณดังน้ี  
        ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  มีผลรวม = 18.80 
โดยสามารถแจกแจง ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย จ านวนท้ังสิ้น 22 เรื่อง  ได้ดังนี้  
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท้ังหมด  จ านวน 53 คน 
 จ านวนข้าราชการ ท้ังหมด 12 คน 
 จ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 41 คน 
 

 
       18.80 

X 100 
53 

 
           ดังนั้น   ผลรวม 35.47 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
     
      ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  = 35.47 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 30 
 

 
35.47 

X 5 
30 

                
 ดังนั้น     คะแนนที่ได้ 5.91  คะแนน 
 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์+กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ+กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/3 
คะแนนที่ได้ 5+5+5/3 = 5 คะแนน 
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ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้  

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา จ านวนงานทางวิชาการ (ค่าหนกั) รวม 
(เรื่อง) 

รวมค่า
น้ าหนกั 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 ชีววิทยา   1  1 2 1.60 
2 เคมี   1 1 2 4 3.40 

3 
เทคโนโลยีอาหาร
และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

       

4 
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

   1 5 6 5.80 

5 
 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

   2 1 3 2.40 

6 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   2  2 1.60 

7 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

       

8 
วิทยาศาสตร์ศึกษา 
(ป.โท) 

       

9 อาจารย์สังกัดคณะ   2 1 2 5 4.00 
   - 4 7 11 26 18.80 

ผลรวมถ่วงน้ าหนกั  
 
สรุปผลการด าเนนิงาน 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
ผลรวมถ่วงน้ าหนกั 

จ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด บทความ

วิจัย 
งาน

สร้างสรรค์ 
รวม 

1 ชีววิทยา 2 - 2 6 
2 เคมี 4 - 4 7 

3 
เทคโนโลยีการอาหารและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

- 
- 

- 
5 

4 คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 6 - 6 5 
5 วิทยาการคอมพิวเตอร์ 3 - 3 6 
6 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 - 2 6 

7 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- 
- 

- 
5 

8 วิทยาศาสตร์ศึกษา (ป.โท) 1 - 1 3 
9 อาจารย์สังกัดคณะ 5 - 5 10 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ที่ 
2.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ15 วิทย์ร้อยละ 35.47 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  สังคมร้อยละ 100 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
วิทย์สุขภาพ ร้อยละ 

40.00  
5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

  ผลรวม 5+5+5/3=5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ที่ 
2.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ15 วิทย์ร้อยละ 35.47 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  สังคมร้อยละ 100 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
วิทย์สุขภาพ ร้อยละ 

40.00  
5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

  ผลรวม 5+5+5/3=5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือนวตักรรมต่อจ านวนงานวิจัยงานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมทั้งหมดของคณะคิดคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ30 

สูตรการค านวณ   
1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

 

ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ 
X 100 

 
จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีท่ีประเมนิฯ  

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้  = 

ร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

X 5 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ของคณะ 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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หมายเหตุ 
1.นับจ านวนช้ินงานของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีท่ีประเมิน  
2.งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน อาจนับคะแนนซ้ าได้ในกรณีต่าง 
ชุมชนในปีท่ีรับการประเมิน กรณีที่มีการน าไปใช้ประโยชน์แต่ละชุมชน ต้องมีหลักฐานการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  
3.ส าหรับงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่เคยถูกน าไปใช้ประโยชน์ สามารถน าไปใช้ในการประเมิน 
ในปีถัดไปได้ โดยงานวิจัยดังกล่าวต้องแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม  
4.บุคคลที่สามารถรับรองการน าไปใช้ประโยชน์ได้ให้ใช้เกณฑ์เดียวกับตัวบ่งช้ีที่ 1.8  
5.ค าอธิบายของสูตรค านวณ  
      ตัวตั้ง หมายถึง ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ท่ีใช้ประโยชน์ในปีท่ีประเมิน  
      ตัวหาร หมายถึง จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีท่ีประเมิน (งานวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยใน
ปีท่ีประเมินเท่านั้น โดยมีสญัญาการรับทุนสนับสนุนการวิจัย และหา้มนับซ้ า) 
 
ผลการด าเนินงาน :  
          ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีจ านวนงานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวตักรรมทั้งหมดในปี
ที่ประเมิน จ านวน 10 ช้ิน คิดเป็นร้อยละ 31.25 ของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชุมชน สรุปไดด้ังนี ้

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
จ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 10 
จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 32 
ร้อยละของจ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 31.25 
ร้อยละของจ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนที่
ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

5.21 

คะแนนที่ได้ 5 
 
 

1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 
 

10 X 100= 31.25 
                                                       32 
 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
     29.03X 5 = 5.21 คะแนน 

                                                        30 
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เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลข
เอกสาร 

ชื่อวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย ปีที่ขอทุน 

SCI-2-2.4-01 ความเสีย่งของการพลัดตกหกล้มของผู้สูงอายุในชุมชน 
สู่การพัฒนาพ้ืนท่ีชุมชนต้นแบบการเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างผูสู้งอายุและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการป้องกันการพลัดตก
หกล้มในผูสู้งอาย ุ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อสิระ ตั้งสุวรรณ ์ 2566 

SCI-2-2.4-02 การส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยีพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกสเ์พื่อเพ่ิมศักยภาพการขายสินค้าส าหรับ
ผู้ประกอบการกลุม่วิสาหกจิชุมชน อ าเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์
 

อาจารย์อนุพงษ์ สุขประเสริฐ 2566 

SCI-2-2.4-03 การพัฒนาแอปพลิเคชั่นส่งเสรมิทกัษะการเรยีนรู้เรื่อง
การใช้ดิจิทัลในศตวรรษท่ี 21 ในรูปแบบเทคโนโลยี
ความจริงเสริม ส าหรับนักเรียนทุกช้ันปี โรงเรียนบ้าน
เข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์

อาจารย์อนุพงษ์ สุขประเสริฐ 2566 

SCI-2-2.4-04 กาพัฒนาแอฟพลิเคชันด้วยเทคนโนโลยีความเป็นจริง
เสริม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอ าเภอน้ าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดวงจันทร์  
สีหาราช 

2566 

SCI-2-2.4-05 การสงเสริมการทองเที่ยวในจังหวัดเพชรบูรณดวยการ
พัฒนาการใหบริการของโรงแรมดวยการวิเคราะห 
ขอมูลโดยใช Machine learning 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารยด์วงจันทร์ สีหาราช 2566 

SCI-2-2.4-06 ศึ กษาปั จ จั ย ขอ งผู้ ป ระกอบการที่ มี อิ ท ธิ พลต่ อ
ความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางใน
จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เจษฎาพร ปาค าวัง 
 

2566 

SCI-2-2.4-07 ผลของการพัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุในครอบครัว
เพื่อการส่งเสริมสุขภาพต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เจษฎาพร ปาค าวัง 
 

2566 

SCI-2-2.4-08 การสร้างป่าครอบครัวเพื่อฟื้นฟูระบบนิเวศบนพื้นฐาน
การพัฒนาที่ยั่งยืน ในพื้นที่ต้นน้ าป่าสัก ต าบลหลักด่าน 
อ าเภอน้ าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์

2566 

SCI-2-2.4-09 ก า ร สั ง เ ค ร า ะ ห์ ห มุ ด ค วอน ตั ม ก ร า ฟี น ส า ห รั บ
ไบโอเซนเซอร์เพื่อตรวจสอบคุณภาพดินเพาะปลูกใน
จังหวัดเพชรบูรณ์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร ทิม
ศร 

2566 

SCI-2-2.4-10 นวัตกรรมการขับไล่นกและสัตว์ก่อความร ารคาญด้วย
วิธีการผสมผสาน 

ผู้ช่วยศาสตราจารยร์ุจิรา คุม้ทรัพย์ 2566 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ30 ร้อยละ 31.25 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566)  
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ30 ร้อยละ 31.25 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
 
สรุปผลการวิเคราะหจ์ุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบท่ี 2 
 
องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.คณะมีระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพและรูปธรรม 
2.คณะได้รับการจัดดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุน
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม
วิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติที่เป็นรูปธรรม ค่าตอบแทนการตีพิมพ์
ให้กับนักวิจัย  
3.คณะมีบุคลากรที่มีศักยภาพสูงในการเผยแพร่
งานวิ จั ย ในวารสารระดับนานาชาติทั้ งกลุ่ ม
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่ม
สาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
4.คณะมีการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นตามระบบที่ก าหนดอย่างเป็น
รูปธรรม 

1.คณะสามารถส่งเสริมให้อาจารย์เข้าถึงเเหล่งทุน
เพ่ือท าวิจัยเฉพาะศาสตร์ได้อย่างเป็นรูปธรรม ใน
อนาคตควรส่งเสริมให้อาจารย์ท างานวิจัยแบบบ
รูณาการข้ามศาสตร์เพ่ือเข้าถึงเเหล่งทุนภายนอกได้
มากขึ้น 
2.คณะควรสนับสนุนข้อมูลแก่บุคลากรด้าน
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับผลงานทางวิชาการทุกประเภท
ให้เผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ ที ่ก.พ.อ. ก าหนด  

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 

 
 
 
 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   109 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

องค์ประกอบท่ี  3  การบรกิารวชิาการ  
ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนหรือสังคม 
ชนิดของตัวบ่งชี้   กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยมีผลการด าเนินงานดังนี้ 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีส่วนร่วมกับสถาบันและ
ชุมชนในการก าหนดพื้นท่ี
เป้าหมายในการพัฒนา
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบริบท 
ปัญหา และความต้องการ
ของท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมตามจุดเน้น จดุเด่นของ
สถาบัน ตามศาสตร์
พระราชา หรือตามแนว
พระราชด าริ  

    ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยและองค์การบริหารส่วนต าบลต่าง ๆ 
ผู้ น า ชุมชนต่ า ง  ๆ  ร่ วมกั นจั ดแผนบริ ก ารของ
มหาวิทยาลัยและถ่ายทอดลงสู่คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีงบประมาณ 256๗  
    โดยมีพื้นที่เป้าหมายของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ดังน้ี 
จ านวน ๒ จังหวัด ได้แก่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์  
อ าเภอชนแดน ต าบลวังโป่ง หมู่ที่ 1-17 
อ าเภอเขาค้อ ต าบลสะเดาะพง หมู่ที่ 1-5 
อ าเภอเมือง ต าบลป่าเลา หมู่ที่ 1,2,10 
อ าเภอเมือง ต าบลนาป่า หมู่ที่ 1,3,12,15 
อ าเภอเมือง ต าบลนาง่ัว  หมู่ที่ 5,6,8,11 
อ าเภอวิเชียรบุรี ต าบลพุขาม หมู่ที่ ๙ 
อ าเภอหลม่เก่า ต าบลวังบาล หมูท่ี ่๙ 
อ าเภอน้ าหนาว ต าบลวังกวาง หมู่ 4  
จังหวัดพิจิตร  
อ าเภอดงเจริญ ต าบลห้วยพุก หมู่ที่ 3  
อ าเภอดงเจริญ ต าบลวังง้ิวใต้ หมู่ที่5,6,8,9  
อ าเภอดงเจริญ ต าบลวังง้ิว หมู่ที่1,3,4,5,7,8,9  
อ าเภอบางมูลนาก ต าบลหอไกร หมู่ที่ ๓,๕ 
และประเด็นความต้องการรับบริการวิชาการมีดังนี้ 
1.โมเดลแสดงสินค้าโดยเทคโนโลยีเสมือนจริง 
พัฒนาอุตสาหกรรมผ้าเพื่อการท่องเที่ยว VR  
2.มีช่องทางการขาย 
3.นวัตกรรมพัฒนาท้องถิ่น 
4.โซล่า เซลล์ในการเกษตรและเครื่องปรับคุณภาพน้ า
ส าหรับอุปโภค 

SCI-๓.๑-๑-๐๑  
ประกาศมหาวิทยาลยัราช
ภัฏเพชรบรูณ์ เรื่อง พ้ืนท่ี
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการ เสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕67 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 
 

✓ 2 จัดท าแผนบริการวิชาการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 
ห รื อ สั ง ค ม ต า ม จุ ด เ น้ น 
จุ ด เด่ นของสถาบัน  ตาม
ศาสตร์พระราชา หรือตาม
แ น ว พ ร ะ ร า ช ด า ริ แ ล ะ
แผนการน าไปใช้ประโยชน์ ที่
มี ก า ร ก า ห น ด ตั ว บ่ ง ช้ี
ความส าเร็จในระดับแผน
และโครงการบริการวิชาการ 
และเสนอคณะกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดท าแผนการ
ใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อ
นักศึกษา ชุมชนหรือสังคม ตามแผนบริการวิชาการที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากมหาวิทยาลัย  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ เรื่อง  
การให้บริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โดยแผนการใช้ประโยชน์  มีรายละเอียดดังนี้ 
๑.การพัฒนานักศึกษา 
-ด้านความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และ
ทักษะเพิ่มมากข้ึน 
-ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชน ์สามารถประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
๒.ชุมชน หรือสังคม 
-ด้านความพึงพอใจ 
-ด้านความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้สามารถน าความรู้ไป
ถ่ายทอดหรือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
-ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชนเ์พื่อก่อให้เกิดรายได้
ต่อตนเองและครอบครัว ประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวัน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรายงานตัวบ่งช้ีระดับ
โครงการและแผน ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ
ของเป้าประสงค์ 

หน่วยนับ เป้าหมาย 

1. จ านวนโครงการ
บริการวิชาการและ
การถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้าง
ประโยชน์และความ
เข้มแข็งแก่ชุมชนและ
สังคม 
2.จ านวนแหล่งเรียนรู้ 
หรือโครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
3.ร้อยละของการบรู
ณาการการบริการ
วิชาการเข้ากับการ
เรียนการสอนหรือการ
วิจัย 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
 
 
 

ร้อยละ 

4 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 

80 

และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รายงาน
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายทุกโครงการ ดังน้ี 

SCI-๓.๑-๒-๐๑ ประกาศ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการ
เสรมิสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
SCI-๓.๑-2-๐2  
แผนบริการวิชาการ 
แก่สังคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕67 
 
SCI-๓.๑-๑-๐๓  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี 1/๒๕๖7 
วันท่ี 22 กุมภาพันธ ์
2567 
 
SCI-๓.๑-๑-๐๔  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ า
คณะ ครั้งท่ี ๒/๒๕๖7 
วันท่ี ๑๙ สิงหาคม 2567 
 
SCI-๓.๑-๑-๐๕  
แบบรายงานโครงการ 
บริการแก่ท้องถิ่นประจ าปี 
๒๕๖๗ (๔ โครงการ) 
 
SCI-๓.๑-๑-๐6 รายงานผล
พัฒนาสินค้าชุมชน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1.โครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
โ ด ย มี ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร  ไ ด้ แ ก่   ช า ว บ้ า น 
ต าบลสะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ และต าบลวังหิน   
อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์  
โดยมีกิจกรรม 
1.กิจกรรมการจัดการประชุมประเมินความอยูเ่ย็นเป็น
สุข หรือความสุขมวลรวม (GVH) แบบมีส่วนร่วม 
ณ อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์
2.กิจกรรม การติดตั้งโซลาร์เซลลเ์พื่อใช้ในการเกษตร 
ณ อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์
๓.กิจกรรม กำรตรวจสอบและวิเครำะห์คณุภำพน  ำ
ทำงด้ำนเคมี ณ อ ำเภอเขำค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
๔.กิจกรรม นวัตกรรมกำรสร้ำงเครื่องปรับคุณภำพน  ำ
ในชุมชนครัวเรือน ณ อ ำเภอเขำคอ้ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
5.กิจกรรมการตรวจวเิคราะห์คณุภาพน้ าทางด้านจุล
ชีววิทยา 
อ าเภอเขาค้อ   จังหวัดเพชรบูรณ ์
6.กิจกรรมการพัฒนาผลิตภณัฑ์อาหารจากผลผลติทาง
การเกษตรของชุมชนณ อ าเภอวังโป่ง จ.เพชรบูรณ ์
7.กิจกรรม การใช้คณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ต้นทุน/
ก าไรของสินค้า ณ อ าเภอวังโป่ง จงัหวัดพิจิตร 
8.กิจกรรมการประเมินความ “อยู่เย็น เป็นสุข”  
ณ อ าเภอวังโป่ง จังหวัดพิจิตร 
9.กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง การป้องกัน
กันภัยจากการใช้เทคโนโลยีและการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ณ อ าเภอวังโป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ ์
10.กิจกรรมการออกแบบช่องทางการขายสินคา้ 
ณ อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบรูณ ์
11.กิจกรรม เตาชีวภาพไบโอชาร ์จากวัสดุเหลือใช้ 
ณ ต าบลสะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมผ้า
จากสีธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง  
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ชาวบ้าน 
ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง   
ต าบลนาสนุ่น อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
โดยมีกิจกรรม 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
กิจกรรมพัฒนาอุตสาหกรรมผ้าจากสีธรรมชาติโดยใช้
เทคโนโลยีเสมือนจริงวิสาหกิจชุมชนกลุ่มทอผ้าต าบล
นาสนุ่น อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
3.โครงการ Science and Technology สร้าง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้เทคโนโลยี เสมือนโดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่ 
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่   
ชาวบ้าน  อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
โดยมีกิจกรรม 
กิจกรรมสร้ำงโมเดลเทคโนโลยีเสมอืนจริง 1 โมเดล 
ส่งเสริมธุรกิจการท่องเที่ยวโดยเทคโนโลยีเสมือนจริง 
 
4.โครงการบูณาการการมีสว่นร่วม 6 คณะ สู่การสร้าง
ชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน
ตามศาสตร์พระราชา จัดโครงการเดือน มกราคม-
มีนาคม 2567 โดยมีผู้ เข้าร่วมโครงการได้แก่   
นักเรียน คุณครู ผู้ปกครอง 
ต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
โดยมีกิจกรรม 
กิจกรรมเปิดโลกควำมจริงเสมือน  
กิจกรรมสร้ำงภำพลงพื นผ้ำ  
- fingers print 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 
 

✓ 3 ด าเนินการตามแผนการ
บริการทางวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมที่ก าหนดไว้ตามข้อ 2 
โดยร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายในหรือภายนอกสถาบัน 
อย่างน้อย 1 โครงการ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคม ซึ่ งเป็นโครงการบริการ
วิชาการจ านวน 4 โครงการ มีการด าเนินงานตามแผน 
๒๕๖๗ บรรลุเป้าหมาย 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีได้รายงานผลการด าเนินการโครงการ
ตามข้อ 2 โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายในหรือ
ภายนอกสถาบัน อย่างน้อย 1 โครงการ ดังต่อไปนี้ 
 
โครงการที่ ๑ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาอุตสาหกรรมผ้า
จากสีธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยเีสมือนจริง 
วันท่ี 27 - 28 มีนาคม 2567 
ณ หมู่ที่ 12 วิสาหกจิชุมชนกลุ่มทอผ้าต าบลนาสนุ่น 
อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
โดยร่วมมือกับ วิสาหกจิชุมชนกลุม่ทอผ้าบ้านเนิน
ละคร,วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา, 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสนุน่ 
ผลผลติ โมเดลแสดงสินค้าโดยเทคโนโลยเีสมือนจริง 
พัฒนาอุตสาหกรรมผ้าเพื่อการท่องเที่ยว VR 1 โมเดล 
ผลกระทบ ส่งเสริมธรุกิจสินค้าเสรมิการท่องเที่ยว,เพิ่ม
รายได้กลุม่ธุรกิจผ้า 
 
โครงการที่ ๒ 
โครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดบัศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า Green เป็นมติรกับสิ่งเเวดล้อม 
วันท่ี วันท่ี 11 - 19 มีนาคม 2567 
ณ ต าบลสะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
โดยร่วมมือกับ อบต.เขาค้อ จ านวน 5 หมู่บ้าน 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอวังโป่ง ต าบลวังหิน 
อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 17 หมู่บา้น  
ผลผลติ พัฒนาสินค้าจากผลผลิตทางการเกษตร 
ผลกระทบ สินค้าไดร้ับการขึ้นทะเบียน 
จ านวน ๑๘ สินค้า 
 
โครงการที่ ๓ 
โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภณัฑ์ชุมชนภูมิปญัญา
ท้องถิน่เพื่อขยายตลาดพัฒนาคณุภาพชีวิต 
วันท่ี 12- 16 กุมภาพันธ์ 2567  
ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

SCI-๓.๑-3-๐๑    
ประกาศมหาวิทยาลยัราช
ภัฏเพชรบรูณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการ
เสรมิสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
SCI-๓.๑-3-๐2    
โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติ
ตำมศำสตร์พระรำชำ
พัฒนำท้องถิ่น    
 
SCI-๓.๑-3-๐๓    
เล่ม MOU อบต.พุขาม 
อ าเภอวิเชียรบรุ ี
จังหวัดเพชรบูรณ์    
 
SCI-๓.๑-3-๐๔    
แผนบริการวิชาการแก่
สังคม ๒๕๖๗ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
 
โดยร่วมมือกับ วิสาหกจิชุมชนกลุม่ต าบลป่าเลา 
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ ์
ผลผลติ ชุมชนมีผลติภณัฑ์ ท่ีได้รับการรับรอง
มาตรฐาน เป็นสินค้า Green Product หรือ 
ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ จากวสัดุ ธรรมชาติ จากพ้ืนท่ี
ชุมชนมีกระบวนการผลติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
ผลกระทบ กลุ่มวสิาหกิจไดร้ับการยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์ ๓ มผช.  
ผลิตภณัฑ์ที่ 1 ถ่านดดูกลิ่น 
ผลิตภณัฑ์ที่ 2 หมวก 
ผลิตภณัฑ์ที่ 3 หมอนอิง 
ผลิตภณัฑ์ที่ 4 กล่องกระดาษเช็ดชู่ 
ผลิตภณัฑ์ที่ 5 กระเป๋า 
ผลิตภณัฑ์ที่ 6 ชุดผา้รองจาน 
ผลิตภณัฑ์ที่ 7 ผ้าถุงป้าย 
มีตลำดที่หลำกหลำยต่อกำรจ ำหนำ่ย ช่วยเพิ่มรำยได้ 
และควำมยั่งยืนให้กับชุมชน 
 
โครงการที่ ๔ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตามศาสตร์พระราชา
พัฒนาท้องถิ่น วันท่ี 29 มีนาคม 2567 
ณ หมู่ที่ 11 ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมอืง จังหวัด
เพชรบูรณ ์
โดยร่วมมือกับ วิสาหกจิเกษตรอินทรีย์ต าบลนาง่ัว 
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ ์
ผลผลติ พัฒนาสินค้า 1 สินค้า คือ 
กำรเลือกผลผลติโกโก้ กำรคั่วเมลด็โกโก้ 
กำรปั่นโกโก้ กำรอบโกโก ้กำรสกดัน  ำมันโกโก้ 
กำรชงน  ำโกโก้ กำรผนึกโกโก้ดรำก 
ผลกระทบ ส่งเสริมธรุกิจกำรผลผลิตทำงกำรเกษตร 

✓ 
 
 
 

✓ 4 ประเมินความส าเรจ็ตามตัว
บ่งช้ีของแผนและโครงการ
บริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมตามข้อ 2 และ
น าเสนอคณะกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณา  
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการประเมิน
ความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผนบริการวิชาการและ 
โครงการบริการวิชาการแกส่ังคม และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งท่ี 2/๒๕๖๗ วันท่ี ๑๙ 
สิงหาคม 256๗ ในวาระเพื่อพิจารณา โดยรายงาน
ตามตัวบ่งช้ีของแผน บรรลุทุกตัวบ่งช้ี ดังเอกสารแนบ 
สรุปได้ดังนี ้
1.จ านวนโครงการบริการวิชาการและการถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้างประโยชน์และความเข้มแข็งแก่ชุมชน
และสังคม ก าหนดค่าเป้าหมาย จ านวน ๔ โครงการ  
ผลการประเมิน : บรรลุ คณะมีการด าเนินโครงการ
บริการวิชาการ จ านวน ๔ โครงการ 

SCI-๓.๑-๔-๐1รายงาน
ผลความส าเร็จตามตัวบ่งช้ี
ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการ 2567 
แก่คณะกรรมการประจ า
คณะ วันท่ี ๑๙ สิงหาคม 
๒๕๖๗ 
 
SCI-๓.๑-4-๐2 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ครั้งท่ี 1/
๒๕๖7 วันท่ี 22 เมษายน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.จ านวนแหล่งเรียนรู้หรือโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ ก าหนดคา่เป้าหมาย 2 โครงการ 
ผลการประเมิน : บรรลุ มีแหล่งเรยีนรู้ จ านวน 2
โครงการ 
3.ร้อยละของการบรูณาการการบริการวิชาการกับการ
เรียนการสอนหรือการวิจัย ก าหนดค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 80 
ผลการประเมิน : บรรล ุ
โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย 
จ านวน ๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 94.73 ดังนี้ 
ได้แก ่
1.โครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จัด
โครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการ ได้แก่  ชาวบ้าน ต าบลสะเดาะพง 
อ าเภอเขาค้อ ต าบลวังหิน  อ าเภอวังโป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมผ้า
จากสีธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง  
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ชาวบ้าน 
ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง  ต าบลนาสนุ่น อ าเภอศรี
เทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
3.โครงการ Science and Technology สรา้ง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้เทคโนโลยเีสมือนโดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก ่
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการได้แก่   
ชาวบ้าน  อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
4.โครงการบณูาการการมสี่วนร่วม 6 คณะ สู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนใน
ชุมชนตามศาสตร์พระราชา จัดโครงการเดือน 
มกราคม-มีนาคม 2567 โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการ
ได้แก่  ชาวบ้าน ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ ์
ผลการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและ
โครงการบริการในภาพรวม สรุปได้ดังนี้ 
1.ด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.56 
2.ด้านการน าไปใช้ประโยชน์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 
3.ด้านความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย              
มีค่าเฉลีย่เท่ากับ 4.58 

๒๕๖7  
 
SCI-๓.๑-4-๐3 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งท่ี 3/
๒๕๖7 วันท่ี 2 สิงหาคม 
๒๕67 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 
 

✓ 5 น าผลการประเมินตามข้อ 4 
ไปปรับปรุงแผนบริการ
วิชาการในปีต่อไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการประเมิน
ความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผนบริการวิชาการและ 
โครงการบริการวิชาการแกส่ังคม และน าเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 3/2567 วันท่ี 2 
สิงหาคม 2567 และน าเสนอต่อคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ครั้งท่ี ๒/2567 วันท่ี ๑๙ สิงหาคม 
2567 เพื่อพิจารณา โดยรายงานตามตัวบ่งช้ีของแผน 
สรุปได้ดังนี ้
1.จ านวนโครงการบริการวิชาการและการถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้างประโยชน์และความเข้มแข็งแก่ชุมชน
และสังคม ก าหนดค่าเป้าหมาย จ านวน 4 โครงการ  
ผลการประเมิน : บรรลุ คณะมีการด าเนินโครงการ
บริการวิชาการ จ านวน 4 โครงการ 
2.จ านวนแหล่งเรียนรู้หรือโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ ก าหนดคา่เป้าหมาย 1 โครงการ 
ผลการประเมิน : บรรลุ มีแหล่งเรยีนรู้ จ านวน 1
โครงการ 
3.ร้อยละของการบรูณาการการบริการวิชาการกับการ
เรียนการสอนหรือการวิจัย ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 80 
ผลการประเมิน : บรรล ุ
โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย 
จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.00 ดังนี้ 
ได้แก ่
1.โครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า Green เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการ ได้แก่  ชาวบ้าน 
ต าบลสะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ 
ต าบลวังหิน  อ าเภอวังโป่ง  
จังหวัดเพชรบูรณ ์
2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาอุตสาหกรรมผ้า
จากสีธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยเีสมือนจริง  
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
 โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ชาวบ้าน 
ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง   
ต าบลนาสนุ่น อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
3.โครงการ Science and Technology สรา้ง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้เทคโนโลยเีสมือนโดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก ่
จัดโครงการเดือน มกราคม-มีนาคม 2567 
โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการได้แก่   
ชาวบ้าน  อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์

SCI-๓.๑-๕-๐1  
(ร่าง) แผนบริการวิชาการ
แก่สังคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
SCI-๓.๑-5-๐2 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ครั้งท่ี ๒/
๒๕๖7 วันท่ี ๑๙ สิงหาคม 
๒๕๖7  
 
SCI-๓.๑-5-๐3 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งท่ี 3/
๒๕๖7 วันท่ี 2 สิงหาคม 
 ๒๕67 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
4.โครงการบณูาการการมสี่วนร่วม 6 คณะ สู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนใน
ชุมชนตามศาสตร์พระราชา จัดโครงการเดือน 
มกราคม-มีนาคม 2567 โดยมผีู้เข้าร่วมโครงการ
ได้แก่  ชาวบ้าน  
ต าบลนาง่ัว อ าเภเมือง จังหวัดเพชรบูรณ ์
ผลการประเมินความส าเร็จตามตวับ่งช้ีของแผนและ
โครงการบริการในภาพรวม สรุปได้ดังนี ้
1.ด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.56 
2.ด้านการน าไปใช้ประโยชน์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 
3.ด้านความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย  มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 ประเมินผลการด าเนินงาน เพื่อ
ประเมินย้อนกลับถึงความยั่งยืนในพ้ืนท่ีต่อเนื่อง 
ข้ อ เ สนอแนะ  ปี  ๒๕๖๗ ในการประสานงาน
กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรมการออกแบบช่องทาง
การขาย  ให้ เ ลื อกกลุ่ ม เป้ าหมายที่ ส ามารถ ใ ช้
แอบพิเคชั่นในมือถือได้ 
การจัดกิจกรรมให้พิจารณาสถานที่ให้เหมาะสมแก่
กิจกรรม 
ทางคณะวิทยาศาสตร์ และ เทค โน โลยี  จะน า
ข้อเสนอแนะมาปรับใช้ในการวางแผนบริการวิชาการ
แก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ต่อไป 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน  บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
5 ข้อ 5 คะแนน  บรรลเุป้าหมาย 5 ข้อ 
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ตัวบ่งชี้ที่  3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชมุชน 
ชนิดของตัวบ่งชี้   ผลลัพธ์  
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 โดยการแปลงค่าร้อยละจ านวนกลุม่เป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่
ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = รอ้ยละ 20 
 
สูตรการค านวณ 
 1. ค านวณค่าร้อยละของชมุชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

 
จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รบัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X 100 
จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

X  5 
ร้อยละจ านวนกลุ่มชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนที่ได้ =   
 
ผลการด าเนินงาน :  
  ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตาม
แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จ านวน 6 ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
ทั้งหมด โดยสรุปได้ดังนี้ 
 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ที่ก าหนดทั้งหมด 15 ชุมชน คิดเป็นร้อยละ 40 เท่ากับ 5 คะแนน ได้แก่ชุมชน ต าบลนาง่ัว ต าบลนาป่า                 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ต าบลวังง้ิว ต าบลวังง้ิวใต้ ต าบลหอไกร ต าบลห้วยพุก จังหวัดพิจิตร โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ท า
บันทึกตกลงความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนต าบลพุขาม ตั้งแต่ปี 256๕ ในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพเพิ่มศักยภาพ
ชุมชน  ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 256๔-256๗  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนาท้ัง 6 ชุมชน ที่ได้รับการขึ้น
ทะเบียนมาตรฐานสินค้า (มผช.อย.) อย่างต่อเนื่อง ผลการด าเนินงาน ดังนี้   
วิสาหกิจชมุชนกลุ่มต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  
ผลิตภณัฑ์ที่ 1 ถ่ำนดูดกลิ่น 
ผลิตภณัฑ์ที่ 2 หมวก 
ผลิตภณัฑ์ที่ 3 หมอนอิง 
ผลิตภณัฑ์ที่ 4 กล่องกระดำษเชด็ชู่ 
ผลิตภณัฑ์ที่ 5 กระเป๋ำ 
ผลิตภณัฑ์ที่ 6 ชุดผ้ำรองจำน 
ผลิตภณัฑ์ที่ 7 ผ้ำถุงป้ำย 
ผลิตภณัฑ์ที่ 8 กำงเกงเล 
กลุ่มแมบ่้านเกษตรกรบ้านวังตะคลอง ต าบลห้วยพุก อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 
ผลิตภณัฑ์ที่ 9 น้ าพริกกากหม ู
ผลิตภณัฑ์ที่ 10 เผือกทอด 
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มต าบลน้ าชุน อ าเภอหลม่สัก จังหวัดเพชรบูรณ ์
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ผลิตภณัฑ์ที่ 11 ถ่านสมุนไพรดดูกลิ่น 
ผลิตภณัฑ์ที่ 12 ลูกประคบ 
ผลิตภณัฑ์ที่ 13 การบูร 
ผลิตภณัฑ์ที่ 14 ดอกไมป้ระดิษฐ ์
กลุ่มการถกัตะกร้าปอเฮ หมู่ที่ 3 บ้านหอไกร  อ าเภอบางมูลนาด จังหวัดพิจิตร 
ผลิตภณัฑ์ที่ 15 กระบุงใสเ่งิน จักสาน 
ผลิตภณัฑ์ที่ 16 ตะกร้าใส่แก้วเยติ (เส้นพลาสติก) 
ผลิตภณัฑ์ที่ 17  ผ้าพรมเช็ดเท้า 
ผลิตภณัฑ์ที่ 18  อุปกรณ์ป้องกันนิ้วล็อก 
 
        โดยไดด้ าเนินการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง เริ่มตั้งแต่การลงพื้นที่เพ่ือศึกษาปัญหาในชุมชน วางแผนการพัฒนา ตลอดจน
การลงพื้นที่การบริการวิชาการ และตดิตามผลการพัฒนาจากการลงชุมชน ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนา 
6 ต าบลอย่างต่อเนื่อง ข้อมูล 3 ป ีย้อนหลังรายละเอียด ดังนี้  
 

พื้นที่เป้าหมายงานบริการวิชาการแก่สงัคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564- 2566 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 
จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ต านาป่า ต านาป่า ต านาป่า 
ต าบลนาง่ัว ต าบลนาง่ัว ต าบลนาง่ัว 
ต าดงมูลเหล็ก ต าบลหนองแม่นา ต าบลหนองแม่นา 
 ต าบลพุขาม ต าบลพุขาม 
 ต าบลสะเดาะพง ต าบลสะเดาะพง 
 ต าบลป่าเลา ต าบลป่าเลา 
 ต าบลวังบาล ต าบลวังบาล 
  ต าบลวังโป่ง 
  ต าบลน้ าหนาว 
  ต าบลเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดพิจิตร จังหวัดพิจิตร จังหวัดพิจิตร 
ต าบลหอไกร ต าบลวังง้ิว ต าบลวังง้ิว 
ต าบลห้วยพุก ต าบลวังง้ิวใต้ ต าบลวังง้ิวใต้ 
ต าบลสากเหล็ก ต าบลหอไกร ต าบลหอไกร 
ต าบลวังง้ิว ต าบลห้วยพุก ต าบลห้วยพุก 
ต าบลวังง้ิวใต้   

        
            ปีงบประมาณ 2564 ด าเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก ต าบลสาก
เหล็ก อ าเภอสากเหล็ก จังหวัดพิจติร งบประมาณ 600,000 บาท 
 
 ปีงบประมาณ 2565 ด าเนินการโครงการวิทยาศาสตร์ร่วมพัฒนาคณุภาพชีวิตและยกระดับรายได้ใหก้ับคนในชุมชนฐาน
ราก ต าบลวังง้ิว อ าเภอดงเจริญ จงัหวัดพิจิตร งบประมาณ 400,000 บาท 
 
 ปีงบประมาณ 2566 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก จังหวัดเพชรบูรณ์ งบประมาณ 
675,000 บาท 
 
 ปีงบประมาณ 2567 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก จังหวัดเพชรบูรณ์ งบประมาณ 
320,000 บาท 
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 จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2566 พบว่า การพัฒนาและต่อยอดของชุมชนทั้ง 6 ชุมชน อย่างต่อเนื่อง ท าให้
ชาวบ้านในชุมชน เห็นถึงประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการ โครงการยุทธศาสตร์ ส่งผลให้มีการตอบรับที่ดี
ในการร่วมการพัฒนาชุมชน ชาวบ้านสามารถน าองค์ความรู้ที่ได้รับการพัฒนาต่อยอดจึงได้รับการขึ้นทะเบียนมาตรฐานสินค้า 
(มผช.อย.) อย่างต่อเนื่อง 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวนโครงการ 

จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รบัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 6 

จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 15 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสมัพันธ์กับชุมชน 40.00 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสมัพันธ์กับชุมชน
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  

10 

คะแนนที่ได้ 5 

 
1. ค านวณค่าร้อยละของชมุชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
 

6 X 100    = 40.00 
                                                                  15 
 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

                                                                   40.00 X 5    = 10.00 หรือเทียบเท่ากับ 5 คะแนน 
                                                                        20 

เอกสาร/หลกัฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
SCI-๓.2-1-๐1 แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
SCI-๓.2-1-๐2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง วิทยาศาสตรร์่วมยกระดับศักยภาพชุมชนพัฒนาสินค้า Green เปน็มิตร

กับสิ่งแวดล้อม ต าบลวังหิน อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ ต าบลสะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์  

SCI-๓.2-1-๐3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาอุตสาหกรรมผ้าจากสีธรรมชาตโิดยใช้เทคโนโลยเีสมือนจริง 
ต าบลนาสนุ่น อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
3.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ20 ร้อยละ 40 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
3.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ20 ร้อยละ 40 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 
 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 3 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.คณะมีการก าหนดพ้ืนที่รับผิดชอบในการพัฒนา 
และมีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาไว้ในแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของคณะอย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถด าเนินการบรรลุตามแผนที่ได้
ก าหนด 
2.บุคลากรมีศักยภาพสูงในการบริการวิชาการแก่
ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม 
 
 

บุคลากรของคณะมีความเชี่ยวชาญและองค์ความรู้
ที่หลากหลายท าให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนได้ดี แต่อาจส่งเสริมให้บุคลากร
ที่ท าโครงการบริการวิชาการจัดท าบนพ้ืนฐานของ
การวิจัย เพ่ือน าไปพัฒนาบทความวิจัยในกรณีที่มี
การเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการใน
ประเภทของผลงานทางวิชาการ กลุ่มวิจัย หรือ 
กลุ่มผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม เป็นต้น 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 
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องค์ประกอบท่ี 4  ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน            ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการตามระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและ

ความเป็นไทย โดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 ก าหนดนโยบายและ

ทิศทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทยเพื่อ 
การพัฒนาต่อยอด
และสร้างคณุค่า ตาม
จุดเน้นของสถาบัน 

   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีก าหนดนโยบายและ
ทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยเพื่อการ
พัฒนาต่อยอดและสร้างคุณค่า ตามจุดเน้นของสถาบัน โดย 
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ร่วมลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ระหว่าง 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม กับ คณะทั้ง 5 และกองพัฒนา
นักศึกษา โดยมีขอบเขตในการด าเนินงานคือ ร่วมก าหนด
นโยบายทิศทางแผนงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของ
มหาวิทยาลัยฯ และร่วมด าเนินกิจกรรมโครงการดา้นท านุบ ารงุ
ศิลปวัฒนธรรมให้เป็นไปตามแผนฯ อีกทั้งมีการน าแผน
ดังกล่าวฯลงสู่คณะเพื่อให้คณะสามารถร่วมด าเนินกิจกรรมตา่ง 
ๆ ได้ 
2.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดท าแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ให้มีความสอดคล้องเป็นไปตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย ในข้อ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่ น  และสอดคล้องตามพันธกิ จหลักคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในข้อ 4 ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ที่ดีงามของท้องถิ่น  ซึ่งมีวัตถุประสงค์และโครงการที่ก าหนด
ดังนี้  
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดให้มโีครงการหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ทีส่อดคล้องตามพนัธกิจคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนใหม้ีการบูรณาการงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบทอดและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบรูณ ์

Sci4.1-1-01 บันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ
ด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ระหวา่ง 
ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม กับ คณะทั้ง 
5 และกองพัฒนา
นักศึกษา 
 
Sci4.1-1-02 แผนท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
โครงการตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ก าหนด 
1.โครงการศิษย์วิทย์น้อมวันทา บูชาคณาจารย์ ประจ าปี 
2566 
2.โครงการลานวัฒนธรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 
3.โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
4.โครงการลานวัฒนธรรม “เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต พระบรมชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่อง
ในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 91 พรรษา 
5. โครงการท าบุญปี ใหม่  สืบสานประเพณี ไทย  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี 2567 
6.โครงการค่ายอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ส่งเสริมสุขภาพ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและบูรณาการการเรียนรู้เพื่อ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี 8 
7.กิจกรรมพิธีท าบุญ โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

✓ 
 
 
 

✓ 2 จัดท าแผนดา้น
ศิลปวัฒนธรรม
วัฒนธรรมและความ
เป็นไทยและก าหนด
ตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
แผน รวมทั้งจัดสรร
งบประมาณเพื่อให้
สามารถด าเนินการได้
ตามแผน 

      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท าแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและความเปน็ไทย  ในวันท่ี 8 มิถุนายน 2566   
และน าแผนดังกล่าว เข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ 
ครั้งที่ 3/2566  วันที่ 27 มิถุนายน 2566  โดยรองคณบดี
ฝ่ายกิจการนักศึกษาเพื่อให้คณะกรรมการร่วมพิจารณา 
เสนอแนะแผนฯ และน าแผนดังกล่าวไปใช้เป็นแนวทางการ
ด าเนินงานของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายละเอียด
ดังนี ้
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดให้มโีครงการหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ทีส่อดคล้องตามพนัธกิจคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนใหม้ีการบูรณาการงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบทอดและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบรูณ ์
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
1.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสอดคล้องกับพันธกิจ
คณะวิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2.มีรายวิชาที่บูรณาการกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือ
การบริการวิชาการกับโครงการหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 5 รายวิชา  
3.บุคลากร นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีส่วน
ร่วมในโครงการหรือกิจกรรมที่มีการส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบ

Sci4.1-2-01 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี3/2566  
วันท่ี 27 มิถุนายน 
2566 
 
Sci4.1-1-02 แผนท านุ
บ ารุงศิลปะวัฒนธรรม 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ทอดและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ไม่น้อยกว่า 
3 โครงการ/กิจกรรม 
การจัดสรรงบประมาณ 

โครงการ ว/ด/ป งบประมา
ณ 

การ
ด าเนินการ 

1.โครงการ
ศิษย์วิทย์น้อม
วันทา บูชา
คณาจารย์ 
ประจ าปี 
2566 

13 ก.ค. 
66 

ไม่เบิกจ่าย
งบประมาณ 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

2.โครงการ
ลานวัฒนธรรม
แห่เทียน
เข้าพรรษา 

17-19 
ก.ค. 66 

5,000 ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ร่วมกับ 5 คณะ 

3.โครงการ
เฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็
จพระ
ปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสิ
นทร มหาวช
ราลงกรณฯ 
พระวชรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

27 ก.ค.66 ไม่เบิกจ่าย
งบประมาณ 

ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ร่วมกับ 5 คณะ 

4.โครงการ
ลานวัฒนธรรม 
“เฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริ
กิต พระบรม
ชินีนาถ พระ
บรมราชชนนี
พันปีหลวง 
เนื่องในโอกาส
มหามงคล
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
91 พรรษา 

9 ส.ค.66 ไม่เบิกจ่าย
งบประมาณ 

ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ร่วมกับ 5 คณะ 

5.โครงการ
ท าบุญปีใหม่ 
สืบสาน
ประเพณีไทย 
คณะ
วิทยาศาสตร์

9 ม.ค. 67 10,000 
บำท 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 
2567 
6.โครงการ
ค่ายอาสา
บ าเพ็ญ
ประโยชน์
ส่งเสริม
สุขภาพ
เสริมสร้าง
คุณธรรม
จริยธรรมและ
บูรณาการการ
เรียนรู้เพื่อท านุ
บ ารุง
ศิลปวัฒนธรร
ม ครั้งที่ 8 

5-7 ก.พ.
67 

งบแผ่นดิน 
20,000 
บำท 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

7.กิจกรรมพิธี
ท าบุญ 
โครงการ
สัปดาห์
วิทยาศาสตร ์

18 ส.ค.66 6,300 
บำท 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

 
✓ ✓ 3 มีการส่งเสรมิ 

สนับสนุนการบูรณา
การงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
เรียนการสอนหรือการ
วิจัยหรือการบริการ
วิชาการ ซึ่งน าไปสู่การ
สืบสานการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรม การ
ปรับปรุงประยุกต์ใช้
ศิลปวัฒนธรรม 

        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีการส่งเสริม
สนับสนุนการบูรณการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน
การสอนหรือการวิจัยหรือการบริการวิชาการซึ่งน าไปสู่การสืบ
สานการสร้างความรู้ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรมการปรับปรงุ
ประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม  โดยได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของ
แผนดังน้ี  
1. เพื่อจัดให้มโีครงการหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ทีส่อดคล้องตามพนัธกิจคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้มกีารบูรณาการงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบทอดและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบรูณ ์
          และรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้น าแผน
ดังกล่าวเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ ครั้งที่  
3/2566  วันที่ 27 มิถุนายน 2566  เพื่อให้ที่ประชุม
พิจารณาพร้อมทั้งช้ีแจงให้สาขาวิชารับทราบเกี่ยวกับการมี
ส่วนร่วมในการบูรณการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน
การสอนหรือการวิจัยหรือการบริการวิชาการร่วมกับโครงการ 
กิจกรรมตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หรือโครงการ
กิจกรรมของหลักสูตรสาขาวิชา  ซึ่ งมีผลการบูรณาการ
ดังต่อไปนี้ 

SCI-4.1-3-01 แอพลิ
เคชั่นเชิงวัฒนธรรม 
 
SCI-4.1-3-02 
แบบฝึกทักษะการ
วิเคราะหไ์คสแควร ์
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1.สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีการบูรณาการเรียนการสอน
กับงานด้านศิลปวัฒนธรรม จ านวน 1 วิชา คือ รายวิชา 
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บไซต์ โดยให้นักศึกษา
พัฒนาแอพลิเคชันเชิงวัฒนธรรม และสถานที่ท่องเที่ยวจังหวัด
เพชรบูรณ์    
2. สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิตปิระยุกต์ มีการบูรณาการกบั
การเรียนการสอน กับโครงการพิธีไหว้ครู “น้อมจิตวันทา 
กตัญญูตา บูชาบูรพาจารย์” ในวันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 
2566 จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชาสถิติและการวิจัย
เบื้องต้น (STAT112)  โดยให้นักศึกษาจัดท าแบบสอบถาม
จาก Google Form เพื่อเก็บเกี่ยวข้อมูลจากการเข้าร่วม
กิจกรรมไหว้ครูของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
และน าข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการเรียนการสอน เรื่อง การ
วิเคราะห์ไคสแควร์  
3.สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการบูรณาการกับการเรยีน
การสอน จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา คอมพิวเตอร์กราฟิก
และเอนิเมช่ัน โดยอาจารย์ผู้สอนได้กล่าวถึงความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการออกแบบกราฟิก (การออกแบบสตอรี่บอร์ด) และ
มอบหมายให้นักศึกษาได้ศึกษาถึงวัฒนธรรมวัฒนธรรม  พื้น
ถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้แก่ ประเพณีหามพระด าน้ า ซึ่ง
เป็นประเพณีโบราณของบ้านป่าแดง และศึกษาประวัติศาสตร์
เมืองศรีเทพ ให้นักศึกษาน าเสนอออกมาในรูปแบบของการ
เขียนสตอรี่บอร์ดเล่าเรื่องราว มีการน าเสนอและร่วมกัน
อภิปรายในช้ันเรียน พบว่า นักศึกษามีความรู้และเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีประจ าพื้นถิ่นของจังหวัด
เพชรบูรณ์เพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะประเพณีพื้นถิ่นบ้านป่าแดง
ได้ ซึ่งจากการซักถามก่อนที่จะมีการมอบหมายงาน นักศึกษา
บางคนไม่เคยได้ยินหรือรู้จักประเพณีนี้มาก่อน คงรู้จักแต่
ประเพณีอุ้มพระด าน้ าเท่าน้ัน 
4. สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลัตภัณฑ์ มี
การบูรณาการกับการเรียนการสอน กับโครงการท าบุญปีใหม่ 
สืบสานประเพณีไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2567 จ านวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา เทคโนโลยี
ขนมอบ FSAT704 โดยให้นักศึกษาร่วมท าผลิตภัณฑ์คุกกี้
ธัญพืชในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  
5.สาขาชีววิทยา มีการบูรณาการกับการเรียนการสอน กับ
โครงการ“ลานวัฒนธรรมแห่เทียนเข้าพรรษา ประจ าปี  
2566” จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 17 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 
2566 ณ ลานวัฒนธรรม บริเวณหน้าอาคารส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ 1 รายวิชา 
ได้แก่รายวิชาความหลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ์ 
(BIOL603)   โดยให้นักศึกษาได้พัฒนาผลิตภัณฑ์เทียนหอม
สมุนไพรอินทนิล และหล่อเทียน ในกิจกรรมดังกล่าวฯ ในวันที่ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
19 กรกฎาคม 2566  และถวายเทียนหอมสมุนไพรอินทนิล 
เป็นพุทธบูชา ณ วัดเพชรวราราม พระอารามหลวง จังหวัด
เพชรบูรณ์ ใน วันอาสาฬบูชา วันท่ี 1 สิงหาคม 2566 

✓ ✓ 4 มีการก ากับตดิตามให้
หน่วยงานมีการ
ด าเนินงานและ
ประเมินความส าเรจ็
ตามตัวบ่งช้ีของแผน
ด้านศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทย 
และรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
คณะ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อให้เป็นไปตาม
แผนฯ ดังนี ้
1.มีการประชุมคณะกรรมการศลิปวัฒนธรรมมหาวิทยาลยัฯ 
ซึ่งประกอบด้วย รองคณบดฝี่ายกจิการนักศึกษา 5 คณะ 
ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษา และผู้อ านวยการส านัก
ศิลปะและวัฒนธรรม  เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ระหว่าง 
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม กับ คณะทั้ง 5 และกองพัฒนา
นักศึกษา ตามวัตถุประสงค์และขอบเขตการด าเนินงานที่
ถูกต้อง 
2.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการประชุมเพื่อถ่ายทอด
ก าหนดแผนการด าเนินโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ให้กับ
ผู้บริหาร บุคลากรสายวิชาการ สายสนับสนุน และนักศึกษา 
รับทราบและสามารถด าเนินการตา่ง ๆ หรือเข้าร่วมกจิกรรม
ต่าง ๆ ได้ ในการประชุมคณะกรรมการบรหิารคณะ ครั้งท่ี 
3/2566 วันท่ี 27 มิถุนายน 2566  
3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งคณะกรรมการประกอบด้วย
อาจารย์มาจากตัวแทนหลักสูตรสาขาวิชาและเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ก าหนดหน้าที่
ให้คณะกรรมการดังกล่าวมีหน้าที่ในการร่วมก ากับติดตาม 
ดูแล ด าเนินงานและประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อให้คณะกรรมการทุกคนปฏิบตัิหน้าที่
ตามที่ได้รับมอบหมาย 
        เมื่อการด าเนินโครงการ กิจกรรม ตามแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมเสร็จสิ้นแล้ว งานกิจการนักศึกษาโดยรอง
คณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ี
ของแผน ในทุกภาคการศึกษา และรายงานต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะฯ ครั้งที่ 2/2567  วันที่  28 
มีนาคม 2567  เพื่อให้ที่ประชุมรับทราบและร่วมพิจารณา ใน
การน าข้อ เสนอมาปรับปรุ งการด า เนินครั้ งต่อไปให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
สรุปประเมินความส าเรจ็ตามตัวบง่ช้ีของแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 

SCI-4.1-4-01 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี3/2566  
วันท่ี 27 มิถุนายน 
2566 
 
SCI-4.1-4-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี5/2566  
วันท่ี 25 ตุลาคม 
2566 
 
SCI-4.1-4-03 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการศิษย์วิทย์น้อม
วันทา บูชาคณาจารย์ 
ประจ าปี 2566 
 
SCI-4.1-4-04 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการลานวัฒนธรรม
แห่เทียนเข้าพรรษา 
 
SCI-4.1-4-05 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทร มหาวชราลง
กรณฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 

1.มีการจัดโครงการ/
กิจกรรม ท่ีส่งเสรมิ
สอดคล้องกับพันธกิจคณะ
วิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  

 บรรลผุล ร้อยละ 100 
โครงการที่ด าเนินการได้แก่  
1.โครงการศิษย์วิทย์น้อม
วันทา บูชาคณาจารย์ 
ประจ าปี 2566 
2.โครงการลานวัฒนธรรม
แห่เทียนเข้าพรรษา วันท่ี 
13 กรกฎาคม 2567 
3.โครงการเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรสีินทร 
มหาวชราลงกรณฯ พระวชร
เกล้าเจา้อยู่หัว เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา วันท่ี 27 
กรกฎาคม 2567 
4.โครงการลานวัฒนธรรม 
“เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต พระบรม
ชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 91 พรรษา 
วันท่ี 17-19กรกฎาคม 
2567 
5.โครงการท าบุญปีใหม่ สืบ
สานประเพณไีทย คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2567 วันท่ี 9 
มกราคม 2567 
6.โครงการค่ายอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชนส์่งเสริมสุขภาพ
เสรมิสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและบูรณาการการ
เรียนรูเ้พื่อท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี 8 
วันท่ี 5-7 กุมภาพันธ์ 
2567 
7.กิจกรรมพิธีท าบุญ 
โครงการสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ วันท่ี 18 
สิงหาคม 2567 

SCI-4.1-4-06 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการลานวัฒนธรรม 
“เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิต 
พระบรมชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 
เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 91 พรรษา 
 
SCI-4.1-4-07 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการท าบญุปีใหม่ 
สืบสานประเพณีไทย 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี 
2567 
 
SCI-4.1-4-08 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการค่ายอาสา
บ าเพ็ญประโยชน์
ส่งเสริมสุขภาพ
เสรมิสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและบูรณาการ
การเรยีนรู้เพื่อท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี 8 
 
SCI-4.1-4-09 
ค าสั่งคณะกรรมการ
ด าเนินโครงการ
โครงการสัปดาห์
วิทยาศาสตร ์
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.มีรายวิชาที่บูรณาการกับ
การเรยีนการสอนหรือการ
วิจัยหรือการบริการ
วิชาการกับโครงการหรือ
กิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 
5 รายวิชา  
 

 บรรลผุล ร้อยละ 100 
1.รายวิชา เทคโนโลยี
อินเทอร์เน็ตและการพัฒนา
เว็บไซต ์
2.รายวิชาสถิติและการวจิัย
เบื้องต้น (STAT112)   
3.รายวิชา คอมพิวเตอร์
กราฟิกและเอนิเมชั่น 
4.รายวิชา เทคโนโลยีขนม
อบ FSAT704 
5.รายวิชาความหลากหลาย
ทางชีวภาพและการอนุรักษ์ 
(BIOL603)    

3.บุคลากร นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมสี่วนร่วมใน
โครงการหรือกิจกรรมที่มี
การส่งเสริมการอนุรักษ์ 
สืบทอดและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมจังหวัด
เพชรบูรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 หรือไม่น้อยกว่า 3 
โครงการ/กิจกรรม 
 

 บรรลผุล ร้อยละ 100 
บุคลากร นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มสี่วนร่วมในโครงการหรือ
กิจกรรมที่มีการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ สืบทอดและ
เผยแพรศ่ิลปวัฒนธรรม
จังหวัดเพชรบูรณ์ ดังนี ้
1.กิจกรรมงานครบรอบ 50 
ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ Think Global 
Work Local : พัฒนา
ท้องถิ่นสู่สากล โดยบุคลากร
ร่วมแต่งกายต้อนรับ
ผู้ทรงคุณวุฒิ หน่วยงาน
ภายนอก ด้วยผา้ซิ่นหัวแดง
ตีนก่าน ซึ่งเป็นเป็นภมูิ
ปัญญาการทอผ้าของชาวไท
หล่ม จ.เพชรบรูณ ์
2.โครงการค่ายอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชนส์่งเสริมสุขภาพ
เสรมิสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและบูรณาการการ
เรียนรูเ้พื่อท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งท่ี 8 
วันท่ี 5-7 กุมภาพันธ์ 
2567 โดยนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของแต่
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ละจังหวัด ซึ่งนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้มีการแต่งกายหนุม่สาว
นครบาลเข้าร่วมกิจกรรม
ในช่วงการแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมดังกล่าว เพื่อ
เผยแพร่ข้อมลูดา้น
วัฒนธรรมการแต่งกาย แบบ 
หนุ่ม สาว นครบาล
เพชรบูรณ์ สะท้อนให้เห็น
ความเป็นเมืองโบราณ
เพชรบูรณ์ ซึ่งเป็นการแต่ง
กายเมื่อครั้งสมัย พ.ศ. 
2486 – 2487 (สมัยจอม
พล ป.พิบูลสงคราม เป็น
นายกรัฐมนตรี) 
3.กิจกรรมร าถวายพระพุทธ
มหาธรรมราชา ในวันท่ี 14 
ตุลาคม 2566  โดย
บุคลากรส่วนหน่ึงได้เข้าร่วม
กิจกรรมการร าดังกล่าว  
และส่วนหนึ่งได้เขา้ร่วมเพื่อ
เป็นคณะท างานในการจัด
แถวนางร า ตามค าสั่งจังหวัด
เพชรบูรณ ์ 

✓ ✓ 5 น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือ
กิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

ตามที่ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการรายงานผล
ประ เมินความส า เ ร็ จตามตั วบ่ ง ช้ี ของแผนท านุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ  ครั้ง
ที่ 2/2567 วันที่ 28 มีนาคม 2567 คณะกรรมการได้มี
ข้อเสนอแนะดังนี้  
1.ควรมีการเพิ่มโครงการหรือกิจกรรมที่เป็นศิลปะวัฒนธรรม
ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง จั ง ห วั ด เ พ ช ร บู ร ณ์ ใ น แ ผ น ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปะวัฒนธรรมให้มากขึ้น เพื่อส่งเสริมการเผยแพร่วัฒนธรรม
ของจังหวัดเพชรบูรณ์ 

SCI-4.1-5-01 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี 2/2567 
วันท่ี 28 มีนาคม 
2567 
 
SCI-4.1-5-02 
แผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
ประจ าปีการศึกษา 
2566 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี 4.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี4.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
 
สรุปผลการวิเคราะหจ์ุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบท่ี 4 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 
 
 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

คณะควรส่งเสริมให้อาจารย์น าองค์ความรู้ด้าน
วิ ทย าศาสตร์  ไปบู รณาการกั บ ง านส่ ง เ ส ริ ม
ศิลปวัฒนธรรม และการร่วมมือกับคณะ / องค์กรอ่ืน 
เพ่ือการพัฒนาชุมชน อาจเป็นรูปแบบงานวิจัย หรือ 
การบริการวิชาการ 

 

- 
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องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่  5.1   การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน 
ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   ไดด้ าเนินการจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการกับการ

ท างาน โดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังน้ี 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีระบบและ
กลไกให้
หลักสูตรจัดท า
แผนจัดการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกับ
การท างาน 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการด าเนินงานจัดการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
โอกาสสร้างความเข้าใจและคุ้นเคยกับโลกแห่งความเป็นจริงของการท างานและ
การเรียนรู้ เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีคุณภาพ 
และมีคุณลักษณะที่ตรงตามความต้องการของสังคมและองค์กรผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งมี
ระบบและกลไกให้หลักสูตรจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ท างานดังน้ี  
    ในช่วงนี้ปีการศึกษา 256๖ ทางคณะได้มีการจัด KM เกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่ดี
ด้านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน โดยให้ความรู้ทางด้าน สหกิจ 
แก่นักศึกษา  ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยทางคณะได้เชิญรอง
ศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มาให้ความรู้และแรงจูงใจเกี่ยวกับสหกิจศึกษา เพื่อให้นักศึกษา สนใจเข้าร่วมเพิ่ม
มากขึ้น ซึ่งในปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีสาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา จ านวน ๓ 
สาขาวิชา ดังนี้ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีและการ
สื่อสาร และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
 

     ทั้งนี้ ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบูรณ์   
ก ำหนดจัดโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษำ 
ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๖  (ครั งที่  ๑) ระหว่ำงวันที่  ๑- ๒ กุมภำพันธ์  ๒๕๖๖  และ 
(ครั งที่ ๒) ระหว่ำงวันที่ ๑๘-๑๙ กรกฎำคม ๒๕๖๖    ณ ห้องประชุมศรีชมภู 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบูรณ์   ให้กับนักศึกษำปีที่ ๔ รหัส ๖๓   ของคณะ
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อเป็นกำรส่งเสริมควำมเข้ำใจในรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ในรูปแบบเชิงบูรณำ
กำรกับกำรท ำงำน  และเตรียมควำมพร้อมในกำรด ำเนินงำนผลิตหลักสูตรใน
รูปแบบเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน   มีนักศึกษำสำขำวิชำที่ผ่ำนกำรอบรม
โครงกำร ดังนี  
(คร้ังท่ี  ๑) ระหว่างวันที ่ ๑- ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   
๑. สำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร  จ ำนวน ๕ คน 
๒. สำขำวิชำวิทยำศำสตร์สิ่งแวดล้อม  จ ำนวน  ๘ คน 
๓. สำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร  จ ำนวน ๗ คน 

(sci-๕.๑-๐๑-
๐๑ ) รายชื่อ
นักศึกษา ที่เข้า
ร่วมโครงการ 
 
 (sci-๕.๑-๐๑-
๐๒)  รายชื่อ
นักศึกษา ที่เข้า
ร่วมโครงการ 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๓)    ค าสั่ง
แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่าย
วิชาการ) 
 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๔) รายงาน
การประชมุ
คณะกรรมการ
วิชาการ ครั้งท่ี
1/2567   ใน
วันที่  ๒๔  
มกราคม  
๒๕๖๗   
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๔. สำขำวิชำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์  จ ำนวน ๔ คน 
 (sci-๕.๑-๐๑-๐๑) รายชื่อนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
(คร้ังท่ี ๒) ระหว่างวันที่ ๑๘-๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖    
๕. สำขำวิชำคณิตศำสตร์  จ ำนวน ๙ คน  
(sci-๕.๑-๐๑-๐๒) รายชื่อนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
 

       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้แต่งตั้งคณะมีคณะกรรมการด าเนินงาน
ฝ่ายวิชาการ  โดยมีหน้าท่ีดังนี้ 
๑. ประสานงาน ก ากับดูแล  ติดตาม  การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ 
TQF และงานประกันคุณภาพการศึกษา และภาระงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
ทางด้านงานวิชาการจาก           
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒. ร่วมวางแผน และด าเนินงานทางด้านระบบและกลไกในการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน และ CWIE (Cooperative and Work 
Integrated Education) หลักสูตรการเรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ (ภาครัฐ เอกชน ชุมชน) เพื่อให้บัณฑิต
พร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริงได้ทันที มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาด
งาน สามารถพัฒนาอาชีพในปัจจุบันและเตรียมพร้อมรองรับต าแหน่งงานใน
อนาคต 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๓) ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ 
 

      และได้จัดประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี ๑ / ๒๕๖๗                                                                                                       
วันท่ี   ๒๔  มกราคม  ๒๕๖๗ ไดม้ีวาระเสนอเพื่อพิจารณา เรื่อง การจัดท าแผน
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานเพื่อประกอบในตัวบ่งช้ีใหม่ ตัวบ่งช้ีที่ 
๕.๑  ของงานประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับคณะได้มีการเพิ่มเติมข้อมลู
ของหลักสูตรสาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  รายละเอียดดังนี้                  
๑. ระบบและกลไก การจัดการเรยีนรู้ร่วมกับการบูรณาการกับการท างาน 
๒. มาตรฐานผลการเรยีนรู้ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู    
๓.  รายละเอียดของค าอธิบายรายวิชา 
๔. การจดัเวลาและตารางสอน 
 โดยมรีะบบการเช่ือมต่อระหว่างหลักสตูรสาขาวิชากับสถานประกอบการ มีระบบ
และกลไก สหกจิศึกษาและขั้นตอนการด าเนินงานสหกิจศึกษา และระบบกลไก
การปฏิบัติงานภาคสนาม Field work ในรายวิชาเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีี
ขั้นตอนการจัดท าแผนแผนจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ดังนี้ 
 ๑.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ก าหนด
นโยบายให้มีการจัดแผนการเรียนรายวิชาสหกิจศึกษาหรือรายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชาตาม มคอ. ๔ 
๒.มีกระบวนการส ารวจความต้องการของนักศึกษาช้ันปีที่ ๔ ในแต่ละหลักสูตร
สาขาวิชา ว่านักศึกษาท่านใดมีความประสงค์ต้องการจะไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
 

(sci-๕.๑-๐๑-
๐๕)  รายงาน
การประชมุ
คณะกรรมการ
บริหารคณะครั้ง
ที่ ๑/256๗ 
เมื่อวันที่  22 
กุมภาพันธ์ 
2567 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๖ ) รายงาน
การประชมุ
คณะกรรมการ
ประจ าคณะ 
ครั้งท่ี 1/2567  
22 เมษายน 
2567 ประชุม
ออนไลน์ 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๗)  จัดท า
แผนจัดการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกบั
การท างาน 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๘)   รายชืืือ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๙)   ท าเนียบ
รายชื่ออาจารย์
ผ่านการอบรม 
 
 
 
 
 
 

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/SCI-5.1-01-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/SCI-5.1-01-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/SCI-5.1-01-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-04.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-04.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-05.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-05.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-06.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-06.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-07.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-07.pdf


   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   134 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๓.มีกระบวนการติดต่อระหว่างสถานประกอบการกับหลักสูตรสาขาวิชา 
๔.มีระบบการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพตามรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา 
๕.มีการระบบและกลไกของสหกิจศึกษา 
๖.มีการประเมินนักศึกษาที่เข้าไปฝึกประสบการวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
และคณะกรรมการได้พิจารณาระบบและกลไก ของแผนการจัดท าแผนจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ซึ่งปรากฏอยู่ในรายวิชา ของแต่ละภาค
การศึกษา 
 

  สรุปข้อมูลรายละเอียดรหสัวิชาฝกึประสบการณ์วิชาชีพและรหสัวิชาสหกิจศึกษา
ของแต่ละสาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ ์

 ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
รหัสวิชา 

ฝกึประสบการณ์วิชาชีพ 
รหัสวิชา 

สหกิจศกึษา 
๑ ฟิสิกส ์ PHYS๘๐๒ PHYS๘๐๔ 
๒ เคมี  CHEM๘๐๒  CHEM๘๐๔ 
๓ ชีววิทยา BIOL๘๐๒ 

or 
BIOL๘๐๔ 

๔ คณิตศาสตร์ MATH๘๐๒ MATH๘๐๔ 

๕ สาธารณสุขศาสตร ์ SCPH๗๐๒  - 
๖ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร FSAT๘๐๒ 

หรือ 
FSAT๘๐๔ 

๗ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม SCES๖๐๒ SCES๖๐๔ 
๘ วิทยาการคอมพิวเตอร์ SCCS๑๐๔ SCCS๑๐๖ 

 
๙ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร SCIT๑๐๔ SCIT๑๐๖ 

๑๐ คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ (ค.บ.) EDPT๒๐๒  - 
 

(sci-๕.๑-๐๑-๐๔) รายงานการประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครัง้ท่ี1/256๗   
ในวันที่  ๒๔  มกราคม  ๒๕๖๗    
 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าเรื่อง แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการท างาน เข้าสู่วาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
การประชุม ตามล าดับดังนี้ 
๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี ๑/256๗ เมื่อวันท่ี  ๒๒  กมุภาพันธ์  ๒๕๖๗         
(sci-๕.๑-๐๑-๐๕ ) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
 

๒. ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1/2567  22 เมษายน 2567 ประชุมออนไลน์ 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๖ ) รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๗ ) จัดท าแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกบัการท างาน 
 
      อาจารย์ในคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  ไดเ้ข้าร่วมโครงการ “มหกรรม 
job fair งานได้คน คนได้งาน ” ในวันท่ี 19 มีนาคม 2567  ณ หอประชุม
ประกายทอง กับทางมหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบรูณ์  
(sci-๕.๑-๐๑-๐๘  )  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

อาจารย์ของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตร 
“ คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการท างาน” 

รายละเอียดดังนี ้
 

รายช่ืออาจารยผ์่านการอบรมหลกัสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศกึษา" 
คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2563 

 
ล าดับ

ที่ 
ชื่อ - สกุล สาขาวิชา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย ์ วิทยาศาสตร์ศึกษา (ปริญญาโท) 
2 อาจารย์จิตรนันท์ ศรีเจริญ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๓ อาจารย์ยุภา ค าตะพล วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สีหราช วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๖ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฐิณาภัณฑ์ นิธิยุวิทย์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๗ อาจารย์ศรัญญา ตรีทศ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๘ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริต ขุนราชเสนา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๙ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนาวรรณ สุขเกษม ชีววิทยา 

๑๐ อาจารย์กานต์ แย้มพงษ์ ชีววิทยา 
๑๑ อาจารย์ ดร.ชนากานต์ วิญญกุล เคมี 
๑๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุจิรา คุ้มทรัพย์ เคมี 
๑๓ อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกตุ เคมี 
๑๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา ชูมณี เคมี 
๑๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ ปานปรานีเจริญ เคมี 
๑๖ อาจารย์อัคกะบัทคาน ปาทาน เคมี 
๑๗ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล คณิตศาสตร์ 
๑๘ อาจารย์กฤติกา บูรณโชคไพศาล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
๑๙ อาจารย์พณิทิพย์ แก้วแกมทอง วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
๒๐ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทวี กองร้อย วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 
 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 
1 รองศาสตราจารย์ทิวาพร  ขันผนึก คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
2 อาจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพรรษา  น้อยคนดี คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิวัฒน์  ค าภีระ คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ  โพนแก้ว คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
๖ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ  ศุภรากรสกุล คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
๗ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภาวัลย์  นันตา คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 

 
 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2565 

ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 
1 อาจารย์  ดร.ฤทัยรัตน์  น้อยคนดี การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน WILL 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 

1 อาจารย์จิตรนันท์  ศรีเจริญ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัสนันทน์  ตรีนันทรัตน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓ อาจารย์ ดร.นันทรักษ์  รอดเกตุ เคมี 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
รำยช่ืออำจำรย์ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตร"คณำจำรย์นิเทศสหกิจศึกษำ" 

และกำรจัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำน CWIE 
คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  

ล ำดับท่ี ช่ือ - สกุล สำขำวิชำ 
 

๑ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.หยำดพิรุณ   ศุภรำกรสกุล คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรข้อมูล 
๒ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.ชูเกียรติ  โพนแก้ว คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรข้อมูล 
๓ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ศุภำวัลย์  นันตำ คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรข้อมูล 
๔ อำจำรย์ ดร.ณัฐพล  ปักกำระนัง คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรค ำนวณ 
๕ รองศำสตรำจำรย์ ดร.ทิวำพร  ขันผนึก คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรค ำนวณ 
๖ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ อภิวัฒน์  ค ำภีระ คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรค ำนวณ 
๗ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.สุพรรษำ  น้อยนคร คณิตศำสตรแ์ละวิทยำกำรค ำนวณ 
๘ อำจำรย์ยุภำ  ค ำตะพล วิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
๙ อำจำรย์จิตรนันท์  ศรีเจริญ วิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 

๑๐ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ทัสนันทน์  ตรีนันทรัตน์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
๑๑ อำจำรย์ ดร.นันทรักษ์  รอดเกตุ เคมี 

(sci-๕.๑-๐๑-๐๙) ท าเนียบรายชื่ออาจารย์ผ่านการอบรม 
 

✓ 
 

✓ ๒ มีการก ากับติดตามให้
หลักสูตรด าเนินการ
ตามแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการท างานตามที่
ก าหนด 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีหลักสูตรที่เปิดสอนรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และสหกิจศึกษา ทั้งหมด
ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีการด าเนินการ            กาจัดการเรียนรู้ KM ทางด้านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการท างาน 
  ในวันที่ ๒๔  มกราคม ๒๕๖๗  และมีการก ากับติดตามจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการในเรื่องก ากับติดตามเกี่ยวกับ
การเข้าร่วมฝึกสหกิจกับหลักสูตร  6 หลักสูตรสาขาวิชา  และมีการก ากับติดตามให้หลักสูตรด าเนินการตาม
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานตามที่ก าหนดรายละเอียดของข้อมูลในฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
และรายวิชา สหกิจศึกษา ดังนี้ 

ข้อมูลการออกฝึกประสบการวิชาชีพ/สหกิจศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
หลักสูตร 2559  ประจ าปีการศึกษา 2566 (รหัส 63) 

  
 

ล าดับ สาขาวิชา แผนการเรียน 
(ภาคการศึกษา)  

ฝึก
ประสบการณ์ 
(จ านวน) 

สหกิจ
ศึกษา 

(จ านวน) 

รวม หมายเหตุ 

1. คณิตศาสตร์ 2 9 - 9 30 ต.ค. 
2566 ถึงวันที่ 
16 ก.พ. 
2567 หรือ 
560 ชม. 

2. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

1 4 4 8 มีนาคม – 
กรกฎาคม 
2566 

3. เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1 2 6 8 มีนาคม – 
กรกฎาคม 
2566 

4. วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

1 - 8 8 24 เม.ย.- 31 
ส.ค. 2566 

5. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

1 5 - 5 16 และ 20 
มี.ค. 2566   
จนครบ 560 
ชั่วโมง 

6. สาธารณสุข
ศาสตร์ ภาคปกติ 

2 36 - 36 6 พ.ย.2566 
- 1 มี.ค. 
2567 

รวม 56 18 74  

(sci-๕.๑-๐๒-
๐๑) โครงการ
ฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ  
โครงการสหกิจ)  
 
(sci-๕.๑-๐๒-
๐๒)  มคอ.4    

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-09.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

    จากตาราง พบว่าสาขาที่เข้าร่วมสหกิจ ในปีการศึกษา 2566 ได้แก่ สาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา ในปี
การศึกษา ๒๕๖๖  มีจ านวน ๔  สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    และสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและ  การสื่อสาร  และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม   คิดเป็น  ร้อยละ ๒๔.๓๒       
                            
     สาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  รหัสนักศึกษา ๖๓ ก่อนที่จะมีการสหกิจศึกษา 
นักศึกษาจะต้องผ่านการอบรมหลักสูตรสหกิจศึกษา   หลักสูตรที่ผ่านการอบรม มีรายละเอียดข้อมูลดังนี้  
๑. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  จ านวน ๕ คน 
๒. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม จ านวน ๘ คน 
๓. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๔ คน 
๔. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  จ านวน ๗ คน 
๕. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ จ านวน ๙ คน 
 
   สาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ รหัสนักศึกษา ๖๔   ระหว่างวันที่ 30-31 มกราคม 
๒๕๖๗  ก่อนที่จะมีการสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต้องผ่านการอบรมหลักสูตรสหกิจศึกษา   หลักสูตรที่ผ่านการ
อบรม  มีรายละเอียดข้อมูลดังนี้  
๑. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  จ านวน ๕ คน 
๒. หลักสูตรสาขาวิชาเคมี  จ านวน ๖ คน 
๓. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๑๑ คน 
๔. หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จ านวน ๗ คน 
๕. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา จ านวน ๖ คน 
   ในแต่ละสาขาวิชาที่มีการสหกิจศึกษา ได้ร่วมกันก าหนดตัวชี้วัดส าหรับวัดความส าเร็จของการออกสหกิจศึกษา มี
รายละเอียด ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1  นักศึกษามีงานวิจัยที่เกิดจากการออกสหกิจศึกษา อย่างน้อยสาขาวิชาละ ๑ ผลงาน  
  ตัวชี้วัดที่ ๒  อาจารย์นิเทศมีการส่งผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ที่เกิดจากการต่อยอดองค์ความรู้ จากผลงานของ
นักศึกษาอย่างน้อย ๑ ผลงาน 
  ตัวชี้วัดที่ ๓  สถานประกอบการสนับสนุนบุคคลากร หรือวัสดุ อุปกรณ์  ในการจัดท าผลงาน 
   ซึ่งแต่ละสาขาวิชา ได้ระบุวัตถุประสงค์ในการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ในมคอ.๔ และรูปแบบการ
ด าเนินการ ดังนี้ 

หลักสูตร
สำขำวิชำ 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลกำรประเมินควำมส ำเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบกำรณ ์

สหกิจศึกษำ 

เทคโนโลยี
สำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร 
(นศ.ทั งหมด 8 
จ ำนวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 
(นศ 2 คน) 

 
 
 

✓ 
(นศ 6 คน) 

 
 
 

๑.เพื่อให้นักศึกษำมีประสบกำรณ์ตรงจำก
กำรปฎิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำรทั ง
ภำครัฐและเอกชน 
๒. เพื่อให้นักศึกษำเข้ำใจชีวิตกำรท ำงำนและ
วัฒนธรรมองค์กร  เรียนรู้กำรปรับตัวให้เข้ำ
กับผู้อื่น และสำมำรถท ำงำนร่วมกันได้ 
๓. เข้ำใจกระบวนกำร ขั นตอนและวิธีกำรน ำ
ควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ใน
กำรท ำงำน 
๔. นักศึกษำสำมำรถพัฒนำระบบสำรสนเทศ
จำกสภำพแวดล้อมจริง 
ซึ่งทำงสำขำวิชำเทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร ได้วัดควำมส ำเร็จของแผนตำม
วัตถุประสงค์บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของ
กำรประเมิน  กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ  
มีค่ำเฉลี่ย เท่ำกับ3.81 

วิทยำกำร
คอมพิวเตอร์ 
(นศ.ทั งหมด 8
คน) 

 ✓ 
(นศ 4 คน) 
 

 

✓ 
(นศ 4 คน) 

 

๑.เพื่อให้นักศึกษำมีประสบกำรณ์ตรงจำก
กำรปฎิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำรทั ง
ภำครัฐและเอกชน 
๒. เพื่อให้นักศึกษำเข้ำใจชีวิตกำรท ำงำนและ
วัฒนธรรมองค์กร  เรียนรู้กำรปรับตัวให้เข้ำ
กับผู้อื่น และสำมำรถท ำงำนร่วมกันได้ 
๓. เข้ำใจกระบวนกำร ขั นตอนและวิธีกำรน ำ
ควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ใน
กำรท ำงำน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๔. นักศึกษำสำมำรถพัฒนำระบบสำรสนเทศ
จำกสภำพแวดล้อมจริง 

หลักสูตร
สำขำวิชำ 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลกำรประเมินควำมส ำเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบกำรณ ์

สหกิจศึกษำ 

   ซึ่งทำงสำขำวิชำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์  ได้
วัด ควำมส ำเร็จของแผนตำมวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของกำรประเมิน  
จำกกำร ออกสหกิจศึกษำ มีค่ำเฉลี่ย เท่ำกับ
3.92 

วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีกำร
อำหำร 
(นศ.ทั งหมด 5 
คน ) 
 

✓ 
(นศ 5 คน) 

 

 กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพท ำให้นักศึกษำ
ได้มีโอกำสบูรณำกำรควำมรู้ที่ได้จำ
กำรศึกษำในชั นเรียนไปประยุกต์กับกำร
ปฏิบัติงำนจริง  อันเป็นกำรเพิ่มพูน
ประสบกำรณ์ตรงภำคปฏิบัติ  เพื่อเป็นกำร
เตรียมควำมพร้อมของนักศึกษำให้เข้ำสู้กำร
ท ำงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  มีกำร
ปรับเปลี่ยนรปูแบบกำรสอนและงำนที่
มอบหมำยให้นักศึกษำมีส่วนร่วม 
    ซึ่งทำงสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีกำรอำหำร 
ได้วัดควำมส ำเร็จของแผนตำมวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของกำรประเมิน  
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ  มีค่ำเฉลี่ย 
เท่ำกับ3.93 
 

 วิทยำศำสตร์
สิ่งแวดล้อม 
(นศ.ทั งหมด 8 ) 

 
- 

✓ 
(นศ 8 คน) 

 

เพื่อให้นักศึกษำได้ฝึกควำมช ำนำญในกำร
ปฏิบัติงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม รวมทั งได้เรียนรู้
และเข้ำใจทักษะชีวิตในด้ำนต่ำงๆในกำรออก
ฝึกประสบกำร์วิชำชีพวิทยำศำสตร์
สิ่งแวดล้อม นักศึกษำจึงควรท ำควำมเข้ำใจ
ในประเด็นดังกล่ำว  เพื่อน ำควำมรู้ไปใช้ใน
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
ซึ่งทำงสำขำวิชำวิทยำศำสตร์สิ่งแวดล้อม 
ได้วัดควำมส ำเร็จของแผนตำมวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของกำรประเมิน  
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ  มีค่ำเฉลี่ย 
เท่ำกับ3.91 
 

 คณิตศำสตร์ 
(นศ.ทั งหมด 9  ) 

✓ 
(นศ 9  คน) 

 
 

- กำรฝึกงำนจะเป็นกำรจัดให้นักศึกษำได้มี
โอกำสบูรณำกำรควำมรู้ที่ได้ศึกษำใน
ห้องเรียนหรือชั นเรียนไปประยุกต์กับกำร
ปฏิบัติงำนจริง อันเป็นกำรเพิ่มพูน
ประสบกำรณ์ตรงภำคปฏิบัติ  เพื่อเป็นกำร
เตรียมควำมพร้อมของนักศึกษำให้เข้ำสู่กำร
ท ำงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  เพื่อให้
สอดคล้องกับสำระวิชำในกรอบมำตรฐำน
หลักสูตร  
   ซึ่งทำงสำขำวิชำ คณิตศำสตร์ 
ได้วัดควำมส ำเร็จของแผนตำมวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของกำรประเมิน  
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ  
 มีค่ำเฉลี่ย เท่ำกับ3.95 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
 
  

หลักสูตร
สำขำวิชำ 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลกำรประเมินควำมส ำเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบกำรณ ์

สหกิจศึกษำ 

สำธำรณสุขศำสตร ์
(นศ.ทั งหมด  36 ) 

✓ 
(นศ  36  คน) 

 

 เพื่อให้นักศึกษำได้รับควำมรู้ที่ครอบคลุม  
สำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้
อย่ำงถูกต้องและเหมำะสม      
ซึ่งทำงสำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ 
ได้วัดควำมส ำเร็จของแผนตำมวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของกำรประเมิน  
กำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ     มีค่ำเฉลี่ย 
เท่ำกับ.3.91 
 

 
(sci-๕.๑-๐๒-๐๑) โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     โครงการสหกิจ 
(sci-๕.๑-๐๒-๐๒ ) มคอ.4     
 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ทั้ง ๖ หลักสูตรสาขาวิชา มีการก ากับติดตาม ให้หลักสูตรประเมินความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์  โดย ให้ทุกหลักสูตรวิชา มีการนิเทศนักศึกษา รายละเอียดดังนี้ 

หลักสูตรสาขาวิชา รูปแบบการด าเนินการการก ากับติดตาม 
 

นิเทศ 
(จ านวนครั้ง) 

คณิตศาสตร์ หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกสหกิจศึกษา และฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

สาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ 
ตามที่นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

 
 

✓ 
 

✓ ๓ มีการก ากับ 
ติดตามให้
หลักสูตร
ประเมิน
ความส าเร็จ
ตาม
วัตถุประสงค์
ของแผนที่
ก าหนด 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนดังนี้ 
ตัวชี้วัด ประเมินความส าเร็จ 

บรรลุวัตถุประสงค ์ ไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ ๔ 
เข้าร่วมเตรียมความพร้อมใน
การฝึกงานกับสถาน
ประกอบการไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ ๘๐ ของจ านวนนักศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
 
 

(✓) 
นักศึกษาได้เข้าร่วม โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติ
สหกิจศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖  
(ครั้งที่  ๑) กับทางมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ระหว่างวันที่  ๑- ๒ 
กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖  และ (ครั้งที่ ๒) 
ระหว่างวันที่ ๑๘-๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖    
ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์   ให้กับนักศึกษาปีที่ ๔ 
รหัส ๖๓   ของคณะวิทยาศาสตร์และ

- 

(sci-๕.๑-๐๓-
๐๑)  สรุปข้อมูล
รายละเอียดฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ  และสห
กิจศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา
๒๕๖๖ 
 

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-03-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-03-01.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น
การส่งเสริมความเข้าใจในรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ในรูปแบบเชิงบูรณาการกับ
การท างาน  และเตรียมความพร้อมใน
การด าเนินงานผลิตหลักสูตรในรูปแบบ
เชิงบูรณาการกับการท างาน   มี
นักศึกษาสาขาวิชาที่ผ่านการอบรม
โครงการ ดังนี้ 
(ครั้งที่  ๑) ระหว่างวันที่  ๑- ๒ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   
๑. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร  จ านวน ๕ คน 
๒. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  
จ านวน  ๘ คน 
๓. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร  จ านวน ๗ คน 
๔. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
จ านวน ๔ คน 
 (sci-๕.๑-๐๑-..... ) รายชื่อนักศึกษา ที่
เข้าร่วมโครงการ 
(ครั้งที่ ๒) ระหว่างวันที่ ๑๘-๑๙ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖    
๕. สาขาวิชาคณิตศาสตร์  จ านวน ๙ คน  
(sci-๕.๑-๐๑-..... ) รายชื่อนักศึกษา ที่
เข้าร่วมโครงการ 
 
ทั้งนี้ นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ชั้นปีที่ ๔ นักศึกษาจ านวน 
74คน ได้ออกสหกิจศึกษา จ านวน 18 
 และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 56  
ครบตามจ านวนนักศึกษาทั้งหมด ของ
นักศึกษา ชั้นปีที่ ๔  

คะแนนจากการประเมินใน
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทั้งแบบสหกิจ และ
ภาคสนามของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชั้นปีที่ ๔ ต้องได้คะแนน ไม่
ต่ ากว่า ๓.๕๑  จากคะแนน
เต็ม ๕ 

(✓) 
ซึ่งนักศึกษาที่เข้าสหกิจศึกษา และฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ มีคะแนนค่าเฉลี่ย
ไม่ต่ ากว่า ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ ของ
นักศึกษาชั้นปีที่ ๔ทั้งหมด จ านวน 74 

คน 
 
 
 

-   

จ านวนชิ้นงานวิจัยที่มีส่วน
ร่วมกับชุมชน  

(✓) 
นักศึกษาที่ออกสหกิจศึกษา และฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ ได้งานวิจัย คนละ 
๑ เรื่อง โดยร่วมกับสถานประกอบการ 
และชุมชน ที่ออกสหกิจศึกษา และฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 

 

 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการก ากับ ติดตามใหห้ลักสูตรประเมิน
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนที่ก าหนด สรุปขอ้มูลรายละเอียดปฏิบัติสหกิจศึกษา 
ประจ าปกีารศึกษา  2566  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
รายละเอียด ดังนี้ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม     นกัศึกษา รหัส 6311020751 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

- สถานประกอบการ โครงการศึกษาวิจยัและพัฒนาสิ่งแวดล้อมแหลมผกัเบี้ยอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิ
          1. นางสาวอรทยั อุทยั 
          2. นางสาวธิญาดา บัณดิษฐ ์
- สถานประกอบการ อุทยานแห่งชาตภิสูวนทราย 
         1. นางสาวสิรินทรา พุ่มพวง 
         2. นางสาวนิภาพร สีบ ุ
         3. นางสาวจุฑาลักษณ์ ทะสวสัดิ์ 
- สถานประกอบการ บริษัท อินแพคฟาร์มา จ ากัด 
           ๑. นางสาวปิยะพร บรรเทา 
- ส านักงานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์ 
         1. นางสาวสุธิดาวดี ส าล ี
         2. นายจีระภัทร ประเสริฐสิน 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์  นักศึกษารหัส 6311020641 
-สถานประกอบการ บริษัท เคพีที เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด 
         1. นายศุภชัย เสาองค์ 
         2. นางสาววิไลลักษณ์ ต้นวงศ์ 
         3. นายมนัท ธรรมวงษ์ 
         4. นางสาว สุภาวิดา สีเถื่อน 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  รหัสนักศึกษา 6311023011 
      - สถานประกอบการ กรมศุลกากร 

1. นายอธิษฐ์ กอ่บุญ 
      - สถานประกอบการ บริษัท พี เอม็ มาร์เก็ตติ้ง สตูดิโอ จ ากัด 
              1. นางสาววรรณิดา ตาลสกุ  
              2. นายวศิน ทองคาพิน  
              3. นางสาวโยษิตา อ่อนโอน  
               4. นายรัตนศักดิ์ หอกลอง  
              5. นางสาวรัชนีวรรณ พงษง์าม 
 
(sci-๕.๑-๐๓-๐๑)  สรุปข้อมูลรายละเอียดสหกิจศึกษา  ประจ าปีการศึกษา๒๕๖๖ 
 

✓ 
 

✓ ๔ มีการน าผลไป
ปรับปรุงแผน
จัดการ
หลักสูตรและ
การจัดการ
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าเรื่อง แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การท างาน เข้าสู่วาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุม ตามล าดับดังนี้ 
๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี ๑/256๗ เมื่อวันท่ี  ๒๒  กมุภาพันธ์  ๒๕๖๗         
(sci-๕.๑-๐๔-๐๑)  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
 
๒. ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งที ่1/2567  22 เมษายน 2567 ประชุมออนไลน์ 
 (sci-๕.๑-๐๔-๐๒) 
โดยมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดังนี้ 
ควรแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการบูรณการกับการเรียนการท างานทุกสาขาวิชา 

(sci-๕.๑-๐๔-
๐๑) รายงาน
การประชมุ
คณะกรรมการ
บริหารคณะ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี              
            
(sci-๕.๑-๐๔-
๐๒ )รายงาน
การประชมุ
คณะกรรมการ
ประจ าคณะ

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-03-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-04.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-04-02.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-04-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-04-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-04-02.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

โดยทางคณะกรรมการได้ให้ข้อเสนอแนะให้แต่ละหลักสูตรน าไปปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้ ในปีการศึกษา ๒๕๖๗  ต่อไป 
   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร และได้มีการ
ปรับปรุงโครงสร้างและรายวิชา ของหลักสูตรให้ทันสมัยดังนี้  
หลักสูตรปรับปรุง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล  เปลี่ยนแปลง
เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์และ
ปรับปรุงให้เป็นรูปแบบ OBE  และหลักสูตรการแพทย์แผนไทย ให้เป็นรูปแบบOBE 
  
    ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีนโยบายให้หลักสูตรที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัย 
ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรในรูปแบบ OBE เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตร
การศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 เพื่อการตอบสนองนโยบายของ
มหาวิทยาลัย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินการ
จัดท าโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
ให้เป็นไปตามแนวทางของ OBE  ที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี ซ่ึงการด าเนินการนั้น เริ่มมี
การก าหนดการส ารวจความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย และจัดยกร่าง
หลักสูตรในช่วงเดือนกรกฎาคม 2566 เป็นต้นไป ประกอบไปด้วยหลักสูตรที่เข้าร่วมโครงการ 
ดังนี้ 
     ๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเคมี 
     ๒. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาชีววิทยา 
     3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
    ๔. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ  
    5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๖. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  
    7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
    ๘. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ๙. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 
  
 

✓ 
 

✓ 
 

๕ มีแนวปฏิบัตทิี่
ดีเก่ียวกับการ
จัดการเรียนรู้
แบบูรณาการ
กับการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีสาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา จ านวน ๕ สาขาวิชา 
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓- ๒๕๖๖ รายละเอียดดังนี้  
 ซ่ึงเป็นข้อมูลระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๖ ได้มีสาขาวิชาที่เข้ารว่มสหกิจศึกษา จ านวน 
๔ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเคมี  สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สาขาวิชาชีววิทยา  และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 

     ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยท่านรองคณบดฝี่ายวิชาการ  ได้
แนะน าแนวปฏิบัติทีด่ีให้กับหลักสตูรสาขาวิชา  ให้กับอาจารย์ทุกสาขาวิชา เพื่อให้

(sci-๕.๑-๐๕-๐๑)
ประกาศ
มหาวิทยาลัย เรื่อง 
ประกาศผลการ
ประกวดผลงาน
นักศึกษาสหกิจ
ศึกษา และ
การศึกษาเชิง
บูรณาการกับการ
ท างาน ประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖7) 
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๒) 
เอกสาร เรื่องขอ
ส่งผลงานเข้า
ประกวด) 
 

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-05-01.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 นักศึกษาแต่ละสาขาวิชาในคณะ ให้เข้าร่วมสหกิจศึกษา และหลังจากท่ีมีการ
แนะน าแนวปฏิบัติทีด่ีให้กับหลักสตูรสาขาวิชา ได้มสีาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม ได้น านักศึกษาในสาขาวิชา นักศึกษารหัส ๖๓ จ านวนทัง้หมด ๘ คน   
เข้าร่วมสหกิจศึกษาเพิม่ขึ้น ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ คิดเป็นร้อยละ 100 จากเดิมที่
สาขาวิทยาศาสตรส์ิ่งแวดล้อมไม่ได้เข้าร่วมสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา ที่ผ่านมา 
 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีแนวปฏิบัติท่ีดี เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการท างาน ดังน้ี 

1. สร้างแรงจูงใจให้กับนักศึกษาในด้านความสามารถน าเสนอผลงานและ
ประสบการณ์ในการท างานกับบรษิัท หรือโรงงานต่างๆ (อาจมีเงินเดือน
ในการฝึกงาน) 

2. มีกระบวนการสหกิจของสถานศึกษา เข้าระบบการฝึกอบรมในแบบสห
กิจศึกษา ดังนี ้
2.1 กระบวนการก่อนไปปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา 

๒.๑.๑ การเตรยีมความพร้อมให้นกัศึกษา ท้ังด้านวิชาการ การ
ท างานและการใช้ชีวิต 
๒.๑.๒  การพิจารณาคุณสมบตัินกัศึกษา 
๒.๑.๓  การคดัเลือกนักศึกษา 
๒.๑.๔  การประกาศผลการคัดเลอืก 
๒.๑.๕  การท าจดหมายส่งตัวนักศกึษา 

                                กระบวนการก่อนไปปฏิบตัิงานสหกจิศึกษา 
             ๒.๒ กระบวนการระหว่างไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

๒.๒.๑  การรายงานตัวของนักศึกษา ณ สถานประกอบการ 
๒.๒.๒  การส่งแผนการท างานของนักศึกษา 
๒.๒.๓  การรายงานความก้าวหนา้ 

              ๒.๓ กระบวนการหลังไปปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา  
๒.๓.๑  กิจกรรมหลังกลับจากสหกิจศึกษา 
๒.๓.๒  การประเมินผล 
๒.๓.๓  การสัมมนาระหวา่งสถานประกอบการและสถานศึกษา 

         ๓. ส่งนักศึกษาเข้าร่วมสถานประกอบการ โดยนักศึกษาต้องฝึกงานตาม
แผนของสถานประกอบการ (ส่วนหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการ
ก าหนดให้ส่งแผนของสถานประกอบการให้กับอาจารย์ที่ปรึ กษา ด้วย เพื่อ
พิจารณาช่ัวโมวการฝึกงาน และภาระหน้าที่ของนักศึกษา) 
            ๔. อาจารย์ที่ปรึกษา  ได้มีการก าหนดหัวข้อของงานวิจัยที่จะพัฒนา
ระบบ หรือช้ินงานของสถานประกอบการกับตัวนักศึกษา และก าหนดช่วง
ระยะเวลาในการด าเนินงานวิจัย 
            ๕. นักศึกษา และสถานประกอบการได้ชิ้นงาน หรือได้ระบบพัฒนา และ
ทางมหาวิทยาลัยได้มีการประกวดผลงานวิจัย หรือระบบพัฒนาสถานประกอบการ 
ของนักศึกษา  และเข้าสู่กระบวนการแข่งขัน ประกาศผลรางวัล ตามล าดับ  แต่ละ
ประเภท ดังนี ้
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐3 )
ประชุม
คณะกรรมการ
วิชาการ ครั้งที่ ๑/
๒๕๖7  ในวันที ่ 
24 มกราคม 
2567 
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๔) 
บันทึกข้อความ
เรื่องขอความ
อนุเคราะห์
เผยแพร่แนว
ปฏิบัติที่ดี ผ่าน
ระบบสารบรรณ
อิเล็คทรอนิกส์ 
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๕)  
เอกสารเผยแพร่
การจัดการสร้าง
องค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดี
ในการสหกิจ
ศึกษา) 
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๖) 
แบบส ารวจแนว
ทางการน า
แนวทางปฏิบัติที่ดี
ในการสหกิจศึกษา 
 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๗) 
หนังสือออกเรื่อง
ขออนุญาต
เผยแพร่การ
จัดการสร้างองค์
ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดี
ในการสหกิจศึกษา    
 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๘)
เอกสารเผยแพร่
การจัดการสร้าง
องค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดี
ในการสหกิจศึกษา 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๙)  
แบบส ารวจแนว
ทางการน า
แนวทางปฏิบัติที่ดี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

งานสหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา การศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการท างาน  และประกวดผลงานนักศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗   
ในวันที่  1๗  มีนาคม  ๒๕๖๗   รายละเอียดดังนี้ 

ด้านนวัตกรรมดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ชื่อผลงาน การออกแบบและพัฒนาเครื่องตรวจวัดความเร็วลมและสภาพอากาศผ่านระบบ
อินเตอร์เนตทุกสรรส่ิง LOT 
สถานประกอบการ การไฟฟา้ส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๑. นางสาวณัฐธิดา  ณรงค์    นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  ๑ 
ชื่อผลงาน ระบบยืม -คืนอุปกรณ์ กรณีศึกษา บริษัท พี เอ็ม มาร์เก็ตติ้ง สตูดิโอ จ ากัด                                   
สถานประกอบการ บริษัท พี เอ็ม มาร์เก็ตติ้ง สตูดิโอ จ ากัด                                   
๑. นางสาวโยษิตา  ออ่นโอน        นกัศกึษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. นายรัตนศักดิ์  หอกลอง         นักศกึษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  ๒ 
ชื่อผลงาน การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชั่นระบบการจัดการวัสดึ กรณีศึกษา บริษัท เคพีที      
เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด  
สถานประกอบการ บริษัท เคพีที เทคนคิอล แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด  
๑. นางสาวสุภาวิดา สีเถื่อน   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๒. นายมนัท ธรรมวงษ์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๓. นายศุภชยั  เสาองค์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๔. นางสาววิไลลักษ์ ต้นวงศ์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
 

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ชื่อผลงาน  โครงงานการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการคัดแยกขยะในสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ บริษัทอินแพคฟาร์มมา จ ากัด 
๑. นางสาวปยิะพร บรรเทา              นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดลอ้ม 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 
ชื่อผลงาน  การใช้ประโยชนจ์ากขยะพลาสติกเป็นส่วนผสมในวัสดุบล็อกปูพื้นทางเดิน 
สถานประกอบการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
๑. นางสาวนภิาพร สบีุ                   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดลอ้ม 
๒. นางสาวจุฑารัตน์  ทุสวัสดิ์            นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดลอ้ม 
 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๑) ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ประกาศผลการประกวด
ผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗) 
 
     นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วม      
สหกิจศึกษา ได้เข้าร่วมการน าเสนอผลงาน แต่ละด้าน โดยที่มหาวิทยาลัยนเรศวร ร่วมกบั
เครือข่ายอุดมศึกษาภาคเหนือตอนล่าง ประจ าป ี๒๕๖๗  วันที ่28 มีนาคม 2567  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  โดยมวีัตุถประสงค์เพื่อเป็นการเผยแพร่ผลงานสหกจิศึกษา ของนักศึกษา
และการพัฒนาการด าเนินงานสหกิจศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา ของเครือข่าย รวมถึงการ
คัดเลือกผลงานสหกิจศึกษาดีเด่นระดับเครือข่ายภาคเหนือตอนล่าง ทั้งนี้ คณะวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมโครงการครั้งนี้ ด้วย โดยได้นักศึกษาที่ได้เข้าร่วม งาน

ในการสหกิจ
ศึกษา) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

นิทรรศการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเครือข่าย CWIE  ในวัน และ
สถานที่ดังกล่าว รายละเอียดดังนี ้
ประเภทที่ 7 นักศึกษา CWIE มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมดีเด่น จ านวน ๓ 
ผลงาน  รายละเอียดดังนี้ 
ชื่อผลงาน การออกแบบและพัฒนาเครื่องตรวจวัดความเร็วลมและสภาพอากาศผ่านระบบ
อินเตอร์เนตทุกสรรส่ิง LOT 
สถานประกอบการ การไฟฟา้ส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๑. นางสาวณัฐธิดา  ณรงค์    นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
ชื่อผลงาน ระบบยืม -คืนอุปกรณ์ กรณีศึกษา บริษัท พี เอ็ม มาร์เก็ตติ้ง สตูดิโอ จ ากัด                                   
สถานประกอบการ บริษัท พี เอ็ม มาร์เก็ตติ้ง สตูดิโอ จ ากัด                                   
๑. นางสาวโยษิตา  ออ่นโอน        นกัศกึษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. นายรัตนศักดิ์  หอกลอง         นักศกึษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ชื่อผลงาน การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชั่นระบบการจัดการวัสด ึกรณีศึกษา บริษทั เคพีที      
เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด  
สถานประกอบการ บริษัท เคพีที เทคนคิอล แอนด์ เซอร์วิส จ ากัด  
๑. นางสาวสุภาวิดา สีเถื่อน   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๒. นายมนัท ธรรมวงษ์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๓. นายศุภชยั  เสาองค์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๔. นางสาววิไลลักษ์ ต้นวงศ์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๒)  เอกสารการเรื่องการขอส่งผลงานเขา้ร่วมการประกวด 
 

   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  ได้มีการติดตามหลักสูตรที่มีการสร้างนวตักรรมภายใต้
โครงการหรือแผนการบูรณาการกับการท างาน 
ประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ที่  ๕.๑  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖   หลักสูตรสาขาวิชา  ที่มีนวัตกรรมภายใต้โครงการหรือแผนการบูรณาการ
กับการท างาน รายละเอียด ดังนี้ 
 

ล าดับท่ี หลักสูตรสาขาวิชา ชื่อผลงานนวัตกรรมภายใต้โครงการ 
หรือแผนการบูรณาการกับการท างาน 

บูรณาการกับ
รายวิชา 

๑ วิทยำกำรคอมพิวเตอร ์ ช่ือผลงำน กำรออกแบบและพัฒนำเครื่องตรวจวัดควำมเร็ว
ลมและสภำพอำกำศผ่ำนระบบ) 
สถานประกอบการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบูรณ์ 

สหกจิศึกษำ 

๒ วิทยำกำรคอมพิวเตอร ์ ช่ือผลงาน การพัฒนาเว็บแอปพลิเคช่ันระบบการจัดการวัสดึ 
กรณีศึกษา บริษัท เคพีที      เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส 
จ ากัด  
สถานประกอบการ บริษัท เคพีที เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส 
จ ากัด  

สหกจิศึกษำ 

๓ สำขำวิชำเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำร
สื่อสำร 

ช่ือผลงำน ระบบยืม -คืนอุปกรณ์ กรณีศึกษำ บริษัท พี เอ็ม มำร์เก็ต
ติ ง สตูดิโอ จ ำกัด                                   
สถำนประกอบกำร บริษัท พี เอ็ม มำร์เก็ตติ ง สตูดิโอ จ ำกัด                                  

สหกจิศึกษำ 

๔ สำขำวิชำวิทยำศำสตร์
สิ่งแวดล้อม 

ช่ือผลงำน  โครงงำนกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในกำรคัดแยกขยะ
ในสถำนประกอบกำร 
สถำนประกอบกำร บริษัทอินแพคฟำร์มมำ จ ำกัด 

สหกจิศึกษำ 

๕ สำขำวิชำวิทยำศำสตร์
สิ่งแวดล้อม 

ช่ือผลงำน  กำรใช้ประโยชน์จำกขยะพลำสติกเป็นส่วนผสมในวัสดุ
บล็อกปูพื นทำงเดิน 
สถำนประกอบกำร  มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบูรณ์ 

สหกจิศึกษำ 

 

      ขั้นตอนการจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ  สหกิจศึกษา 
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการ
วิ ช า ก า ร  ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร วิ ช า ก า ร  ค รั้ ง ที่  ๑  /  ๒ ๕ ๖ ๗                                                                                                       
วันที่   ๒๔  มกราคม  ๒๕๖๗  ได้มีวาระเสนอเพื่อพิจารณา เรื่อง การจัดท าแผน
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานเพื่อประกอบในตัวบ่งช้ีใหม่ ตัวบ่งช้ีที่ 
๕.๑  ได้น าวาระเสนอเพื่อพิจารณา  ดังนี้ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

- ขั้นตอนในการสรุปแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สหกิจ
ศึกษา 
       ขั้นตอนในการสรุปแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สหกิจ
ศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   คณะกรรมการ
วิชาการได้สรุปแนวทางแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจ
ศึกษา มีท้ังหมด ๓  ขั้นตอน ดังนี ้
      ๑. การสร้างแรงบันดาลใจในการเข้าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสหกิจศึกษา 
      ๒. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสหกิจศึกษา (Cooperative Education)   
      ๓. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แบบสหกิจศึกษา  
  มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
-  ขั้นตอนในการเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
                  ขั้นตอนในการเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
จัดการเผยแพร่แนวทางปฏิบัติ ดังกล่าว ที่มีอยู่ ๓ ขั้นตอน ให้แก่ ๔ คณะใน
มหาวิทยาลัย ได้แก่  คณะครุศาสตร ์คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษย์ศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  เป็นต้น 
                การสังเคราะห์ แบบฟอร์มการน าการจัดการสร้างองค์ความรู้และ
แนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา ไปใช้ ซึ่งทาง
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย รวมถึง ๔ คณะ นั้น  ต้องส่งแบบฟอร์มกลับมายัง
คณะ เพื่อน าข้อมูล เข้าประชุมวิชาการ มาสังเคราะห์และสรุป ข้อดี ข้อเสีย 
เกี่ยวกับจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ สหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                  มีมติที่ประชุม เห็นชอบ  
  -  เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา 
               คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีแผนงานที่จะด าเนินการเผยแพร่
การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ 
ภายในหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  รายละเอียดดังนี้      คณะได้จัดท าบันทึก
ข้อความผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  ไปยังคณะ ทั้ง ๔ คณะ ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม   พร้อมแนบเอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา และทั้งนี้ได้มอบให้แต่ละคณะกรอก
แบบฟอร์ม ในเอกสารแบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจ
ศึกษา  และส่งเอกสารแบบส ารวจกลับมายังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
เพื่อเป็นประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนวทางการปฏิบัติงานท่ีดี  และเพื่อเป็นการเก็บ
รวบรวมข้อมูลพัฒนางานต่อไป  
              มีมติที่ประชุม เห็นชอบ 
               คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีแผนงานที่จะด าเนินการ เผยแพร่
การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ 
หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย   พร้อมแนบเอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา และทั้งนี้ได้ขอความอนุเคราะห์
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ กรอกแบบฟอร์ม 
ในเอกสารแบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  และ
ส่งเอกสารแบบส ารวจกลับมายังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อเป็น
ประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนวทางการปฏิบัติงานท่ีดี  และเพื่อเป็นการเก็บรวบรวม
ข้อมูลพัฒนางานต่อไป  ทั้งนี้คณะได้เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ใน
จุลสารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเว็บไซด์ ของคณะต่อไป 
               มีมติที่ประชุม เห็นชอบ 
    
(sci-๕.๑-๐๕-๐๓) ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่  ๑ / ๒๕๖๗                                                                                                       
วันที่   ๒๔  มกราคม  ๒๕๖๗ 
 
      ทั้งนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้สรุปแนวปฏิบัติที่ดีคือ    
     ๑. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ 
และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ ภายในหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  รายละเอียดดังนี้ 
    คณะได้จัดท าบันทึกข้อความผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ไปยังคณะ ท้ัง 
๔ คณะ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการ
จัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม    และเพิ่มเติมอีก ๑ คณะ คือคณะพยาบาลศาสตร์  และ
สาขาวิชาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้ง๑๑ สาขาวิชา  พร้อมแนบ
เอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจ
ศึกษา และทั้งนี้ได้มอบให้แต่ละคณะกรอกแบบฟอร์ม ในเอกสารแบบส ารวจแนว
ทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  และส่งเอกสารแบบส ารวจ
กลับมายังคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เพื่อเป็นประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนว
ทางการปฏิบัติงานท่ีดี  และเพื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลพัฒนางานต่อไป  
(sci-๕.๑-๐๕-๐๔) บันทึกข้อความเรื่องขอความอนุเคราะห์เผยแพร่แนวปฏิบัติ
ที่ดี ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๕)  เอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีในการสหกิจศึกษา 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๖) แบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจ
ศึกษา) 
       ๒. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ 
และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ หน่วยงานภายนอก
มหาวิทยาลัย  รายละเอียดดังนี้ 
      คณะได้จัดท าหนังสือออกเรื่องขออนุญาตเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ 
และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  ส่งไปยัง ๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ดังนี้ 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
- คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

  พร้อมแนบเอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีใน
การสหกิจศึกษา และทั้งนี้ได้ขอความอนุเคราะห์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   กรอกแบบฟอร์ม ในเอกสารแบบส ารวจแนว
ทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  และส่งเอกสารแบบส ารวจ
กลับมายังคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เพื่อเป็นประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนว
ทางการปฏิบัติงานท่ีดี  และเพื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลพัฒนางานต่อไป  ทั้งนี้
คณะได้เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  
(sci-๕.๑-๐๕-๐๗) หนังสือออกเรื่องขออนุญาตเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา   
(sci-๕.๑-๐๕-๐๘) เอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู ้และแนวทางปฏิบัติที่ดีใน
การสหกิจศึกษา 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๙ ) แบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา 
 

 
หมายเหตุ  

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 1 หมายถึง แผนการจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับการท างาน หลักสตูรจะต้องอธิบายถึง  ผลการ
ด าเนินงานท่ีด าเนินการในสถานประกอบการ  

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 หมายถึง การปรับปรุงแผนตามเกณฑ์มาตรฐานข้อท่ี 1  
 

ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี5.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี5.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2   การบริหารของคณะเพ่ือการก ากบัติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุม่สถาบัน และ 
เอกลักษณข์องคณะ  

ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน  เกณฑ์ข้อ 1 , 2, 3,  ใช้ปีงบประมาณ 
   เกณฑ์ข้อ 4, 5,6, 7 ใช้ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 – 6 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการการบริหารของคณะเพื่อการก ากบั
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ โดยมผีลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังนี้ 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ 1 พัฒนาแผนกล
ยุทธ์จากผลการ
วิเคราะห์ 
SWOT โดย
เชื่อมโยงกับ
วิสัยทัศน์ของ
คณะและ
สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของ
คณะ สถาบัน 
รวมทั้ง
สอดคล้องกับ
กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของ
คณะและพัฒนา
ไปสู่แผนกลยุทธ์
ทางการเงินและ
แผนปฏิบัติ
ราชการ
ประจ าปตีาม
กรอบเวลา
เพื่อให้บรรลผุล
ตามตัวช้ีวัดและ
เป้าหมายของ
แผนกลยุทธ์และ
เสนอผู้บริหาร
ระดับสถาบัน
เพื่อพิจารณา

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ จัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2566 – 2570) ซึ่ งมีความเ ช่ือมโยงสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 
2566 - 2570) แผนปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
และเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ส าคัญ รวมทั้งยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) ตลอดจนแผนปฏิบัติการด้านต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจของคณะและมหาวิทยาลัยฯ เพื่อให้
การบริหารราชการ และการด าเนินงานตามพันธกิจของ
คณะและมหาวิทยาลัยฯ เกิดผลสัมฤทธ์ิ และน าข้อมูลบันทึก
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) โดย
ผู้บริหารและคณาจารย์หลากหลายสาขา ร่วมกันคิดอย่าง
บูรณาการในการก าหนดทิศทางซึ่งน ามาสู่แผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ได้ด าเนินการ
จัดท าโครงการแผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 2567  ใน
วันที่  6-7 กรกฎาคม 2566 ณ อ าเภอเขาค้อจังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้ได้แผนปฏิบัติราชการ 
รายปี พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย ที่จะ
น าไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีต่อไป โดยการ 
จัดกิจกรรมาจ านวน 2 วัน วิทยากรในวันที่ 6 กรกฎาคม 
2566 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย หูเ้ตม็ วิทยากรใน 
วันท่ี 7 กรกฎาคม 2566 โดยการแบ่งกลุ่ม กลุม่ที่ 1 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์อิสระ ตั้งสุวรรณ์ กลุม่ที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นฤมล จันทร์มา กลุ่มที่ 3 รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  

Sci-5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566-
2570) ระยะ 5 ปี 

 Sci-5.2-1-02  แผนกล
ยุทธ์ทางการเงิน คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

Sci-5.2-1-03 แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบรูณ ์

 Sci-5.2-1-04 รายงาน
แผนปฏิบัตริาชการ (พ.ศ. 
2566-2570) ระยะ 5 ปี 
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อนุมัติ (เสนอ
คณะกรรมการ
บริหาร
มหาวิทยาลยั) 

พิมพันธุ ์
ด าเนินการตามกระบวนการดังนี้ 
1.  วิเคราะห์ SWOT คือ ปัจจัยภายใน มีการวิเคราะห์จุด
แข็งและจุดอ่อนของคณะ ปัจจัยภายนอกมีการวิเคราะห์ 
โอกาส และอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  เพื่อน ามาเป็นข้อมูล
ในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก และ
ประเด็นยุทธศาสตร์เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกัน 
2. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะจัดท าแผนยุทธศาสตร ์
ซึ่งประกอบไปด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวน 5 แผนปฏิบัติราชการ ได้แก่ 
1. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่  1 การบริการวิชาการ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สืบ
สานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริปละประยุกต์ใช้
ศาสตร์พระราชา เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการตามแผนคิด
เป็นร้อยละ 100  
2. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม 
สู่การสร้างมูลค่าและพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการตามแผนคิด
เป็นร้อยละ 100 
3. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตให้มคีณุภาพ 
คุณธรรม จริยธรรม ได้มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100 
4 .  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ชก า ร เ รื่ อ ง ที่  4  ก า ร ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามและสืบสานภูมิปัญญา
สร้างสรรค์ท้องถิ่นสู่สากล ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อย
ละ 100 
5. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารคุณภาพด้วย
หลักธรรมาภิบาล ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100 
ทั้ง 5 แผน บรรลุเป้าหมาย 
คณะได้ท าการวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างแผน
ยุทธศาสตร์ของคณะกับเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะ 
น าแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567  เข้าพิจารณาประชุมผ่านความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะในครั้งประชุมครั้งที่ 
6/2566 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2566 ซึ่งที่ประชุม
พิจารณาเห็นชอบ และมีข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ดังต่อไปนี้ 1. ควรเพิ่มเกี่ยวกับแผนต่าง ๆ ที่ควบคุมตัว KPI 
ของประเด็นยุทธศาสตร์ต่าง ๆ  ให้มีทุกประเด็น 2. ควรตั้ง
ค่าเป้าหมายเพื่อเพิ่มความท้าทาย หากไม่เป็นไปตาม KPI 
สามารถน ามาทบทวนใหม่ในครั้งต่อไป 
และน าเสนอระดับสถาบันเสนอให้พิจารณาเพื่ออนุมัติให้
ความเห็นชอบในการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 8/2566 เมื่อวันท่ี 4 ตุลาคม 2566 

 Sci-5.2-1-05 แนว
ทางการจัดสรรงบประมาณ
ปี พ.ศ.2565 

 Sci-5.2-1-06 รายงานผล
แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี 
พ.ศ. 2566 

 Sci -5.2-1-07 รายงาน
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ. 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

วิสัยทัศน์ของคณะ คือ “ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เป็นแหล่ง
บริการทางวิชาการและวิจัย มุ่งสู่การพัฒนาท้องถิ่น” 
คณะมีหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์บัณฑิต (วท.ม.) ระดับ
ปริญญาตรี 8 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) จ านวน 1 
หลักสูตร และวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต ระดับปริญญาโท 1 
ดังนี ้
ระดับปริญญาตรี 
1. หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
2. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
3. หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
4. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
5. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
6. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ 
8. หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ระดับปริญญาตรี  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (คบ.) จ านวน 
1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 
ระดับปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  
จ านวน 1 หลักสูตร คือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา 
ซึ่งเป็นสิ่งที่บ่งบอกว่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
องค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีต่ าง ๆ และมีความรู้
ความสามารถที่จะน าองค์ความรู้เหล่านี้ไปถ่ายทอดให้กับ
ชุมชน ท้องถิ่น เพื่อให้เกิดการแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์ของคณะ มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัย เนื่องจากวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย คือ “เป็น
มหาวิทยาลัยการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นที่ติด 1 ใน 10 ของ
กลุ่ม 3 การพัฒนาชุมชนเชิงพื้นที่ (Area-Based and 
Community) ภายใน 5 ปี (พ.ศ.2568)” คือ น าองค์
ความรู้ไปพัฒนาท้องถิ่นเหมือนกัน 
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี ของคณะผ่านการเห็นชอบ
จากคณะกรรมการประจ าคณะ จะน ามาใช้เป็นแนวทางใน
การท าแผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนงานต่าง ๆ ให้มี
ความสอดคล้องกับแผนปฏิบั ติ ร าชการในประเด็น
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารคุณภาพด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล  โดยการติดตามการใช้จ่ายตามไตรมาสของ
คณะปีละ 4 ครั้ง  เพื่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
อย่างเป็นระบบ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
คณะได้มีการน างบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมาจาก
มหาวิทยาลัย มาจัดสรรให้กับหน่วยงานภายในคณะ ได้แก่ 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตรสาขาวิชา และส านักงานคณบดี  ซึ่งจะมีการจัดสรร
จากสัดส่วนของนักศึกษาในแต่ละหลักสตูรสาขาวิชา จากนั้น
หน่วยงานย่อยภายในคณะจะมีการจัดท ากิจกรรม/โครงการ
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามพันธกิจ ได้แก่ การผลิต
บัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงและ
ศิลปวัฒนธรรม และบริหารจัดการคณะ โดยจะน าเสนอ
กิจกรรม/โครงการโดยพิจารณาจากการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบั ติ ร าชการของคณะและพันธกิ จของคณะ 
หน่วยงานย่อยเสนอกิจกรรม/โครงการมายังคณะ 
สรุปผล การประเมินแผนปฏิบัติราชการตามตัวบ่ง ช้ี
ความส าเร็จ บรรลุเป้าหมาย คิด Sci-5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566-2570) ระยะ 5 ปี 
 Sci-5.2-1-02 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะวิทยาศาสตร์
แ ล ะ เทค โน โ ลยี  มห า วิ ทย าลั ย ร าชภั ฏ เพชร บู ร ณ์  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566)  
Sci-5.2-1-03 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 Sci-5.2-1-04 รายงานแผนปฏิบัติราชการ (พ.ศ. 2566-
2570) ระยะ 5 ปี 
 Sci-5.2-1-05 แนวทางการจัดสรรงบประมาณปี พ.ศ.
2566  
 Sci-5.2-1-06 รายงานผลแผนปฏิบัติราการประจ าปี พ.ศ. 
2566 
 Sci-5.2-1-07 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 
พ.ศ. 2566 โดยจัดท าโครงการ/กิจกรรม ตามงบประมาณ
ที่ ได้ รับการจัดสรร และให้คณะรวบรวมจัดท า เป็น
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี การจัดหางบประมาณรายได้
พิเศษของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังน้ี 
1.รายได้จากศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
โดยมีค่าบริการกับหน่วยงานภายนอก เช่น โรงเรียนใน
จังหวัดเพชรบูรณ์  หน่วยงานราชการ และผู้ที่สนใจ  รายได้
จากการบริการศูนย์วิทย์ เป็นจ านวนเงิน 138,187.20 
บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นแปดพันหนึ่งร้อยแปดสิบเจ็ดบาท
ยี่สิบสตางค์) หัก ๒๐% เป็นรายได้เขามหาวิทยาลัยฯ เป็น
จ านวนเงิน 27,637.44 (สองหมื่นเจ็ดพันหกร้อยสามสิบ
เจ็ดบาทสี่สิบสี่สตางค์) รายได้เข้าศูนย์วิทย์ 80% จ านวน
110,549.76 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นห้าร้อยสี่สิบเก้า
บาทเจ็ดสิบหกสตางค์) เพื่อใช้ในคณะต่อไป ดังน้ี 
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2.รายได้ทางคณะฯ ด าเนินการจัดประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งที่ 3 วันที่ 8 มีนาคม พ.ศ.2567 วัตถุประสงค์เพื่อให้
นักวิจัยได้เผยแพร่ผลงานเป็นเวทีส าหรับการน าเสนอ
งานวิจัย งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมด้าน
วิทยาศาสตร์กระตุ้นให้คณาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษา 
รวมทั้งผู้ที่สนใจ เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ 
ตลอดจนข้อคิดเห็นในการพัฒนานักวิจัย และพัฒนาทักษะ
การน าเสนอผลงานวิจัยของนักศึกษา จากผลการด าเนินงาน
มีผู้นักวิจัยเข้าร่วมประชุมทั้งหมด 110 บทความ เก็บ
ค่าลงทะเบียนของผู้เข้ารวมงานน าเสนอ เป็นจ านวนเงิน ๑
64,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสี่พันบาทถ้วน) หัก ๒๐% 
เป็นรายได้เขามหาวิทยาลัยฯ เป็นจ านวนเงิน ๓2,๘๐๐ 
(สามหมื่นสองพันแปดร้อยบาทถ้วน) คงเหลือทั้งสิ้น ๑
31,200 บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นห้าพันสองร้อยบาทถ้วน) 
น ารายได้ส่วนที่ เหลือบริหารจัดการโครงการและเป็น
งบประมาณเพื่อใช้ในคณะต่อไป 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
✓ ✓ 2 ด าเนินการ

วิเคราะห์ข้อมูล
ทางการเงินท่ี
ประกอบไปด้วย
ต้นทุนต่อหน่วย
ในแต่ละ
หลักสตูร  
สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อ
พัฒนานักศึกษา 
อาจารย์ 
บุคลากร  การ
จัดการเรียนการ
สอนอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อ
วิเคราะหค์วาม
คุ้มค่าของการ
บริหารหลักสตูร 
ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลใน
การผลิตบณัฑิต 
และโอกาสใน
การแข่งขัน 

      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท ารายงานผล
การค านวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ขั้นตอนในการค านวณต้นทุนผลผลิตเป็นไปตาม
ขั้นตอนที่กรมบัญชี กลางก าหนด โดยมีขั้นตอนทั้งหมด 5 
ขั้นตอน ดังนี้  
ขั้นตอนท่ี 1 ระบุผลผลิตของหน่วยงาน   
     ผลผลิตของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ขั้นตอนท่ี 2 ระบุกิจกรรมหลักท่ีเชื่อมโยงกับผลผลิต 
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดกิจกรรม
หลัก ที่ เกี่ยวข้องกับผลผลิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยแบ่งได้ดังนี้ 
ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรม :  
1. การจัดการเรียนการสอน จ านวน 10 หลักสูตร 
2. การพัฒนานักศึกษา 
3. การพัฒนาอาจารย์ 
4. การพัฒนาบุคลากรสายปฏิบัติการ 
5. การท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม 
6. การบริการวิชาการ 
7. การวิจัย 
8. การประกันคุณคุณภาพการศึกษา 
9. การบริหารจัดการคณะ 
    ขั้นตอนท่ี 3 ระบุหน่วยงานหลัก ที่มีหน้าท่ีโดยตรงในการ
สร้างผลผลิต หรือมีส่วนร่วมในการสร้างผลผลิตของ
หน่วยงานหลักท่ีรับผิดชอบในการสร้างผลผลิต (Functional 
Cost Center)   
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้มีการแบ่งศูนย์ต้นทุนหรือหน่วยงานหลัก ใน
การสร้างผลผลิต และหน่วยงานสนับสนุน ซึ่งเป็นหน่วยงาน

Sci-5.2-2-01 รายงาน
ค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ 
2566 
Sci-5.2-2-02 ตารางการ
เปรียบเทยีบต้นทุนผลผลิต
และการปันส่วนภายใน
หน่วยงาน  ประจ าปี
งบประมาณ 2565 และ 
2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ที่ไม่มีหน้าที่โดยตรง ในการสร้างผลผลิตหลัก แต่ท าให้ที่
ให้บริการหน่วยงานหลัก โดยการแบ่งหน่วยงานปรากฏ ดังนี้  
หน่วยงานหลัก :  หลักสูตรสาขาวิชา 10 หลักสูตร  
หน่วยงานสนับสนุน : ส านักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
     ขั้นตอนที่ 4 แสดงการกระจายต้นทุนของหน่วยงาน
สนับสนุนเข้าหน่วยงานหลักและแสดงการปันส่วนของ
หน่วยงานหลักเข้าสู่กิจกรรม  
      ค่าใช้จ่ายรวมที่น ามาค านวณได้แก่ทรัพยากรที่ใช้ในการ
ด าเนินการก่อให้เกิดผลผลิตของหน่วยงาน โดยให้รวมถึง
ทรัพยากรที่ เ กิดจากทุกแหล่ ง เ งิน ไม่ ว่ าจะเป็น เ งิน
งบประมาณ เงินงบประมาณรายได้ และงบกลาง โดยได้
แบ่งเป็น ค่าใช้จ่ายทางตรง หมายถึง ค่าใช้จ่ายที่สามารถ
ระบุได้โดยตรงว่าเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์ต้นทุนได้ และ 
ต้นทุนทางอ้อม หมายถึง ค่าใช้จ่ายที่สามารถระบุเข้าศูนย์
ต้นทุนได้ จ าเป็นต้องอาศัยเกณฑ์การปันส่วนในการระบุ
ค่าใช้จ่ายเข้าสู่ศูนย์ต้นทุน และได้ก าหนดการปันส่วน
หน่วยงานสนับสนุนให้หน่วยงานหลักตามหลักเกณฑ์ดังนี้  
หน่วยงานหลัก :   หลักสูตรสาขาวิชา 10 หลักสูตร 
      หลักเกณฑ์การปันส่วนหน่วยงาน : ปันส่วนให้กับ
หน่วยงานหลัก เป็นจ านวนงบประมาณ 80 % ของยอด
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย  และปันส่วนให้
แต่ละหลักสูตร โดยใช้เกณฑ์จากการค านวณหาค่า FTES 
ของแต่ละหลักสูตรมาเป็นเกณฑ์ที่ใช้ปันส่วน  ดังนี้ 
     1. การพัฒนานักศึกษา 50 %  
     2.  การพัฒนาการเรียนการสอน 30 % 
     3. การพัฒนาอาจารย์และบุคลากร 10 % 
     4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 2 % 
     5. การบริการวิชาการ 3 % 
     6. การวิจัย 3 % 
     7. การประกันคุณภาพ 2 % 
ซึ่ งทางคณะวิทยาศาสตร์ และ เทคโนโลยี ได้ จัดสรร
งบประมาณลงโครงการที่คณะ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ดังนี ้
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

สรุปโครงการ งบแผ่นดิน งบ บกศ. งบ กศ.ปช 

งบกศ.ปช
(มหาบัณ
ฑิต) 

โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
บัณฑิตตาม
กรอบ
มาตรฐาน
คุณวุฒิ
แห่งชาติ 
(TQF)สู่
มาตรฐานสาก
ล (ด้าน
วิทยาศาสตร์) 269,624 358,180 83,624 

 

โครงการจัดหา
ครุภัณฑ์เพื่อ
การจัดการ
เรียนการสอน 
คณะ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี 6,511,100 - - 

 

โครงการ
พัฒนา
บุคลากรและ
ผู้บริหารโดยใช้
กระบวนการมี
ส่วนร่วม 202,000 15,500 - 

 

โครงการ
เผยแพร่
ถ่ายทอด
ความรู้และ
ผลงานบริการ
วิชาการสู่
สาธารณะชน 
“สัปดาห์
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ” 20,000 - - 

 

โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
บัณฑิตตาม
กรอบ
มาตรฐาน
คุณวุฒิ
แห่งชาติ 
(TQF) สู่
มาตรฐานสาก 44,160 - - 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ล (ด้าน
สังคมศาสตร์) 
โครงการดูแล
และ
บ ารุงรักษา
ยานพาหนะ
คณะ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี 72,000 - - 

 

โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
และ
บริหารงาน
ส านักงาน
คณบดี 116,196 71,920 20,906 

 

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพศูนย์
วิทยาศาสตร์ 
เพื่อยกระดับ
มาตรฐาน 1,500,000   

 

โครงการ
พัฒนา
ศักยภาพความ
เป็น
มหาวิทยาลัย
กลุ่ม 3 เพื่อ
พัฒนาชุมชน 570,000   

 

โครงการ
พัฒนา
สมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ
และทักษะ
อาชีพใน
ศตวรรษที่ 21  97,125 - - 

 

ค่าจ้างชั่วคราว
และค่า
ประกันสังคม
ลูกจ้างชั่วคราว 
(9 อัตรา) - 854,916 - 

 

โครงการพัมนา
คุณภาพการ
เรียนการสอน
หลักสูตร
มหาบัณฑิต  - - - 

 
 
 
 
26,0940 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หน่วยงานสนับสนุน : ส านักงานคณบดี  คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
         หลักเกณฑ์การปันส่วนหน่วยงาน : ปันส่วนให้กับ
หน่วยงานสนับสนุน เป็นจ านวนเงนิ 20 % ของงบประมาณ
ประจ าปี ในการพัฒนาคณะ  โดยน ามาคิดสัดส่วนย่อยให้กับ
กิจกรรม   ต่าง ๆ  ดังนี ้
     1. การพัฒนานักศึกษา 5 %  
     2. การพัฒนาอาจารย์ 10 % 
     3. การพัฒนาบุคลากรสายปฏิบัติการ 6 % 
     4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1% 
     5. การบริการวิชาการ 3 % 
     6. การวิจัย 3 % 
     7. การประกันคณุภาพ 2  % 
     8. การบริหารจดัการคณะ 70 % 
     ขั้นตอนท่ี 5 สรุปผลการค านวณต้นทุนผลผลิต 
ดังนี ้
- หลักสูตรสาขาวิชาเคมี จ านวน 130,373.55 บาท/FTES 
- หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา จ านวน 135,642.33บาท/
FTES 
 - หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ จ านวน 154,032.86 บาท/
FTES 
 -  หลั กสู ต รสาขาวิ ช าสาธารณสุ ขศาสตร์  จ านวน 
86775.33 บาท/FTES 
- หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน 121,380.01 บาท/FTES 
 - หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ จ านวน 150,147.48 บาท/FTES 
-  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 
158,139.43 บาท/คน 
-  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  จ านวน 
105,020.57 บาท/FTES 
- หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
จ านวน 94,386.35 บาท/FTES 
- หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
จ านวน 181,624.33 บาท/FTES 
-  หลั ก สู ต ร ส าขา วิ ช า วิ ทยาศ าสตร์ ศึ กษา  จ า น วน 
1,251,852.06 บาท/FTES 
      ทั้งนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ วิเคราะห์
ความคุ้ มค่ าของการบริหารหลักสูตร  ประสิทธิภาพ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 
ดังนี ้
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ การ
ค านวณต้นทุนผลผลิตสูงที่สุด และหลักสูตรสาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ การค านวณต้นทุนผลผลิตน้อยท่ีสุด และ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีนโยบายเพิ่มจ านวน
นักศึกษาเพื่อเกิดความคุ้มทุน  
      การวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ใช้
ประเมินจากประเด็นการท างาน ใน 3 ด้าน ได้แก่ 
      1. ด้านประสิทธิผล  นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ที่จบไปมีงานท า คิดเป็นร้อยละ 72.50 คะแนน 
3.63 (เอกสารอ้างอิงรายงานผลส ารวจคุณภาพบัณฑิต 
ประจ าปีการศึกษา 2566 ผู้ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 
2565 หน้า 20) โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
บัณฑิตในระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระ ภายใน 1 ปี ซึ่งสาขาวิชาที่บัณฑิตมีงานท าและ
ประกอบอาชีพอิสระมากที่สุดคือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ร้อยละ 100 รองลงมาคือ สาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์สาขาวิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 85.71 
สาขาวิชาชีววิทยา ร้อยละ 81.82 สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ร้อยละ 69.70 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
สาขาวิชาชีววิทยา ร้อยละ 50 สาขาวิชาฟิสิกส์ร้อยละ 0 
ตามล าดับ 
      2. ด้านประสิทธิภาพ นักศึกษาที่จบสามารถประกอบ
อาชีพได้ ซึ่งมีความขยันและอดทน  สามารถน าความรู้ไปใช้
ในการปฏิบัติงานได้  ท าให้เกิดความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
โดยมีคะแนนความพึงพอใจ 4.69  คะแนน (เอกสารอ้างอิง
รายงานผลส ารวจคุณภาพบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 
2566 ผู้ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา หน้า 10)  และเกิด
ความคุ้มค่าต่อการผลิตบัณฑิตของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี                  
       3. ด้านผลกระทบ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้มีการวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิตในการวางแผนการรับ
นักศึกษาในแต่ปีให้สอดคล้องความเป็นจริงและมี การ
วิเคราะห์ความสามารถในการหางานและบัณฑิตมีงานท า
มากขึ้น ตลอดจนได้ส ารวจคุณลักษณะของผู้ใช้บัณฑิตได้มี
การด าเนินการวางแผนและจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา
คุณภาพบัณฑิต สร้างโอกาสในการแข่งขันโดยจัดโครงการ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ฝึกอบรมเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษาและอบรม
ภาษาอังกฤษ เพื่อการปฏิบัติงานต่อไป 
เป็นการประเมินผลการด าเนินงานตามพันธกิจที่  
โอกาสในการแข่งขัน   
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เป็นสถาบันการศึกษาแห่งเดียวในจังหวัด
เพชรบูรณ์  ซึ่งเปิดท าการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 
ให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่นและจังหวัดใกล้เคียง  ตรง
ตามความต้องการของตลาดแรงงานในท้องถิ่นและจังหวัด
ใกล้เคียง   และเนื่องจากปีนี้เป็นปีแรกที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดให้ทุกคณะ  ด าเนินการวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิตต่อ
หน่วยในแต่ละหลักสูตร  จึงมิได้มีการเปรียบเทียบกับ
สถาบันการศึกษาอ่ืน 
     ปัญหาและอุปสรรคในการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
ระดับหลักสูตร 
     ปัจจุบันมีจ านวนนักศึกษาน้อยลงจึงท าให้มีต้นทุน
ผลผลิตต่อหน่วยสูงขึ้น  และสามารถเปรียบเทียบกับปีทีผ่า่น
มา  โดยใช้แหล่งเงิน จาก 2 แหล่ง  คือ งบประมาณแผ่นดนิ  
และงบประมาณรายได้ที่มหาวิทยาลัยได้จัดสรรมาให้คณะ  
ในการรวบรวมข้อมูลเป็นการจัดเก็บข้อมูลย้อนหลัง จึ งมี
ปัญหาและอุปสรรคในการวิเคราะห์ข้อมูล  ท าให้ข้อมูลที่ได้
ไม่ สมบู รณ์   ขึ้ นอยู่ กั บนโยบายการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัย  เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้กระจายอ านาจการ
ใช้จ่ายงบประมาณมายังคณะในบางส่วน  แต่บางส่วนก็
บริหารจัดการโดยส่วนกลาง  เช่น  ค่าสาธารณูปโภค ค่า
เสื่อมราคา ไม่ได้แยกรายละเอียดถึงหลักสูตร  เป็นต้น จึงไม่
สามารถวางแผนการจัดเก็บข้อมูลได้  ท าให้สามารถจัดท า
ข้อมูลในขอบเขตที่หน่วยงานสามารถหาข้อมูลได้เท่าน้ัน 

✓ ✓ 3 ด าเนินงานตาม
แผนบริหาร
ความเสีย่ง ที่
เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และ
ระบุปัจจยัเสีย่ง
ที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือ
ปัจจัยที่ไม่
สามารถควบคุม
ได้ที่ส่งผลต่อ
การด าเนินงาน

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการด าเนินงานดังน้ี 
     1. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  โดยมี
คณบดี  เป็นประธานกรรมการอ านวยการ มีหน้ าที่
ด าเนินการจัดท าแผน ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ระดับคณะ โดยมีคณะกรรมการที่แต่งตั้งมาจากคณาจารย์
ในแต่ละหลักสูตร จ านวน 11 หลักสูตรมาร่วมก ากับติดตาม
การด าเนินงานหรือกิจกรรมเพื่อลดความเสี่ยง ติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน (SCI-5.2-3-01)  ผู้บริหารมีการ
ก าหนดนโยบายในการบริหารงานของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ด้านการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้ระบบบริหาร
จัดการความเสี่ยงสามารถลดความเสี่ยงของการด าเนินงาน

Sci-5.2-3-01 
ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ท่ี 445/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามแผนบริหาร
ความ 
เสี่ยง ของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ประจ าปี
การศึกษา 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ตามพันธกิจของ
คณะและให้
ระดับความเสี่ยง
ลดลงจากเดิม
อย่างน้อย 1 
เรื่อง  
 

ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ประเมินได้ ควบคุมได้ และ
ตรวจสอบได้   
 2.คณะกรรมการด าเนินงานบริหารความเสี่ยงได้มีการจัด
ประชุมเพื่อวิเคราะห์ประเด็นและปัจจัยของความเสี่ยง วันท่ี 
28 พฤศจิกายน 2566 (ในรูปแบบออนไลน์) (SCI-5.2-3-
02) โดยมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากปัจจัย
ภายนอก ได้แก่ การด าเนินการของคณะตามแผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติราชการและการประกันคุณภาพการศึกษาของ
คณะ และความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถ
ควบคุมได้ ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ  
ทั้งนี้จากการประชุมสามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เป็นปัจจัย
ภายนอก ที่ส าคัญและส่งผลต่อการบริหารงานของคณะ คือ  
จ านวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเข้าศึกษาต่อในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 มีแนวโน้ม
ลดลง  ซ่ึงเป็นปัจจัยเสี่ยงที่ เกิดจากปัจจัยภายนอก โดย 
โอกาส 5 ผลกระทบ 4 ส่งผลให้มีระดับความเสี่ยง เท่ากับ 
20  
  ความเสี่ยงที่ 1 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเข้าศึกษา
ต่อในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 
มีจ านวนลดลง ที่เกิดจากปัจจัยภายนอกมีผล : ซึ่งปัจจัย
เสี่ยงเรื่อง จ านวนนักศึกษาใหม่ปี 2566 ลดลง น้อยกว่า
ร้อยละ 10% เมื่อเทียบกับปี การศึกษา 2565  และข้อมูล
นักศึกษาตั้งแต่ ปีการศึกษา 2564 ถึง ปีการศึกษา 2566 
มีนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย เข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ดังตาราง 
 

ปีการศึกษา จ านวน (คน) จ านวนเพิ่ม/ลด 
2564 113 - 
2565 72 ลดลง 41 คน เมื่อ

เทียบกับปี 2564 
2566 109 เพิ่มขึ้น 37 คน เมื่อ

เทียบกับปี 2565  
  
ข้อมูลจากตารางจ านวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าศึกษาต่อ
ในปี 2566  จ านวน 109 เพิ่มขึ้น จ านวน 37 คน เมื่อ
เทียบกับปี 2565 คิดเป็น ร้อยละ 51.88 ซึ่งเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้   
ปัจจัยภายนอก  
1. ประชากรลดลง 
2. สถาบันการศึกษาท่ีอยู่ในระบบของรัฐมีมากขึ้น 

Sci-5.2-3-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารความ
เสี่ยง ครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 
28 พฤศจิกายน 2567  
 
Sci-5.2-3-03 
แผนความเสี่ยง 2566 
 
Sci-5.2-3-04 
รายงานความเสี่ยงรอบ 6 
เดือน 
 
Sci-5.2-3-05 
รายงานความส าเร้จของ
แผน 2566 
 
Sci-5.2-3-06 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ 
ครั้งท่ี 2/2567 วันท่ี 28 
มีนาคม 2567  
 
Sci-5.2-3-07 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ 
ครั้งท่ี 1/2567 วันท่ี 22 
เมษายน 2567  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

3.การติดสินใจของผู้ปกครองของนักศึกษา 
4.นักศึกษาอยากไปเรียนไกลบ้านมากกว่า 
 
ปัจจัยภายใน  
1.อาจารย์ บุคลากร มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้
ตรงตามความต้องการ 
2.พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสถาณการณ์ปัจจุบัน 
         ระดับความเสี่ยง : สูง  
  แนวทางการจัดการความเสี่ยง :                                                                   
-คณะฯ ศึกษาและส ารวจข้อมูลของสถานศึกษาที่เปิดสอน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เช่น จ านวนนักเรียน ครูแนะ
แนว จ านวนนักเรียนที่เป็นศิษย์เก่าที่เข้าศึกษาต่อในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในรอบปีท่ีผ่านมา 
- จัดท าวีดิทัศน์ แผ่นพับ เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่
เปิดรับนักศึกษา ในปีการศึกษา 2566 
- เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ ในเขตพื้นที่จังหวัด
เพชรบูรณ์ และจังหวัดที่ใกล้เคียงที่มีพื้นที่ติดต่อกับจังหวัด
เพชรบูรณ์ ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น facebook Line และทาง 
Youtube เป็นต้น 
- มีการจัดโครงการค่ายเยาวชนนักวิทยาศาสตร์ ผู้บริหาร 
อาจารย์ควรให้ความส าคัญ และหาวิธีหรือแนวทางในการให้
นักศึกษาเข้ามาเรียนในสาขาตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
       คณะกรรมการฯได้จัดท าแผนบริหารความเสี่ยง โดย
ก าหนดแนวทางการจัดการความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ และ
ระยะเวลาการด า เนินการ และมีการติดตามผลการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง โดยนัดประชุม
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อรายงานผลการติดตาม
ตามแบบฟอร์ม  และจัดท าเป็นรายงานการติดตามการ
บริหารความเสี่ยงเพื่อเตรียมเสนอต่อผู้บริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 
การวิเคราะห์ผลของการบริหารความเสี่ยง  
ถือว่าบรรลุเป้าหมาย ที่ได้ก าหนดไว้ หรือคณะ ฯ สามารถ
บริหารจัดการความเสี่ยงได้ 
 
3.คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้มีการติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ของประเด็นความเสี่ยง 
และน าผลมาวิเคราะห์ความเสี่ยง สรุปได้ว่า  ปัจจัยเสี่ยง
เกี่ยวกับจ านวนนักศึกษาที่เข้าศึกษาต่อในคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีแนวโน้มลดลง เป็นดังนี้  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

  3.1 งานวิชาการของคณะได้ด าเนินการส ารวจข้อมูล
พื้นฐานของสถานศึกษาที่เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร ในปี
การศึกษา 2566 และรายช่ือศิษย์เก่าที่เข้าศึกษาต่อในปี 
2565 เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการเจาะกลุ่มเป้าหมายในการ
ออกแนะแนวของคณะ ฯ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาที่
เปิดสอน (SCI-5.2-3-03) รายละเอียดเบื้องต้น แสดงดัง
ตาราง 
 
จังหวัด จ านวนโรงเรยีน 

ที่เปิดสอนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

เพชรบูรณ์ 45 
พิจิตร 20 
รวม 65 

 
   3.2 เมื่อได้สารสนเทศเกี่ยวกับโรงเรียนที่เปิดสอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์ และจังหวัด
พิจิตร คณะและสาขาได้ร่วมกันจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ใช้เป็นช่องทางในการสื่อสารกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
ดังนี ้
    3.2.1 จัดท า Website ของคณะและสาขา เพื่อใช้
ประชาสัมพันธ์รายละเอียดที่ส าคัญของหลักสูตร เช่น 
โครงสร้างหลักสูตร อาจารย์ ผู้สอน จ านวนหน่วยกิต อาชีพ
หลังส าเร็จการศึกษา (SCI-5.2-3-0๔) 
  3 .2 .2  ประชาสัมพันธ์ เ รื่ อ งการรับนักศึ กษาผ่ าน 
facebook ของคณะ (SCI-5.2-3-05) 
  3.2.3 จัดท าวิดีทัศน์เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์คณะ และสาขา
ที่รับสมัครนักศึกษา ในปีการศึกษา 2566 และเผยแพร่
ผ่านช่องทาง Line youtube facebook ของคณะ และ 
website ของส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (SCI-
5.2-3-06) 
๓.3 คณะกรรมการด า เนินงานฝ่ ายวิ ชาการ  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร่วมกันประชุม ทะเบียน (SCI-
5.2-3-07)เพื่อก าหนด แนวทางในการออกแนะแนวของ
คณะ พบว่าการประชาสัมพันธ์เพื่อรับสมัครนักศึกษา ผ่าน 
สื่อประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ เพียงอย่างเดียวอาจไม่
เพียงพอและไม่สามารถสร้างแรงจู ง ใจ ให้นัก เรี ยน
กลุ่มเป้าหมายเข้ามาศึกษาต่อในสาขาที่เปิดสอนในคณะได้ 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   164 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เนื่องจากคู่แข่งทางการตลาดใช้แนวทางที่ใกล้เคียงกัน คณะ
กรรมการฯ จึงมติให้เพิ่มการแนะแนวสัญจร ไปยังโรงเรียน
ต่าง ๆ ในเขตพื้นที่บริการ โดยเน้นกลุ่มเป้าหมายโรงเรียนท่ี
มีศิษย์เก่าของโรงเรียนเข้ามาศึกษาต่อในคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีคณะ ฯ จึงได้จัดโครงการแนะแนวสัญจร 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 21 ธันวาคม 
2566 – 21 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อมุ่งเน้นการสื่อสาร ไป
ยังกลุ่มเป้าหมายโดยตรง  และข้อมูลการออกแนะแนวแสดง
ดังตารางด้านล่าง 
 

วันที่ เวลา โรงเรียน อ าเภอ 
21 ธ.ค. 66 9.30-12.00 หน้าศูนย์เครื่องมือ

กล 
หล่มสัก 

25 ธ.ค. 66 9.30-12.00 อบจ.พช. (วังชมภู
วิทยาคม) 

เมืองฯ 

26 ม.ค. 67 13.00-15.30 เสรีศึกษา ชนแดน 
29 ม.ค. 67 13.00-15.30 เมืองราดวิทยาคม หล่มเก่า 
30 ม.ค. 67 9.00-12.00 บ้านโคกมน น้ าหนาว 

13.00-15.30 น้ าหนาววิทยาคม น้ าหนาว 
31 ม.ค. 67 9.00-12.00 เพชรพิทยาคม เมืองฯ 
2  ก . พ . 
2567 

13.00-16.00 ซับบอนวิทยาคม บึงสามพัน 
โคกปรงวิทยาคม วิเชียรบุรี 

5  ก . พ . 
2567 

9.00-11.30  เพชรละครวิทยาคม  หนองไผ่ 
13.00-15.30 บึงสามพันวิทยาคม บึงสามพัน 

8. ก.พ. 67 8.30-12.00 หนองไผ่ หนองไผ่ 
13.00-15.30 น้ าร้อนวิทยาคม วิเชียรบุรี 

9. ก.พ. 67 9.00-11.30 ฤทัยทิพย์ หล่มสัก 
13.00-15.30 แก้วนิมิตวิทยา หล่มสัก 

1 2 .  ก . พ . 
67 

9.00-12.00 บ้านดงน้ าเด่ือ หล่มสัก 
13.00-15.30 เมตตาวิทยาคม หล่มสัก 

21 ก.พ. 67 9.00-12.00 บ้านวังกวาง น้ าหนาว 

 
        4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง และจัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามแผนความเสี่ยง ประจ าปี 2566 (SCI-
5.2-3-10) 
 
       5. โดยมีคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งที่ 2/2567 
วันที่  28  มีนาคม 2567 (SC I -5 .2 -3 -10)  และ
คณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 22 
เมษายน 2567 (SCI-5.2-3-11)ได้เห็นชอบในการรายงาน
ผลการบริหารความเสี่ยง และให้ข้อเสนอแนะส าหรับการ
จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของปี 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

      6.คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงน าข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการบริหารคณะ และคณะกรรมการประจ าคณะ 
มาเข้าที่ประชุมเพื่อด าเนินการวิ เคราะห์ความเสี่ยงที่
เหลืออยู่ และความเสี่ยงใหม่ที่อาจจะเกิดขึ้นในปี  2567 
ต่อไป   

✓ ✓ 4 บริหารงานด้วย
หลักธรรมาภิ
บาลอย่าง
ครบถ้วนท้ัง 10 
ประการที่
อธิบายการ
ด าเนินงานอย่าง
ชัดเจน  

การบริหารงานของผู้บริหารคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีการด าเนินการบริหารตามหลักธรรมภิบาล  10 
ประการ  คือ 
1.หลักประสิทธิผล 
2.หลักประสิทธิภาพ 
3.หลักการตอบสนอง  
4.หลักภาระรับผิดชอบ 
5.หลักความโปร่งใส  
6.หลักการมีส่วนร่วม 
7. หลักการกระจายอ านาจ 
8.หลักนิติธรรม 
9.หลักความเสมอภาค 
10.หลักมุ่งเน้นฉันทามติ   
       และจากการด าเนินงานของรอบปีที่ผ่านมา  ผู้บริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด า เนินงานตาม
หลักธรรม  ท้ัง  10  ประการ  ดังนี ้
1.หลักประสิทธิผล 
         ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มีผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการและแผนยุทธศาสตร์ตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานที่มีภารกิจคล้ายคลึงกันและมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับช้ันน าของประเทศเพื่อให้เกิดประโยชน์
สุขต่อประชาชนโดยการปฏิบัติราชการจะต้องมีทิศทาง
ยุทธศาสตร์  และเป้าประสงค์ที่ ชัดเจนมีกระบวนการ
ปฏิบั ติ ง านและระบบงานที่ เ ป็นมาตรฐานชัด เจนมี
กระบวนการปฏิบัติงานและระบบงานที่เป็นมาตรฐานตาม
กระบวนการ PDCA อันประกอบด้วย (P) ก าหนด KPI ใน
แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับ
แผนยุ ท ธศ าสตร์ ข อ งมหาวิ ทย าลั ย และส านั ก งาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ก าหนดเป้าประสงค์โดยการ
จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการแผนปฏิบัติราชการระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ด าเนินการจัดท าโครงการ
แผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 2567  ในวันที่  6-7 

SCI-5.2-4-01 
ค าสั่งแต่งตั้งคณบดี และ
ค าสั่งแต่งตั้งรองคณบด ี
SCI-5.2-4-02 
นโยบายการบริหารงานของ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
SCI-5.2-4-03 
แผนปฏิบัตริาชการ 5 ปี 
(พ.ศ.2566-2570) คณะ
วิทยาศาสตร์และ  
เทคโนโลยี  
SCI-5.2-4-04 
แผนปฏิบัตริาชการคณะ
วิทยาศาสตร์และ  
เทคโนโลยี  2567 
 
SCI-5.2-4-๐๕        
รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัตริาชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 
SCI-5.2-4-๐๖ 
เอกสารมอบหมายงานจาก
คณบดีแกร่องคณบด ี
 
SCI-5.2-4-๐๗ 
ค าสั่งแต่งตั้งประธานหลัก 
สูตรสาขาวิชา 
 
SCI-5.2-4-๐๘ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประจ าคณะ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

กรกฎาคม 2566 ณ อ าเภอเขาค้อจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมี
วัตถุประสงค์ เพื่อให้ได้แผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 
2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีสอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย ที่จะน าไปสู่การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีต่อไป โดยการจัดกิจกรรมา
จ านวน 2 วัน วิทยากรในวันที่ 6 กรกฎาคม 2566 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  ดร.อาทิตย หู้ เต็ม วิทยากรในวันที่  7 
กรกฎาคม 2566 โดยการแบ่งกลุ่ม กลุ่มที่  1 ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์อิสระ ตั้งสุวรรณ์ กลุ่มที่ 2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นฤมล จันทร์มา กลุ่มที่ 3 รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี 
พิมพันธุ์ โดยน าข้อเสนอแนะจากการตรวจประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะในปีการศึกษา 2565 ร่วม
พิจารณา (D) ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ถ่ายทอดตัว KPI ระดับแผนยุทธศาสตร์ลงสู่แผนปฏิบัติ
ราชการลงสู่การปฏิบัติในระดับหลักสูตรและรับการจัดสรร
งบประมาณ ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีค านวณ
โครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามแผน (C) คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมีการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ
ต่าง ๆ ที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ให้บรรลุเป้าหมายโดย
ให้มอบหมายให้ผู้ที่รับผิดชอบแผนปฏิบัติราชการ มีการ
ติดตามประเมินการด าเนินงานเป็นระยะ หรือตามไตรมาส
เพื่อให้เกิดการปรับปรุงแผนการด าเนินงาน(การประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ) (A)ทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้น าผลการด าเนินงานตามโครงการมาประเมิน
ความส าเร็จของโครงการตาม KPI ตามแผนกลยุทธ และมา
ประกอบการปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์  ปี 2566 (ร่าง) ผล
การด าเนินงานดังกล่าว ท าให้คณะวิทยาศาสตร์มีผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย KPI 
ของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2566 โดย
ประเมินความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการ งบประมาณ
แผ่นดิน จ านวน 8 โครงการ งบประมาณบ ารุงการศึกษา 
จ านวน 6 โครงการงบประมาณ กศ.ปช จ านวน 2 โครงการ 
บรรลุ 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ รวมถึงมีการ
ติดตามประเมินผลและพัฒนา ปรับปรุงอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนิน
จัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนการปฏิบัติราชการ  ของ
คณะโดยอิงแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  และให้
บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนดังกล่าว และ

SCI-5.2-4-๐๙ 
รายงานผลแผนการปฏิบตัิ
ราชการ ปี พ.ศ. ๒๕๖6 
 
SCI-5.2-4-๑๐ 
โครงสร้างการบรหิารงาน
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
 
SCI-๕.๒-๔-๑1 
ผลการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน
เป็นส าคญัปีการศึกษา  
2566 
 
SCI-5.2-4-12 
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การพัฒนา
หลักสตูรตามแนวทาง 
(Outcome-based 
Education) วันท่ี 2 
พฤษภาคม 2567  
 
SCI-5.2-4-๑3 
โครงการการจัดการความรู้ 
Km ในวันท่ี 20  ธันวาคม
2567 
 
SCI-5.2-4-๑๔ 
เอกสารการให้บริการตรวจ
วิเคราะห์น้ า 
 
SCI-5.2-4-๑๕ 
โครงการแนะแนวการศึกษา
สัญจร  
 
SCI-5.2-4-๑๖ 
รายงานผลคณุภาพบณัฑิต 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียังด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
และค่าเป้าหมายให้เกิดการประสิทธิผล ดังตารางต่อไปนี้ 

ล ำดับที ่ ตัวชี วัด เป้ำหมำ
ย 

2566 

ผลกำร
ด ำเนินงำน 

กำร
บรรลุ

เป้ำหมำ
ย 

เป้ำหมำย 
2566 

ผลกำรด ำเนนิงำน กำรบรรลุ
เป้ำหมำย 

1 คณะมี
หลักสูต
รใหม ่

2
หลัก
สูตร 

1. 
กำรแพ
ทย์แผน
ไทย 
2. 
คณิตศำ
สตร์
และ
สถิติ
ประยุก
ต์ 
3. 
วิทยำศำ
สตร์
ศึกษำ 
(ป.เอก) 

 ๒ 
หลักสูต

ร 

1. 
กำรแพทย์
แผนไทย 
2. 
คณิตศำสต
ร์และสถิติ
ประยุกต ์
3. 
วิทยำศำสต
ร์ศึกษำ (ป.
เอก) 

 

2 ศูนย์
ควำม
เป็นเลิศ
ทำง
วิชำกำร 

1 
ศูนย์ 

งำน
สมุนไพ
รและ
เครื่อง
ส ำอำง 

 1  งำน
สมุนไพร

และ
เครื่องส ำอำ

ง 

 

3 เครือข่ำ
ยงำน
วิชำกำร 

1 
เครือ
ข่ำย 

สถำบัน
ส่งเสริม
กำร
สอน
วิทยำศำ
สตร์
และ
เทคโนโ
ลยี 
(สสวท.) 

 1 
เครือข่ำ

ย 

สถำบัน
ส่งเสริมกำร

สอน
วิทยำศำสต

ร์และ
เทคโนโลยี 
(สสวท.) 

 

4 อัตรำ
กำรรบั
นักศึกษ
ำใหม ่

เพิ่ม
ขึ น
ร้อย
ละ 
10 

จ ำนวน
นักศึกษ

ำปี
กำรศึก

ษำ 
2565 
จ ำนวน 
53 คน 

 100 จ ำนวน
นักศึกษำปี
กำรศึกษำ 

2566
จ ำนวน 
107 คน 

คิดเป็นร้อย
ละทีเ่พิ่มขึ น 

101 

 

5 อำจำรย์
ที่ด ำรง
ต ำแหน่
งทำง
วิชำกำร 

2 
ท่ำน 

  9 ท่ำน 1.
อำจำรย์ศำ
นิตย์ 
สุวรรณวงศ์ 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์  
2.อำจำรย์
พรทวี 
กองรอ้ย 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์  
3.อำจำรย์ธ
นำวรรณ 
พิณะเวศน์ 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์  
4.อำจำรย์
อภิวัฒน์  
ค ำภีระ 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์  
5.ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ

 

 
SCI-5.2-4-๑๗ 
ผลงานวิจัยท่ีตีพมิพ์ระดับ 
ชาติหรือนานาชาต ิ
 
SCI-5.2-4-๑๘ 
โครงการบริการวิชาการแก ่
ท้องถิ่น 
SCI-5.2-4-1๙ 
การจัดสรรงบประมาณ     
ปี ๒๕๖7 
 
SCI-5.2-4-๒๐ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และประเมินผล
การปฏิบัต ิ
ราชการ 
 
SCI-5.2-4-21 
การประกาศเจตจ านงสุจริต
ในการบริหารงานอย่างมี
คุณธรรม มีความโปร่งใส
ต่อต้านทุจรติและประพฤติ  
มิชอบ 
 
SCI-5.2-4-2๒ 
โครงการสัปดาห์วิทยา  
ศาสตร์แห่งชาติ  ปี 2566 
 
SCI-5.2-4-23 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารคณะ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

รย์ ดร.
พณณำ ตั ง
วรรณวิทย์ 
(รอง
ศำสตรำจำ
รย์) 6.
อำจำรย์ศุ
ภำวัลย์ นัน
ตำ ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์  
7.อำจำรย์ 
ดร.สุ
พรรษำ 
น้อยนคร 
(ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์ )8. 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์ ดร.
กำญจน์ คุ้ม
ทรัพย์ (รอง
ศำสตรำจำ
รย์) 9. 
ผู้ช่วย
ศำสตรำจำ
รย์ ดร.สรุ
เชษฐ 
เอี่ยมส 
ำอำง (รอง
ศำสตรำจำ
รย์) 

6 อำจำรย์
ที่ได้รับ
รำงวัล
ผลงำน
ตีพิมพ์
ใน
ระดับช
ำติและ
นำนำชำ
ติ/จด
สิทธิบัต
ร/อนุ
สิทธิบัต
ร 

1 
ท่ำน 

รศ.ดร.
ปิยรัตน์  
มูลศรี 
อนุ
สิทธิบัต
ร 
กรรมวิธี
กำร
เตรียม
แกรไฟต์
จำกเศษ
ไหม 
 

 1 ท่ำน รศ.ดร.ปิย
รัตน์  มูลศรี 
อนุ
สิทธิบัตร 
กรรมวิธี
กำรเตรียม
แกรไฟต์
จำกเศษ
ไหม  

 

7 นักศึกษ
ำที่ได้รับ
รำงวัล
ระดับช
ำติหรือ
นำนำชำ
ติ 

1 
ท่ำน 

ส่ง
รำยช่ือ
นักศึกษ
ำเข้ำรับ
รำงวัล
มูลนิธิ
ศำสตรำ
จำรย์ 
ดร.แถบ 
นีละนิธิ  

 

 1 นำงสำว
ปัณณพร  วุ
ธนู รำงวัล 
กำรศึกษำ
และกำร
วิจัยทำง
วิทยำศำสต
ร์  
ประเภทที่ 
1 รำงวัลผล
กำรศึกษำ
ยอดเยี่ยม
ทำง
วิทยำศำสต
ร์ระดบั
มหำวิทยำลั
ยชั นปีที่ 1 
จำก มูลนิธิ
ศ ำสตร ำ
จ ำรย์ ดร.
แถบ นีละ
นิธิ  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

8 หลักสูต
รระยะ
สั น 

1 
หลัก
สูตร 

1. 
หลักสูต
รนวด
ไทยเพื่อ
สุขภำพ 
2. 
หลักสูต
รนวด
เท้ำ 
3. 
หลักสูต
รบัณฑิต
พันธ์ุ
ใหม่ 
หลักสูต
ร 

 2 
หลักสูต

ร 

1. หลักสูตร
นวดไทย
เพื่อสุขภำพ 
150 ช่ัวโมง 
2. หลักสูตร
นวดเท้ำ
เพื่อสุขภำพ 
60 ช่ัวโมง 
3. หลักสูตร
บัณฑิตพันธ์ุ
ใหม่  
4.โครงกำร
อบรมเชิง
ปฏิบัติกำร
ตำมศำสตร์
พระรำช
พัฒนำ
ท้องถ่ิน 

 

 

9 ชุมชน
ต้นแบบ
ที่ได้รับ
กำร
พัฒนำ
อย่ำง
ต่อเนื่อง 

1 วัดศรี
ฐำนวรำ
รำม 
อ ำเภอ
หล่มเก่ำ 
จังหวัด
เพชรบรู
ณ์ 

 1 วัดศรีฐำนว
รำรำม 
อ ำเภอหล่ม
เก่ำ จังหวัด
เพชรบรูณ์ 

 

10 กำร
จัดหำ
รำย
ให้กับ
คณะฯ 

500
00 

บำท
/ปี 

1.
ประชุม
วิชำกำร
ระดับช
ำติครั งที่ 
2 
รำยได้
จำก
ค่ำลงทะ
เบียน 
จ ำนวน 
164,00
0บำท 
หักให้
มหำวิท
ยำลัย 
20 % 
คงเหลือ
32,800
บำท 
2.รำยได้
จำก
ศูนย์
วิทยำศำ
สตร์
และ
วิทยำศำ
สตร์
ประยุก
ต์ โดยมี
ค่ำบริกำ
รกับ
หน่วยงำ
น
ภำยนอ
ก เช่น 
โรงเรียน
ใน
จังหวัด
เพชรบรู
ณ์  
หน่วยงำ
น
รำชกำร 
และผูท้ี่
สนใจ  

 50000 
บำท/ป ี

11.ประชุม
วิชำกำร
ระดับชำติ
ครั งที่ 3 
รำยได้จำก
ค่ำลงทะเบี
ยน จ ำนวน 
164,000
บำท หักให้
มหำวิทยำลั
ย 20 % คง
เหลื32,800
บำท 
2.รำยได้
จำกศูนย์
วิทยำศำสต
ร์และ
วิทยำศำสต
ร์ประยุกต์ 
โดยมี
ค่ำบริกำร
กับ
หน่วยงำน
ภำยนอก 
เช่น 
โรงเรียนใน
จังหวัด
เพชรบรูณ์  
หนว่ยงำน
รำชกำร 
และผูท้ี่
สนใจ  
รำยได้จำก
กำรบริกำร
ศูนย์วิทย์ 
เป็นจ ำนวน
เงิน 
138,187.2
0 บำท หัก 
๒๐% เป็น
รำยได้เขำ
มหำวิทยำลั
ยฯ เป็น
จ ำนวนเงิน 
27,637.44 
รำยได้เข้ำ

 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   170 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

รำยได้
จำกกำร
บริกำร
ศูนย์
วิทย์ 
เป็น
จ ำนวน
เงิน 
113,10
0 บำท 
หัก 
๒๐% 
เป็น
รำยได้
เขำ
มหำวิท
ยำลัยฯ 
เป็น
จ ำนวน
เงิน 
22,620
รำยได้
เข้ำศูนย์
วิทย์ 
80% 
90,480 
บำท  

ศูนย์วิทย์ 
80% 
จ ำนวน
110,549.7
6 บำท  

 

 

2.หลักประสิทธิภาพ 
        ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
มีการบริหารราชการตามแนวทางการก ากับดูแลที่ดีที่มีการ
ออกแบบกระบวนการปฏิบัติงานโดยใช้เทคนิคและเครื่องมือ
การบริหารจัดการที่เหมาะสมให้องค์กรสามารถใช้ทรัพยากร
ด้านต้นทุน  เพื่อให้การด าเนินการจัดการเรียนการสอน
ทางด้ านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  ดูได้จากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และผลการ
ประเมินความพึงพอใจต่อ  สิ่งอ านวยความสะดวกต่อการ
จัดการเรียนการสอน  ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เช่น ฝ่ายงานประกันคุณภาพการศึกษา มีการพัฒนาระบบ
การจัดการด้านงานประกันคุณภาพการ  ศึกษา โดย คุณ
ลักษณ์คณา กิจจรัส ได้มีการจัดระบบและกลไกงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ โดยระบบได้ผ่าน
เห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายงานประกัน
คุณภาพการศึกษาและคณะกรรมการบริหารคณะและ
คณะกรรมการประจ าคณะ และทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยียังมีโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
หลักสูตรตามแนวทาง (Outcome-based Education) 
วันที่ 2 พฤษภาคม 2567 มีอาจารย์ทุกหลักสูตร จ านวน 
20 คน วิทยากรโดยท่านผศ.ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เห็น
ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการเรียน
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

การสอน การผลิตบัณฑิตและการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะ
พิเศษให้เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต มุ่งเน้น
การพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และ
เป็นไปตามพันธกิจอย่างครบถ้วน หลักสูตรที่เริ่มด าเนินการ
เป็นหลักสูตร OBE จ านวน 2 หลักสูตร คือหลักสูตร
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์
และสถิติประยุกต์ และมีหลักสูตรสาขาวิชาได้ผ่านการอนุมตัิ
จากสภามหาวิทยาลัยและสามารถเปิดรับนักศึกษาในปี 
2567 จ านวน 2 สาขา คือ หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์
และสถิติประยุกต์ และหลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผน
ไทย และเพื่อเตรียมความพร้อมให้หลักสูตรเตรียมความ
พร้อมสู่ AUN-QA โดยทางหลักสูตรได้เข้าร่วมกิจกรรมกับ
ทางมหาวิทยาลัยในโครงการอบรมเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาตามเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียนและการน าไปใช้ (AUN-QA Criteria 
and Implementation) ระหว่างวันที่ 4 – 5 เมษายน 
2567 ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยได้รับเกียรติจาก ดร. พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ จาก
ภาควิชาชีวเคมี คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร จังหวัดพิษณุโลก เป็นวิทยากรบรรยาย  ทาง
หลักสูตรสาขาวิชาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้า
ร่วมในกิจกรรมในครั้งนี้ทุกหลักสูตร และมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูณ์ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาผู้
ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายการประกัน
คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ โดยโครงการดังกล่าว จัดขึ้น ระหว่างวันที่ 7-
11 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยได้รับเกียรติจาก ดร. พฤฒินันท์ สุ
ฤทธิ์ จากภาควิชาชีวเคมี คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก เป็นวิทยากรบรรยาย 
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีหลักสูตรเข้าร่วม 
6  ห ลั ก สู ต ร  คื อ  ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หลักสูตรสาขาวิชา
คณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
หลักสูตรสาขาวิชา ชีววิทยา หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
อาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ หลักสูตรสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา เพื่อเป็นการพัฒนาผู้ประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร โดยทางคณะ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีจ านวน 1 หลักสูตร คือ
หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ที่เข้าร่วมกับทางมหาวิทยาลัยในการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามรูปแบบของ AUN-QA 
เพื่อเป็นหลักสูตรพี่เลี้ยงให้กับหลักสูตรที่จะเข้าตรวจตาม
รูปแบบของ AUN-QA ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป ส่วนใน
ปีการศึกษา 2566 นั้นยังมีหลักสูตรที่ตรวจตามเกณฑ์
รูปแบบส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)      
8 หลักสูตรในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท อีก 1 
หลักสูตร รวมทั้งหมด 9 หลักสูตร และด าเนินการตรวจใน
เกณฑ์การประเมินการศึกษาภายใน ตามรูปแบบเกณฑ์ของ
ANU-QA จ านวน 1 หลักสูตร เริ่มตรวจวันที่  13-14 
สิงหาคม 2567  มีผลการด าเนินงานเพิ่มขึ้นจ านวน 8
หลักสูตร และคะแนนลดลงจ านวน 1 หลักสูตร 
 

หลักสูตร ๒๕๖๔ 2565 2566 
หลักสูตรเคมี ๓.๘๒ 3.73 4.05 
หลักสูตรชีววิทยา ๔.๑๑ 4.10 4.11 
หลักสูตรฟิสิกส ์ ๓.๗๖ 3.56 ปิดหลักสูตร 
หลักสูตรคณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

๓.๗๗ 4.01 4.16 

หลักสูตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๓.๘๑ 3.90 AUN-QA 

หลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

๓.๗๑ 3.63 3.88 

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหาร
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

๓.๖๘ 3.56 3.73 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์ ๓.๔๙ 3.87 4.13 
หลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๓.๗๓ 3.67 3.81 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา ๓.๕๕ 3.75 4.06 
หลักสูตรคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

๓.๔๕ 4.09 4.00 

     
    และฝ่ายงานสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพันธ์ได้สร้าง
เว็บไซด์การติดตามโครงการบริการวิชาการ จนท าให้
โครงการบริการวิชาการทุกโครงการด าเนินการตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด และฝ่ายวิชาการมีโครงการแนะแนว
การศึกษาสัญจร เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเป็น
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ระบบการน านักเรียนมาเรียนในคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เป็นต้น 
 
3.หลักการตอบสนอง 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
มีการบริหารงานที่สามารถด าเนินการได้ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด และสร้างความเช่ือมั่น ความไว้วางใจ รวมถึง
ตอบสนองความคิดหวังหรือความต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีความหลากหลายและ
มีความแตกต่างอย่างเหมาะสม  เช่น  การให้บริการตรวจ
วิเคราะห์น้ าและสารตัวอย่างให้แก่หน่วยงานทั้งภายนอก
และภายใน ชุมชน และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ร่วมกับ สถาบันส่งเสริม
การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ให้ด าเนินการ
จัดกิจกรรม โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มสิ่งแวดล้อมท่ี
เ ช่ือมโยงกับการ เปลี่ ยนแปลงภูมิ อากาศ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้กับโรงเรียนเซนต์โยเซฟศรี
เพชรบูรณ์ โรงเรียนเมตตาวิทยา, โรงเรียนเนินพิทยาคม  
โรงเรียนบ้านเฉลียงลับ, โรงเรียนบ้านบุ่งคล้า, โรงเรียน
เทศบาล 3 (ชาญวิทยา) , โรงเรียนบ้านสะเดียง, โรงเรียน
เพชรบูรณ์วิทยา, โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย, โรงเรียน
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม)  
เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้เรียนรูแ้ละเข้าใจ
สภาพแวดล้อมในท้องถิ่นของตน ที่สอดคล้องกับทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สมรรถนะหลักของผู้เรียนและการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) พัฒนา
ผู้เรียนให้เห็นความส าคัญในการมีส่วนร่วมดูแลสิ่งแวดล้อม
และสามารถปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศเพื่ออยู่
ร่วมกับธรรมชาติอย่างยั่งยืน ผ่านการท ากิจกรรมสิ่งแวดลอ้ม 
และงานวิจัยสิ่งแวดล้อมร่วมกัน 
 
4.หลักภาระรับผิดชอบ 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
มีการแสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่และผลงาน
ต่อตัวช้ีวัด KPI เป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยความรับผิดชอบ
นั้นควรอยู่ในระดับที่สนองต่อความคิดหวังของสาธารณะ 
รวมทั้งการแสดงถึงความส านึกในการรับผิดชอบต่อปัญหา
สาธารณะอย่างเหมาะสม  โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เทคโนโลยีมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของสถาบันอุดมศึกษา 
ดังนี ้
1.  การผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่ มี คุณภาพ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบัณฑิตในระดับปริญญาตรีทีไ่ด้
งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี ซึ่งสาขาวิชาที่
บัณฑิตมีงานท าและประกอบอาชีพอิสระมากที่สุดคือ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 100 
รองลงมาคือ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ร้อยละ 85.71 สาขาวิชาชีววิทยา ร้อยละ 
81.82 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ร้อยละ 69.70 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม สาขาวิชาชีววิทยา ร้อย
ละ 50 สาขาวิชาฟิสิกส์ร้อยละ 0 ตามล าดับ 
2.พัฒนาและส่งเสริมการท างานวิจัยและถ่ายทอดองค์
ความรู้และเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนและสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน เช่น โครงการ
ส่งเสริมการพัฒนาโจทย์วิจัยชุมชน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
พัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับชุมชน กลุ่มโคกหนองนา ณ ต าบล
ชอนไพร อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ,กลุ่มผู้สูงอายุ ต.วัง
บาล อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์,หัวข้อวิจัยการลดโลกร้อน การ
ออกแบบบ้านร่มเย็น สู่การต่อยอดสร้างเศรษฐกิจชุมชน ต.
ห้วยใหญ ่อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์,ห้วยข้อวิจัย ตลาดวัฒนธรรม
ไทบ้าน ต.แคมป์สน อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์,หัวข้อเห็ดเงิน
ล้าน นะโมฟาร์ม ต.บ้านโคก อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  เป็นต้น 
ตลอดจนการน าเสนอผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 
และมีการผลักดันให้อาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชามีการน า
ผลงานวิจัยไปตีพิมพ์ในวารสารระดบัชาติหรอืนานาชาติ เช่น 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ,
วิทยาการคอมพิวเตอร์  อาจารย์ในหลักสูตรมีการพัฒนาการ
เขียนบทความวิจัยไปลงในวารสารนานาชาติมากข้ึน เป็นต้น 
 
3.พัฒนาและส่งเสริมให้นักศึกษาในหลักสูตรได้มีการเข้า
ร่วมกิจกรรม เช่น  
-หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณมี
นักศึกษาได้ผ่านเกณฑ์การทดสอบและประเมินสมรรถนะ
ทางวิชาชีพครูด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู ครั้งท่ี 2 ประจ าปี พ.ศ. 2566 จ านวน 
2 คน คือ นางสาววรนุช ขวัญฟัก และ นายธนนันท์ บุญสูง 
ในวันท่ี 16 มกราคม 2567  



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   175 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

-หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีนักศึกษาได้รับรางวัลจาก
การเสนอบทความวิจัยแบบบรรยาย ระดับดี (GOOD) ที่
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม วันท่ี 21-23 กุมภาพันธ์ 2567 
จ านวน 2 คน นางสาวโยษิตา อ่อนโอน และนายรัตนศักดิ์ 
หอกลอง มีอาจารย์ที่ปรึกษาอาจารย์ยุภา ค าตะพล และ
ได้รับรางวัลจากการเสนอบทความวิจัยแบบบรรยาย ระดบัดี
มาก ( VERY GOOD) จ านวน 2 คน นางสาวสุภาวิดา สี
เถื่อน และนางสาววิไลลักษณ์ ต้นวงศ์ อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.
ทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน์ 
-หลักสูตรสาขาวิชาเคมีมีนักศึกษาได้รับรางวัลผลการศึกษา
“ยอดเยี่ยม“ทางวิทยาศาสตร์ ระดับมหาวิทยาลัยช้ันปีที่ 1 
มูลนิธิศาสตราจารย์ ดร.แถบ นีละนิธิ ณ อาคารแถบนีละนิธิ 
คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วันที่ 31 
มีนาคม 2567 คือนางสาวปัณณพร วุธน ู
มีนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ร่วม
น า เ สนอ โครงการประ ชุมวิ ช าการระดับชาติ  ด้ าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3 ในรูปแบบออนไลน์ ใน
วันที่ 8 มีนาคม 2567  จ านวน 4 คน นางสาวรัตนากร 
แสน,นางสาวปิยะพร บรรเทา,นางสาวสิรินทรา พุ่มพวง,
นางสาวสุธิดาวดี ส าลี 
 
4. ให้บริการวิชาการแก่ท้องถิ่นชุมชนอย่างหลากหลาย เช่น 
โครงการทางวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมีหลักสูตร
เข้าร่วมทุกหลักสูตร ในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร  
 
5.การบริหารจัดการบุคลากรและกิจกรรมโครงการอย่างมี
ประสิทธิภาพมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ โดยมีความร่วมมือของทุก
ภาคส่วนเริ่มตั้งแต่การจัดสรรงบประมาณให้แก่ทุกหลักสูตร
สาขาวิชา เพื่อให้ทุกหลักสูตรได้ด าเนินโครงการและกิจกรรม
ที่ตอบสนองต่อจุดเน้นหรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตรโดยที่
คณะมีการจัดสรรงบประมาณ 80 % ให้กับหลักสูตร และ
ให้กับคณะ 20 %   
 
6.พัฒนาและส่งเสริมให้นักศึกษาในหลักสูตรได้มีการ
ทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครูด้านความรู้
และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ราย
วิชาชีพครู ครั้งท่ี 2 ประจ าปีพ.ศ.2566 เช่น นางสาววรนุช 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ขวัญฟัก และนายธนนันท์  บุญสูง นักศึกษาช้ันปีที่  3 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ และหลักสูตร
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ ได้พานักเรียน
โรงเรียนหนองไผ่ นางสาวธีรวีร์ ดาราวงศ์ ได้รับรางวัล
ชมเชยการประกวดแข่งขัน AI Innovators Pitching ระดับ 
ม.ปลาย ณ ลาน Work & Play ช้ัน 1 เซ็นทรัล พระราม 9 
กรุงเทพมหานครฯ โดยมี อ.ดร.ณัฐพล ปักการะนัง เป็น
นักวิจัยร่วมในโครงการฯ จากศูนย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
 
5.หลักความโปร่งใส    
           ในรอบปีท่ีผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีกระบวนการเปิดเผยอย่างตรงไปตรงมา  ช้ีแจงได้เมื่อมีข้อ
สงสัยและสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามตาม
กฎหมายได้อย่างเสรี  โดยบุคลากรของคณะสามารถรู้ 
ทุกขั้นตอนในการด าเนินกิจกรรมหรือกระบวนการต่าง ๆ 
แ ล ะ ส า ม า ร ถต ร ว จ ส อบ ไ ด้  ผ่ า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ขอ ง
คณะกรรมการต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง  เช่น  การประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ  การประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ และการประชุมบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินการ
อย่างเปิดเผยสามารถตรวจสอบได้ ดังนี้ 
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการตรวจสอบ
ประเมินผลการด า เนินงานโครงการและตรวจสอบ
ประเมินผลการวางระบบควบคุมภายในจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายในระดับมหาวิทยาลัย เดือน มกราคม 2567 
2 .พิ จ า รณาผลกา รปฏิ บั ติ ง านของบุ ค ลากร โดยมี
คณะกรรมการซึ่งประกอบไปด้วย คณบดี รองคณบดี 
ประธานหลักสูตรสาขาวิชา โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์
ประกอบการพิจารณาในระดับบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน โดยมีการพิจารณาในเดือน มีนาคม และ เดือน 
ตุลาคม ของทุกปี 
 
3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ให้นักศึกษาและผู้ที่
เกี่ยวข้องเข้าร่วมรณรงค์ เพื่อสร้างการบริหารงานที่โปร่งใส
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต จัดโดยกองพัฒนา
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โครงการ
มหาวิทยาลัยโปร่งใสบัณฑิตไม่โกง และวันเชิดชูเกียรติผู้น า
นักศึกษา ประจ าปี 2567 วันที่ 6 มีนาคม 2567 ณ ห้อง
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประชุมสีทอง อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติ
ครบ 60 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้น าหลักความ
โปร่งใสมาใช้ในการบริหารจัดการดูแลมหาวิทยาลัยให้เกิด
ความโปร่งใสซึ่งเป็นมาตรการส าคัญที่จะช่วยป้องกันการ
ทุจริตคอรัปช่ัน ช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบ
บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนกิจกรรมต่าง 
ๆ สร้างความโปร่งใสให้เป็นรูปธรรม และมีการมอบเกียรติ
บัตรเชิดชูเกียรติให้กับผู้น านักศึกษาท่ีได้เสียสละเวลาสว่นตวั
เป็นตัวแทนนักศึกษาท้ังเป็นตัวแทนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ท าประโยชน์และสร้างช่ือเสียงให้กับมหาวิทยาลยั
ฯ ทั้งนายกองค์การนักศึกษา สมาชิกสภานักศึกษา และ
ประธานสโมสรคณะ  
 
6.หลักการมีส่วนร่วม      
   ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
กระบวนการที่ข้าราชการ ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
ทุกกลุ่มมีโอกาสได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ ท าความเข้าใจ
ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอปัญหาหรือ ประเด็นที่ส าคัญที่
เกี่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทางร่วมการแก้ไขปัญหา ร่วมใน
กระบวนการตัดสินใจ และร่วมกระบวนการพัฒนา ผ่าน
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกของคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้เสนอ
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ผ่านการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ ทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีการให้ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเป็น
กรรมการบริหารคณะด้วย และทางคณะวิทย์ฯ ได้เชิญ
หน่วยงานภายนอก เข้าร่วมกิจกรรมของคณะ เช่น งาน
สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ เป็นต้น จะเห็นได้ชัดเจนใน
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้เชิญศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต และคณาจารย์ใน
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาเข้าร่วมในโครงการจัด
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของระดับคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริการวิชาให้
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการบูรณาการกับทาง 
SME  มีส่วนกับบุคคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย การ
ปรับปรุงหลักสูตรซึ่งมีเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาวิพากษ์หลักสูตร 
เป็นต้น 
 
7.หลักการกระจายอ านาจ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

       ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มี
การถ่ายโอนอ านาจการตัดสินใจทรัพยากร และภารกิจจาก
ส่วนราชการกลางให้แก่หน่วยงานภายในคณะ คือ รอง
คณบดี  หัวหน้าส านักงานคณบดี และหลักสูตรสาขาวิชา
ต่าง ๆ  ด าเนินการแทนโดยมีอิสระตามสมควร รวมถึงการ
มอบอ านาจและความรับผิดชอบในการตัดสินใจและการ
ด าเนินการให้แก่บุคลากรโดยมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจ
ในการให้บริการต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียการ
ปรับปรุงกระบวนการ และเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อผลการ
ด าเนินงานท่ีดีของส่วนราชการโดยมีการกระจายอ านาจผ่าน
รองคณบดีและหัวหน้าส านักงานคณบดี  ตามการแบ่งส่วน
ราชการของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การกระจาย
อ านาจผ่านคณะกรรมการบริหารคณะ  และประธาน
หลักสูตรสาขาวิชาในการบริหารงบประมาณ  และการ
บริการประชาชนผ่านการจัดท าโครงการต่าง ๆ และน าผล
การด าเนินงานเข้าหารือ  และรายงานผลในการประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ 
   
8.หลักนิติธรรม 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีการใช้อ านาจของกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ในการ
บริหารราชการด้วยความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และ
ค านึงถึงสิทธิเสรีภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถดูได้
จากการประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการพล
เรือนในสถาบันอุดมศึกษา  และการประเมินเลื่อนขั้น
เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย  ซึ่งข้ันตอนการการประเมิน
สามารถตรวจสอบได้  แบบประเมินท่ีใช้ในการประเมินผ่าน
การเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  และได้มาตรฐาน อีกทั้ง
หากมีข้อสงสัยในคะแนนการประเมินสามารถขอตรวจสอบ
ได้   
  
9.หลักความเสมอภาค 
           ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีการได้รับการปฏิบัติและได้รับบริการอย่างเท่าเทียมกันโดย
ไม่มีการแบ่งแยกด้าน ชายหรือหญิง ถิ่นก าเนิด เช้ือชาติ 
ภาษา เพศ อายุ ความพิการ สภาพทางกายหรือสุขภาพ 
สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเช่ือ
ทางศาสนา การศึกษา การฝึกอบรม และอื่น ๆ เช่น การรับ
นักศึกษาเข้าศึกษาต่อของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ในการรับนักศึกษาเข้าศึกษาต่อตามหลัก เกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัยโดยไม่มีการแบ่งแยก  มีความชอบธรรม  โดย
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีส่วนร่วมในการรับ
นักศึกษาด้วยการเป็นคณะกรรมการด าเนินการสอบรับ
นักศึกษาใหม่ของมหาวิทยาลัย และการรับอาจารย์ใหม่ที่จะ
มาประจ าหลักสูตรสาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการรับอาจารย์ใหม่นั้นโดยการสอบคัดเลือก
จากการสอบความรู้ความสามารถและความเหมาะสมตาม
คุณลักษณะและคุณสมบัติที่ตั้งไว้ในใบสมัคร การรับอาจารย์ 
โดยไม่แบ่งความชอบรึไม่ชอบ มีความเป็นธรรม และคณะ
วิทยาศาสตร์ ได้มีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการ
สัมภาษณ์ประสบการณ์การท างานของอาจารย์ที่จะเข้ามา
ท างาน 
 
10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ       
    ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
หาข้อตกลงทั่วไปภายในกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง 
ซึ่ งเป็นข้อตกลงที่ เกิดจากการใช้กระบวนการเพื่อหา
ข้อคิดเห็นจากกลุ่มบุคคลที่ได้รับประโยชน์และเสยีประโยชน์ 
โดยเฉพาะกลุ่มที่ได้รับผลกระทบโดยตรงซึ่งต้องไม่มีข้อ
คัดค้านที่ยุติไม่ได้ในประเด็นที่ส าคัญ โดยฉันทามิติไม่
จ าเป็นต้องหมายความว่าเป็นความเห็นพ้องโดยเอกฉันท์ 
เช่น การลงมติในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ  
การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ  การเลือกตั้งประธาน
หลักสูตรสาขาวิชา  เป็นต้น   

✓ ✓ 5 ค้นหาแนว
ปฏิบัติที่ดีจาก
ความรู้ทั้งที่มีอยู่
ในตัวบุคคล  
ทักษะของผู้มี
ประสบการณ์
ตรง และแหล่ง
เรียนรู้อื่นๆ ตาม
ประเด็นความรู้ 
อย่างน้อย
ครอบคลมุพันธ
กิจด้านการผลติ
บัณฑิตและด้าน
การวิจัย จัดเก็บ
อย่างเป็นระบบ
โดยเผยแพร่

        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการจัดท า
บันทึกถึงประธานหลักสูตรแต่ละหลักสูตรเพื่อให้ เสนอ
รายช่ืออาจารย์ที่จะร่วมเป็นคณะกรรมการ จ านวน 1 ท่าน 
เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดการความรู้  ค าสั่งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ 444/2566 ในการค้นหา
แนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้
มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ โดยได้ด าเนินการ
ด้านการจัดการความรู้ภายใต้คณะกรรมการบริหารและ
ด าเนินงานการจัดการความรู้ และมีการด าเนินงานและผล
การด าเนินงาน ดังนี ้
         ก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการจัดการ
ความรู้ที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัยและ
คณะฯ ภายใต้แผนการจัดการความรู้ ซึ่งได้ก าหนดประเด็น
ความรู้ไว้ 2 ประเด็น ซึ่งครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิต
บัณฑิตและด้านการวิจัย ได้แก่  
ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอน 

Sci 5.2-5-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการการ
จัดการความรู้ (KM) ครั้งท่ี 
1/2566 วันท่ี 28 
พฤศจิกายน 2566 
 
Sci 5.2-5-02 ประกาศ
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เรื่อง การก าหนด
ประเด็นการจดัการความรู้ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
Sci 5.2-5-03 ค าสั่งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ออกมาเป็นลาย
ลักษณ์อักษร
และน ามาปรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง 

1.การจัดการเรียนการสอนด้วย AI  
ประเด็นท่ี 2 การวิจัยเพื่อการพัฒนา 
2. การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียนบทความวิจัยเพื่อ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
มีขั้นตอนการจัดการองค์ความรู้ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 การบ่งชี้ความรู้  ทางคณะฯส่งเสริมให้อาจารย์
ทั้ งภายในคณะ มีการใช้โปรแรมทางคอมพิวเตอร์มา
ประยุกต์ใช้ เช่น การเรียนรู้ การวางแผน การวิเคราะห์
ข้อมูลต่างๆ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสูดแก่นักศึกษา ในวันท่ี 
28 พฤศจิกายน 2566 ทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้เชิญคณะกรรมการการจัดการความรู้ KM มา
ประชุมเพื่อหารือประเด็นในการจัดองค์ความรู้ จากการ
ประชุมคณะกรรมการเกี่ยวกับ ประเด็นที่ 1 การพัฒนาการ
เรียนการสอน 2 หัวข้อ หัวข้อท่ี 1 การจัดการเรียนการสอน
อย่างไร Active lenings หัวข้อที่ 2 การจัดการเรียนการ
สอนด้วย AI ประเด็นที่ 2 การวิจัยเพื่อพัฒนา หัวข้อที่ 1 
การเขียนบทความวิจัยภาษาอังกฤษด้วย AI และหัวข้อที่ 2 
การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียนบทความวิจัยเพื่อ
ตี พิ ม พ์ ใ น ว า รส า ร ร ะดั บ น าน าช า ติ  ผ ล ป ร ากฎว่ า
คณะกรรมการเลือกหัวข้อ ดังต่อไปนี้ 
ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาการเรียนการสอน 
หัวข้อท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนด้วย AI 
ประเด็นท่ี 2 การวิจัยเพื่อพัฒนา 
หัวข้อที่ 2 การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียนบทความ
วิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
จึงน าประเด็นทั้ง 2 มาด าเนินการจัดท าประกาศคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรื่อง การก าหนดประเด็นการ
จัดการความรู้ ประจ าปีการศึกษา 2566 เพื่อให้คณะวิทย์
ได้มีทิศทางในประเด็นการจัดการความรู้และก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและแสวงหาความรู้  ทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการจัดท าแผน KM ขึ้นใน
วันที่ 1 ธันวาคม 2566 และก าหนดจัดโครงการ การ
จัดการความรู้ (KM) ด้านพัฒนาการเรียนการสอนและด้าน
การวิจัยเพื่อการพัฒนา ในวันที่ 20 ธันวาคม 2566 กลุ่ม
เป้หมาย เป็นผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และผู้ที่สนใจ 
จ านวน 40 คน ณ ห้องประชุม 2 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (หลังใหม่) และห้องคอมพิวเตอร์ 105 ส านัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสน เทศ งบประมาณ 
10,000 บาท ซึ่งวิทยากรได้น าเสนอ เรื่อง การจัดการเรยีน
การสอนด้วย AI ในช่วงเช้า มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
ผู้เข้าร่วมอบรม โดยการอบรม AI ในการศึกษาเป็นเครื่องมือ

ที่ 444/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการจดัการ
ความรู้ (KM) ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2566 
 
Sci 5.2-5-04 แผนการ
จัดการความรู้ ประจ าปี 
2566 
 
Sci 5.2-5-05 โครงการ
การจัดการความรู้ (KM) 
 
Sci 5.2-5-06 การเผยแพร่
องค์ความรู ้
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ที่ใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน โดยสามารถปรับ
เนื้ อหา ให้ เหมาะกับนักศึ กษาแต่ละคน ช่วย ในการ
ประเมินผลอัตโนมัติ และให้ข้อมูลย้อนกลับที่มีคุณภาพ การ
ใช้ AI ในการจัดการห้องเรียนและวิเคราะห์ข้อมูลช่วยให้
อาจารย์ปรับกลยุทธ์การสอนได้ดียิ่งข้ึน และ AI ยังช่วยสร้าง
สื่อการสอนใหม่ ๆ และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้
การใช้ AI ในการศึกษามีประสิทธิภาพ 

และ ช่วงบ่ายอบรม เรื่อง การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการ
เขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เข้าร่วมอบรม โดยการอบรม AI 
สามารถช่วยในการวิจัยโดยการวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนมาก
อย่างรวดเร็ว ช่วยสืบค้นวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง และเสนอ
แนวคิดใหม่ๆ ในการเขียนบทความวิจัย AI ยังช่วย วิเคราะห์
และสรุปผล รวมถึงแนะน าการจัดโครงสร้างบทความให้
เหมาะสมส าหรับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ AI 
ยังสามารถช่วยตรวจสอบการใช้ภาษาและรูปแบบการเขียน
ให้ตรงตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ในวารสารต่าง ๆ ได้ 

หลังจากที่ได้มีการแลกเปลี่ยนในประเด็นการพัฒนาการ
เรียนการสอนและการวิจัยเพื่อพัฒนาไปแล้ว ได้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างวิทยากรและอาจารย์ในแต่ละ
สาขาวิชา เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งตัวผู้สอนและ
นักศึกษา 

ขั้นตอนที่ 3 การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ โดยคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าความรู้ในการจัดการเรียน
การสอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการ
เขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ  
มารวบรวมและน าเสนอผ่านทาง Web board โดยผ่านการ
ประมวลและกลั่นกรองจากกรรมการบริหารคณะเป็นที่
เรียบร้อย และให้มีการรวบรวมจัดท าเล่มเป็นรูปเล่ม เพื่อ
เผยแพร่ออกทั่งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ซึ่งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้สรุปข้อดีข้อเสียของการการ
จัดการเรียนการสอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย 
และการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติได้ดังนี้ 
หัวข้อ จัดการเรียนการสอนด้วย AI 
ข้อดี คือช่วยให้การเรียนรู้มีความเฉพาะบุคคลมากขึ้น โดย
ปรับเนื้อหาและวิธีการสอนตามความต้องการของผู้เรียนแต่
ละคน เพิ่มประสิทธิภาพในการประเมินผลด้วยการ
ตรวจสอบงานอัตโนมัติและให้ข้อมูลย้อนกลับทันที  
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ข้อเสีย คือข้อมูลผู้เรียนและความเสี่ยงที่ระบบ AI อาจท า
ผิดพลาดหากข้อมูลไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน การพึ่งพา
เทคโนโลยีมากเกินไปอาจลดทอนบทบาทของอาจารย์และ
ส่งผลต่อปฏิสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา 
หัวข้อ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียนบทความ
วิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
ข้อดี คือช่วยประมวลผลข้อมูลจ านวนมากอย่างรวดเรว็ ช่วย
ค้นหาวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องและท าให้การวิเคราะห์ข้อมูลมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น AI ยังสามารถช่วยตรวจสอบความ
ถูกต้องของเนื้อหาและเสนอแนวคิดใหม่ ๆ ในการเขียน
บทความวิจัย  
ข้อเสีย คือความเสี่ยงที่ AI อาจไม่สามารถตีความข้อมูลที่
ซับซ้อนหรือเฉพาะเจาะจงได้อย่างถูกต้อง รวมถึงการละเมิด
จริยธรรมในการวิจัยและการเขียนบทความที่อาจเกิดจาก
การใช้ AI โดยไม่ระมัดระวัง 
ในขั้นตอนต่อไปนี้คือการประมวลและกลั่นกรองความรู้ใน
รูปแบบเล่มหรือแผ่นพับ และเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 
 
ขั้นตอนที่ 4 การประมวลและกลั่นกรองความรู้  ตามที่
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ประชุมสรุปประเด็น
กระบวนการในการจัดการความรู้ เรื่อง การจัดการเรียนการ
สอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียน
บทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ หลังจาก
ได้มีการน าเสนอ และอภิปรายผลของการน าความรู้ดังกล่าว
ไปใช้จริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย 
และการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติ ซึ่งมีอาจารย์จ านวน 40 ท่าน โดยรศ.ดร.กาญจน์ 
คุ้มทรัพย์ คณบดี และ รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ รองคณบดีฝ่าย
วิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา ได้จัดการสรุปองค์ความรู้
ทั้งหมด จัดท าเป็นแผ่นพับ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อไป  
 
 ขั้นตอนที่ 5 การเข้าถึงองค์ความรู้  ทางคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเผยแพร่กระบวนการในการจัดความรู้ เรื่อง 
การจัดการเรียนการสอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วย
วิจัย และการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติ โดยจัดเป็นแผ่นพับให้แก่คณะต่าง ๆ ทั้งหมด 4 
คณะ และเผยแพร่ให้แก่หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 11 หลักสูตร 
เพื่อให้ทุกคณะ ทุกหลักสูตรสาขาวิชาได้รับทราบและเข้าถึง
องค์ความรู้ และสามารถน าไปปรับใช้เพื่อเป็นแนวทางใน
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

การสื่อการสอนใหม่ ๆ และการสืบค้นหาข้อมูลวิจัยให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
ขั้นตอนที่ 6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ ทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กระบวนการในการจัดการความรู้ (KM) เรื่อง การจัดการ
เรียนการสอนด้วย AI และ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และ
การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
โดยอาจารย์ในคณะสามารถน าประโยชน์ มาใช้ในการ
ปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถปรับ
เนื้อหาและวิธีการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคนได้ดี
ขึ้น และการวิจัยสามารถช่วยในการค้นคว้าวรรณกรรม 
ประมวลผลข้อมูล และตรวจสอบความถูกต้องของงานเขียน 
สามารถแนะน าการปรับปรุงโครงสร้างบทความให้ตรงตาม
มาตรฐานของวารสารระดับนานาชาติ ท าให้อาจารย์
สามารถพัฒนางานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพิ่ม
โอกาสในการตีพิมพ์ผลงานในวารสาร ช้ันน า  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการท าบันทึกเผยพร่องค์
ความรู้นี้ส่งไปยังทั้ง 4 คณะ และ 11 หลักสูตรสาขาวิชาใน
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 
 
ขั้นตอนที่ 7 การน าความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้  
ความรู้ที่ ได้จากการจัดโครงการจัดการความรู้น าไปใช้
ประโยชน์ โดยส่งแบบติดตาม Google form ให้ผู้ที่เข้าถึง
องค์ความรู้ได้รายงานผลการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
ด้านใดบ้างจากข้อมูล ดังนี้ 
อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง ต้นฉบับงานวิจัย 1 เรื่อง 
อาจารย์ ดร. ชนากานต์ วิญญกุล โครงร่างวิจัย 1 เรื่อง 
อาจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว บทความวิจัย1เรื่อง 
ผศ.ดวงจันทร์ สีหาราช เขียนขอทุนวิจัย 
ผศ.ดร.กมล อยู่สุข โครงร่างวิจัย 1 เรื่อง 
อาจารย์ขนิษฐา ศรีนวล เอกสารการสอน 
ผศ. ดร. เสาวภา ชูมณี เอกสารค าสอน วิชา เคมีวิเคราะห์ 
ผศ.ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม ผลงานวิจัย เรื่องการค านวณหา
ความเร็วของประจุไฟฟ้าที่เคลื่อนที่ภายในสนามแม่เหล็ก
ด้วยแรงภายนอก 
นางสาวขนิษฐา ศรีสวัสดิ์ โครงร่างวิจัย 1 เรื่อง 
นางสาววรินธร ชาติสุภาพ การขอทุนวิจัยสถาบันของ
มหาวิทยาลัย 
ผศ.ดร.อาทิตยา ขาวพราย บทความวิจัย 1 บทความ 
นางสาวสุกัญญา ทับทอง การขอทุนวิจัยสถาบันของ
มหาวิทยาลัย 
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

นางลักษณ์คณา  กิจจรัส  การขอทุนวิจัยสถาบันของ
มหาวิทยาลัย 
นางสาวสุนิต  สร้อยทองการขอทุนวิจัยสถาบันของ
มหาวิทยาลยั 

✓ ✓ 6 การก ากับ
ติดตามผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนการบริหาร
และแผนพัฒนา
บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการก ากับ 
ติดตามการบริหารงานบุคคลตามแผนพัฒนาบุคลากรของ
คณะ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
   ๑. เพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถของบุคลากรช่วย
เสริมสร้างทักษะและความรู้ที่จ าเป็นให้กับบุคลากร ซึ่ง
รวมถึงการอบรม การศึกษาเพิ่มเติม และการพัฒนาในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ทันสมัย    
   ๒. เพื่อสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาบุคลากรช่วยให้
คณาจารย์และนักวิจัยมีความรู้ใหม่ ๆ และทักษะที่ทันสมัย 
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาและด าเนินการวิจัยที่มี
คุณภาพสูง รวมถึงการสร้างหลักสูตรการเรียนการสอนที่
ตอบสนองต่อความต้องการของยุคปัจจุบัน 
   ๓. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพัฒนาตนเองทักษะด้าน
การบริหารจัดการและการน าทีมให้สามารถบริหารจัดการ
โครงการและทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การ
ด าเนินงานของคณะมีความราบรื่นและมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น    
   ๔. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสามารถบริการวิชาการ
แบบมีส่วนร่วมบนฐานความต้องการของท้องถิ่นโดยบูรณา
การภูมิปัญญากับศาสตร์สากล ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
    ๕. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีผลงานทางวิชาการ 
ผลงานวิจัย และเผยแพร่องค์ความรู้ที่สร้างขึ้นให้เป็นที่
ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ  
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนงาน ดังนี้ 

๑. คณะมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารคณะ 
(กบ.) หน้าท่ีก ากับ และคณะกรรมการบริหารประจ าคณะ 
ติดตามการด าเนินงานตามแผน 

๒. คณะก าหนดผูร้ับผดิชอบโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารและพัฒนาบุคคลากรด าเนินโครงการตามที่
ก าหนดไว้ และรายงานผลการด าเนินโครงการ 

๓. คณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.) ติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรโดยการ

Sci5.2-6-01 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผน 
 
Sci5.2-6-02 แผนพัฒนา
บุคลากร 
 
Sci5.2-6-03 ภาพกิจกรรม
ต่าง ๆ  
 
Sci5.2-6-04 รายงาน
แผนพัฒนาบุคลากร 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประชุมอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ ง รวมทั้งติดตามการใช้
งบประมาณในการด า เนิน โครงการ ให้ เป็น ไปตาม
วัตถุประสงค์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการ
ก า กั บติ ด ต ามแผนบริ ห าร ง านของคณะโดยคณะ
กรรมการบริหารคณะ ซึ่งได้มีการติดตามการด าเนินการ
ตามแผนในวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะที่ได้
มีการจัดการประชุมในรอบปีการศึกษาที่ผ่าน และให้มีการ
รายงานการใช้งบประมาณในการด าเนินงานตามโครงการ
ต่าง ๆ ที่ได้วางแผนไว้ทุกไตรมาส ซึ่งจากมติที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะได้น าไปใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารงานและการใช้งบประมาณของ
คณะส าหรับผู้ที่รับผิดชอบในส่วนต่าง ๆ ส าหรับการติดตาม
ผลการด าเนินงานตามแผนบุคลากรสายวิชาการและ สาย
สนับสนุนว่าในปีการศึกษาที่ผ่านมามีการด าเนินการดังนี้ 
       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ.ศ. 
2566 – 2570  (แผน 4 ปี) และจัดท าแผนพัฒนา
บุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 
2566 โดยเป็นการจัดท าแผนเพื่อก าหนดเป้าหมายและ 
ทิศทางการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสาย
สนับสนุนให้สอดคล้องกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย
บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ทั้งการพัฒนาการศึกษาต่อ ด้าน
การจัดท าต าแหน่งทางวิชาการ และการอบรมเพื่อพัฒนา
ตนเองตามสายงาน  และสามารถแยกได้ดังนี้ 
       1. บุคลากรสายวิชาการ  จดัท าแผนพัฒนาอาจารย์ 
ดังนี ้
ด้านศึกษาต่อ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน   
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 
        - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสนับสนุนให้
บุคลากรสายวิชาการ  พัฒนาตนเองด้านคุณวุฒิ โดย
สนับสนุนให้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น        (ปริญญาเอก) 
ปัจจุบันคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคณาจารย์ที่มีวุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังสิ้น 32 คน จากทั้งหมด 64 
คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และก าลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอก จ านวน 7 คน ส าหรับปี 2566 แผนพัฒนา
บุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้ งค่า
เป้าหมายให้บุคลากรสายวิชาการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
จ านวน 3 คน ซึ่งมีบุคลากรสายวิชาการศึกษาต่อจ านวน 7 
คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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บรรลุค่าเป้าหมายของแผน ฯ ดังตารางดังต่อไปนี้ 

  ด้านต าแหน่งวิชาการ 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีต าแหน่งทางวิชาการ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ และ ศาสตราจารย์ 
      -   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีนโยบาย 
สนับสนุนให้บุคลากร  สายวิชาการ เสนอขอต าแหน่งทาง
วิชาการทั้งระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  และ รองศาสตราจารย์  
และส่งผลงานทางวิชาการเพื่อขอประเมินผลการสอนไว้
ล่วงหน้า ให้เป็นไปตามประคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่ง
ทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังนี้ 
          จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ
ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปี 2566 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ตั้งค่าเป้าหมายไว้ จ านวน 5 คน คณาจารย์คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการเสนอขอต าแหน่ง
ทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปี 2566 ทั้งสิ้น        
8 คน ซึ่งอยู่ในขั้นตอนด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ 100 
บรรลุเป้าหมายของแผน ฯ จ านวนอาจารย์ที่ขอเสนอ
ต าแหน่งผลงานทางวิชาการ ดังตารางต่อไปนี ้
 

อาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่ง                   
ทางวิชาการ ปี 2566  
อยู่ในขั้นตอนด าเนินการ 

อาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่ง 
ทางวิชาการ ปี 2567 

1.อาจารย์ศานิตย์  สุวรรณวงศ์ 1.ผศ.ดร.ชูเกียรติ  โพนแกว้ 
2.อาจารย์พรทว ี กองร้อย 2.ผศ.ดร.เสาวภา  ชูมณี 
3.อาจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน ์  
4.อาจารย์อภวิัฒน์  ค าภีระ  
5.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้ง
วรรณวิทย ์

 

6.อาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา  
7.อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง  
8.อาจารย์ ดร.สุพรรษา นอ้ยนคร  

     
     จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ
ระดับรองศาสตราจารย์  ปี 2566 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ตั้งค่าเป้าหมายไว้ จ านวน 3 คน คณาจารย์คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการขอต าแหน่งทาง

ก าลังศึกษาต่อในเวลา 2566 
ก าลังศึกษาต่อนอกเวลาภาค

เสาร-์อาทิตย ์ปี 2567 
1.อาจารย์กฤตวิทย์  ลิ่มกุล 1.อาจารย์พิณทิพย์  แก้วแกม

ทอง 
2.ผศ.ตรีชฎา  อุทัยดา 2.ผศ.อิสระ  ตั้งสุวรรณ์ 
     3.อาจารย์สุรางค์รัตน์  พันแสง 
 4.อาจารย์กานต ์ แย้มพงษ์ 
 5.เขมปริต  ขุนราชเสนา 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

วิชาการระดับรองศาสตราจารย์ ทั้งสิ้น 3 คน คือ 1.ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์ 2.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.พณณา ตั้งวรรณวิทย์ 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี 
พิมพันธุ์  จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ
ระดับ  รองศาสตราจารย์ ปี 2566 จ านวน 1 คน คือ 1.
ผศ.ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง อยู่ระหว่างขั้นตอนด าเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 100 บรรลุเป้าหมายของแผน ฯ 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการตาม
ประกาศคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ส อ น  พ . ศ .  2 5 6 5  
ข้อ 10 “ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือ
พนักงานมหาวิทยาลัยที่มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งครบถ้วน
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ จะยื่นเรื่อง
เสนอขอประเมินผลการสอนไว้ล่วงหน้าก่อนการเสนอขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่ได้ และได้มีอาจารย์ที่ยื่นเสนอ
ขอประเมินผลการสอนไว้ล่วงหน้า จ านวน 10 คน อยู่ใน
ขั้นตอนการด าเนินงาน ดังตารางต่อไปนี้ 
     

ยื่นเร่ืองเสนอขอประเมินผล
การสอนไว้ล่วงหนา้  

ระดับ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

ยื่นเร่ืองเสนอขอประเมินผล
การสอนไว้ล่วงหนา้  

ระดับ รองศาสตราจารย ์
1.อ.ดร.นันทรักษ์ รอดเกตุ 1.ผศ.ดร.เสาวภา  ชูมณี 
2.อ.ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 2.ผศ.ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว 
3.อ.ดร.ชนากานต์  วิญญกุล 3.ผศ.ดร.หยาดพิรุณ ศุภราก

รสกุล 
4.อ.ดร.ฤทัยรัตน์  น้อยคนดี 4.ผศ.ดร.นฤมล จันทร์มา 
5.อ.ศรัญญา  ตรีทศ  
6.อ.อนุพงษ์  สุขประเสริฐ  

 
ด้านพัฒนาวิชาชีพ (ฝึกอบรม) 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน 
1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพ่ือพัฒนา
ทักษะความช านาญงานและความเชี่ยวชาญของอาจารย์   
         -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้งค่าเป้าหมาย
ของจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
ทักษะความช านาญงานและความเช่ียวชาญของอาจารย์ ไว้
จ านวน 5 โครงการ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ด าเนินงานไปอย่างน้อยท้ังสิ้น  5  โครงการ เช่น 
         1. โครงการส่งเสริมการท างานวิจัยสิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่นโดยใช้หลักวิธีด าเนินการของ GLOBE และกิจกรรม
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ค่ายวิชาการฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
ทางด้าน เคมี และชีววิทยา วันท่ี 28 มิถุนายน 2566 เวลา 
09.00 น. ณ อาคารสิรินธร คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และอาคารปฏิบัติการชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  ดร .กาญจน์  คุ้ มทรัพย์  คณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี น าทีมวิทยากรด าเนินโครงการ
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 2 โครงการ โครงการที่ 1 โครงการ
ส่งเสริมการท างานวิจัยสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นโดยใช้หลัก
วิธีด าเนินการของ GLOBE โครงการที่ 2 เป็นกิจกรรมค่าย
วิชาการฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางด้าน 
เคมีและชีววิทยา มีผู้เข้าร่วมในโครงการ จ านวน 50 คน 
        2. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ "การใช้ ChatGPT 
และ AI แพลตฟอร์มในการเขียนหนังสือ ต ารา และบทความ
วิจัย" วันศุกร์ที่ 20 ตุลาคม พ.ศ.2566 เวลา 08:30 – 
16.30น.ผ่านระบบออนไลน์zoom มีผู้เข้าร่วมในโครงการ 
มีผู้เข้าร่วมในโครงการ จ านวน 30 คน  
        3.  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มสิ่งแวดล้อมที่
เช่ือมโยงกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ประจ าปี 2567 
ผ่านการท ากิจกรรมสิ่งแวดล้อม และงานวิจัยสิ่ งแวดล้อม
ร่วมกันระหว่างนักเรียน ครู และนักวิทยาศาสตร์ เพื่อให้เกิด
ความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของ
นักเรียน มีครูและนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการจ านวน 8 
โรงเรียนได้แก่ 
           1. โรงเรียนเนินพิทยาคม  
           2. โรงเรียนบ้านเฉลียงลับ 
           3. โรงเรียนบ้านบุ่งคล้า 
           4. โรงเรียนเทศบาล3 (ชาญวิทยา) 
           5. โรงเรียนบ้านสะเดียง 
           6. โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
           7. โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
           8. โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(วังชมภูวิทยาคม) วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 ณ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ร่วมกับ สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(สสวท.) รวมผู้จ านวนนักเรียนและครู เข้าร่วมโครงการ
ทั้งหมด 253 คน                                                                    
        4 .  โครงการประ ชุมวิ ชาการระดับชาติ  ด้ าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ครั้ งที่  3   PCRU SC I 
Conference 2024 ในรูปแบบออนไลน์ ซึ่งมีบทความวิจัย
ที่ร่วมน าเสนอในครั้งนี้ จ านวน 110 เรื่อง ผ่านระบบ
ออนไลน์ ในวันที่ 8 มีนาคม ณ อาคารคณะวิทยาศาสตร์
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และเทคโนโลยี  มีผู้ เข้าร่วมโครงการและส่งบทความ
คณาจารย์ นักวิจัยนักศึกษา ในระดับอุดมศึกษาบุคลากร
จากหน่วยงานต่าง ๆ และผู้สนใจทั่วไป จ านวนทั้งหมด 100 
คน วัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ผลงานและเป็นเวทีส าหรับการ
น าเสนองานวิจัย งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
        5. โครงการ“เทคนิคการเขยีนข้อเสนอโครงการวิจัย 
เพื่อขอรับทุนจากแหล่งทุนภายนอก”ในวันท่ี 30 
พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลยัราช
ภัฎเพชรบรูณ์ วัตถุประสงค์ เพื่อให้กับุคลากรสายวิชาการทั้ง
ในคณะและนอกคณะ สร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
แนวทางการเขียนข้อเสนอทุนวิจัย เพื่อขอรับทุนจากแหล่ง
ทุนภายนอกได้อยา่งมีประสิทธิภาพ วิทยากรโดย ผศ.ดร.
ประทีป พืชทองหลาง  
มีผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน  
2. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาตนเองจาก
หน่วยงานภายนอก 
       -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีนโยบาย
สนับสนุนให้คณาจารย์ได้รับการพัฒนาตนเองจากหน่วยงาน
ภายนอกโดยการเข้าร่วมเปิดงานในวันที่ 29 มิถุนายน 
2566 ณ เครือสหพัฒน์บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่น
แนล เอนเตอร์ไพรส์ จ ากัด (มหาชน) และประชุมการมอบ
ทุนการศึกษาให้นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และวางแผนการพัฒนาโครงการนวัตกรนักวิทยาศาสตร์ด้าน
ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
       -  ไ ด้ รั บ เ ชิญศู นย์ ศึ กษาปัญหาการพนัน  คณะ
เศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ร่วมกับมูลนิธิสื่อ
เพื่อสุขภาวะฯ ได้เชิญเป็นวิทยากรในหัวข้อ “พฤติกรรม
พนันของนักเรียนมัธยมกับผลกระทบที่มากกว่าปัญหา
พนัน” ในวันที่ 12-13 มิถุนายน 2566 ณ ห้องบุษบา 
โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพมหานคร 
       - เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการ 
Siam Physics Congress (SPC2023) ครั้งที่ 18 ในการ
ประชุมวิชาการเปิดรับผลงานวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์
กายภาพ โดยเฉพาะทางด้านฟิสิกส์ ในวันที่  14 -16 
มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมดิเอมเพรชเชียงใหม่ จังหวัด
เชียงใหม ่ 
       -  เข้ าร่ วมฝึกอบรมหลักสูตร  “การบ ารุ งรั กษา
เครื่องปรับอากาศเชิงพาณิชย์ขนาดเล็ก และอินเวอร์เตอร์” 
ในวันท่ี 10-13 กรกฎาคม 2566 ณ บริษัทสิงหาเอ็นเนอยี่ 
จ ากัด จังหวัดชลบุรี 
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       - เข้าร่วมโครงการสืบสาน-ต่อยอด ภารกิจพิสิตมะเร็ง
เต้านม ชมรมถันยรักษ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ประจ าปี 
2566  ในวันที่ 24-26 กรกฏาคม 2566 ณ ห้องประชุม
ปิ่นเกล้า 2 โรงแรมรอยัลซิตี้ กรุงเทพมหานคร 
       - เข้าร่วมรับตราสัญลักษณ์ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการ
รับรอง ในรูปแบบ Peer Evaluat ion phase 1 : 
ห้องปฏิบัติการต้นแบบด้านความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ
ที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี จ านวน 2 ห้อง “ห้องปฏิบัติการเคมี 
& ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา ในวันที่ 29 สิงหาคม 2566 
ณ หอประชุมมหาราช มหาวิทยาลัยนเรศวร 
        
       - เข้าร่วมการประชุม The 82na Annual Meeting 
of the Japanese Cancer Association ในวันท่ี 19-25 
กันยายน 2566  
ณ Pacifico Yokohama National Convention Hall 
เมืองโยโกฮ่าม่า ประเทศญี่ปุ่น 
       - เข้าร่วมโครงการศูนย์วิชาการการมหาวิทยาลยัแห่ง
ความสุขกับการสร้างเสริมสุขภาพอย่างยั่งยืน เพื่อร่วม
วิพากษ์แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบายฯและสนับสนุน
ให้มหาวิทยาลยัเป็นฟันเฟืองส าคญัส าหรับการสร้างคน 
สร้างองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย์ท้าทาย
ของประเทศ ในวันที่ 8-9 เมษายน 2567 ณ ห้องกมล
ทิพย์ 1 ช้ัน 2 โรงแรม เดอะ สโุกศล กรุงเทพมหานคร 
3. ผลการประเมินการสอนของอาจารย์จากนักศกึษา 
       -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินประเมินผล
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา  2566 จากแผน
บริหารบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งค่า
เป้ าหมายจากการประเมินของปีการศึกษา 2566  
ภาคการศึกษาที่ 1 ของอาจารย์ทั้งหมด ซึ่งผลการประเมิน
ของอาจารย์จากนักศึกษามีค่าเฉลี่ย 4.36 จากคะแนนเต็ม 
5 ทั้งหมด 11 หลักสูตร และภาคการศึกษา 2 ทุกรายวิชา
ผ่ า น ร ะ ดั บ  ข อ ง อ า จ า ร ย์ ทั้ ง ห ม ด ซึ่ ง ผ ล 
การประเมินของอาจารย์จากนักศึกษามีค่าเฉลี่ย 4.35 จาก
คะแนนเต็ม 5 ทั้งหมด 11 หลักสูตร บรรลุเป้าหมายของ
แผน ฯ 
4. ร้อยละของอาจารย์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ  งานวิจัย  หรือการน าเสนอผลงานในการประชุม
วิชาการ 
       -   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบาย
สนับสนุนให้บุคลากร สายวิชาการ ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ งานวิจัย หรือการน าเสนอผลงานในการประชุม
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วิชาการ ซึ่งในปีการศึกษา 2566 คณาจารย์ตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ งานวิจัย หรือการน าเสนอผลงานในการ
ประชุมวิชาการ จ านวน 33 เรื่อง โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 
1.กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ซึ่ งมี
ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในระดับนานาชาติที่อยู่ในฐาน Scopus 
จ านวน 3 เรื่อง ผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI 1 จ านวน 1 เรื่อง 
ผลงานตีพิมพ์วิจัย TCI 2 จ านวน 1 เรื่อง จากท้ังหมด 5 คน  
ดังตารางดังต่อไปนี้ 
 

สาขาวิชา 
ปี 2566/จ านวนเรื่อง 

Sco TCI 1 TCI 2 
1 คณิตศาสตรแ์ละ
วิทยาการค านวน 

3 1 1 

รวม 3 1 1 
 
2.กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีซึ่งมีผลงานวจิยั
ที่ตีพิมพ์ในระดับนานาชาติที่อยู่ในฐาน Scopus จ านวน 14 
เรื่อง ผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI 1 จ านวน 8 เรื่อง ผลงาน
ตีพิมพ์วิจัย TCI 2 จ านวน 3 เรื่อง จากทั้งหมด  53  คน
และมีการจั ดประ ชุมวิ ชาการ จ านวน 3 บทความ  
ดังตารางดังต่อไปนี้ 
 

สาขาวิชา 
ปี 2566 /จ านวนเร่ือง 

Sco TCI 1 TCI 2 ประชุม
วิชาการ 

1 เคม ี 4 - - - 
2 ชีววิทยา 1 - 1 - 
3 เทคโนโลยี
อาหารฯ 

- - -  

4 การจดัการ
ทรัพยากรฯ 
สิ่งแวดล้อม 

- - - - 

5 เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- 2 - - 

6 คณติศาสตร์
และสถติิประยุกต ์

7 2 - - 

7 วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

1 2 - 1 

8 อาจารยค์ณะ
วิทย์ 

1 2 - - 

9 วิทยาศาสตร
ศึกษา (ปโท) 

- - 2 2 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   192 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

รวม 14 8 3 3 
 
3.กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ซึ่งมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ใน
ระดับนานาชาติที่อยู่ ในฐาน Scopus จ านวน - เรื่อง 
ผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI 1 จ านวน 1 เรื่อง ผลงานตีพิมพ์วิจัย 
TCI 1 จ านวน 2 เรื่อง จากทั้งหมด  3.5  คนและมีการ  
ดังตารางดังต่อไปนี้ 

สาขาวิชา 
ปี 2566 /จ านวนเร่ือง 

Sco TCI 1 TCI 2 ประชุม
วิชาการ 

1 สาธารณสุข
ศาสตร ์

- 1 1 - 

รวม  1 1  
 
         คิด เป็นร้อยละ 60.00 บรรลุ เป้ าหมายของ
แผนพัฒนาบุคลากรของ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ตั้งไว้ร้อยละ  20        
5. ร้อยละของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับ
การสนับสนุนทุนวิจัย 
        -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีนโยบาย
สนับสนุนให้บุคลากร สายวิชาการได้รับการสนับสนุนทุน
วิจัย จากหน่วยงาน ต่าง ๆ ทั้ งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย จ านวน 30 คน จากทั้งหมด 64 คน คิดเป็น
ร้อยละ 46.87 จาก ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 30 บรรลุ
เป้าหมายของแผนพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี        
บุคลากรสายสนับสนุน 
   ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน 
    1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
ความช านาญงานและความเช่ียวชาญของบุคลากรสาย
สนับสนุนบุคลากรใหมีต าแหนงที่สูงข้ึน 
      -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้งค่าเป้าหมาย
ของจ านวนการจัดท าโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้น
และเพื่อพัฒนาทักษะความช านาญงานและความเช่ียวชาญ
ของบุคลากรสายสนับสนุน ไว้จ านวน 1 โครงการ ซึ่งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด าเนินงานไปอย่างน้อยทั้งสิ้น  
1  โครงการ เช่น 
      -  โครงการจัดท าแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน ประจ าปี 2566 เพื่อให้การด าเนินงานการจัดท า
แผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
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และได้ด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพโดยรวม โครงการที่ได้
ด าเนินงานอย่างน้อยทั้งสิ้น 3 โครงการ เช่น  
 
       1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนคู่มือการ
ปฏิบัติงานหลักของพนักงานมหาวิทยาลัย การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 2567 และการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตาม
ภารกิจของคณะ และเป็นไปตามนโยบายหลักของ
มหาวิทยาลัย โดยให้มีความสอดคล้องกับแผนปฏบิัติราชการ
ของมหาวิทยาลัย และสถานการณ์ในปัจจุบัน วันที่ 6-7 
กรกฎาคม 2566 ณ อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
       2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคนิคการดูแล
ความสะอาด และสุขอนามัยในส านักงาน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีประจ าปี 2567 ในวันท่ี 13 มีนาคม 2567 
       3. โครงการอบรมการ จัดท าแผนปฏิบัติราชการและ
แผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี วันที่ 24-26 เมษายน 2567 ณจังหวัดชลบุรี 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามภาระกิจของคณะ
และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย   
         - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีนโยบาย
สนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการไปพัฒนา
ตนเองจากหน่วยงานอื่นโดยการเข้าร่วมอบรมด้านวิชาการ 
ศึกษาดูงาน ฯลฯ เช่น 
         - เข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ “งานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน” ครั้งที่ ๖ ประจ าปี ๒๕๖๖  ๕๐ ปี มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ วันที่ ๒๐-๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ 
เ ด อ ะ บ ลู ส ก า ย  รี ส อ ร์ ท  อ า เ ภ อ เ ข า ค้ อ  
จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้
นักวิชาการ นักวิจัย อาจารย์ และนักศึกษา ได้มีโอกาส
เผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานวิทยานิพนธ์สู่สาธารณชนโดย
ผ่านเวทีน าเสนอผลงานวิชาการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 
         -  เ ข้ า ร่ ว ม ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร  รั บ ร อ ง
ความสามารถบุคลากร สาขาการควบคุมคุณภาพการ 
เพื่อให้การรับรองความสามารถบุคลากร สาขาการควบคุม
คุ ณ ภ า พ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม    
ที่จะน ามาใช้ในกระบวนการรับรองบุคลากร  มีความ
โปร่งใส และเป็นไปตามมาตรฐานสากล ในวันที่ 26 - 27 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ตุลาคม 2566 ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ช้ัน 3 โรงแรมเซ็นจู
รี่ พาร์ค จังหวัดกรุงเทพฯ  
         - เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การถ่ายทอด
องค์ความรู้ “การใช้โปรแกรม Open Source ในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2567 ณ 
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
        - เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการ
พัฒนาเว็บไซต์ Wordpress รุ่น 4 วันที่ 30 พฤษภาคม 
2567 ณ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่ง 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งค่าเป้าหมาย ปี 2566 
ไ ว้ ที่ ร้ อยละ  70  และบุ คลากรสายสนับสนุ นคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าได้รับการพัฒนาตนเองจาก
หน่วยงานภายนอก ทั้งสิ้น 12  คน จากท้ังหมด 24 คน คิด
เป็นร้อยละ 53.84 บรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาบุคลากร
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. จ านวนโครงการศึกษาดูงาน 
      - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบายสนับสนุน
ให้บุคลากรสายสนับสนุนศึกษาดงูานนอกสถานท่ี  เพื่อน ามา
พัฒนาการปฏิบัติงาน โดยตั้งค่าเป้าหมายไว้จ านวน 1 
โ ค ร ง ก า ร  ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 6  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัดโครงการศึกษาดูงาน 
จ านวน 1 โครงการ บรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาบุคลากร
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
         จากการด าเนินตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร 
สรุปได้ว่าด าเนินงานพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี บรรลุเป้าหมาย ทุกโครงการที่แผนพัฒนา
บุคลากรตั้ งไว้  และได้ก าหนดตัวช้ีวัดความส าเร็จของ
แผนพัฒนาบุคลกรแผนพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีประจ าการศึกษา 2566 ซึ่งใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาบุคลากรให้มีขีดสมรรถนะตามความต้องการของคณะ
เพื่อให้แผนพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายจึงก าหนด
ตัวช้ีวัดของแผนไว้ ดังนี ้
 
 
 
 
 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด เกณฑ์การวัด เป้าหมาย 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1 มีการจัดท า
แผนพัฒนา
บุคลากร คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2566 

มีบุคลากรทุกเข้า
ร่วมจัดท าแผนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ม า ก ก ว่ า 
80% 

2 มีโครงการพัฒนา 
บุ ค ล า ก ร
ด าเนินการได้ตาม
แผน 

มีโครงการพัฒนา
บุ ค ล า ก า ร ที่
ด า เ นิ น ก า ร ไ ด้
ตามแผนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 

ม า ก ก ว่ า 
80% 

3 มีรายงานผลสรุป
ผลก า รด า เ นิ น
โครงการตามแผน
ทุกปี 

มี ร าย งานหรื อ
ส รุ ป ผ ล อ ย่ า ง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

มีรายงาน
หรือสรุปผล
อย่างน้อยปี
ละ     
2 ครั้ง 
 

4 มี ร้ อ ย ล ะ
ความส าเร็จของ
แผนตามตัวชี้วัดที่
ได้ก าหนดไว้ 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ตั ว ชี้ วั ด ที่
ด าเนินการส าเร็จ
ต า ม แ ผ น ต่ อ
ตัวชี้วัดทั้งหมด 

มากกว่า 
70% 

    
จากการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมตามแผนพัฒนา
บุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สิ่งส าคัญที่ถือ
เป็นปัจจัยส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการด าเนินงานให้
บรรลุเป้าหมายตามแผนนั้น คือต้องมีแผนการด าเนินงานที่
สามารถติดตามผลปฎิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

✓ ✓ 7 ด าเนินงานด้าน
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในตาม
ระบบและกลไก
ที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับ
พันธกิจและ
พัฒนาการของ
คณะทีไ่ด้ปรับให้
การด าเนินงาน
ด้านการประกัน
คุณภาพเป็น
ส่วนหน่ึงของ

คณะได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ปีการศึกษา 2565 คณะได้คะแนนการประเมินประกัน
คุณภาพมีคะแนนเฉลี่ยคือ 4.52 อยู่ในระดับดีมาก  โดยการ
ด า เนินงานตามปฏิทินขั้ นตอนต่ า ง  ๆ   และแต่ งตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงานและจัดท างานประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยสรุปสาระส าคัญ  ดังนั้นคณะจึงได้มีการ
ปรับปรุงการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน โดยในปีการศึกษา 2566 คณะด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี้ 
 
1.  ระบบการควบคุมคุณภาพ  
1.1  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนดตัวช้ีวัด
คุณภาพตามพันธกิจอย่างน้อย 4 ด้าน ได้แก่ คุณภาพ
บัณฑิตและการจัดการเรียนการสอน คุณภาพของการวิจัย 
คุณภาพของการบริการทางวิชาการแก่สังคม คุณภาพของ

Sci-5.2-7-01 ปฏิทินการ
ท างานด้านประกันคณุภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
 
Sci-5.2-7-02  แผนปฏิบัติ
ราชการ รายปี พ.ศ. 2567 
 
Sci-5.2-7-03 แบบติดตาม
ผลการการด าเนินงานตาม
เกณฑ์ประกันคณุภาพ 
ระดับคณะในรอบ 6 เดือน 
 
Sci-5.2-7-04 แผนการ
ก ากับติดตามงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

การบริหารงาน
คณะตามปกติที่
ประกอบด้วย  
การควบคุม
คุณภาพ การ
ตรวจสอบ
คุณภาพและ
การประเมิน
คุณภาพ 

การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ให้สอดคล้องกับเกณฑ์
มาตรฐานของตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
โดยบูรณาการระบบการประกันคุณภาพเข้ากับการ
บริหารงานและการปฏิบัติงานปกติ 
1.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัดท าแผนงานในแต่
ละด้านตามพันธกิจของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
ครอบคลุมตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยให้
ก าหนดโครงการ/กิจกรรม ไว้ให้สอดคล้องกัน พร้อมทั้ง
ก าหนดตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายความส าเร็จของแผนงานไว้
อย่างชัดเจน ในแผนปฏิบัติราชการ(Sci-5.2-7-02) และ
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการจัดท าแผนการ
ก ากับติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
คณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 (Sci-5.2-7-04) โดยมีกล
ยุทธ์และตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน ดังนี ้
             1.ต้องได้คะแนนงานประกันคณุภาพการศึกษา
ระดับคณะไม่น้อยกว่า 4.25 
 2.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต้องได้คะแนน
ในตัวบ่งช้ีประเภทระบบและกลไกขั้นตอนในระดับ 5 
คะแนน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
             3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตี้องได้
คะแนนในตัวบ่งช้ี 1.8 หรือ 2.4 อยู่ในระดับ 4.25 
1.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนดให้หน่วยงาน
ภายในสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เช่น คน งบประมาณ 
สถานที่  เพื่อให้การด าเนินงานตามแผนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยใช้ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
วิทยาศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการ 
1.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัดให้มีบุคลากร
ท างานโดยการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ และ ก ากับติดตามการด าเนินงาน  
2. การตรวจสอบคุณภาพ  
 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื่อติดตามตรวจสอบผลการด าเนนิงานตามแผน ประจ าปี
การศึกษา 2566 
 2.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีติดตามประเมินผล
การด าเนินงานตามแผน และรายงานผลการด าเนินงานให้
ผู้บริหารทราบและติดตามผลการด าเนินงานทุก 6 เดือน  
โดยใช้แบบติดตามผลการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา แบบติดตามผลการการด าเนินงานตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพ ระดับคณะ (Sci-5.2-7-03) 
2.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าผลการประเมินผล
การประเมินคุณภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะของปีที่แล้ว

ระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

น าเข้าวาระการประชุมเพื่อพิจารณาและน าไปปรับปรุงการ
ด าเนินงานในแผนปฏิบัติราชการ 
2.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหผู้้บริหารหน่วยงาน 
ติดตาม และตรวจสอบการด าเนินงานของหน่วยงานในการ
ก ากับอย่างต่อเนื่อง โดยตดิตามโดยใช้เอกสารตดิตามและ
เข้าวาระการประชุมเพื่อติดตามในด าเนินงานและตรวจสอบ
งานประกันฯ 
   2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโดยจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM)  
ด้านการพัฒนาการเรียนการสอนในหัวข้อ การจัดการเรียน
การสอนด้วย AI  และด้านการวิจัยเพื่อการพัฒนาในหัวข้อ 
การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย และการเขียนบทความวิจัยเพื่อ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ  ในวันที่  20  ธันวาคม 
2566 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รวบรวมแนวปฏิบัติที่ดี ใน
การใช้เทคโนโลยี AI  เป็นเครื่องมือที่ช่วยในการเรียนการ
สอน และเป็นผู้ช่วยในการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ใน
วารสารระดับนานาชาติ ตลอดจนน าความรู้ที่ได้รับออก
เผยแพร่แก่ผู้ที่สนใจ  พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะดังกล่าว 
ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 40 คน   
3. การประเมินคุณภาพ  
   3.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยจีัดท ารายงานผล
การประเมินตนเอง (Self-assessment report: SAR) เพื่อ
รองรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ 
คณะ 
    3.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานตรวจประเมินคณุภาพการศึกษา 
ในระดับคณะ ตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนด และจัดให้มีการ
ตรวจประเมินตามกรอบที่ก าหนด  
    3.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าเสนอผลการ
ด า เนินงานรายงานผลการประ เมินตนเอง  ( Se l f -
assessment report: SAR) ในปีที่ผ่านมา เข้าประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะและเข้าประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ เพื่อน าข้อเสนอแนะข้อคณะกรรมการมา
ปรับปรุงผลการด าเนินงานในปีต่อไป 
   3.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการมาพิจารณา เพื่อจดัท าแผนพัฒนาคณุภาพให้
สอดคล้องกับข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ ให้บรรลุ
เป้าหมายในปีต่อไป 

 
 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
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มรภ.พช.ที่5.2 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ที่. 
5.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
ชนิดของตัวบ่งชี้    กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
        เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  
     ในรอบปีการศึกษา 2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการพัฒนาระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร
โดยมผีลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังนี้ 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ 1 มีระบบและกลไก
ในการก ากับการ
ด าเนินการประกัน
คุณภาพหลักสตูร
ให้เป็นไปตาม
องค์ประกอบการ
ประกันคณุภาพ
หลักสตูร 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการก ากับการด าเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 ซ่ึงเน้นการจัดการศึกษาที่เน้นคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
โดยคณะมีแนวปฏิบัติการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยและ
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมก ากับการด าเนินการในระดับหลักสูตร
และคณะเพื่อร่วมพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพของหลักสูตรและคณะ
และมีตัวแทนของหลักสูตรอยู่ในคณะท างาน อีกทั้งแต่งตั้งผู้แทนจากคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตรทุกหลักสูตรเป็นคณะกรรมการด าเนินงาน ฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ดังค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              
ที่ 152/2567 ลงวันที่ 10 เมษายน พ.ศ. ๒๕67 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใช้แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะของมหาวิทยาลัย ได้มีระบบและ
กลไกการติดตามการด าเนินงานการท า SAR ในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
2566 โดยมีการจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร โดยมีผู้รับผิดชอบของหลักสูตรละ 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสาน
การด าเนินงานและเป็นผู้น าเสนอรายงานความก้าวหน้าตามรอบของการติดตาม
ให้กับทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับทราบถึงผลการด าเนินงาน  โดยการ
น าเสนอแต่ละครั้งนั้นทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจะเป็นผู้รวบรวมให้กับ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยได้อ่านและได้น าข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิมา
ปรับปรุงในการรายงานความก้าวหน้าในครั้งต่อไปเพื่อเป็นการท าให้หลักสูตรนั้นมี
แนวทางในการจัดท าเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่สมบูรณ์ และเสร็จก่อน
เวลาที่ตรวจประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดท าปฏิทินการด าเนินงานเพื่อให้การด าเนินงาน

Sci-5.3-1-01ระบบและ
กลไก ของหลักสตูร 
 
Sci-5.3-1-02 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการฝา่ยงาน
ประกันคณุภาพการศึกษา 
 
Sci -5.3-1-03 ปฏิทินการ
ท างานด้านประกันคณุภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
 
Sci-5.3-1-04 ระบบการ
ติดตามของมหาวิทยาลยั ใน
รอบ 6 เดือน 9 เดือน และ
12 เดือน เป็นต้น 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ และมีโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตรตาม
แนวทาง (Outcome-based Education) วันที่ 2 พฤษภาคม 2567 และวันที่ 23 
พฤษภาคม 2567 มีอาจารย์ทุกหลักสูตร จ านวน 20 คน วิทยากรโดยท่านผศ.ดร.
ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เห็น
ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน การผลิตบัณฑิต
และการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษให้เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต มุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และเป็นไปตาม
พันธกิจอย่างครบถ้วน 
โดยโครงการดังกล่าวนั้นได้มีหลักสูตรเขา้ร่วมโครงการทุกหลกัสูตร ดังนี้  
รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย ์คณบดี (ประธาน) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรต ิโพนแกว้ รองคณบดี (เป็นวิทยากร) 
ผู้เข้าร่วมอบรม 
1.รศ. ดร.สุมาลี  พิมพันธุ ์
2.ผศ.เจษฎาพร ปาค าวัง 
3.ผศ.ดร.นฤมล จันทร์มา 
4.ผศ.รุจิรา คุ้มทรัพย์ 
5.ผศ.ดร.ศศิกานต์ ปานปราณีเจริญ 
6.อาจารย์ ดร.ชนากานต์ วญิญกุล 
7.ผศ.ดร.สุพรรษา น้อยนคร 
8.อาจารย์ขนิษฐา ศรีนวล 
9.อาจารย์ชชุรัตน์  ศรีจันทวงค์ 
10.อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ นอ้ยคนด ี
11.ผศ.ดร.กมล อยู่สุข 
12.อาจารย์สุวัฒน์ ศิริแก่นทราย 
13.อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 
14.ผศ.สุภาพร วิสุงเร 
15.อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร ์
16.ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
17.อ.ศรัญญา ตรีทศ 
18.อาจารย์อนุพงษ์ สขุประเสริฐ 
19.อาจารย์กานต ์แย้มพงษ์ 
ผู้ประสานงาน 
1.นางสาวสุกัญญา ทับทอง      นกัวิชาการศึกษา 
2.นางสาวแสงจันทร์ สอนสว่าง  นกัวิชาการศึกษา 
3.นางลักษณ์คณา กิจจรัส        งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ท่านวิทยากรได้ให้ความรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน การผลิตบัณฑิตและการ
พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษให้เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และ
เพื่อเตรียมความพร้อมให้หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่ AUN-QA และแนวทางการ
เขียนรายงานการประเมินตนเอง การบริหารจัดการหลักสูตร ให้ข้อเสนอแนะในการ
เขียนและแนะแนวทางการเขียนเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป  
          และผู้รับผิดชอบด้านงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้ขอค าปรึกษาจากผู้บังคับบัญชาในการก าหนดค่าเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
ในองค์ประกอบของงานประกันคุณภาพการศึกษา และค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ที่ 199/๒๕๖7 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์  ระดับ
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 เพื่อด าเนินการ  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

          และคณะยังจัดท าระบบกลไกการติดตามการด าเนินงานการท า SAR ใน
ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 และแผนการก ากับติดตามกลยุทธ์ของ
การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 1.การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการอบรมเทคนิคการเขียน SAR 
ของระดับหลักสูตรในตัวบ่งชี้  ที่เป็นระบบและกลไกโดยมีขั้นตอนการประเมิน
กระบวน 
 2.จัดเวทีการน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน 
 1.หลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต้องได้คะแนนมากกว่า 3.15 
 2.หลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต้องได้คะแนนในตัวบ่งชี้ตัวใดตัวหนึ่ง
ที่เป็นระบบและกลไกมีขั้นตอนการประเมินกระบวนการในระดับ 4 คะแนน ต้องได้ 
2 ตัวชี้วัด จากทั้งหมด 7 ตัวชี้วัด  
ผลของการมีระบบกลไกและแผนการก ากับติดตามดังกล่าว ส่งผลให้มีระบบและ
กลไกมีขั้นตอนการประเมินกระบวนการ ดังนี ้
       หลักสูตรที่รับการประเมินในระดับปริญญาตรี จ านวน 8 หลกัสูตรและระดับ
ปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ในปีการศึกษา 2566 ผลการด าเนินของหลักสูตร
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 ตอ้งได้คะแนนมากกว่า 3.15 

 
ผลการด าเนินงานทั้งหมด 9 หลกัสูตร หลักสูตรที่ได้คะแนนมากกว่า 3.15 จ านวน 
9 หลักสูตร         
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 คิดเป็น 

9X100   = 100 
                                         9 
คิดเป็นร้อยละ 100 บรรลุเป้าหมาย 
        หลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต้องได้คะแนนในตัวบ่งชี้ตัวใดตัวหนึ่งที่เป็น
ระบบและกลไกมีขั้นตอนการประเมินกระบวนการในระดับ 4 คะแนน ต้องได้ 2 
ตัวชี้วัด จากทั้งหมด 7 ตัวชีว้ัด 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
ผลการด าเนินการหลกัสูตรไม่น้อยกวา่รอ้ยละ 50 ต้องได้คะแนนในตัวบ่งชี้ตัวใดตัว
หนึ่งที่เป็นระบบและกลไกมีขั้นตอนการประเมินกระบวนการในระดับ 4 คะแนน 
ต้องได้ 2 ตัวชี้วัด จากทั้งหมด 7 ตวัชี้วดั 
สามารถค านวณเปอร์เซ็นต์ ได้ดังนี้ 

8 X 100   = 88.89  คิดเป็นร้อยละ 88.89 
                         9 
ดังนั้น ตัวบ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไกมีขัน้ตอนการประเมินกระบวนการในระดับ 4 
คะแนน จ านวน 8 หลักสูตร จากทั้งหมด 9 หลักสูตร และมีผลการด าเนินร้อยละ 
88.89  บรรลุเป้าหมาย 
ดังนั้น ตัวบ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไกมีขัน้ตอนการประเมินกระบวนการในระดับ 4 
คะแนน จ านวน 8 หลักสูตร จากทั้งหมด 9 หลักสูตร และมีผลการด าเนินร้อยละ 
88.89  บรรลุเป้าหมาย 
*** จากตัวชีว้ัดความส าเร็จของแผนจ านวนทั้งหมด 2 ขอ้ ด าเนินการส าเร็จทั้งหมด 
2 สามารถคิดเป็น % ได้ดังนี้ 

2 X 100   = 100 
                                          2 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนการก ากับติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษา 
(ระดับหลักสูตร)  คิดเป็นร้อยละ 100 %  ถือว่าบรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัด 
 
 

✓ ✓ 2 มีคณะกรรมการ
ก ากับ  ติดตาม
การด าเนินงานให้
เป็นไปตามระบบที่
ก าหนดในข้อ 1 
และรายงานผล
การติดตามให้
กรรมการประจ า
คณะเพื่อพิจารณา
ทุกภาคการศึกษา 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้มีคณะกรรมการก ากับติดตาม  ด าเนินงาน
ตามระบบและกลไก  โดยมีการคณะกรรมการติดตาม ได้แก่คณบดี ,รองคณบดี,
ตัวแทนหลักสูตรทุกหลักสูตร โดยมีการแต่งตั้ งคณะกรรมการบริหาร คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการประจ าคณะ และคณะกรรมการด าเนินงานการกับก าติดตามงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภาย ในระดับหลักสูตร 
1.ในภาคเรียนที่ 1/2566 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษาได้แจ้งเกี่ยวกับแผนการก ากับติดตามงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ให้กับหลักสูตรที่เป็นคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 9หลักสูตร เพื่อให้
หลักสูตรได้ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นไปตามรอบการประเมินและระดับคณะ 
และได้ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2566  ให้กับทางคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้ทราบ โดยทางมหาวิทยาลัยได้มีก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตรในระหว่างวันที่ 4-6 มิถุนายน วันที่ 24-28 
มิถุนายน และวันที่ 3 กรกฎาคม 2567  และระดับคณะจะเริ่มตรวจในวันที่ 28  สิ

Sci-5.3-2-01  แผนการ
ก ากับติดตามงานประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร 
ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
Sci-5.3-2-02 แผนการ
ก ากับติดตามงานประกัน
คุณภาพระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2566 
 
Sci-5.3-2-03  รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะ วิทยาศาสตร์และ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หาคม 2567 ดังนั้นควรให้หลักสูตรเตรียมความพร้อมในการรับตรวจประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 ให้เรียบร้อย 
2.ในภาคเรียนที่1/2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่  4/2566 วันที่ 27 
ธันวาคม 2566 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา ได้แจ้งเกี่ยวกับการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จ านวน 10 หลักสูตร และระดับ
คณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 ได้น าเสนอการรายงานการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร/คณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 
เพื่อให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา การติดตามในรอบ 6 เดือน ของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี งานประกันคุณภาพการศึกษาสรุปได้ดังนี้คะแนนภาพรวมของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้คะแนนเท่ากับ 2.52 และแยกเป็นหลักสูตรสาขาวิชา
ต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
 

 ล าดับ หลักสูตร รอบ6เดือน 
1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 2.46 
2 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 2.31 
3 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ

วิทยาการข้อมูล 
2.17 

4 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ 

3.40 

5 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2.04 

6 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

1.73 

7 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.62 

8 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

2.23 

9 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

3.00 

10 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร
ศึกษา 

3.27 

3.ในภาคเรียนที่2/2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่  1/2567 วันที่ 22 
เมษายน 2567 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา ได้น าเสนอเกี่ยวกับการติดตามการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2566 การรายงานการติดตามการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร/คณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 เพื่อให้ที่ประชุมร่วมกัน
พิจารณา  ในรอบ 9 เดือน โดยทางคณะวิทยาศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการก ากับติดตาม
ตามปฏิทินการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ดังนั้นงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาสรุปได้ดังนี้คะแนนภาพรวมของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้คะแนนเท่ากับ 3.29 และแยกเป็นหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสูตร รอบ9เดือน 
1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 3.15 
2 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 3.20 

เทคโนโลยี   4/2566 วันท่ี 
27 ธันวาคม 2566  
 
Sci-5.3-2-04 
แบบติดตามการด าเนินงาน
ประกันคณุภาพ ระดับ
หลักสตูร /คณะ 
 
Sci-5.3-2-05 
รายงานการประชุมประจ า 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ครั้งท่ี 1/2567 
วันท่ี 22 เมษายน 2567 
 
Sci-5.3-2-06รายงานการ
ประชุมประจ า คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครั้งท่ี 2/2567 วันท่ี 19 
สิงหาคม 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

3 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

3.10 

4 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 3.42 
5 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
3.07 

6 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

3.05 

7 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.38 

8 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

3.20 

9 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 4.00 
ทางคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ข้อเสนอแนะกับหลักสูตรเพื่อเป็นการพัฒนาผล
การด าเนินงานในการติดตามรอบ 9 เดือน ว่าหลักสูตรสาขาวิชาควรพัฒนาอาจารย์
ให้มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น และควรพัฒนาอาจารย์มีผลงานทางวิชาการตีพิมพ์
ในระดับชาติและนานาชาติให้เพิ่มมากขึ้น และวางแผนการรับนักศึกษาและการคง
อยู่ของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
4.ในภาคเรียนที่ 2/2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/2567 วันที ่19
สิงหาคม 2567 โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ ์รองคณบดีฝ่ายวิจยัและ
ประกันคุณภาพการศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจ าปกีารศึกษา 2566 (ตรวจจริงโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก)  ดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสูตร ผลคะแนน 
1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 4.05 
2 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 4.11 
3 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ

วิทยาการข้อมูล 
4.16 

4 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 4.13 
5 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
3.81 

6 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

3.88 

7 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.73 

8 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

4.00 

9 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 4.06 
 
โดยคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้หลักสูตรสาขาวิชาได้น าข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจ
ประเมินไปปฏิบัติเพื่อปรับปรุงการด าเนินงานในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2567 ต่อไป และคณะกรรมการประจ า
คณะได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมบางหลักสูตรสาขาวิชาควรให้มีการพัฒนาเกี่ยวกับ
บทความวิจัยให้น างานวิจัยตีพิมพ์ในระดับวารสารให้เพิ่มเติมมากขึ้น 

✓ ✓ 3 มีการจัดสรร
ทรัพยากรเพื่อ

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการจัดสรรทรัพยากรและ
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตร 80 % เพื่อให้เกิดผลตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 

Sci-5.3-3-01 
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สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
หลักสตูรให้เกดิผล
ตามองค์ประกอบ
การประกัน
คุณภาพหลักสตูร 

ด้านบุคลากร เช่น ทางหลักสูตรและคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
เข้าร่วมอบรม EdPEx (Self-Assessment & Improvement plan) หลักสูตรการ
ประเมินตนเองด้วยเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ และการ
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ ในวันที่ 18-19 มีนาคม 2567 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ผู้เข้าร่วมอบรม รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ (รองคณบดีฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพ
การศึกษา และผศ.ดร.เสาวภา ชูมณี (รองคณบดีฝ่ายศูนย์วิทยาศาสตร์) 
             -คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
พัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง (Outcome-based Education) วันที่ 2 พฤษภาคม 
2567 และวันที่ 23 พฤษภาคม 2567 มีอาจารย์ทุกหลักสูตร จ านวน 20 คน 
วิทยากรโดยท่านผศ.ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีได้เห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการเรียนการ
สอน การผลิตบัณฑิตและการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษให้เพียงพอตามความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต มุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
และเป็นไปตามพันธกิจอย่างครบถ้วน 
โดยโครงการดังกล่าวนั้นได้มีหลักสูตรเขา้ร่วมโครงการทุกหลกัสูตร ดังนี้  
รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย ์คณบดี (ประธาน) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรต ิโพนแกว้ รองคณบดี (เป็นวิทยากร) 
ผู้เข้าร่วมอบรม 
1.รศ. ดร.สุมาลี  พิมพันธุ ์
2.ผศ.เจษฎาพร ปาค าวัง 
3.ผศ.ดร.นฤมล จันทร์มา 
4.ผศ.รุจิรา คุ้มทรัพย์ 
5.ผศ.ดร.ศศิกานต์ ปานปราณีเจริญ 
6.อาจารย์ ดร.ชนากานต์ วญิญกุล 
7.ผศ.ดร.สุพรรษา น้อยนคร 
8.อาจารย์ขนิษฐา ศรีนวล 
9.อาจารย์ชชุรัตน์  ศรีจันทวงค์ 
10.อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ นอ้ยคนด ี
11.ผศ.ดร.กมล อยู่สุข 
12.อาจารย์สุวัฒน์ ศิริแก่นทราย 
13.อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 
14.ผศ.สุภาพร วิสุงเร 
15.อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร ์
16.ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
17.อ.ศรัญญา ตรีทศ 
18.อาจารย์อนุพงษ์ สขุประเสริฐ 
19.อาจารย์กานต ์แย้มพงษ์ 
ผู้ประสานงาน 
1.นางสาวสุกัญญา ทับทอง      นกัวิชาการศึกษา 
2.นางสาวแสงจันทร์ สอนสว่าง  นกัวิชาการศึกษา 
3.นางลักษณ์คณา กิจจรัส        งานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
ด้านงบประมาณ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการจัดสรรงบประมาณส่งเสริมการด าเนินงาน
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ทุกหลักสูตร โดยการจัดสรร
งบประมาณตามระบบ SCH และงบประมาณส่วนกลาง ท่านคณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดสรรงบประมาณ ปี 
2566  ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 8 สิงหาคม 2566 ในวาระเพื่อจัดสรรงบประมาณ

แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
Sci-5.3-3-02 
โครงการ“ตรวจประเมิน
คุณภาพ การศึกษาภายใน 
ระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2566 
Sci-5.3-3-03 ดา้นการ
บริหารจดัการ 
ถ่ายรูปห้องประกันคณุภาพ 
และเวปไชต ์
Sci-5.3-3-04 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
พัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง 
(Outcome-based Education) 
วันที่ 2 พฤษภาคม 2567 และ
วันที่ 23 พฤษภาคม 2567  
Sci-5.3-3-05 ตาราง
หลักสตูรที่ท าการปรับปรุง
หลักสตูรในปีการศึกษา 
2566 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ให้แก่ หลักสูตรทั้ง 12 หลักสูตร โดยจัดสรร 80 % โดยคิดตามระบบSCH และ
งบประมาณส่วนกลาง ในวาระเสนอเพื่อพิจารณาโดยให้หลักสูตรได้น างบประมาณ
ดังกล่าวไปจัดโครงการต่าง ๆ ตามตัวบ่งชี้ทั้ง 13 ตัวบ่งชี้ ในระดับหลักสูตร ได้น า
งบประมาณไปจัดโครงการต่าง ๆ อาทิเช่น หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา หลักสูตร
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการ
จัดโครงการ/กิจกรรมดังต่อไปนี้  
1.ในภาคเรียนที่1/2566   
หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
-วันที่ 30 สิงหาคม 2566 นักศึกษาสาขาชีววิทยาชั้นปีที่ 2 ร่วมโครงการศึกษาดู
งานและฝึกปฏิบัติการภาคสนามทางด้านชีววิทยา (ส ารวจประชากรหอยน้ าจืด) ณ 
น้ าตกธาราเอราวัณ ต าบลตะเบาะ อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
-วันที่ 6 ตุลาคม 2566 นักศึกษาสาขาชีววิทยาชั้นปีที่ 3 ศึกษาดูงานและฝึก
ปฏิบัติการภาคสนามทางด้านชีววิทยา ที่พิสูจน์หลักฐานเพชรบูรณ์ 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับงานทางด้านพันธุศาสตร์ ลาย
พิมพ์นิ้วมือ การเก็บลายพิมพ์นิ้วมือในสถานที่เกิดเหตุ และจากวัสดุที่แตกต่างกัน 
รวมทั้งการเก็บวัตถุพยานอื่น ๆ เช่น เลือด เป็นต้น และสามารถน าความรู้ภาคทฤษฎี
ที่ได้เรียนรู้ภายในห้องเรียนได้น ามาใช้ในการปฏิบัติจริงของรายวิชาปฏิบัติการพันธุ
ศาสตร์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ 
2.ในภาคเรียนที่ 2/2566  
หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
-วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 นักศึกษาสาขาวิชาชีววิทยาชั้นปีที่ 1 ร่วมเป็นผู้ช่วย
วิทยากร ในการด าเนิน โครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับ
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้กับน้องๆนักเรียน
โรงเรียนต่างๆ เข้าร่วมกว่า 200 คน เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้
เรียนรู้และเข้าใจสภาพแวดล้อมในท้องถิ่นของตน ที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 สมรรถนะหลักของผู้เรียนและการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development) พัฒนาผู้เรียนให้เห็นความส าคัญในการมีส่วนร่วมดูแลสิ่งแวดล้อม
และสามารถปรับตัวรับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศเพื่ออยู่ร่วมกับธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืน ผ่านการท ากิจกรรมสิ่งแวดล้อม และงานวิจัยสิ่งแวดล้อมร่วมกัน 
จัดโดย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมกับ 
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)  
-วันที่ 1 มีนาคม 2567 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา จัดกิจกรรม การปฐมนิเทศ
นักศึกษาก่ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพชีววิทยาและสหกิจศึกษาในโครงการ “ฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพชีววิทยาและสหกิจศึกษา” 
หลกัสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลกัสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
-วันที่ 11 มีนาคม 2567 หลกัสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลักสตูร
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้หลังฝึกประสบการณ์วิชาชพีทางด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้กับนักศึกษชั้นปี1-4 เพือ่เป็นแนวทางการเตรียมพรอ้มก่อนออกฝกึ
ประสบการณ์วิชาชีพในรุ่นต่อไป 
-วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2567 รศ.ดร.สุรเชรฐ เอี่ยมส าอาง รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
ร่วมพิธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ระหว่าง 1 สมาคมและ 32 
สถาบันการศึกษาในการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาค
เอเชีย ครั้ งที่  12 (The 12th Asia Undergraduate Conference on 
Computing: #AUC2 2024) และการประชุมวิชาการระดับนานาชาติด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 5 (The 2024 Asia Joint Conference on 
Computing: #AJCC2024) ระหว่างวันที่ 21-23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ 

https://www.facebook.com/hashtag/auc2?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWdTJVfeH7fbwr-iNaKtT3ce5QaewnTDujubPIZrvTlQfIeoL0IZTQ1Dt8xJ26opn7ak9bYVNEmXRHcRTsmM6IHJjMyIKbD9sOwPFw1iTDB0-5wC1sMN9Q_AiOBeqQIIXDT9m2Zna_tjT3QcBJ3yqBc04T2aEYP_Ly1GDtRfiFBiwBm90TFwAIZqV47eBcv_s6hI79hiSlb0LsZUgnqhSld&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/ajcc2024?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWdTJVfeH7fbwr-iNaKtT3ce5QaewnTDujubPIZrvTlQfIeoL0IZTQ1Dt8xJ26opn7ak9bYVNEmXRHcRTsmM6IHJjMyIKbD9sOwPFw1iTDB0-5wC1sMN9Q_AiOBeqQIIXDT9m2Zna_tjT3QcBJ3yqBc04T2aEYP_Ly1GDtRfiFBiwBm90TFwAIZqV47eBcv_s6hI79hiSlb0LsZUgnqhSld&__tn__=*NK-R
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

คณะวิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมหาสารคามรวมทั้งสาขาวิชาวิทยาการ
คอพิวเตอร์และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ น าโดย ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
ประธานหลักสูตรสาขาวิชา และอาจารย์ประจ าสาขาวิชาได้น านักศึกษาเข้าร่วม
น าเสนอผลงานทางวิชาการ และศึกษาดูงานด้านคอมพิวเตอร์ เพื่อการเพิ่มทักษะ
และพัฒนาศักยภาพ 

 
ด้านการบริหารจัดการ 

             1. ห้องประกันคุณภาพการศึกษา โดยใช้ห้องประชุมชั้น 2 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (หลังใหม่) เพื่อติดตามการท างานดา้นงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรทุกเดือนเพื่อให้หลักสูตรไหนมีปัญหามา
ปรึกษากบัรองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ซึ่งทางคณะมี
การประชุมติดตามผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามปฏิทิน ดังนี้ 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่1 การก ากับมาตรฐานเดือน มกราคม 2567 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่2 บัณฑิตเดือน มกราคม 2567 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่3 นกัศึกษาเดือน มีนาคม 2567 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่4 อาจารย์เดือน มีนาคม 2567 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
เดือน เมษายน 2567 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เดือน เมษายน 2567 

    2. เจ้าหน้าที่ฝ่ายประกันของคณะได้มีหนังสือแจ้งรายละเอียดและ
ข่าวสารใหก้ับหลักสูตรทุกหลักสูตรเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพทุกเดือน โดยใช้
ช่องทาง facebook โดยสร้างกลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร 
และระดับคณะ กลุ่ม Line และเว็ปไชดข์องคณะ ในการแจ้งรายละเอียดขา่วสาร
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

3. ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ได้สนับสนุนให้มีการถ่ายเอกสารหนังสือที่บุคลากรในคณะไปอบรม

เกี่ยวกบังานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เพื่อแจกจา่ยใหแ้ก่
หลักสูตรทั้ง ๑1 หลักสูตรเพื่ออ่านและท าความเข้าใจในเกณฑ์การประกันคุณภาพ
และการจัดเกบ็ข้อมูล 

4. โครงการ“ตรวจประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน ระดับคณะและหลักสตูร สาขาวิชา  ประจ าปี

การศึกษา 2566”  วันที ่4-6 และ 24 มิถุนายน – 5 กรกฎาคม 2567 ระดับ
คณะ ในวันที่ 28 สิงหาคม 2567 

5. มีเว็บไชต์เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ทางคณะมีเว็บไชต์เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับ หลักสูตร

และระดับคณะ อยู่ที่เว็บไชต์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เช่น ผลรายงานการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลกัสูตร และคณะ ตามตัว
บ่งชี้ คู่มืองานประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิทินการด าเนินงาน ค าสั่ง ประกาศตา่งๆ  
ที่เกี่ยวขอ้ง   

1. ด้านบัณฑิต  
       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการสนับสนุนงบประมาณในส่วน
ของการเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษาของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 รหัส 63 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะเตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2566 โครงการการอบรมพัฒนาทักษะ soft skills & hard 
skills เตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน ให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่จะส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 6 สาขาวิชา ในวันที่ 4 มีนาคม 2567 งบประมาณ 5,000 
บาท โดยวัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อเตรียมพัฒนาด้านบุคลิกภาพให้กับนักศึกษา
ให้มีความพร้อมส าหรับการสัมภาษณ์งานหรือการท างานในอนาคต เพื่อพัฒนา
ทักษะด้าน Soft skills ให้กับนักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาสามารถน าไปใช้ในการ

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWdTJVfeH7fbwr-iNaKtT3ce5QaewnTDujubPIZrvTlQfIeoL0IZTQ1Dt8xJ26opn7ak9bYVNEmXRHcRTsmM6IHJjMyIKbD9sOwPFw1iTDB0-5wC1sMN9Q_AiOBeqQIIXDT9m2Zna_tjT3QcBJ3yqBc04T2aEYP_Ly1GDtRfiFBiwBm90TFwAIZqV47eBcv_s6hI79hiSlb0LsZUgnqhSld&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWdTJVfeH7fbwr-iNaKtT3ce5QaewnTDujubPIZrvTlQfIeoL0IZTQ1Dt8xJ26opn7ak9bYVNEmXRHcRTsmM6IHJjMyIKbD9sOwPFw1iTDB0-5wC1sMN9Q_AiOBeqQIIXDT9m2Zna_tjT3QcBJ3yqBc04T2aEYP_Ly1GDtRfiFBiwBm90TFwAIZqV47eBcv_s6hI79hiSlb0LsZUgnqhSld&__tn__=*NK-R
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ท างานปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม และเพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนา Hard skills 
และสามารถน าไปใช้ในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้การจัดโครงการ
ดังกล่าวได้รับเกียรติจากอาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ เป็นวิทยากรในการบรรยาย
ภาคเช้าเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ และได้รับความอนุเคราะห์จากอาจารย์
ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาในการบรรยายภาคบ่ายเกี่ยวกับทักษะ hard skills 
      งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการจัด 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาsoft skills ผู้น านักศึกษาและจัดท าเเผนกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 ในวันที่  21 พฤษภาคม 2567 
งบประมาณ 6,000 บาท ณ ห้องประชุม 1 อาคารสิรินธร คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะ Soft skills ด้านภาวะการเป็นผู้น า
ให้กับสโมสรนักศึกษา และเพื่อจัดท าแผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2567 
 

2. ด้านนักศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณบ ารุง

การศึกษาให้แก่ทุกหลักสูตรเพื่อน าไปใช้เกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษาของแต่ละ
หลักสูตรโดยผ่านการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่างตามตัวบ่งชี้ และตามคุณลักษณะ
ของบัณฑิตพงประสงค์ เช่น 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล เช่น 
1) กิจกรรม “น้อมจิตวันทา กตัญญุตา บูรพาจารย์” ประจ าปกีารศึกษา 2566 
วันที่ 13 กรกฎาคม 2566 
2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนโปรแกรมเชิงคิดค านวณและจ าลอง
สถานการณ์ด้วยโปรแกรม R” วันที่ 25 สิงหาคม 2566 
3) การอบรม "การใช้ ChatGPT และ AI แพลตฟอร์มในการเขียนหนังสือ ต ารา และ
บทความวิจัย" วันที่ 20 ตุลาคม 2566 โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มรภ.
เพชรบูรณ์ 
4) กิจกรรมการประชุมสัมมนาวิชาการและน าเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ ครั้งที่ 
11 
5) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “เตรียมความพร้อมและสัมมนาก่อนฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ” 
หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  เช่น 
1) กิจกรรมค่ายวิชาการฝกึทักษะปฏิบัตกิารทางวิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียน 
โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั เพชรบรูณ์ ปีการศึกษา 2566 วันที่ 28 มิถุนายน 
2566 ฝึกนักศึกษาเป็นผู้น า ผู้ชว่ยผู้บรรยาย และให้ความรู้ ทักษะความรว่มมอื 
การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแกป้ัญหา 

2) อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการจัดท าฐานข้อมูลพรรณไม้ วันที่ 12 กรกฎาคม 
2566 เพิ่มทักษะความรู้ ทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการพัฒนาตนเอง 

3) เตรียมความพร้อมการทดสอบส่งเสริมโอลมิปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ (สอวน) วันที่ 5 สิงหาคม 2566 ทักษะการถ่ายทอดความรู้ ผู้ช่วยผูบ้รรยาย 
ทักษะความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า การคิดอยา่งมีวิจารณญาณและการ
แก้ปัญหา 

4) โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ ของโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วัง
ชมภูวิทยาคม) วันที่ 29 สิงหาคม 2566 ฝึกเป็นผู้น า ผู้ช่วยผู้บรรยาย และให้
ความรู้ทักษะความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า  การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหา 

https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02uwuGgTd3LsatHaWVGUcZSPSioYgPKdH2wshJnFa1rViNZYVxhCfN27uTkvRdEMG4l
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02uwuGgTd3LsatHaWVGUcZSPSioYgPKdH2wshJnFa1rViNZYVxhCfN27uTkvRdEMG4l
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02uwuGgTd3LsatHaWVGUcZSPSioYgPKdH2wshJnFa1rViNZYVxhCfN27uTkvRdEMG4l
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0wQDKg9BDUhECjG4svcKCP4o2XsEbPYivP48sJ5YziejD2BFJ47ySrERLtVnT92SPl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0Ljsd1S1t3uXpu94GFWs433uTmJqbGD1KKuzsWDT5CRFdHz7siZZQVEQAR11BgPQTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0Ljsd1S1t3uXpu94GFWs433uTmJqbGD1KKuzsWDT5CRFdHz7siZZQVEQAR11BgPQTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0Ljsd1S1t3uXpu94GFWs433uTmJqbGD1KKuzsWDT5CRFdHz7siZZQVEQAR11BgPQTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0Ljsd1S1t3uXpu94GFWs433uTmJqbGD1KKuzsWDT5CRFdHz7siZZQVEQAR11BgPQTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0eC9CDxeu7EreFcLDYV9xR2JGSy2owdMwA7CxJasTnxjH3ttVy1cXun86P1wiNeKFl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0eC9CDxeu7EreFcLDYV9xR2JGSy2owdMwA7CxJasTnxjH3ttVy1cXun86P1wiNeKFl
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

5) โครงการศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติการภาคสนามทางด้านชีววิทยา (ส ารวจ
ประชากรหอยน้ าจืด) ณ น้ าตกธาราเอราวัณ ต าบลตะเบาะ อ าเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ วันที่ 30 สิงหาคม 2566 ศึกษาดูงาน เข้าร่วมการปฏิบัติภาคสนาม 
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการพัฒนาตนเอง 

6)  น า เสนอบทความวิ จั ยทางพันธุ ศาสตร์  วั นที่  19  กั นยายน 2566  
ฝึกการอ่านและการน าเสนอบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ  
ทักษะการน าเสนอและการสื่อสารผ่านสื่อดิจิทัล 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น 

 1) กจิกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2566 โดย กองพัฒนา
นักศึกษา ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ วันที ่11 มถิุนายน 
2566 

2) กิจกรรม รับขวัญนอ้งใหม่ 11 มถิุนายน 2566  

3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  "เตรียมความพร้อมเข้าสูว่ิชาชีพดา้นวิทยาการ
คอมพิวเตอร์" ป ี2566 โดยมกี าหนดการจัดกิจกรรมอบรมดังนี้ ครั้งที่ 1วันที่ 21 
มิถุนายน 2566 ครั้งที่ 2 วันที่ 28 มิถนุายน 2566 

4) โครงการอบรมสรรมถนะด้าน Digital Literacy จัดโดยส านกัวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เดือนพฤศจิกายน 

5) โครงการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมภิาคเอเชีย ครั้ง
ที่  12 (AUC2 ) (The 10th Asia Undergraduate Conference on 
Computing) วันที่ 21 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2567 

หลักสูตรสาขาวิชาเคมี เช่น 

1)  โครงการศึกษาดูงานของสาขาเคมี ณ บริษัทโอเมก้า 3,6,9 และบริษัทอายะโนะ
โมโต๊ะ จังหวัดก าแพงเพชร โครงการเมืองนวัตกรรมอาหาร คณะเกษตรศาสตร์ และ
โรงงานต้นแบบสารสกัดและผลิตภัณฑ์สมุนไพร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร จังหวัดพิษณุโลก เพื่อเป็นประโยชน์ในการเรียนรายวิชาต่าง ๆ และเพิ่ม
ประสบการณ์ต่อการท างานในอนาคต 

2) หลักสูตรได้ร่วมกับทางมหาวิทยาลัย ส่งนักศึกษาเข้าร่วมโครงการสอบวัดผล
ทักษะทางดิจิทัล และสอบวัดผลทักษะทางภาษาอังกฤษ ซ่ึงสามารถน าคะแนนที่ได้
ไปยื่นประกอบการสมัครงาน 

3) หลักสูตรได้ร่วมกับทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ส่งนักศึกษาชั้นปีที่ 3 
เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างศักยภาพวิศวกรสังคมเพื่อนวัตกรรมลงสู่การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ณ ต าบลลานบ่า อ าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 20 
มีนาคม 2567 

4)  หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการสร้าง
องค์ความรู้ ได้ท างานเป็นทีม ฝึกทักษะการคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ มีทักษะการสื่อสารและทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากรและความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม อาทิ ในรายวิชาเตรียมฝึกสหกิจศึกษา ที่เปิดโอกาสให้
นักศึกษาเข้าร่วมเป็นวิทยากรคาราวานวิทยาศาสตร์ ในงานครบรอบ 50 ปี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วันที่ 22-26 พฤศจิกายน 2566 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยกีารอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เช่น    

https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0KYxkTYn6FXweXEf8efND9gHU2RmzQEo9ivQZg6PEV2kwDtrS4d8y7Uogd88DEvrTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0KYxkTYn6FXweXEf8efND9gHU2RmzQEo9ivQZg6PEV2kwDtrS4d8y7Uogd88DEvrTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0KYxkTYn6FXweXEf8efND9gHU2RmzQEo9ivQZg6PEV2kwDtrS4d8y7Uogd88DEvrTl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid0GVphYpbeSFkW8KPyYAPSSRYdWwSAFqFL7pR1nAKoaxw64GBxPbKHpkYL1TYd3Ydyl
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

  1) การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขา
เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เป็นการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้
ให้กับนักศึกษาในห้องเรียน โดยบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัย โครงการ
บริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ดังรายละเอียดในตัวบ่งชี้ที่ 
5.2 นอกจากนี้  ในรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/เตรียมสหกิจศึกษา 
รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศึกษา และรายวิชาสัมมนา ยังมีการ
มอบหมายให้นักศึกษาสืบค้นเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง และน าเสนอ ซ่ึงเป็นการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพนักศึกษา และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

   2) โครงการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาใหม่ ปี
การศึกษา 2566 วันที่ 12 กรกฎาคม 2566 ณ หอประชุมประกายเพชรส าหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 506 คน เข้าร่วมอบรมเตรียมความพร้อมทดสอบความรู้
ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษด้วยข้อสอบมาตรฐาน เช่น LIPCRU PCRU TEP 
TOEIC และ TOEFL ITP  วันที่ 2 กันยายน 2566 ในปีการศึกษา 2566 ณ ห้อง
ประชุมหมื่นจง อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี 

   3) งานสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ปี 2566 ระหว่างวันที่ 17-19 สิงหาคม 
2566 ภายใต้หัวข้อการจัดงานหลัก “วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต สิ่งแวดล้อมและสังคม 
BCG” และหัวข้อย่อย “เรียน-เล่น-งาน-อาชีพ ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 
เป็นสิ่งที่ดี ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมในทุก ๆ ด้าน สาขาเทคโนโลยี
อาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ได้ให้นักศึกษาทุกชั้นปีเข้าร่วมกิจกรรม ณ 
หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   4) กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทาง
อาหาร FoSTAT-Nestle Quiz Bowl 2023 ในวันเสาร์ที่ 17 มิถุนายน 2566 ซ่ึง
ในปีนี้ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ได้ส่งนักศึกษาชั้นปีที่ 
3 และ 4 เข้าร่วมการแข่งขัน ณ ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา 
กรุงเทพมหานคร 

    5) ศึกษาดูงานโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร พิษณุโลก ก าแพงเพชร และสุโขทัย 
วันที่ 1-2 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาสาขา
เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ซ่ึงจัดให้นักศึกษาทั้ง 4 ชั้นปี และ
อาจารย์สาขาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาร่วมกับสาขาเคมี เข้าเยี่ยมชมโรงงาน
อุตสาหกรรม/สถานประกอบการเกี่ยวกบัอาหาร ได้แก่ บริษัท โอเมกา 3,6,9 แอนด์ 
ไลโคปีน จ ากัด บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ (ประเทศไทย) จ ากัด โครงการเมือง
นวัตกรรมอาหาร (ส่วนขยาย) คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร และโรงงาน
ต้นแบบสารสกัดและผลิตภัณฑ์สมุนไพร คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ทั้งนี้เป็นการส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบและกระบวนการของการท างานที่
เกิดขึ้นจริงในโรงงานอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้เห็นแบบอย่างการน าความรู้ภาคทฤษฎีที่ได้เรียนรู้ภายในห้องเรียน เพื่อ
น ามาประยุกต์ใช้ในการท างานจริงต่อไป 

   6) นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สหกิจศึกษาในชั้นปีที่ 4 โรงงาน
อุตสาหกรรมอาหาร หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (560ชั่วโมง) เพื่อให้นักศึกษาได้อยู่
ในสถานการณ์จริงเสมือนการออกไปท างาน ได้ใช้ความรู้ ความสามารถ การคิด
วิเคราะห์ แก้ปัญหาในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร ซ่ึงถือเป็นการเตรียมความพร้อม
ก่อนจบการศึกษาเพื่อไปปฏิบัติงานจริง 

3. ด้านอาจารย์  
        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีด้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนบุคลากร
สายวิชาการภายในคณะในลักษณะแบ่งงบประมาณ 80 % ให้แกห่ลักสูตรบริหาร
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ด้านต่าง ๆ เช่น หลกัสูตรหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ทาง
หลักสูตรมีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์จ านวน 1 
ท่าน คือผู้ชว่ยศาสตราจารย์ศุภาวัลย ์ นันตา มติสภาครั้งที่ 6/2566 ลงวันที่ 20
กันยายน 2566 และมีอาจารย์ที่ได้ยนืขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรอง
ศาสตราจารย์ จ านวน 1 ท่าน คือ ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแกว้ เข้า
ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่ 1/2567 วันที่ 22 กุมภาพันธ ์2567 และ
เข้าประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  1/2567  วันที่ 22 เมษายน 2567  
 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ (ค.บ.)  
ทางหลักสูตรมีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการในระดับรองศาสตราจารย์จ านวน 1 
ท่าน คือรองศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้งวรรณวิทย์ มติสภาครั้งที่ 6/2566 ลงวันที่ 
20 กันยายน 2566 และระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์จ านวน 2 ท่าน คือ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์อภิวัฒน์ ค าภีระ ครั้งที่ 6/2566 ลงวันที่ 20 กันยายน 2566 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.สุพรรษา น้อยนคร มติสภา ครั้งที่ 1/2567 ลงวันที่ 17 มกราคม 
2567 
 
 
 
 
หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
มีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ จ านวน 1 ท่าน คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง มติสภา ครั้งที่ 1/2567 ลงวันที่ 17 
มกราคม 2567  
 
หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ทางหลักสูตรมีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารยจ์ านวน 
2 ท่าน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทว ีกองร้อย และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวรรณ 
พิณะเวศน์ มติสภาครั้งที่ 6/2566 ลงวนัที่ 20 กันยายน 2566 
 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
มีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ จ านวน 1 ท่าน คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์ มติสภาครั้งที่ 6/2566 ลงวันที ่ 20 
กันยายน 2566  
 
 
4. ด้านหลักสูตร 
           คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนในการ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามตัวบ่งชี ้5.1 ในระดับหลักสูตร เช่น  หลักสูตรและ
รายวิชาในสาขาวชิาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ มีรายละเอยีดดังนี้ 
1) ระบบการพัฒนา/ปรับปรุง หลักสูตรตามวงรอบของเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
1. คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ศึกษามาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุ
ศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรสี่ปี) พ.ศ. 2562 ขอ้บังคับของสภาวิชาชีพ 
และความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  ข้อคิดเห็นเกี่ยวกบัหลักสูตร สถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม เพื่อให้ได้หลักสูตรที่มีความทันสมัยและตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา / ปรับปรุง หลักสูตร ตามระบบกลไกการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
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3. คณะกรรมการพัฒนา / ปรับปรุง หลักสูตร ด าเนินการประชุมเพื่อก าหนดผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย (Steak holder ) และวิจยัส ารวจเพื่อศึกษาความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น และยกร่างหลักสูตร 
4. คณะกรรมการพัฒนา / ปรับปรุง หลักสูตร ด าเนินการวพิากษ์หลักสูตรภายใน
และภายนอก โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรเสนอหลักสูตรเพื่อการพจิารณาเห็นชอบ ของ
คณะกรรมการบริหารประจ าคณะ และจัดส่งร่างหลักสูตรให้กับส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบยีน 
6. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน ด าเนินการตามระบบกลไกการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
ข้อ 7. ส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรได้พัฒนาความรู้เกีย่วกับ
การพัฒนาหลกัสูตรตามแนวทางการใชผัลลัพธ์เป็นฐาน (OBE) 
2) ระบบการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความกา้วหน้าของศาสตร์
สาขาวชิา 
1. คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรท าวิจยั / ส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของหลักสูตรโดยเฉพาะผู้ใช้บัณฑิตในอนาคต และน าผลการท าวิจยั/การส ารวจ
มาวิเคราะห์ความส าคัญและจัดท าเป็นรายวิชาใหม่   หรือ 
2. คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรทบทวนสารสนเทศจาก มคอ.3 มคอ.4 มคอ.5 
มคอ.6 เพื่อปรับปรุงสาระรายวิชา  
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทบทวนสารสนเทศจากมคอ.2 และมคอ.7 เพื่อ
ปรับปรุงสาระรายวิชาและแผนการเรียนของหลักสูตร 
4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพื่อพิจารณา ประเมินกระบวนการ 
การปรับปรุงระบบและกลไก ปีการศึกษา 2565 พิจารณาระบบและกลไกการ
ด าเนินงานการออกแบบหลักสูตรและรายวิชาในสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ พบว่าเป็นระบบและกลไกที่ท าให้หลักสูตรมีความทันสมัย ไม่มีปัญหา
ระหว่างการด าเนินงาน และผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและ
คุณภาพ  แต่จากการพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวทางการใชัผลลัพธ์เป็นฐาน 
(OBE) นั้cนคณะกรรมการบริหารหลักสูตรยังไม่ค่อยมีความชัดเจนเกี่ยวกับการเขียน 
PLO และ CLO มากนัก จึงเพิ่มกลไกในระบบการพัฒนา/ปรับปรุง หลักสูตรตาม
วงรอบของเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อีก 1 ข้อ คือ ข้อ 7. 
ส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้พัฒนาความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาหลักสูตรตามแนวทางการใชัผลลัพธ์เป็นฐาน (OBE)  
ผลการด าเนินงาน 
1. คณะกรรมการพัฒนาหลกัสูตรฯ จัดท าหลักสูตรโดยการมีส่วนรว่มของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย (Steak holder ) ทั้งภายนอกและภายใน ได้แก ่
          1) ผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายนอก คือ ตัวแทนผู้ปกครองนักศึกษา ตวัแทน
ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์และวิชาวิทยาการค านวณ ตวัแทนผู้บริหารสถานศึกษา 
ตัวแทนวิชาชีพ และตัวแทนผูบ้ริหารโครงการยกระดับสมรรถนะการสอนครูใน
ศตวรรษที่ 21ของสสวท. (PISA) 
         2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน คือ ตัวแทนกรรมการสภามหาวิทยาลัย รอง
อธิการบดีฝ่ายวิชาการ ผู้อ านวยการ สสว. รองผู้อ านวยการ สสว. ฝา่ยหลักสูตร 
หัวหน้างานฝา่ยหลักสูตรและพัฒนา คณะกรรมการตามค าสั่งที่ 1362/2563 
และวิจยัส ารวจเพื่อศึกษาความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
               คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรน าผลของการวิจยัเชิงส ารวจความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  (MACS4.2-2.11) และขอ้คิดเห็น จากกลุ่มตัวอยา่งที่
ประกอบดว้ย นกัเรียนที่ก าลังเรียนอยู่ระดับชั้น ม.5 – 6  และบุคลากรทางการ
ศึกษาในเขตจังหวัดพิจิตร และเพชรบูรณ์ มาประกอบการพิจารณาการก าหนดผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อการยกร่างหลักสูตร ได้แก่ 

https://drive.google.com/file/d/14smKNQeLrSulvm4Lmlxwpoux1pMYKWs4/view?usp=sharing


   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   212 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก คือ ตัวแทนผู้ปกครองนักศึกษา ตวัแทนครูผู้สอนวิชา
คณิตศาสตร์และวิชาวิทยาการค านวณ ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา ตัวแทนวิชาชีพ 
และตัวแทนผู้บริหารโครงการยกระดับสมรรถนะการสอนครูในศตวรรษที่ 21
ของสสวท. (PISA)  
2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน คือ ตัวแทนกรรมการสภามหาวิทยาลยั รองอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ ผู้อ านวยการ สสว. รองผู้อ านวยการ สสว. ฝ่ายหลักสูตร หัวหนา้งาน
ฝ่ายหลักสูตรและพัฒนา คณะกรรมการตามค าสั่งที่ 1362/2563 
ผลการด าเนินงานตาม 1) และ2)  
  
หลักสูตรฯ และได้รับการพจิารณา จากคณะกรรมการประจ าคณะ เมื่อวันที่ 9 
ตุลาคม 2563 และด าเนินการจัดส่งร่างหลักสูตรให้กับส านักส่งเสริวิชาการและงาน
ทะเบียนเพื่อด าเนินการตามระบบกลไกการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 
1) น าเสนอกรรมการวิชาการและได้พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร ในการประชุม ครั้ง
ที่ 12/2563 วันที่ 28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2563 
2) น าเสนอสภาวิชาการ และได้รับการเห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 วันที่ 
5 เดือน กุมภาพันธ์พ.ศ. 2564 
3) น าเสนอสภามหาวิทยาลัย เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่ 2/2564 
วันที่ 17 เดือน กุมภาพันธ์พ.ศ. 2564 
4) น าเสนอสภาวิชาชพีให้การรับรองหลักสูตร และได้รับการรับรองเมื่อ วันที 6 
เดือน กันยายน พ.ศ. 2564 
         ส าหรับปกึารศึกษา 2566 สนบัสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตรเข้า
ร่วมอบรมเชิงปฎิบัติการเรื่องการออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการใชัผลลัพธ์เป็น
ฐาน (Outcome Based Education : OBE)  ในวันที่  1 - 3 พฤศจิกายน 2566 
จ านวน 4 ท่าน ซ่ึงอาจารย์ทั้ง 4 ทา่น ความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ ปพี.ศ.2567 (ฉบับ
ปรับปรุง) 
ทั้งนี้มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าของศาสตร์สาขาวชิา
โดยได้จัดท ารายวิชาที่เกีย่วข้องกับสมรรถนะ PISA และ STEM จ านวน 3  รายวิชา 
ดังนี้ 

•  EDMC101 การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตามแนวทางของ PISA มีค าอธิบายรายวิชาดังนี้ “ก าหนดและระบุ
ธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร์ การศึกษาขึ้นพื้นฐาน สาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ และ ตัวชีว้ัดของวชิาคณิตศาสตร์ ทักษะ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางคณิตศาสตร์ 
แนวคิดและหลักการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของ PISA (Programme 
of International Students Assessments) วิธีการสอนและเทคนิค
การสอนอิงสมรรถนะการเรียนรู้คณิตศาตร์ของ PISA สื่อการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ฝึกปฏิบัติออกแบบหนว่ยการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ฝึก
ปฏิบัติการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ตามแนวทางของ PISA” 

•  EDMC102 การจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานตามแนวทางของ PISA  มีค าอธบิายรายวิชาดังนี้ “ก าหนดและ
ระบุธรรมชาติของวิชาวิทยาการค านวณการศึกษาขึ้นพื้นฐาน สาระการ
เรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ และ ตัวชีว้ดัของวิชาวิทยาการค านวณ 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาการค านวณคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทาง
วิทยาการค านวณ แนวคิดและหลักการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของ 
PISA (Programme of International Students Assessments) 
วิธีการสอนและเทคนิคการสอนอิงสมรรถนะการเรียนรู้วิทยาการค านวณ
ของ PISA สื่อการเรียนรู้วิทยการค านวณ ฝึกปฏิบัติออกแบบหนว่ยการ
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เรียนรู้วิทยาการค านวณ ฝกึปฏบิัติการจดัการเรียนรู้วิทยาการค านวณ
ตามแนวทางของ PISA” 

• EDMC103 การวัดและประเมินสมรรถนะตามแนวทางของ PISA มี
ค าอธิบายรายวิชาดังนี้ “ความฉลาดรู้คณิตศาสตร์ ความฉลาดรู้ดิจิตัล 
สมรรถนะPISA (Programme of International Students 
Assessments) การวัดความฉลาดรู้ของผู้เรียน ข้อสอบและ
องค์ประกอบของข้อสอบของ PISA ฝึกปฏิบัติการจัดท าข้อสอบส าหรับ
วัดและประเมินความฉลาดรู้คณิตศาสตร์และความฉลาดรู้ดิจิตัลของ
ผู้เรียน”    

2. เนื่องจากหลกัสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณออกแบบมาเพื่อให้นกัศึกษา
สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาและออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนว 
PISA  และวิทยาศาสตร์พลังสิบ  หลักสตูรจึงมีรายวิชาที่มกีารพัฒนาให้มีเนื้อหาและ
วิธีการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมยัอยา่งต่อเนื่อง เช่น 

•   รายวิชาการออกแบบและพัฒนาสื่อดจิิทัล (DSCS303) ซ่ึงสอนโดยอ.
ดร.สุพรรษา  น้อยนคร ก าหนดให้นกัศึกษาท าการค้นคว้าโปรแกรม / 
Appication ใหม่ ๆ ที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน และน าเสนอวธิีการใช้งานในห้องเรียน  เช่น โปรแกรม 
Thunkable  พัฒนาเกมเพื่อการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์  เกมตอบโจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เกมQuiz Num 
เป็นต้น  และหลักสูตรให้นักศึกษาได้ทดลองท างานวิจัยควบคู่กับการ
พัฒนาสื่อ และคัดเลือกผลงานชื่อ การพฒันาแอพพลิเคชั่นเพื่อส่งเสริม
ทักษะคณิตคิดเร็วส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียน
เทศบาล 3 (ชาญวิทยา) อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมเผยแพร่
ผลงานในงานประชุมวิชาการระดับชาติ "การพัฒนานวัตกรรมทาง
การศึกษาเพือ่พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน " โครงการสัมนา
วิชาการและน าเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ ครั้งที่ 11 วันที่ 15 - 16 
กุมภาพันธ์ 2567 ณ มหาวิทยาลยัราชภัฏเลย  บางผลงานหลักสูตรก็ได้
น าไปเผยแพร่ในกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ เช่นค่ายคณิตศาสตร์ ณ 
โรงเรียนหนองไผ่  ค่ายคณิตศาสตร์ ณ โรงเรียนสามแยกวังชมพ ูซ่ึง
นักศึกษาต้องเป็นทีมวิทยากรสอนกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตวัเองโดยมี
อาจารย์เป็นพี่เลี้ยงเท่านั้น 

• รายวิชากระบวนการคิดเชิงออกแบบ (DSCS203)  ซ่ึงสอนโดย อ.ดร.
ณัฐพล  ปักการะนัง ให้นักศึกษาท าโครงงานเกี่ยวกับการคิดเชิงออกแบบ
โดยใช้เทคโนโลยีคอมพวิเตอร์  เช่น การออกแบบ QR code เกมเพื่อ
การศึกษา ห้องเรียนเสมือนจริง (Metacerse Spatial)  การออกแบบ
ปฏิทินก าหนดการ(Schedule calender)  

การประเมินกระบวนการ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้ประเมินระบบและกลไกการด าเนินงานแลว้พบว่า
เป็นกลไกที่ดี บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ กล่าวคือ  
เชิงปริมาณ  : หลักสูตรมีรายวิชาที่มีความทันสมัย ออกแบบให้มีรายวิชาที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนตามแนว PISA จ านวน  3 รายวิชา  และในปี
การศึกษา 2566 มีรายวิชาที่มีการแทรกเนื้อหาที่ทันสมัยตามศาสตร์จ านวน 2 วิชา 
 เชิงคุณภาพ : หลักสูตรได้รับการพัฒนามาจากงานวจิัยความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต จึงมีสาระรายวิชาสอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทกุภาค
ส่วน 
และพบวา่หลักสูตรยังสนับสนุนให้นักศึกษาได้น าองค์ความรู้ที่ได้รับทั้งทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณมาบูรณาการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน จัดท า
งานวิจัย และสร้างเวทีใหก้ับนักศึกษาในการเผยแพร่ผลงานที่จัดท าขึ้นสู่สาธารณะ 
เช่น เข้าร่วมน าเสนอผลงานในงานสัมมนา หรือ น าผลงานไปใช้ในการจัดกจิกรรม
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ค่ายคณิตศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษา ซ่ึงท าให้นักศึกษาได้น าความรู้ที่ได้รับ มา
บูรณาการสร้างชิ้นงาน และฝกึการน าเสนอผลงาน คณะกรรมการบริหารหลักสตูร
จึงมีมติให้เพิ่มกลไกระบบการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าของ
ศาสตร์สาขาวชิา  ในปีการศึกษา 2567 ข้อ 2. คณะกรรมการบรหิารหลักสตูร
ทบทวนสารสนเทศจาก มคอ.3 มคอ.4 มคอ.5 มคอ.6 เพื่อปรับปรุงสาระรายวชิา 
และส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาได้เผยแพร่ผลงาน ชิ้นงาน  ที่เกิดจากการทบทวน
สารสนเทศ ในรายวิชาต่าง ๆ 
 ตารางหลักสูตรที่ท าการปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2566 
 

หลักสูตร สาขาวชิา ปีหลักสูตรใหม่/
ปรับปรุง 

วท.บ.4 ป ี เคมี ปรับปรุง 2568 
ชีววิทยา ปรับปรุง 2568 
คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
เปลี่ยนแปลงเป็น คณิตศาสตร์และ
สถิติประยุกต ์

ปรับปรุง 2567 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ปรับปรุง 2568 
วิทยาการคอมพวิเตอร์ ปรับปรุง 2568 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุง 2566 

เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

ปรับปรุง 2568 

ฟิสิกส์  ปรับปรุง 2568 
ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต ปรับปรุง 2568 
ค.บ.4 ปี คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวน ปรับปรุง 2565 
พท.บ.4 ป ี การแพทย์แผนไทย หลักสูตรใหม่ 2567 

 
5. ด้านการเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนวิธีการสอน
แผนการบูรณาการกับงานวิจัยและบริการวิชาการ ,งานศิลปะ เช่น  หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรได้มีการน าระบบและกลไกมาใช้ในปี
การศึกษา 2566 โดยมีการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อก าหนด
รายวิชาที่มีการบูรณาการการเรียนการสอนเข้ากับการวิจัย การบริการวิชาการและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยจัดท าเป็นแผนการบูรณาการการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เข้ากับการจัดการ
เรียนการสอน ดังนี้ 

             - ในรายวิชาการออกแบบตัวเชื่อมประสานและประสบการณ์ของผู้ใช้ มี
การบูรณาการเข้ากับโครงการวิทยาศาสตร์ร่วมยกระดับศักยภาพชุมชนพัฒนาสินค้า
Greenเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมภายใต้โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฎเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ต าบลวังหิน อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์  ที่ได้รับ
มอบหมาย ในหัวข้อเร่ืองการออกแบบช่องทางการขายสินค้าให้กับชุมชน   ต าบลวัง
หิน อ าเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยในการจัดการเรียนการสอนหัวข้อการ
ออกแบบหน้าจอแอพพลิเคชั่นการขายสินค้าออนไลน์   การจองที่พักออนไลน์  โดย
ยกตัวอย่างแอพพลิเคชั่นการขายสินค้าออนไลน์  และการจองที่พักออนไลน์ ใน
รูปแบบต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ และมอบหมายให้นักศึกษาเรียนรู้สินค้า
ผลิตภัณฑ์ชุมชน หรือสินค้า OTOP ของกลุ่มแม่บ้านและวิสาหกิจชุมชน แหล่ง
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ท่องเที่ยว  เพื่อน ามาออกแบบหน้าจอแอพพลิเคชั่นการขายสินค้าออนไลน์ ผล
การบูรณาการซ่ึงประเมินโดยอาจารย์ผู้สอน ด้วยวิธีการอภิปรายและพูดคุยซักถาม
ในชั้นเรียนออนไลน์ พบว่า นักศึกษามีความเข้าใจและสามารถออกแบบหน้าจอ
แอพพลิเคชั่นการขายสินค้าออนไลน์ได้ 

     - การบูรณาการการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมนั้น ในรายวิชา คอมพิวเตอร์
กราฟิกและเอนิเมชั่น อาจารย์ผู้สอนได้กล่าวถึงความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการออกแบบ
กราฟิก (การออกแบบสตอรี่บอร์ด) โดยมอบหมายให้นักศึกษาได้ศึกษาถึงวัฒนธรรม
วัฒนธรรม  พื้นถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้แก่ ประเพณีหามพระด าน้ า ซ่ึงเป็น
ประเพณีโบราณของบ้านป่าแดง และศึกษาประวัติศาสตร์เมืองศรีเทพ ให้นักศึกษา
น าเสนอออกมาในรูปแบบของการเขียนสตอรี่บอร์ดเล่าเรื่องราว มีการน าเสนอและ
ร่วมกันอภิปรายในชั้นเรียน พบว่า นักศึกษามีความรู้และเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณีประจ าพื้นถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์เพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะประเพณีพื้น
ถิ่นบ้านป่าแดงได้ ซ่ึงจากการซักถามก่อนที่จะมีการมอบหมายงาน นักศึกษาบางคน
ไม่เคยได้ยินหรือรู้จักประเพณีนี้มาก่อน คงรู้จักแต่ประเพณีอุ้มพระด าน้ าเท่านั้น 

   - รายวิชาระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และซ่อมบ ารุง อาจารย์ผู้สอนได้มอบหมาย
ให้นักศึกษาร่วมกันจัดบูธคลีนิคคอมพิวเตอร์  เพื่อให้ค าปรึกษาในด้านฮาร์ดแวร์
คอมพิวเตอร์ และการติดตั้งซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ
ส่วนภูมิภาค เพื่อฝึกความรับผิดชอบในการด าเนินงาน และฝึกทักษะการซ่อมบ ารุง
คอมพิวเตอร์ ภายใต้การควบคุมของอาจารย์ผู้สอน 

          3) การตรวจสอบผลการด าเนินงานตามระบบและกลไก 

จากการด าเนินงานตามระบบกลไก พบว่ามีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ส่วน
การบูรณาการกับการวิจัยนั้น ยังไม่ได้มีการบูรณาการโดยตรง คือ ยังไม่ได้มีการน า
นักศึกษาเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการวิจัย มีเพียงการน ากระบวนการวิจัยและผลของ
การวิจัยให้นักศึกษาได้เรียนรู้และศึกษาเพิ่มเติมในบางรายวิชาเท่านั้น   

          4) การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

          ในการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เรื่อง การทบทวน/ปรับปรุง
ระบบกลไกการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ
วิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม พบวาระบบและกลไกมี
ประสิทธิภาพและสามารถใช้ได้ในปีการศึกษา 2566 แต่ควรมีการก าหนดผลของ
การบูรณาการให้ชัดเจน ซ่ึงอาจอยู่ในรูปของแบบสอบถามความพึงพอใจ หรือ 
เปรียบเทียบผลการเรียนระหว่างการน าพันธกิจมาบูรณาการกับการเรียนการสอน 

ทางหลักสูตรสาขาวิชาเคมี มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ได้ท าโครงการวิจัย 
และโครงการบริการวิชาการ โดยให้อาจารย์มีโอกาสเขียนแบบเสนอโครงการวิจัย
เพื่อขอรับทุนสนับสนุนตามประกาศของมหาวิทยาลัย เมื่อได้รับอนุมัติทุนโครงการ 
ส าหรับโครงการวิจัยอาจารย์ได้จัดท าแผนงานวิจัยและท าการศึกษา เมื่อได้
ผลงานวิจัย ก็ท าการสรุปเป็นรูปเล่มงานวิจัยสมบูรณ์  และน าผลงานวิจัยไปใช้จัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง โดยในปีงบประมาณ 2566 อาจารย์ในสาขา
เคมีได้รับทุนวิจัยงบประมาณแผ่นดิน ซ่ึงรายงานผลวิจัย และเครื่องมือวิเคราะห์ 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้สอนในรายวิชาเคมีวิเคราะห์ 

2. หลักสูตรสาขาวิชาเคมีประชุมเพื่อวางแผนในการจัดการเรียนการสอนร่วมกับ
การบูรณาการพันธกิจด้านต่างๆ โดย พิจารณาจากงานวิจัยที่อาจารย์แต่ละท่าน
ได้รับ ความเหมาะสมของรายวิชาที่สามารถเข้าไปร่วมกับการบริการวิชาการ และ
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  และให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชานั้นจัดท า มคอ.3 
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รายงานการประชุม ครั้งที่ 3 ได้บูรณาการ โดยในปีงบประมาณ 2566 อาจารย์ใน
สาขาเคมีได้รับทุนวิจัยงบประมาณแผ่นดิน ซ่ึงรายงานผลวิจัย และเครื่องมือ
วิเคราะห์ สามารถน าไปประยุกต์ใช้สอนในรายวิชาเคมีวิเคราะห์ โดยนักศึกษาน า
ความรู้ที่ได้ในรายวิชาโครงงานวิจัยไปเผยแพร่ในประชุมวิชาการและเป็นข้อมูล
ส าหรับบุคคลที่สนใจ 

3. ท าการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับงานวิจัย โดยใช้
แบบประเมินการสอน online ของสสว. ซ่ึงมีผลการประเมินในรายวิชาของสาขา
เคมีทั้งหมด มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ดี ถึงดีมาก 

4. ส าหรับโครงการบริการวิชาการ เมื่อได้รับทุนอุดหนุน หลักสูตรได้มีการจัดประชุม
เพื่อด าเนินโครงการ โดยจัดท าค าสั่งและแต่งตั้งวิทยากรของโครงการ และด าเนิน
โครงการตามแผนงานโดยให้นักศึกษาในสาขาวิชามีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ 

5. ท าการประเมินผลความส าเร็จของโครงการบริการวิชาการ ซ่ึงส าเร็จไปแล้ว
บางส่วน 

6. มีการประชุมเพื่อน าผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการกับพันธ
กิจต่างๆมาประเมินผล และหาแนวทางในการบูรณาการในปีถัดไป รายงานการ
ประชุมครั้งที่ 4/2566 

การประเมินกระบวนการ 

1. จากผลการประเมินผู้สอน online พบว่าอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชามีคะแนน
การประเมินอยู่ในระดับดี ถึงดีมาก แสดงให้เห็นว่ากระบวนการก าหนดผู้สอนมีความ
เหมาะสมกับรายวิชาและมีประสิทธิภาพ 

     2. เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาคณะกรรมการหลักสูตรได้ประชุมเพื่อประเมินระบบ
การก ากับติดตาม มคอ.3 และ 4 พบว่าอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรสาขาวิชาเคมี
สามารถจัดท ามคอ.3 และ4 เหมาะสมในแต่ละรายวิชาตามแนวทางที่ประชุมและส่ง
ตามระยะเวลาที่ก าหนด สามารถด าเนินการเรียนการสอนครบ และประเมิน
ผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามค าอธิบายรายวิชาในมคอ.3 และ 4 ทุกรายวิชา แสดงให้เห็น
ว่าการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 และ 4 และการจัดการเรียนการ
สอน มีประสิทธิภาพ 

     3. คณะกรรมการหลักสูตรได้ประชุมเพื่อทบทวนประเมินกระบวนการการบูร
ณาการเรียนการสอนกับพันธะกิจในด้านต่างๆ ซ่ึงพบว่าในการบูรณาการการเรียน
การสอนกับพันธะกิจต่างๆ นั้นท าให้นักศึกษาได้รับความรู้ จากประสบการณ์จริงที่
สามารถมองเห็นภาพ สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ และจากปัญหาท าให้เกิด
ความเข้าใจที่มากขึ้น รวมถึงได้มีการลงมือปฏิบัติ และรวบรวมความรู้สรุป
เป้าประสงค์ของความรู้ในเรื่องนั้นๆได้ และในรายวิชาที่ได้จัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการพบว่าในรายวิชาเคมีเครื่องส าอางบูรณาการกับโครงการบริการวิชาการใน
พื้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์ ซ่ึงได้ด าเนินการส าเร็จแล้ว และคาดว่าผู้เข้าร่วมโครงการจะ
ได้น าความรู้ที่ได้รับน าไปประยุกต์ใช้ชุมชนต่อไป 

 ปรับปรุงผลการประเมินกระบวนการ 

จากผลการประเมินการดังกล่าว คณะกรรมการหลักสูตรสาขาวิชาเคมีและอาจารย์
ผู้สอนในหลักสูตรได้ร่วมกันหาแนวทางด าเนินการในปีการศึกษา 2566 ดังต่อไปนี้ 

1. จากผลการประเมินผู้สอนปีการศึกษา 2566 ทางสาขาวิชาได้ประชุมและมีมติให้
อาจารย์แต่ละท่านรับผิดชอบในรายวิชาเดิม โดยใช้กระบวนการเดิมและพิจารณา
จากวุฒิการศึกษา ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ ของผู้สอน  



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   217 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

2. มีการประชุมเพื่อหาแนวทางการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา และแจ้ง
ว่าในรายวิชาเดียวกันแต่ผู้เรียนคนละหลักสูตรอาจจะมีการประเมินตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้านต่างกัน ทั้งนี้เพื่อให้ผู้สอนสามารถระบุการเรียนการสอนใน
มคอ.3 และ 4 ได้ และทางคณะฯได้ท าบันทึกข้อความเพื่อแจ้งระยะเวลาก าหนดส่ง 
มคอ.3 และ 4 มายังหลักสูตรสาขาวิชา 

   3. พบปัญหาแนวทางในการปฏิบัติของการบูรณาการคือ อาจารย์ผู้รับผิดชอบใน
รายวิชาไม่ได้บรรจุแผนการบูรณาการเข้าไปกับรายวิชาที่สอน  แต่ได้มีการน า
งานวิจัยเข้าไปสู่กระบวนการบูรณาการในการเรียนการสอน ดังนั้นที่ประชุมจึงมีมติ
ให้ประธานหลักสูตรมีการติดตามและตรวจสอบการการระบุแผนการบูรณาการกับ
การเรียนการสอนอย่างเคร่งครัดในทุกภาคการศึกษา 

     6. ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนด้านสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ของทุกหลักสูตร เช่น ด้านอุปกรณ์การทดลอง, ด้านหนังสือ 
ต ารา วารสารต่างประเทศเกี่ยวกับงานวิจัย เป็นต้น ซึ่งในปีการศึกษา 2566 ผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาใน ระดับหลักสูตรตัวบ่งชี้ 6.1 ทุกหลักสูตรมีคะแนนใน
ภาพรวม 3.89 คะแนน และมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินระดับ
หลักสูตร ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

   1.ปรับปรุงห้องเรียน 425 ซ่ึงเดิมเป็นห้องเรียนปฏิบัติการด้านคณิตศาสตร์ 
   2.ปรับปรุงห้องเรียน 426 ให้เป็นหอ้งเรียนปฏิบัติการด้านวิทยาการค านวณ 
   3.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์จ านวน 10 เครื่องโดยได้รับการบริจาคจาก รศ.ดร.
พณณา  ตั้งวรรณวิทย ์ 
   4. การเพิ่มเติมส่วนของการสอบถามโดยตรงจากนักศึกษา การส ารวจจาก
อาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชา และแบบประเมินของนักศึกษาเพื่อให้โอกาสกับ
นักศึกษาเพื่อน าความคิดเห็นและผลการประเมินมาประชุมวางแผนการจัดสรร
ทรัพยากรสิ่งสนับสนุนให้สอดคล้องกับความต้องการให้มากยิ่งขึ้น 
   5. ให้มีการผลักดัน และหาแนวทางในการจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในทุก
ช่องทางให้มีความเหมาะสม และตรงตามความต้องการของนักศึกษา และครอบคลุม
การใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการเรียนรู้ 
  6. จัดหาวัสดุและอปุกรณ์ฝึกให้กับนกัศึกษาในหลักสูตรเพิ่มขึ้นให้มีความทันสมัย
กับเทคโนโลยีในปัจจุบัน 

   7. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ให้มีคุณสมบัติสูงขึ้นเพื่อรองรับโปรแกรมที่มีความ
ทันสมัย 

             ซ่ึงในประเด็นแรกหลักสูตรได้จัดท าค าของบประมาณเพื่อจัดหาชุด
ครุภัณฑ์ปฏิบัติการอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่งและสมาร์ทเทคโนโลยี ผ่านคณะเสนอต่อ
มหาวิทยาลัยต่อไป ส่วนในประเด็นที่ 2 หลักสูตรได้มีการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ร่วมกันกับหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และขอความ
อนุเคราะห์ไปยังส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อขอใช้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และห้อง Smart Classroom ในรายวิชา SCCS301 การแก้ปัญหา
และการโปรแกรมคอมพิวเตอร์  รายวิชา SCCS403 การเขียนโปรแกรม
ภาษาคอมพิวเตอร์ และรายวิชา SCCS408 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ ซ่ึงนักศึกษา
มีเครื่องที่ใช้ในการปฏิบัติระหว่างการเรียนการสอน 1 คนต่อ 1 เครื่อง ส่งผลให้ผล
การศึกษาของทั้ง 3 รายวิชานี้ดีขึ้น ตลอดจนผลการประเมินผลการประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของปีการศึกษา 
2566 ไม่ได้ลดลงจากเดิม ดังนั้น จากการบริหารจัดการดังกล่าว ท าให้ในปี
การศึกษา 2566 ท าให้มีจ านวนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มากกว่า 250 เครื่องซ่ึง
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ แต่อย่างไรก็ตาม
หลักสูตรยังคงจัดท าค าของบประมาณอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่เหมาะสมและเพียงพอ 

 7. หลักสูตรได้มีการประชุมเพื่อพิจารณางบประมาณปี 2566 เกี่ยวกับงบประมาณ 

แผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ซ่ึงได้จัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินประจ าปี 
2566 เป็นค่าจ้างเหมาบริการ (ค่าซ่อม) และเป็นค่าวัสดุ (ซ้ือวัสดุมาซ่อมและค่าซ่อม
ทั่วไป) และได้จัดสรรเงินงบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2566 เพื่อเป็นค่าครุภัณฑ์ 
เช่น จัดซ้ือสาร อุปกรณ์เครื่องแก้ว และเครื่องวัดความหนืด โดยมีการด าเนินการ
จัดซ้ือจัดจ้างอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ และ มีการจัดสรรงบประมาณให้อาจารย์เพื่อเข้า
อบรมเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาตนเอง รวมถึงงบประมาณในการถ่ายเอกสาร
ประกอบการสอนต่าง ๆ 

  8. ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย และอาจารย์ผู้สอนร่วมประชุมเพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น 
พบว่าสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็นจากนั้นน าผลการประเมินไปปรับปรุง ในด้าน
ต่างๆ ดังนี้ 

    8.1 ความพร้อมทางกายภาพ คือ 

-  จากการส ารวจห้องปฏิบัติการ 16301 16305 16307 ที่ใช้ในการเรียนการ
สอน มีพัดลมชัดรุด เปลี่ยนก๊อกน้ าใหม่ ซ่อมบ ารุงตู้ดูดควัน และจัดซ้ือโต๊ะเก้าอี้ให้
เพียงพอต่อความต้องการและอ านวยความสะดวกของนักศึกษา เป็นการสร้าง
บรรยากาศที่ดีในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น 

-  ที่พักนักศึกษา หลักสูตรได้มีการจัดซ้ือชุดโต๊ะเก้าอี้ พัดลม มาจัดวางไว้ที่ชั้น 3 
เพื่อให้นักศึกษาสามารถนั่งท างานและนั่งพักระหว่างรอเรียน 

  - ห้องเก็บสารเคมี ได้มีการปรับปรุงโดยจัดให้อยู่ในตัวอาคารชั้น 3 โดยมีชั้นวาง
สารเคมีและจัดหมวดหมู่ตามตัวอักษร เพื่อให้สามารถสะดวกต่อการหยิบใช้งาน 

-   ซ่อมแซมอ่างล้างอุปกรณ์ที่ช ารุดและซ่อมรอยรั่วท่อน้ าทิ้งในห้องปฏิบัติการ 

ชั้น 3 อาคารสิรินธร 

ความพร้อมด้านอุปกรณ์ 

- หลักสูตรได้มีการจัดซ้ือโต๊ะ เก้าอี้ และพัดลมตั้งโต๊ะเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่
นักศึกษา 

- หลักสูตรได้มีการจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์และสารเคมี ตลอดทั้งภาคการศึกษา 
ซ่ึงมีความเพียงพอต่อการใช้งานในการเรียนการสอน 

- หลักสูตรมีแผนการที่จะของบประมาณสนุบสนุนเพื่อซ้ืออุปกรณ์วิเคราะห์ทางเคมี
ขั้นสูง ซ่ึงมีความจ าเป็นในการเรียนการสอน 

ความพร้อมด้านเทคโนโลยี 

- จากการส ารวจด้านสัญญาน wifi โดยในปีการศึกษา 2566 ได้ตรวจสอบเช็ค
สภาพให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

ความพร้อมด้านการให้บริการ 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566   219 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

- หลักสูตรมีการบริการด้านหนังสือและงานวิจัยของนักศึกษา อาจารย์เพื่อให้บริการ
แก่นักศึกษาที่สนใจ 

 โดยมีการจัดระบบยืมคืน หนังสือ โดยเจ้าหน้าที่สาขาเคมี ซ่ึงด้านหนังสือมีความ
เพียงพอต่อการสืบค้นของนักศึกษา 

หลักสูตรได้น าผลการประเมินและการสัมภาษณ์นักศึกษาเข้าที่ประชุมและเสนอขอ
จัดซื้อต่อคณะกรรมการการ 

     9.ที่ประชุมเห็นชอบให้มีการด าเนินการจัดซ้ืออุปกรณ์ สารเคมี เพื่อให้เพียงต่อ
นักศึกษา  และจัดให้มีการจัดห้องพักให้กับนักศึกษาเพิ่มเติมที่อาคารสิรินธร และ 
อุปกรณ์โต๊ะ เก้าอี้ให้กับนักศึกษา ให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา 

    10. เจ้าหน้าที่หลักสูตรเคมีได้ท าการจัดซ้ือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังกล่าวโดย 
ขอใบเสนอราคาจากบริษัท/ตัวแทนจ าหน่าย และท าการเปรียบเทียบราคา   โดย
พิจารณาคุณภาพ และราคาที่เหมาะสม และส่งใบเสนอราคาให้งานพัสดุด าเนินการ
จัดซื้อและด าเนินการตรวจสอบคุรุภัณฑ์ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

    11.  จัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ส าหรับการเรียนการสอนสู่นักศึกษาและ
อาจารย์ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและเพียงพอให้เหมาะสมแก่นักศึกษาและอาจารย์ 
ซ่ึงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปัจจุบันของหลักสูตรสาขาวิชาเคมี ประกอบไปด้วย 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด wifi ตลอดจนการ
ให้บริการสาธารณูปโภคต่าง ๆ 

  12. ท าการประเมินผลการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากบัณฑิตที่ ส าเร็จ
การศึกษาปี 2566 ทั้งหมด 12 คน พบว่า ด้านอุปกรณ์การเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ย
ความพึงพอใจเท่ากับ 4.42 อยู่ในระดับดี ด้านห้องปฏิบัติการมีอุปกรณ์เหมาะสม 
ค่ า เฉลี่ ย ความพึ งพอใจ เท่ ากับ  4.42 อยู่ ในระดับดี    ด้ านระบบบริการ
สารสนเทศ  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.42 อยู่ในระดับดี ด้านการให้บริการ
ห้องสมุด ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.43 อยู่ในระดับดี ด้านสนามกีฬาที่ออก
ก าลังกาย ที่นั่งอ่านหนังสือ ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.25 อยู่ในระดับดี มี
คะแนนรวมเฉลี่ยเท่ากับ 4.36 อยู่ในระดับดี (รายงานการประชุม แจ้งผลการ
ประเมินการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  และท าการประเมินผลด้านบริหาร
จัดการของแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ พบว่าในหัวข้อ การด าเนินงาน
ให้ได้มาซ่ึงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามผลประเมิน มีผลการประเมินอยู่ที่ 4.13 ซ่ึง
อยู่ในเกณฑ์ดี และได้น าผลการประเมินที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากนั้น
กรรมการหลักสูตรได้ท าการวิเคราะห์ระบบกระบวนการต่างๆ และวางแผนการ
จัดซื้อในปีต่อไป 

ตารางการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของตัวบ่งชี้ 6.1 ของทุกหลักสูตร 

หลักสูตร 2564 2565 2566 

หลักสูตรเคมี 3.00 4.00 4.00 

หลักสูตรฟิสิกส ์ 3.00 3.00 ปิด
หลักสูตร 

หลักสูตรชีววิทยา 4.00 4.00 4.00 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

3.00 4.00 
4.00 

หลักสูตรวิทยาการคอมพวิเตอร ์ 4.00 3.00 4.00 
หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

4.00 4.00 
4.00 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4.00 4.00 
AUN-QA 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์
3.00 4.00 

4.00 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 4.00 4.00 3.00 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ  

3.00 4.00 
4.00 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 4.00 4.00 4.00 

รวมเฉลี่ย 3.55 3.82 3.89 

จากผลการด าเนินในการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้จัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้กับทุกหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 ส่งผลให้
คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในปี 2566 มีคะแนนในภาพรวม เท่ากับ 
...3.89... และส่งผลให้หลักสูตรทุกหลักสูตร 3 ปี ย้อนหลัง มีผลคะนนที่ดีขึ้น ผา่น
เกณฑ์การประเมินในระดับหลักสูตร โดยมีผลการประเมินที่ได้คะแนน ....3.51.... 
ขึ้นไป จ านวน 9 หลักสูตร จาก 11 หลกัสูตร เนื่องจากหลกัสูตรสาขาวิชาฟิสกิส์ได้
มีการปิดหลักสูตร ในปกีารศึกษา 2566 และหลกัสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสูตรด้วยเกณฑ์เครือข่าย AUN-QA 

✓ ✓ 4 มีการประเมิน
คุณภาพหลักสตูร
ตามก าหนดเวลา
ทุกหลักสูตร  และ
รายงานผลการ
ประเมินให้
กรรมการประจ า
คณะเพื่อพิจารณา 

         ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร ใน
วันที่ 4-6 มิถุนายน และวันที่ 24 มิถุนายน – 5 กรกฎาคม 2567 ได้ตรงตาม
ก าหนดระยะเวลาที่ตั้งไว้ 
- โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พมพันธุ์  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและการประกัน
คุณภาพการศึกษา รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนนิ
โครงการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่ 177/2567 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2567 และ การแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ประจ าปีการศึกษา 2566 (แก้ไขเพิ่มเติม) ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ 
199/2567 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2567 เป็นผู้รับผิดชอบการจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ของแต่ละหลักสูตร
และเตรียมความพร้อมเพื่อรับการตรวจประเมิน จัดสถานที่ส าหรับการประเมิน 
เอกสารประกอบการประเมิน และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 ให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยรองคณบดีฝ่ายวิจัยและ
ประกันคุณภาพการศึกษา โดยสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  ระดับ
หลักสูตรสาขาวิชา  โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตรสาขาวิชา  ในการตรวจประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตรสาขาวิชาทุกหลักสูตรผ่านในองค์ประกอบที่ 1 ทุกหลักสูตร และมีผล
การประเมิน  เป็นดังนี้   
1. หลักสูตรสาขาวิชาเคมี  คะแนนการประเมินเท่ากับ  4.05  ผ่าน 
2. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  คะแนนการประเมินเท่ากับ 4.11 ผ่าน 
3. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์คะแนนการประเมนิ
เท่ากับ  3.73 ผ่าน 
4. หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์คะแนนการประเมินเท่ากับ 4.13 ผ่าน 

Sci-5.3-4-01 วันตรวจ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร 
ระหว่างวันท่ี 4-6 มิถุนายน 
2567 วันท่ี25-28มิถุนายน 
2567 และวันท่ี 3 
กรกฎาคม2567 
 
Sci-5.3-4-02 
SAR  ผลการประเมิน
หลักสตูร ท้ัง 9 หลักสูตร  
2566 
 
Sci-5.3-4-03 
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบรหิารคณะ  
ครั้งท่ี 3/2567 
วันท่ี 2 สิงหาคม 2567 
 
Sci-5.3-4-04 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

5. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล คะแนนการประเมินเท่ากับ  
4.16 ผ่าน 
6. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศคะแนนการประเมิน เท่ากับ 3.81 ผ่าน 
7. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คะแนนการประเมินเท่ากับ  3.88  
ผ่าน  
8. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ คะแนนการประเมินเท่ากับ  
4.00 ผ่าน 
9. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษาคะแนนการประเมินเท่ากับ  4.06 ผ่าน 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  เท่ากับ  4.00  คะแนน 
และในปีการศึกษา 2566 ได้มีการด าเนินโครงการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตรสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2566  วันที่ 4-6 มิถุนายน 
และวันที่ 24 มิถุนายน – 5 กรกฎาคม 2567 คณะกรรมการท าการตรวจประเมิน 
แบ่งเป็นคณะกรรมการ  ดังนี้ 
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
6 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล           ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี      กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอาง             กรรมการและเลขานุการ 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 26 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. อาจารย์ ดร.สุพรรณิการ์ ศรีบัวทอง                ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.สุวรณี ปานเจริญ                       กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน์         กรรมการและเลขานุการ 
 
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 5 มิถุนายน 
2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี    ประธาน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล         กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอาง           กรรมการและเลขานุการ 
 
4. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบปกติ ในวันที่ 3 กรกฎาคม 
2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูมินทร์ สุมาลัย      ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชม ปานตา                กรรมการ 
3. อาจารย์พรพิมล อ่อนศรี                        กรรมการและเลขานุการ 
 
5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 4 มิถุนายน 
2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล          ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี     กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอาง             กรรมการและเลขานุการ 
 

ครั้งท่ี 2/2567 วันท่ี 19 
สิงหาคม 2567 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ด าเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ในวันที่ 25 
มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ชยภรณ บุญเรอืงศักดิ์    ประธาน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ณิชารีย ์ ใจค าวัง          กรรมการ 
3. อาจารย์ ดร.วิทญา  ตันอารยี์                      กรรมการและเลขานกุาร 
 
8. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 27 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สมบูรณ์ นิยม             ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.อนุรักษ์ ธัญญเจริญ      กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ศศิโสพิต บัวดา           กรรมการและเลขานุการ 
 
9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรัช อารีราษฎร์         ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.กาญจนา ดงสงคราม                 กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน์        กรรมการและเลขานุการ 
 
11. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วรปภา อารีราษฎร์        ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สหพงษ์                      กรรมการ 
3. อาจารย์พิณทิพย์ แก้วแกมทอง                   กรรมการและเลขานุการ 
  
คณะได้รวบรวมผลการด าเนินงานของทุกหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณาและได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ในวาระการประชุม
ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 2 สิงหาคม 2567  
 

หลักสูตร 

ผลการด าเนินการของหลักสูตร 2566 

ค่าเฉลี่ย องค์ประกอบ 

1 2 3 4 5 6 
หลักสูตรเคมี ผ่าน 4.32 3.33 4.33 4.25 4.00 4.05 

หลักสูตร
ชีววิทยา 

ผ่าน 4.22 
 

3.67 4.33 4.25 4.00 
4.11 

หลักสูตร
คณิตศาสตร์
และวิทยาการ
ข้อมูล 

ผ่าน 4.46 4.00 4.33 4.00 4.00 4.16 

หลักสูตร
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ผ่าน 4.52 3.67 3.78 3.75 4.00 3.88 

หลักสูตร
เทคโนโลยี
อาหารและการ

ผ่าน 4.88 3.33 3.26 3.75 4.00 3.73 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

หลักสูตร
สาธารณสุข
ศาสตร์ 

ผ่าน 4.86 4.00 4.00 4.25 4.00 4.13 

หลักสูตร
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผ่าน 4.79 3.33 4.33 3.50 3.00 3.81 

หลักสูตร
คณิตศาสตร์
และวิทยาการ
ค านวณ 

ผ่าน - 3.33 4.33 4.25 4.00 4.00 

หลักสูตร
วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

ผ่าน 4.91 3.00 4.33 4.00 4.00 4.06 

 
 
มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกระดับ 
โดยคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการประชุม ครั้งที่  
3/2567 วันที่ 2 สิงหาคม 2567  ได้เห็นข้อมูลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ระดับหลักสูตร  และได้มีข้อเสนอแนะตามหลักสูตรดังนี้ 
         1.หลักสูตรควรมีการวางแผนจัดท ำหลักสูตรตำมแนวทำง Outcome-Based 
Education (OBE) ด้วยหลักกำรออกแบบหลักสูตรกำรเรียนรู้ย้อนกลับ (Backward 
Curriculum Design, BCD) เพื่อรองรับกำรประเมินตำมเกณฑ์ AUN-QA ในปี
กำรศึกษำถัดไป 
          2.หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้มีการผลักดัน
อาจารย์ให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นเดิม 
         3.การรับนักศึกษาเข้าอาจควบคุมไม่ได้ อาจเป็นการโทรติดตาม การ
สัมภาษณ์ หรือสร้างกลุ่ม line แต่ต้องติดตามนักศึกษาตลอดเพื่อให้ทราบว่าเด็กไม่
มาเรียนแล้วจริง ๆ หลักสูตรท าเรื่องลาออกของนักศึกษา แจ้งไปยังส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนเพื่อให้ตัดรายชื่อออก จะได้ทราบถึงจ านวนนักศึกษาที่
ชัดเจน ก็จะเป็นกระบวนการก ากับติดตามนักศึกษาได้ 
         4. ควรจัดท าแผนการพัฒนาใน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 จะด าเนินการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนในการพัฒนาให้กับนักศึกษา  การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต้อง
ด าเนินการ 3 ปี ต่อเนื่อง เพื่อให้เห็นผลว่ามีการเปลี่ยนและดีขึ้นอย่างไร ในปีต่อไป 
และ หลักสูตรควรมีการส ารวจหรือสอบถามนักศึกษาต้องการสิ่งสนับสนุนอะไร
เพิ่มเติม เพื่อเป็นการพัฒนาปรับปรุงในปีต่อไป 
 
  โดยคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการประชุม  ครั้งที่ 
2/2567 วันที่ 19 สิงหาคม 2567 ได้เห็นข้อมูลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ระดับหลักสูตร  และได้มีข้อเสนอแนะตามหลักสูตรดังนี้ 
           จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร              
ปีการศึกษา 2566 ทั้งหมด 9 หลักสูตร ซ่ึงคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้
ข้อเสนอแนะ เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบที่ 4 ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ ใน
หลักสูตรสาขาวิชาเคมี-วท.บ. หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผลิตผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ เช่น รายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ (proceeding) บทความวิจัย/วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ เป็นต้น ให้
มีจ านวนเพิ่มมากขึ้น และหลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วม
ทางด้านงานวิจัยภายในหลักสูตรสาขาวิชา หรือระหว่างหลักสูตรสาขา/คณะ/
สถาบัน   , สาขาวิชาชีววิทยา วท.บ. (ควรก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ/คุณภาพให้
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ชัดเจนให้สอดคล้องกับผลการด าเนินงานที่ได้มาจากการวางระบบและกลไก เช่น 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ) และ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ -วท.บ. 
(จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ และติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์ในต าแหน่งที่สูงขึ้น)  
และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ควรมีกิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์ทั้ง
การขอต าแหน่งทางวิชาการ, การผลักดันให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 
งานพัฒนางานวิจัยในฐานที่สูงให้เพิ่มมากขึ้น 

✓ ✓ 5 น าผลการประเมิน
และข้อเสนอแนะ
จากกรรมการ
ประจ าคณะมา
ปรับปรุงหลักสูตร
ให้มีคุณภาพดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตร จากการประชุม ดังนี้ 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2567 วันที่ 19 สิงหาคม 
2567 
รองคณบดีฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการตรวจประเมินการ
ประกันคุณภาพในระดับหลักสูตร  ปีการศึกษา 2566 โดยผลของการประเมินทุก
หลักสูตร ผ่านการประเมิน และมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน ปี
การศึกษา 2566  ดังนี้ 
จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร ปีการศึกษา 2566 
ทั้งหมด 9 หลักสูตร ซ่ึงคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ข้อเสนอแนะจากผลการ
ประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร ปีการศึกษา 2565 เกี่ยวข้อง
กับองค์ประกอบที่ 4 ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรสาขาวิชาเคมี-วท.บ. 
หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตผลงานทางวิชาการใน
รูปแบบต่างๆ เช่น รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (proceeding) บทความ
วิจัย/วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ เป็นต้น ให้มีจ านวนเพิ่มมากขึ้น และ
หลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมทางด้านงานวิจัยภายในหลักสูตร
สาขาวิชา หรือระหว่างหลักสูตรสาขา/คณะ/สถาบัน , สาขาวิชาชีววิทยา วท.บ. 
(ควรก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ/คุณภาพให้ชัดเจนให้สอดคล้องกับผลการ
ด าเนินงานที่ได้มาจากการวางระบบและกลไก เช่น ร้อยละของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ) และ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์-วท.บ. (จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ และ
ติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์ในต าแหน่งที่สูงขึ้น)  และทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ควรมีกิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์ทั้งการขอต าแหน่งทางวิชาการ, การ
ผลักดันให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก งานพัฒนางานวิจัยในฐานที่สูงให้
เพิ่มมากขึ้น 
    
         คณะมีการน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรับปรุง โดยใช้แผนพฒันา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ ปี 2566 
ตารางแสดงค่าการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลกัสูตร  ตามตัวบ่งชี ้ ๑.๑ 
ทั้งหมด 9 หลักสูตร 

หลักสูตร 2564 2565 2566 

หลักสูตรเคมี 3.82 3.73 4.05 

หลักสูตรชีววิทยา 4.11 4.10 4.11 
หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

3.77 4.01 
4.16 

หลักสูตรวิทยาการคอมพวิเตอร ์ 3.71 3.61 3.88 

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

 
3.68 

 
3.56 3.73 

Sci-5.3-5-01 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ครั้งท่ี 2/2567 วันท่ี 19 
สงิหาคม 2567 
 
Sci-5.3-5-02 
แบบสรุปรายงานการตรวจ
ประเมินประกันคณุภาพ
การศึกษาระดับหลักสตูร  ปี
การศึกษา 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์ 3.49 3.87 4.13 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

3.73 
 

3.67 3.81 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวน 

 
3.45 

 
4.09 4.00 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 3.55 3.75 4.06 

มีผลคะแนนเฉลี่ยหลักสูตรดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง เทียบ 3 ปยี้อนหลัง ดีขึ้นต่อเนื่อง 
1.หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการขอ้มูล 
2.หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์
3.หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 
ทั้งหมด 3 หลักสูตร จากทั้งหมด 9 หลกัสูตร 
 
ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมิน ปีการศึกษา2565-2566 

ผลการประเมิน 2565 ผลการประเมิน 2566 
ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ก ากับติดตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 11 หลักสูตร 
โดยมีการประชุมคณะกรรมการฝ่าย
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรจ านวน 3 ครั้ง 
ค รั้ ง ที่  1  ตุ ล า ค ม  2 5 6 5  – 
พฤศจิกายน 2565 
ครั้งที่ 2 ธันวาคม 2565 – มกราคม 
2566 
ครั้ งที่  3  กุ มภาพันธ์  2566 – 
มีนาคม 2566 
และทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาด้ านการประกั น
คุณภาพดังต่อไปนี้ 
1.โครงการ พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่  21 ส าหรับนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
รายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมหลัก พัฒนาสมรรถนะและ
ทั กษะการ ใช้ ภ าษาอั งกฤษ ใน
ศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษาของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
กิจกรรมย่อยที่ 1 TOEFL ITP Boot 
Camp  
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
ข อ ง ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 80 
คน 

ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 6  ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ก ากับติดตามการด า เนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 9 หลักสูตร 
โดยมีการประชุมคณะกรรมการฝ่าย
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรจ านวน 3 ครั้ง 
ค รั้ ง ที่  1  ตุ ล า ค ม  2 5 6 6  – 
พฤศจิกายน 2566 
ครั้งที่ 2 ธันวาคม 2566 – มกราคม 
2567 
ครั้งที่ 3 กุมภาพันธ์ 2567 – มีนาคม 
2567 
และทา งคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการที่เกี่ยวข้อง
กั บ ก า รพั ฒน า ด้ า น ก า รป ร ะ กั น
คุณภาพดังต่อไปนี้ 
1.โครงการ พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษา คณะ
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี   
รายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมหลัก พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ในศตวรรษ
ที่  21  ให้ กั บนั ก ศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
กิจกรรมย่อยที่  1  Engl i sh  for 
TOEFL Test  
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนอย่างน้อย 45 คน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

กิจกรรมย่อยที่  2  Act iva t ing 
Communication Skills in English 
Camp กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปี
ที่  3 ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 60 
คน 
กิจกรรมย่อยที่ 3 Communicative 
English in the 21st Century   
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่ 2 
ข อ ง ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 100 
คน 
กิจกรรมย่อยที่  4 Level up LC 
Engl ish Camp กลุ่ม เป้าหมาย 
นั ก ศึ ก ษ า ชั้ น ปี ที่  1  ข อ ง ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
2.โครงการ ยกระดับความสามารถ
ด้ านดิ จิ ทั ลส าห รับนึ กษา  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันที่ 3 
กุมภาพันธ์ 2566วันที่ 16 มีนาคม 
2566 
3.โครงการเสริมสร้างความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา
ส า ห รั บ บั น ฑิ ต นั ก ป ฏิ บั ติ  ด้ ว ย
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
ร่วมกับภาคเครือข่าย 8 ราชภัฏ
ภาคเหนือ วันที่ 9 มีนาคม 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 
4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“ก า รออกแบบหลั กสู ต ร  OBE 
(Outcome-based Education) 
และการเตรียมความพร้อม AUN-
QA” วันที่ 16-17 มีนาคม 2566 
งบประมาณ 20,058 บาท ณ 
ห อ ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ก า ย ท อ ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย
ได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
ข วั ญ ด า ว   แ จ่ ม แ จ้ ง  ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษ
และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์  
เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดย
เป็นประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 
30 คน ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่ายวิชาการ
และงานประกันคุณภาพการศึกษา 
และในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในเรื่องของเทคนิคการเขียน

กิ จกรรมย่ อยที่  2  Eng l i sh  for 
Testing in the 21 st century
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนอย่างน้อย 109 คน 
กิจกรรมย่อยที่ 3 Communicative 
English in the 21st Century   
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่ 1- 2 
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนอย่างน้อย 166 คน 
 
2.โครงการ ยกระดับความสามารถ
ด้านดิจิทัลส าหรับนักษา ชั้นปีที่ 1-4 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันที่ 
15 พฤศจิกายน 2566 วันที่  17 
มีนาคม 2567 
 
3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้น า
ตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
สัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนานักศึกษา
และศิลปวัฒนธรรมของผู้น านักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคี
เครือข่าย 8 ราชภัฏภาคเหนือ ค่าย
อาสาบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่งเสริม
สร้างจริยธรรมและบูรณาการการ
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษา 
เพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ 9 
ในระหว่างวันที่ 5-7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
แลก เปลี่ ยน เรี ยนรู้ ง านกิ จกรรม
นักศึกษาระหว่่างเครือข่าย 
 
4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียัง
มีโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร ต า ม แ น ว ท า ง 
(Outcome-based Education) 
วันที่ 2 พฤษภาคม 2567 มีอาจารย์
ทุกหลักสูตร จ านวน 20 คน วิทยากร
โดยท่านผศ.ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีได้เห็นความส าคัญของ
การจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการ
เรียนการสอน การผลิตบัณฑิตและ
การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษ
ให้เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต มุ่ ง เน้นการพัฒนาบัณฑิต
ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

กระบวนการและการประเมินในตัว
บ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไก เพื่อน ามา
พัฒนาหลักสูตรของตัวเองให้มีผล
การด าเนินงานที่สมบูรณ์และมีผล
คะแนนที่เพิ่มขึ้นตามล าดับ 
ผลการด าเนินงาน 2565 
ในเรื่องการติดตามเกี่ยวกับการ
ก า กั บ ติ ด ต า มป ระกั น คุณภาพ
หลักสูตรสาขาวิชา 11 หลักสูตรมี
ก า ร ติ ด ต า ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด า เนินงานฝ่ายประกัน คุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
จ านวน 3 ครั้ง มีส่วนการกระตุ้นให้
อาจารย์ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
ในปีการศึกษา 2565 มีอาจารย์
ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
จ านวน 34 คน ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์จ านวน 29 คน ด ารง
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์จ านวน 5 
คน    
 ส่วนการกระตุ้นคณาจารย์ในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการ
ท าวิจยัให้ตีพิมพ์ในวารสารใน
ฐานข้อมูล TCI 1,TCI 2 จ านวน  
11 บทความวิจยั ในการติดตามการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพหลักสูตร
จ านวน 3 ครั้งนั้น  และทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียังจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ออกแบบหลักสูตร OBE 
(Outcome-based Education) 
และการเตรียมความพร้อม AUN-
QA” วันที ่16-17 มีนาคม 2566 
งบประมาณ 20,058 บาท ณ 
หอประชุมประกายทอง 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ โดย
ได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
ขวัญดาว  แจ่มแจ้ง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษ
และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์ 
เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดย
เป็นประธานหลกัสูตร ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 
30 คน ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่าย
วิชาการและงานประกันคุณภาพ
การศึกษา และในโครงการยังมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเร่ืองของเทคนิค
การเขียนกระบวนการและการ
ประเมินในตัวบ่งชี้ที่เป็นระบบและ

เป็นไปตามพันธกิจอย่างครบถ้วน 
ห ลั ก สู ต รที่ เ ริ่ ม ด า เ นิ น ก า ร เ ป็ น
หลักสูตร OBE จ านวน 2 หลักสูตร 
คือหลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผน
ไทย หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์
และสถิติประยุกต์ และมีหลักสูตร
สาขาวิชาได้ผ่านการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยและสามารถเปิดรับ
นักศึกษาในปี 2567 จ านวน 2 สาขา 
คือ หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์
และสถิติประยุกต์  และหลักสูตร
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย และเพื่อ
เตรียมความพร้อมให้หลักสูตรเตรียม
ความพร้อมสู่  AUN-QA โดยทาง
หลักสูตรได้เข้าร่วมกิจกรรมกับทาง
มหาวิทยาลัยในโครงการอบรมเกณฑ์
การประกันคุณภาพการศึกษาตาม
เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
มหาวิทยาลัยอาเซียนและการน าไปใช้ 
( AUN- QA Criteria and 
Implementation) ระหว่างวันที่ 4 – 
5 เมษายน 2567 ณ หอประชุม
ประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยได้รับเกียรติจาก ดร. 
พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ จากภาควิชาชีวเคมี 
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ก า ร แ พ ท ย์  
ม ห า วิ ท ย า ลั ย น เ ร ศ ว ร  จั ง ห วั ด
พิษณุโลก เป็นวิทยากรบรรยาย ทาง
ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ข อ ง ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าร่วมใน
กิจกรรมในครั้งนี้ทุกหลักสูตร และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูณ์ จัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
พัฒนาผู้ประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์
ก า รป ร ะ กั น คุณภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า
เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย
โครงการดังกล่าว จัดขึ้น ระหว่างวันที่ 
7-11 พฤษภาคม 2567 ณ ห้อง
ประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยได้รับเกียรติจาก ดร. 
พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ จากภาควิชาชีวเคมี 
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ก า ร แ พ ท ย์  
ม ห า วิ ท ย า ลั ย น เ ร ศ ว ร  จั ง ห วั ด
พิษณุโลก เป็นวิทยากรบรรยาย โดย
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มี
หลักสูตรเข้าร่วม 6 หลักสูตร คือ 
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กลไก จนส่งผลให้คะแนนประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตรอยู่ในระดับคะแนนที่สูงกว่า 
3.51 อยูจ่ านวน 11 หลักสูตร 

ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
สถิติประยุกต์ หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
หลักสูตรสาขาวิชา ชีววิทยา หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ หลักสูตรสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ ศึกษา เพื่อ เป็นการ
พัฒนาผู้ประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร โดย
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มีจ านวน 1 หลักสูตร คือหลักสูตร
ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ที่เข้าร่วมกับทางมหาวิทยาลัยในการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
ภายในตามรูปแบบของ AUN-QA 
เ พื่ อ เ ป็ น ห ลั ก สู ต รพี่ เ ลี้ ย ง ให้ กั บ
หลักสูตรที่จะเข้าตรวจตามรูปแบบ
ของ AUN-QA ในปีการศึกษา 2567 
ต่อไป ส่วนในปีการศึกษา 2566 นั้น
ยั งมี หลั กสู ตรที่ ต รวจตาม เกณฑ์
รูปแบบส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) อีก 8 หลักสูตรใน
ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญา
โท อีก 1 หลักสูตร จากทั้งหมด 9 
หลักสูตร มีผลการด าเนินงานเพิ่มขึ้น
จ านวน 8 หลักสูตร และเท่าเดิม
จ านวน 1 หลักสูตร 
 
5.โครงการ การจัดการความรู้ (KM) 
ด้านการพัฒนาการเรียนการสอนใน
หัวข้อ การจัดการเรียนการสอนด้วย 
AI  และด้านการวิจัยเพื่อการพัฒนา
ในหัวข้อ การใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจัย 
และการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์
ในวารสารระดับนานาชาติ  ในวันที่  
2 0   ธั น ว า ค ม  2 5 6 6   โ ด ย มี
วัตถุประสงค์ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
รวบรวมแนวปฏิบัติที่ดี  ในการใช้
เทคโนโลยี AI  เป็นเครื่องมือที่ช่วยใน
การเรียนการสอน และเป็นผู้ช่วยใน
การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ใน
วารสารระดับนานาชาติ ตลอดจนน า
ความรู้ที่ ได้รับออกเผยแพร่แก่ผู้ที่
สนใจ  พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะ 
 
6.โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
พัฒนานักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ของผู้น านักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ภาคีเครือข่าย 8 ราช
ภัฏภาคเหนือ  ค่ายอาสาบ า เพ็ญ
ประโยชน์เพื่อส่งเสริมสร้างจริยธรรม
และบูรณาการการเรียนรู้งานประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ 9 ในระหว่าง
วันที่ 5-7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
 
7.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มอบ
ทุนสนับสนุนการวิจัยและสร้างนวัต
กกรมเพื่อท้องถิ่นส าหรับนักศึกษา
ปริญญาตรี ประจ าปี 2566 ทุนละ
3,000 บาทต่อหลักสูตร มีหลักสูตร
เข้าร่วมจ านวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
1 .ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า ชี ว วิ ท ย า 
อาจารย์ที่ปรึกษารศ.ดร.สุมาลี พิมพ์
พันธุ์ 
2. หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.กมล 
อยู่สุข 
3.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
อาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  
อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ขวัญจิตต์ อนุกูล
วัฒนา 
4.หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมและสิ่ งแวดล้อม 
อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.พรทวี กองร้อย 
 
8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาsoft skills ผู้น านักศึกษาและ
จัดท าเเผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ณ ห้อง
ป ร ะ ชุ ม 1  อ า ค า ร สิ ริ น ธ ร  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาทักษะ Soft 
skills ด้านภาวะการเป็นผู้น าให้กับ
สโมสรนักศึกษา และเพื่อน าแผนมา
พัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
9. โครงการ  “ เทคนิ คการ เขี ย น
ข้อเสนอโครงการวิจัย เพื่อขอรับทุน
จากแหล่งทุนภายนอก”  ในวันที่ 30 
พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมสี
ทอง อาคารส านักงานอธิการบดี   
ให้กับอาจารย์ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบู รณ์   ทั้ ง  6  คณะ   โดยมี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

วัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมและกระตุ้น
ให้บุคลากรสายวิชาการสามารถเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัย เพื่อแนวทาง
การเริ่มต้นและการเตรียมตัวในการ
เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุน
วิจัยจากแหล่งทุน ภายนอก ข้อมูล
เกี่ยวกับแหล่งทุน ได้แก่ แหล่งทุนที่
เปิดรับ ช่วงเวลาที่เปิดรับ ระเบียบ 
ขั้นตอนการขอรับ ทุน ขอบเขต ของ
งานวิจัยของแต่ละทุน 

 
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการติดตามซึ่งท า
ให้หลักสูตรมีคะแนนมีคะแนนมากกว่า 3.51 ทุกหลักสูตร เป็นผลมา
จากระบบและกลไกการติดตามของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีระบบและกลไกคอยก ากับ
ติดตามการเก็บข้อมูลเอกสารหลักฐาน และมีการเขียน SAR ของตัวช้ีวัด
ในระดับคณะอย่างเป็นระบบ 

✓ ✓ 6 มีผลการประเมิน
คุณภาพทุก
หลักสูตรผ่าน
องค์ประกอบท่ี 1 
การก ากับมาตรฐาน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
จ านวน 8 หลักสูตร  และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (ป.โท) 
จ านวน 1  หลักสูตร รวมทั้งหมด  จ านวน  9  หลักสูตร และผ่านการ
ประเมิน ครบทั้ง  9 หลักสูตร  ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  (สกอ.) ก าหนด   

Sci-5.3-6-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/2567 
วันท่ี 2 สิงหาคม   2567 

หมายเหตุ  
คุณภาพหลักสตูรดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ให้พิจารณาตามเกณฑ์ทั้ง 2 ประเด็นดังนี้  
1.ผลรวมของคะแนนเฉลีย่ทุกหลกัสูตรต้องดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยไม่พิจารณาจากเส้นแนวโน้ม (Trendline)  (ใช้ข้อมูล 

2 ปีย้อนหลัง) 
2.ผลการประเมินคณุภาพฯ ของแต่ละหลักสูตรต้องดีขึ้นอย่างต่อเนือ่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของหลกัสูตรทั้งหมด      

โดยไม่พิจารณาจากเส้นแนวโน้ม (Trendline) (ใช้ข้อมูล 3 ปีย้อนหลัง) 
**กรณีที่หลักสูตรไมผ่่านเกณฑ์ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 การก ากับมาตรฐาน จะไม่พิจารณาผ่านเกณฑ์ข้อที่ 5 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
5.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2566) 
 

มรภ.พช.ท่ี.
5.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 5 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่วางไว้ทั้ง 
5 แผน ได้ครบ 100% 
 

คณะควรประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนทั้ง 5 
ฉบั บที่ ไ ด้ ด า เ นิ น ก า รครบ  100 % ว่ า บ ร ร ลุ
ความส าเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายกี่เปอร์เซ็นต์ 
เพ่ือจะได้เป็นกลไกในการทบทวนแผนการบริหาร
คณะต่อไป 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.คณะควรทบทวนการบริหารจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการท างานให้เต็มรูปแบบตั้งแต่การ
ก าหนดแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ท างานให้ชัดเจน โดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จ
ว่ามีความแตกต่างอย่างไรกับการจัดการเรียนรู้โดย
วิธีเดิม 
2.คณะจ าเป็นต้องวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายขั้น
ต่ าที่เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี เพ่ือน าไปสู่การจัดท าแผนกล
ยุทธ์ทางการเงินแบบ 360 องศา เช่น มิติการใช้เงิน
ให้ ประหยั ดและคุ้ มค่ า  มิ ติ ก าร ใช้ เ งิ น ให้ เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูง มิติการหารายได้
เพ่ิมข้ึน    
3.คณะควรต้องก าหนดสั ดส่วนของค่า ใช้จ่ าย
เกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา การพัฒนาอาจารย์ 
บุคลากร และการจัดการเรียนการสอน มาใช้
ประโยชน์ในการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ (ประสิทธิภาพนั้นอาจ
พิจารณาว่ามีความสูญเปล่าเกิดขึ้นจากนักศึกษาที่
เรียนส าเร็จช้ากว่าแผนที่ก าหนดไว้ตามแผนหลักสูตร
หรือการที่ นั กศึกษาลาออกกลางคัน โดย เป็ น
ค่ า ใช้ จ่ ายที่ ต้ องสูญ เสี ย ไป )  และประสิทธิ ผล 
(พิจารณาจากร้อยละการได้งานท าหรือผลประเมิน
คุณภาพบัณฑิต โดยมหาวิทยาลัยต้องก ากับและ
ติดตามเ พ่ือน าผลมาสั งเคราะห์ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ความคุ้มค่าและโอกาศในการแข่งขัน
ของแต่ละหลักสูตรมาใช้บริหารจัดการกับหลักสูตร
ในภาพของคณะได้  โดยเฉพาะค่าใช้จ่ายในการผลิต
บัณฑิตของหลักสูตรที่มีต้นทุนต่อหน่วยที่สูง เช่น 
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา มีต้นทุนต่อหน่วยการ
ผลิตบัณฑิตต่อคนสูงถึง 1,251,852.06 บาท    
4.คณะควรประเมินความส าเร็จจากการจัดการ
ความรู้ว่ามีกลุ่มเป้าหมายที่น าความรู้นั้นไปใช้
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานจริงให้ เห็นเป็นเชิง
ประจักษ์อย่างไร เพ่ือให้เกิดการพัฒนาแนวปฏิบัติที่
ดีตามประเด็นที่มีการเผยแพร่เป็นลายลักษณ์อักษร 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
การประเมินระดับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   เป็นการสะท้อนผลการด าเนินงานของคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ใน 4 พันธกิจ  รวมทั้งระบบการบริหารจัดการของคณะ โดยแสดงเป็นค่าเฉลี่ย
ในแต่ละพันธกิจ นอกจากนั้นมีการวิเคราะห์แยกเป็นปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์ด้วย เพ่ื อให้
ผู้บริหารคณะได้น าไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนา ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางสรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 

บรรลุเป้าหมาย 
 (บรรลุ,ไม่บรรลุ) 

คะแนนการ
ประเมนิตนเอง 
(ตามเกณฑ์  

สกอ.) 

คะแนนการ
ประเมนิของ

คณะกรรมการ 

หมายเหตุ
ของการ
ประเมนิที่
ต่างจากที่
ระบุในSAR 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(%หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1   
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1.  3.51 คะแนน 35.93/9 บรรล ุ 3.99 3.99 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  ร้อยละ 15 32/62.5 ร้อยละ 51.20 บรรล ุ 5 5 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  ร้อยละ 15 40/62.5 ร้อยละ64 บรรล ุ 5 5 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  6 ข้อ  

5 คะแนน 6 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5  6 ข้อ  
5 คะแนน 6  ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  5 ข้อ  
5 คะแนน 5 ข้อ ไม่บรรล ุ 5 4 X 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.7 5 ข้อ  
5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 ร้อยละ100 6/9 ร้อยละ 66.67 ไม่บรรล ุ 3.33 3.33 X 
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 
4.67 4.54 

 

องค์ประกอบท่ี 2    
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  7 ข้อ  

5 คะแนน 7  ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 
กลุ่มวิทย์เทคโนฯ 
60,000 บาท 

กลุ่มวิทย์สุขภาพ 
50,000 บาท 

กลุ่มสังคม 25,000 
บาท 

 
 

-วิทย์เทคโนฯ 4,099,000/53 
ผลลัพธ์ 77,339.62บาท 
-วิทย์สุขภาพ 535,000/3.5 
ผลลัพธ์ 152,857.14 บาท 
-กลุ่มสังคม  
137,000/5 
ผลลัพธ์ 27,400บาท 
5+5+5/3=5 

บรรล ุ 5 

 
 
 

5 

 
 
✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.3  กลุ่มวิทย์เทคโนฯ 
ร้อยละ 30 

 
 

วิทย์เทคโนฯ 18.80/53 
ร้อยละ 35.47 = 5 คะแนน 
วิทย์สุขภาพ 1.4/3.5 
ร้อยละ 40 = 5 คะแนน 

บรรล ุ
 

5 
 
 

5 

✓ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 

บรรลุเป้าหมาย 
 (บรรลุ,ไม่บรรลุ) 

คะแนนการ
ประเมนิตนเอง 
(ตามเกณฑ์  

สกอ.) 

คะแนนการ
ประเมนิของ

คณะกรรมการ 

หมายเหตุ
ของการ
ประเมนิที่
ต่างจากที่
ระบุในSAR 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(%หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

กลุ่มสังคม ร้อยละ 
20 
 
 

 

กลุ่มสังคม 4.4/5 
ร้อยละ 88 = 5 คะแนน 
5+5+5/3 = 5 คะแนน 

 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 ร้อยละ30 10/32 ร้อยละ 31.25 บรรล ุ 5 5 ✓ 
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 
 

5.00 5.00 
 

องค์ประกอบท่ี 3   
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2  ร้อยละ20  6/15 ร้อยละ 40.00 บรรล ุ 5 5 ✓ 
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 3 
5.00 

 

5.00 
 

องค์ประกอบท่ี 4   
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5  
 

5 ✓ 

เฉลี่ยคะแนน 
องค์ประกอบท่ี 4 

5.00 5.00 
 

องค์ประกอบท่ี 5   
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2  7 ข้อ  
5 คะแนน 7 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 6 ข้อ  
5 คะแนน 6 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

เฉลี่ยคะแนน 
องค์ประกอบท่ี 5 

5.00 5.00 
 

คะแนนเฉลีย่รวม 
ทุกองค์ประกอบ/ทุกตัวบ่งช้ี (18 ตัวบ่งช้ี)   

4.85 4.80 
ดีมาก 
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ตารางการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ ตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลยัราชภัฏ  5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัย  ราชภัฏ ระดับคณะ 
 

มาตรฐานที่ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50   การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50   การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00   การด าเนินงานระดับดีมาก 

1 8 5.00 5.00 3.66 4.67 ระดับดีมาก 
2 4 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
3 2 - 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 3 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

รวม 18 3 10 5   
ผลการประเมิน 5.00 5.00 4.47 4.85 ระดับดีมาก 

 

 
ตารางการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ ตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลยัราชภัฏ  5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัย  ราชภัฏ ระดับคณะ (กรรมการประเมิน) 
กรรมการ 

มาตรฐานที่ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50   การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50   การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00   การด าเนินงานระดับดีมาก 

1 8 5.00 4.75 3.66 4.54 ระดับดีมาก 
2 4 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
3 2 - 5.00  5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 3 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

รวม 18 3 10 5 5.00 ระดับดีมาก 
ผลการประเมิน 5.00 4.90 4.46 4.80 ระดับดีมาก 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 

ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

จ านวนหลักสูตร  

  S01_01: จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 9 

  S01_02: -ระดับปริญญาตรี 8 

  S01_03: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S01_04: -ระดับปริญญาโท 1 

  S01_05: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S01_06: -ระดับปริญญาเอก  

  S01_07: -จ านวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานที่ตั้งทั้งหมด  

  S13_1: จ านวนหลักสูตรที่ผ่านการก ากับมาตรฐาน 9 

  S13_2: -ระดับปริญญาตรี 8 

  S13_3: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S13_4: -ระดับปริญญาโท 1 

  S13_5: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S13_6: -ระดับปริญญาเอก  

  S14_1: จ านวนหลักสูตรที่ไม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน - 

  S14_2: -ระดับปริญญาตรี  

  S14_3: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S14_4: -ระดับปริญญาโท  

  S14_5: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S14_6: -ระดับปริญญาเอก  

  S48_1: จ านวนหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  

จ านวนอาจารย์จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษา  

  S04_01: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 62.50 

  S04_02: -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S04_03: -จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีป่ฏิบัตงิานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโท
หรือเทียบเท่า 

30.50 

  S04_04: -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญา
เอกหรือเทียบเท่า 

32 

  S04_05: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ 22.50 
  S04_09: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 32 
  S04_13: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 8 
  S04_17: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัย  

  S11_01: จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน 3,636,000 

  S11_02: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,499,000 

  S11_03: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_04: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 137,000 

  S11_05: จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน 1,195,000 

  S11_06: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 660,000 

  S11_07: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 535,000 

  S11_08: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_09: จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 61.50 

  S11_10: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 53 

  S11_11: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 3.50 

  S11_12: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5 

  S11_13: จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

  S11_14: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_15: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_16: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_17: จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ  

  S11_18: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 

  S11_19: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S11_20: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_21: จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ  

  S11_22: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_23: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_24: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

จ านวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  

  S12_02: บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ( 0.20 ) 

 

  S12_03: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_04: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_05: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_06: บทความวิจยัหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ( 0.40 ) 

 

  S12_07: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_08: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_09: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_10: มีการยื่นจดสิทธิบัตร ( 0.40 )  

  S12_11: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_12: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_13: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_14: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 ( 0.60 ) 

 

  S12_15: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 

  S12_16: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1 

  S12_17: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1 

  S12_18: บทความวิจยัหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 ( 0.80 ) 

 

  S12_19: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7 

  S12_20: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 1 
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S12_21: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1 

  S12_22: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 ( 1.00 ) 

 

  S12_23: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 

  S12_24: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_25: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3 

  S12_26: ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร ( 1.00 )  

  S12_27: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_28: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_29: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_30: ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว ได้แก่ 

 

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม  
   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้  
   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ  
   ผลงานวิชาการรับใช้สังคม  
   กรณีศึกษา  
   ต าราหรือหนังสือหรืองานแปล  
   ซอฟต์แวร์  
  พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน ( 1.00 )  

  S12_31: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_32: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_33: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_34: ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ   
(1.00 ) 

 

  S12_35: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_36: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_37: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S12_38: ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน    
(1.00) 

 

  S12_39: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_40: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_41: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_46:ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
มาตรฐานต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการ ( 1.00 ) 

 

  S12_47: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_48: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_49: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_50: ผลงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online ( 0.20 ) 

 

  S12_51: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_52: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_53: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_54: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน ( 0.40 )  

  S12_55: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_56: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_57: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_58: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ ( 0.60 )  

  S12_59: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_60: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_61: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_62: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ ( 0.80 ) 

 

  S12_63: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_64: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_65: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S12_66: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน ( 1.00 )  

  S12_67: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_68: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_69: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S47_1: มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร ( 0.20 )  

  S47_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S47_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S47_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S49_1: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. (0.60)  

 

  S49_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S49_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S49_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S50_1: มีการจดแจ้งลิขสิทธิ์ ( 0.60 )  

  S50_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S50_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S50_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S51_1: ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ( 0.80 )  

  S51_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S51_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S51_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

 

  S17_1: จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

6 

  S17_2: จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 10 

งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  
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ชุด
ข้อมูล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S45_1: ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

10 

  S45_2: จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 32 
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คณะผู้จัดท า 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คณะที่ปรึกษา 
1.  รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์   คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   รองคณบดีฝ่ายวชิาการ 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  จันทร์มา รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพนัธ์ 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาค าวงั 
5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณ ี
6.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาล ีพิมพันธุ ์
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรณ์ 
8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม 
 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  
รองคณบดีฝ่ายศนูย์วิทยาศาสตร์  
รองคณบดีฝ่ายวิจยัและงานประกันคุณภาพการศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ที่ปรึกษา 
 
 

ฝ่ายวิเคราะห์และจัดพิมพ์ 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์   คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ ์
3. นางลักษณ์คณา กิจจรัส 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและงานประกันคุณภาพการศึกษา
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปดูแลฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษา 

  
ฝ่ายตรวจสอบ 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ ์
2. นางลักษณ์คณา กิจจรัส 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและงานประกันคุณภาพการศึกษา
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปดูแลฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 
ฝ่ายออกแบบปก 
1.นักศึกษาฝึกสหกิจศึกษา 

  
 

 




