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ค าน า 

 
     รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report:SAR) ของคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ฉบับนี้  จัดท าขึ้นมีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการด าเนินงาน
ตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา   เพ่ือการพัฒนาศักยภาพของคณะให้ดียิ่งขึ้นทุก ๆ  ด้าน
ในช่วงระยะเวลา 1 ปีการศึกษา ซึ่งจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 9 สิงหาคม 
2565 ซึ่งมีภารกิจหลัก คือ  การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ให้มีคุณภาพและ
มุ่งเน้นที่การประกันคุณภาพในส่วนของการบริหารการศึกษา  4  ด้าน คือด้านการเรียนการสอน  การวิจัย  
การบริการทางวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมให้ความส าคัญที่กระบวนการในการบริการ
การศึกษาและระบบบริหารเพ่ือให เกิดความพึงพอใจตอผู รับบริการซึ่ง ไดแก  นักศึกษา ผู ปกครอง                
ผูประกอบการในตลาดแรงงาน และผูมีสวนไดสวนเสียกับการจัดการศึกษาทุกกลุม รายงานฉบับนี้เปนการ
รายงานผลการด าเนินงานดานปจจัยน าเขา ดานกระบวนการ ดานผลผลิตตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์  ระบบการปะกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ จ านวน 5 องคประกอบ  ซึ่งในรายงานฉบับนี้
จึงประกอบด้วยสาระส าคัญ 4 ส่วน ดังนี้ 
       ส่วนที่  1 ข้อมูลเบื้องต้น 

      ส่วนที่  2 ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
      ส่วนที่  3 สรุปผลคะแนนการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

       ส่วนที่  4 ภาคผนวก 
                ขอขอบคุณ ผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา  ซึ่งท าหน้าที่จัดเก็บและก ากับตัวชี้วัด
คุณภาพของหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายตลอดจนบุคลากรทั้งในและนอกคณะทุกท่านที่ให้การสนับสนุน
และร่วมปฏิบัติให้การด าเนินกิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาบรรลุตามเป้าหมายด้วยดี 
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บทสรุปผู้บริหาร 
1. ข้อมูลทั่วไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เลขที่  83  หมู่ 11  ถนนสระบุรี–หล่ม
สัก ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์  67000 โทรศัพท์ 0-5671-7122  โทรสาร0-5671-7123  
อินเตอร์เน็ต  http://www.pcru.science.ac.th   ตั้งอยู่ริมถนนสายสระบุรี - หล่มสัก   ทางด้านทิศตะวันตก ห่าง
จากตัวเมืองในทางทิศเหนือ  3  กิโลเมตร   
 เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2518  มีการประกาศใช้   “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518” 
วิทยาลัยครูจึงได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและหมวดวิชาวิทยาศาสตร์ จึงเป็น
หน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นมาพร้อมกับภารกิจอ่ืนๆ ของวิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ จากนั้นจึงมีวิวัฒนาการเรื่อยมาจนถึง พ .ศ. 
2527 มีประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527” มีผลให้วิทยาลัยครูสามารถผลิตบัณฑิต
สาขาวิชาชีพอ่ืนที่ไม่ใช่วิชาชีพครูได้ และมีผลท าให้หมวดวิชาวิทยาศาสตร์ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท าหน้าที่  ผลิตบัญฑิตสาขาวิทยาศาสตร์และสาขาการศึกษา ระดับปริญญาตรี 4  ปี 
และอนุปริญญา จ านวนกว่า 10 หลักสูตร  

พ.ศ. 2538   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ได้ลงพระปรมาภิไธยประกาศใน         ราช
กิจจานุเบกษา เร่ิมใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ    เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2538 และเมื่อ พ.ศ. 2540  สถาบัน
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์โปรแกรมวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

ต่อมา พ.ศ.2547 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ได้ลงพระปรมาภิไธยประกาศในราช
กิจจานุเบกษา เร่ิมใช้พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2547 และคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหม่เรื่อยมาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท จ านวน 10 
หลักสูตร จนถึงปัจจุบัน 
2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 5 องค์ประกอบ  18 ตัว
บ่งชี้  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพการศึกษา   พบว่า  คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ภาพรวมอยู่ในระดับ ดีมาก  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.52 
และเมื่อจ าแนกเป็นชนิดตัวบ่งชี้พบว่า 
 1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยน าเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.72 
 2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.70 
 3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.03 
และเมื่อจ าแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.23 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย   มผีลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย  เท่ากับ 4.87 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวชิาการ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  มีคะแนนเฉลี่ย   
เท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 4 ด้านศลิปวฒันธรรมและความเปน็ไทย  มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
มีคะแนนเฉลี่ย  เท่ากบั 5.00 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจดัการ  มีผลการประเมนิอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ย   
เท่ากับ 4.33 

http://www.pcru.science.ac.th/


 

 
จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ ปีการศึกษา 2565  

ประเด็นภาพรวม 
คณะควรเร่งพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและทันสมัย  โดยมุ่งเน้นการบูร

ณาการการเรียนกับการท างาน มีรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลายรูปแบบ ทั้งแบบให้ปริญญากับแบบ
ไม่ให้ปริญญา และ การศึกษาตลอดชีวิต การจัดการศึกษาแบบสะสมหน่วยกิต (Credit Bank) หลักสูตรระยะ
สั้น (non-degree) ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์รูปแบบ up skill  Re skill เพ่ือ
รองรับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในการจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. อาจารย์มีศักยภาพสูงทั้งวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก และ ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีจ านวน
มาก และมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน อย่างต่อเนื่อง 

2. คณะมีการจัดท าแผน การด าเนินการติดตาม
และประเมินผลที่ดี ส่งให้มีผลให้การด าเนินงานใน
ด้านการบริการนักศึกษา การจัดกิจกรรมนักศึกษา 
เกิดผลส าเร็จตามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 
 

1. คณะควรมีการพัฒนาแผนพัฒนาบุคลากรใน
ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์เข้าสู่
คุณวุฒิที่สูงขึ้น (ปริญญาเอก)ในส่วนที่เหลือ โดยมี
ระบบ/กลไกการส่งเสริมผู้ที่ยังไม่สู่ระบบการเรียน
และอยู่ในกระบวนการลาศึกษาต่อ  (ปัจจุบันมี
อาจารย์ปริญญาเอก 30 คน จากอาจารย์ 64 คิด
เป็นร้อยละ 46.88) และ การพัฒนาแผนพัฒนา
บุคลากรในด้านการส่ง เสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น (ระดับรอง
ศาสตราจารย์) และอาจารย์ส่วนที่เหลือที่ยังไม่เข้าสู่
ต าแหน่งวิชาการ (ปัจจุบันมีผู้เข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ 
36 คน จากอาจารย์  64 คน คิด เป็นร้อยละ 
56.25)โดยมีระบบการก ากับ ดูแล และติดตาม 
เพ่ือให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนงาน 
(ควรปรับเป้าหมายให้สูงขึ้นจากเดิมจากร้อยละ 
15)    

2. คณะควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานนวัตกรรมของนักศึกษา โดยการเน้น
การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เพ่ือให้มีความโดด
เด่น ในการแข่งขัน การน าเสนอ หรือการประกวด
นวัตกรรมของนักศึกษาในเวทีต่าง ๆ ที่มีการจัดขึ้น 

3. คณะอาจออกแบบความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา ทั้งภาครัฐและ
เอกชน  ที่เป็นเป็นที่ยอมรับในวิชาชีพต่างๆ จัด
ทดสอบ โดยการทดสอบมาตรฐานในด้านต่าง ๆ 
ให้กับนักศึกษา และ ได้รับใบวุฒิบัตรเมื่อผ่านการ
ทดสอบ เป็นต้น 



 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
4. คณะมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาจ านวนมาก 

คณะควรมีการติดตามผลภายหลังจากการจัด
กิจกรรมนักศึกษาแล้ว เพ่ือให้ทราบว่านักศึกษาได้มี
การพัฒนาอย่างไร ด้านไหน และเกิดผลที่ดี แก่
นักศึกษาอย่างไร ที่เป็นรูปธรรม เพ่ือน าข้อมูล/สิ่งที่
ได้รับ มาปรับปรุงกระบวนการ  

 การจัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการ
ประกันคุณภาพแก่นักศึกษา  ควรสร้างกลไกเพ่ือ
การขยายผลไปสู่นักศึกษากลุ่มอ่ืน ๆ ให้ครอบคลุม 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- 1.  คณะควรสร้ า งกล ไกและการติ ด ต าม

พัฒนาการนักศึกษาด้านการใช้ภาษาอังกฤษเป็น
รายบุคคลตั้งแต่แรกเข้า เพ่ือให้นักศึกษาในชั้นปี
สุดท้ายเข้าทดสอบและผ่านเกณฑ์ตามท่ีก าหนด 

2. คณะควรมีการออกแบบในกระบวนการมี
ส่วนรวมของนักศึกษาในการสร้างนวัตกรรม (ทุก
หลักสูตร) อาจเริ่มต้นจากการบูรณาการเรียนการ
สอนกับพันธกิจอ่ืนในระดับหลักสูตร การศึกษาค้น
ค้นพิเศษ หรือการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการ
พัฒนาพื้นที่เช่น หลักสูตรศึกษาความต้องการ บริบท 
วิธีชีวิต ของชุมชน และน าหลักการทางวิทยาศาสตร์
ไปใช้เพ่ือค้นหาสิ่งที่เป็นความต้องการของชุมชน 
หรือการพัฒนาภูมิปัญญาชาวบ้าน เพ่ือให้เกิดเป็น
นวัตกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมีศักยภาพสู ง ในการเผยแพร่
งานวิจัยในวารสารระดับนานาชาติ 

3. บุคลากรกลุ่มสาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์มีงบสนับสนุนการทางวิจัยที่ดีมาก 

1. หากพัฒนาบุคลากรทุกหลักสูตร ให้มี
ความสามารถในการพัฒนาบทความวิจัยเ พ่ือ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติได้ จะน าไปสู่การ
พัฒนาศักยภาพคณะอย่างต่อเนื่องในด้านการของ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

2. ควรส่งเสริมให้บุคลากรกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหาทุนวิจัยจากแหล่ง
งบประมาณภายนอก โดยอาจท าความร่วมมือด้าน
การวิจัยกับหน่วยงานอื่นเพ่ือการขอทุน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีการจัดท าระบบและกลไกการ
บริการวิชาการ และการด าเนินงานด้านการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมที่ดีมาก และสามารถน า
ผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงในการวางแผนได้
อย่างดี 

2. บุคลากรของคณะสามารถท างานร่วมกับ 
ชุมชนได้ดี  

3. บุคลากรมีศักยภาพสูงในการบริการ 
วิชาการแก่ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม 

1. เนื่องจากบุคลากรมีศักยภาพสูงในการขอ
ทุนสนับสนุนการวิ จั ย  งานสร้ า งสรรค์  หรื อ
นวัตกรรมในทุกปีการศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ดังนั้นคณะ
อาจจ าเป็นต้องพัฒนาการเขียนบทความวิจัยเพ่ือ
ตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
เพ่ิมข้ึน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

 
 
 
 
 



 

องค์ประกอบที่ 4 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

คณะมีการส่งเสริมให้มีการบูรณาการงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอน ในรายวิชา
ต่าง ๆ งานวิจัย หรือการบริการวิชาการ และมีการ
สร้ างความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอกในการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 
 

น าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ไปบูรณาการ
กับศาสตร์อ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาโจทย์วิจัยและการ
บริการวิชาการ ด้านผ้าทอ (ครบวงจร) ของจังหวัด
เพชรบูรณ ์เพ่ือสร้างมาตรฐานศิลปวัฒนธรรม 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 
 
 

- 

 
 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรที่

มีประสิทธิภาพส่งผลให้มีผลการพัฒนาระดับ
หลักสูตรสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องในภาพรวม  

ควรพิจารณาจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรบางส่วน
ที่ยังมีแนวโน้มการด าเนินงานยังไม่ต่อเนื่องให้มี
แนวโน้มการด าเนินงานที่สูงขึ้น 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. การขับเคลื่อนให้ทุกสาขาวิชาด าเนินการ

จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับ
การท างานหรือ CWIE ซึ่ งปัจจุบันมีจ านวน 4 
สาขาวิชาจากทั้งหมด 10 สาขาวิชา ซึ่งคิดเป็นร้อย
ละ 40  

 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 ควรพิจารณาจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร ะหว่ า งส าขาวิ ช าที่ มี ป ระสบการณ์ ใ น ก า ร
ด าเนินการจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการ
ท างานหรือ CWIE ให้กับสาขาที่ยังไม่ได้ด าเนินการ
ให้มีสัดส่วนที่มากกว่าร้อยละ 50 หรือมากกว่าใน
ทุก ๆ ปี  

1.2 ควรวิเคราะห์ผลการด าเนินงานของแต่ละ
สาขาที่ด าเนินงานด้านการจัดการเรียนรู้กับการบูร
ณาการกับการท างานหรือ CWIE และสรุปผล
ประเด็นปัญหาหรืออุปสรรคท่ีแต่ละสาขาพบในด้าน
การปฏิบัติ ง านของนักศึกษา ด้ านการนิ เทศ
นักศึกษาและด้านการให้ความร่วมของสถาน



 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
 
 
2 .  กา ร ร าย ง านผลการด า เ นิ น ง านต าม

แผนปฏิบัติงานและแผนยุทธศาสตร์ของคณะ 
 
 
 
 
 

 
3. การรายงานการวิเคราะห์และสรุปต้นทุนต่อ

หน่วยของแต่ละสาขาให้ชัดเจนและการหาแนวทาง
ในการเพิ่มรายได้ให้กับคณะ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. การบริหารจัดการความเสี่ยงให้บรรลุตาม
ตัวชี้วัดหรือปัจจัยเสี่ยงที่ก าหนดทั้ง 3 ด้าน คือด้าน
จ านวนนักศึกษาที่ลดลง ด้านหลักสูตรที่เปิดสอนไม่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และ
ด้านจ านวนนักศึกษาไม่ผ่านเกณฑ์ CEFR 

 
 

ประกอบการหรือสถานปฏิบัติงานเพ่ือน ามาหาแนว
ทางแก้ไขและพัฒนาให้ดีและมีประสิทธิภาพ 

 
2. ควรพิจารณารายงานผลของแผนปฏิบัติ

ราชการและแผนยุทธศาสตร์ว่ าบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายหรือไม่อย่างไร
ในแต่ละไตรมาส ซึ่งอาจสรุปจากการเสนอผลการ
ด า เ นิ น ก า รดั ง กล่ า ว จ ากกา รที่ น า เ สนอกั บ
คณะกรรมการบริหารคณะ โดยเฉพาะแผนปฏิบัติ
การทั้ง 5 แผนว่ามีผลการด าเนินงานอย่างไร 

 
3.1 ควรวิ เคราะห์ผลการวิ เคราะห์ และ

เปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยของแต่ละสาขาให้เห็น
อย่างชัดเจนเพ่ือวางแผนหาแนวทางในการเพ่ิม
ร าย ได้ เ พ่ื อสนั บสนุ นการจั ดการศึ กษา ให้ มี
ประสิทธิภาพให้กับทุกสาขาอย่างเท่าเทียมกัน  

3.2 ควรพิจารณาประชาสัมพันธ์หลักสูตรของ
คณะที่ยังมีนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้า เพ่ือเพ่ิม
จ านวนนักศึกษาในการลดต้นทุนต่อหน่วยใน
ภาพรวม 

3.3 ควรพิจารณาจัดโครงการบริการวิชาการที่
ใช้องค์ความรู้ของคณาจารย์ในการจัดหารายได้ทั้ง
ในด้านการบริการวิชาการ การท าวิจัย หรือการท า
นวัตกรรมที่สร้างมูลค่าเ พ่ิมให้แต่ละสาขาเพ่ือ
น าไปใช้ในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการ
สอน และกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งของอาจารย์และ
นักศึกษา 

4. คณะควรพิจารณาวิ เคราะห์สาเหตุการ
ขับเคลื่อนแผนบริหารความเสี่ยงให้บรรลุทั้ง 3 
ปัจจัยเสี่ยงโดยเฉพาะความเสี่ยงด้านที่เกิดจาก
ปัจจัยภายนอก คือด้านจ านวนนักศึกษาที่ลดลง 
เพ่ือให้เกิดแผน วิธีการหรือแนวทางในการลดปัจจัย
เสี่ยงให้มากที่สุดกับสาขาที่มีนักศึกษาไม่เป็นไปตาม
แผน 

 



 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
5. การบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่าง

ครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงาน
อย่างชัดเจน 

 
 
 
 
 
 
6. ความสอดคล้องของการด าเนินการจัดการ

ความรู้ระหว่างแผนและโครงการ 
 
 
 
 
7. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการ

บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุน 

 
 

5. คณะควรพิจารณาผลการด าเนินงานในแต่ละ
หลักธรรมาภิบาลว่ามีผลการด าเนินงานที่ส่งผล
อย่างไรต่อผลสัมฤทธิ์ของพันธกิจ แผนปฏิบัติ
ราชการ แผนยุทธศาสตร์ ทั้งนี้อาจจัดท าแผนการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและวัดผลการ
ด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของแผน ตัวชี้วัด
ความส าเร็จและค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่ละหลัก
ธรรมาภิบาล 

6. ควรพิจารณาความสอดคล้องของการ
ด าเนินงานการจัดการความรู้ ให้สอดคล้องกัน
ระหว่างแผนและโครงการที่จัดและควรสรุปผลการ
ด าเนินการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนและ
โครงการว่าบรรลุตามตัวชี้วัด และเป้าหมายหรือไม่ 

7. คณะรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการ
บริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุนตามวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและค่า
เป้ าหมายของแผน รวมทั้ ง วิ เคราะห์ ผลการ
ด าเนินงานตัวชี้วัดที่ยังไม่บรรลุเป้าหมายเพ่ือเสนอ
ผู้บริหารและผู้ เกี่ยวข้องในการท าแผนพัฒนา
คุณภาพต่อไป 

 



ส่วนที่ 1 
 ข้อมูลเบื้องต้น  
 
ความเป็นมา 
1.1  ประวัติความเป็นมา    

เมื่อปี พ.ศ. 2514 นายจ ารูญ  ปิยัมปุตระ ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ร่วมกับพ่อค้าประชาชน และ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ท าหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ขอจัดตั้งวิทยาลัยครูขึ้น
โดยอ้างเหตุผล  ดังนี้  

1. จังหวัดเพชรบูรณ์ก าลังเร่งรัดพัฒนาทุกด้าน   โดยเฉพาะด้านการศึกษานั้นยังขาดแคลนครู เป็น จ านวน
มาก 

2. จังหวัดเพชรบูรณ์ตั้งอยู่ในใจกลางของประเทศ และมีจังหวัด อื่นๆ ล้อมรอบถึง 7 จังหวัด คือพิษณุโลก 
พิจิตร ลพบุรี นครสวรรค์ ชัยภูมิ ขอนแก่น และเลย ซึ่งหากได้จัดตั้งสถาบันชั้นสูงขึ้นแล้ว นักเรียนจากจังหวัด
ใกล้เคียง จะเดินทางมาศึกษาได้อย่างสะดวกสบาย  

3. จังหวัดมีที่ดินจะมอบให้หลายร้อยไร่ เป็นที่ดินในเขตผังเมือง ตามพระราชกฤษฎีกา พ.ศ. 2484 ออกในสมัย 
จอมพล ป. พิบูลสงคราม เป็นนายกรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ส่งให้กรมการฝึกหัดครู มาส ารวจท าแผนผังที่ดิน   
ติดถนนสายสระบุรี-หล่มสัก ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือประมาณ 3 กิโลเมตร  มีเนื้อที่ประมาณ 856 ไร่ 3 งาน 57 
ตารางวา 
 กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วอนุมัติให้สร้างวิทยาลัยครูขึ้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์โดยประกาศตั้งเมื่อวันที่ 29 
กันยายน 2516 และได้แต่งตั้งให้ นายน้อย สีป้อ อาจารย์เอกวิทยาลัยครูพิบูลสงคราม พิษณุโลก มารักษาราชการใน
ต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2516 และ ได้รับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 
2519 โดยรับผิดชอบการศึกษาในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร 
 วันที่ 19 สิงหาคม 2518 มีการประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518” วิทยาลัยครูจึง
ได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 ต่อมา พ.ศ. 2535   โดยกรมการฝึกหัดครู กระทรวงศึกษาธิการ  ได้น าความกราบบังคับทูลพระกรุณา ขอ
พระราชทานนามจาก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ และพระองค์ท่านก็ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อม พระราชทานนาม ว่า  “ สถาบันราชภัฏ ” แก่วิทยาลัยครู 36 แห่ง วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์จึงมีชื่อใหม่
ว่า “ สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ” ซึ่งแนวโน้มจะต้องปรับเปลี่ยนสภาพให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสถาบันราช
ภัฏ  มาตรา 7  คือ ให้สถาบันราชภัฏเป็นนิติบุคคล มีฐานะเป็นกรมในกระทรวงศึกษาธิการ และเป็นสถาบันการศึกษา
และวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชัน้สูง ท าการวิจัย ให้การบริการทางวิชาการ
แก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู ส่งเสริมวิทยฐานะครู และบุคลากรประจ าการ สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เปิด
สอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชา 
 
การศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ และสาขาศิลปศาสตร์ ให้กับนักศึกษาทั ้งภาคปกติ และ นักศึกษาบุคลากร
ประจ าการ (กศ.บป.) ระดับอนุปริญญา  ปริญญาตรี 2 ปี(หลังอนุปริญญา) และปริญญาตรี 4 ปี 
 ต่อมาพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมพลอดุลยเดชมีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า  “โดยที่
เป็นการสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏ ขึ้นแทนสถาบันราชภัฏ” ให้ไว้ ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2547  เป็นปีที่ 59 
ในรัชกาลปัจจุบัน ตราเป็นพระราชบัญญัติ เรียกว่า “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ”  ด้วยพระมหา
กรุณาธิคุณแห่งองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ท าให้ “สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ”  ยกฐานะเป็น“ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ” นับตั้งแต่บัดนั้น และในการแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นั้น ได้มีการด าเนินการ
ตาม  กฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2548 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549  ดังนี้   
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

 1. ส านักงานอธิการบดี   
      -  กองกลาง   

     -  กองนโยบายและแผน  
     -  กองพัฒนานักศึกษา 

 2.  คณะครุศาสตร์  
      - ส านักงานคณบดี 
 3.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
      - ส านักงานคณบดี 
 4.  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
      - ส านักงานคณบดี 
 5.  คณะวิทยาการจัดการ 
      - ส านักงานคณบดี 

6.  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
     - ส านักงานคณบดี 

7.  สถาบันวิจัยและพัฒนา   
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

8.  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

9.  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
     - ส านักงานผู้อ านวยการ 

10.  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
              - ส านักงานผู้อ านวยการ 
 
1.2  ข้อมูลพื้นฐานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสภาพปัจจุบัน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นหน่วยงานหนึ่งในโครงสร้างของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ตั้งขึ้นตาม
พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 ซึ่งพบว่าเป็นคณะที่ตั้งขึ้นมาพร้อม ๆ กันกับภารกิจตั้งสถาบัน  ในระยะเร่ิมต้นนี้  
เรียกว่า  หมวดวิทยาศาสตร์  โดยท าหน้าที่ในการผลิตครูรุ่นแรกในปี พ.ศ.  2519 และมีการพัฒนาเร่ือยมาตามล าดับ 
 ต่อมาในปี พ.ศ.2527 ได้พัฒนาจากหมวดวิทยาศาสตร์ มาเป็นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตาม
พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2527 ซึ่งมีผลให้สามารถท าการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิตได้ และ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538   ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีภาควิชาในสังกัด 9 ภาควิชาคือภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป  ภาควิชาเคมี  ภาควิชาชีววิทยา 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ภาควิชาคณิตศาสตร์  ภาควิชาคหกรรมศาสตร์  ภาควิชาคอมพิวเตอร์ ภาควิชาหัตถศึกษา
และอุตสาหกรรมศิลป์และภาควิชาเกษตรศาสตร์ 

พ.ศ. 2539  ภาควิชาเกษตรศาสตร์ได้ปรับระดับขึ้นเป็นคณะเทคโนโลยีการเกษตร  เพื่อรองรับการแบ่งส่วน
ราชการใหม่ ขณะนั้นจึงมีภาควิชาในสังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพียง  8  ภาควิชา 

พ.ศ. 2542  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ปรับเปลี่ยนการบริหารที่แต่เดิมเป็นภาควิชามาเป็น การบริหาร
แบบโปรแกรมวิชา ตามประกาศสถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เรื่องการยกเลิกภาควิชาตั้งแต่วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2542  โดยจัดการศึกษาหลักสูตรต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี  ชีววิทยาประยุกต์   วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  สุขศึกษา  การออกแบบผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และหลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ อนุปริญญา 2 
ปี (อ.วท.) ได้แก่สาขาวิชาโลหะ ก่อสร้าง  อาหาร 
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

 2. หลักสูตรสาขาการศึกษา ปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ ชีววิทยา  คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป  สุขศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุศาสตร์ 

พ.ศ. 2543  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์ สุขศึกษา   วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 1.2 หลักสูตรอนุปริญญา 2 ปี (อ.วท.)  ได้แก่สาขาวิชาโลหะ  ก่อสร้าง  และอาหาร 

2. หลักสูตรสาขาการศึกษา (ค.บ.) เป็นหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  ชีววิทยา  
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ทั่วไป   สุขศึกษา   คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับ
คณะครุศาสตร์ 

พ.ศ. 2544  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี 4 ปี (วท.บ.)  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์  วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ สุขศึกษา  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ออกแบบผลิตภัณฑ์ และหลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ อนุปริญญา 2 ปี 
(อ.วท.)  ได้แก่สาขาวิชาโลหะและก่อสร้าง     
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษาปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์ ชีววิทยา  คณิตศาสตร์  
คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ทั่วไป สุขศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์ โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะ
ครุศาสตร ์

พ.ศ. 2545  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่ 
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ชีววิทยาประยุกต์ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  สุขศึกษา  ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

      1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 2 ปีหลัง ได้แก่สาขาการผลิต ไฟฟ้า  ก่อสร้าง การจัดการอุตสาหกรรม 
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษาปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  ชีววิทยา  คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ทั่วไป  คอมพิวเตอร์ศึกษา  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุ
ศาสตร์ 

พ.ศ. 2546  โปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอน  ได้แก่    
1. หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) 

 1.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี  ได้แก่โปรแกรมวิชาเคมี ฟิสิกส์ ชีววิทยาประยุกต์ สถิติประยุกต์ วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร วิทยาการคอมพิวเตอร์   เทคโนโลยีสารสนเทศ และออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
      1.2 หลักสูตรปริญญาตรี 2 ปีหลัง ได้แก่สาขาการผลิต  ไฟฟ้า  ก่อสร้าง  การจัดการอุตสาหกรรม 
คอมพิวเตอร์อุตสาหกรรมและอิเล็กทรอนิกส์ 
 2. หลักสูตรสาขาการศึกษา ปริญญาตรี 4 ปี (ค.บ.) ได้แก่โปรแกรมวิชา ฟิสิกส์   ชีววิทยา คณิตศาสตร์ 
คอมพิวเตอร์ศึกษา วิทยาศาสตร์ทั่วไป  คหกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมศิลป์  โดยจัดการเรียนการสอนร่วมกับคณะครุ
ศาสตร์ 

พ.ศ. 2547 โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และ โปรแกรมวิชา คหกรรมศาสตร์ได้ย้ายไปสังกัดคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร  ท าให้มีโปรแกรมวิชาและสาขาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
หลักสูตรสาขาวิทยาศาสตร์ (วท.บ) 4 ปี  ได้แก่  โปรแกรมวิชาเคมี  ฟิสิกส์  สาธารณสุขชมชน  ชีววิทยาประยุกต์  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร วิทยาการคอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ศ. 2548 - 2549  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เปิดสอน ในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  
ดังต่อไปนี้ 
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 1. ระดับปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  ในโปรแกรมวิชาต่างๆดังนี้ 

1. โปรแกรมวิชาเคมี   
  2. โปรแกรมวิชาฟิสิกส์  
  3. โปรแกรมวิชาชีววิทยาประยุกต์    

  4. โปรแกรมวิชาสาธารณสุขชุมชน   
5. โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 6. โปรแกรมวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 7. โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 8. โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   

 2. ระดับปริญญาโทวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 
    พ.ศ. 2550 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้เปิดสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

(วท.บ.) ระดับปริญญาตรี 4 ปี จ านวน 7 หลักสูตร ได้แก่ 
 1.  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 

 2.  หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์   
 3.  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาประยุกต์    
 4.  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน   
 5.  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   
 6.  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 7.  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พ.ศ. 2551 - 2563 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรใหม่โดยเปิดสอน 

     1.  ระดับปริญญาตรี  จ านวน 9 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  (วท.บ.)  ได้แก่ 
     1.1  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
 1.2  หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์   

 1.3  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
 1.4  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน   
               1.5  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   
 1.6  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
 1.7  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1.8  หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 1.9  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  

2.  ระดับปริญญาโท   จ านวน  1 หลักสูตร  คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  (วท.ม.)   สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา   

 พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตรใหม่โดยเปิดสอน 

     1.  ระดับปริญญาตรี  จ านวน 10 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  (วท.บ.)  ได้แก่ 
         1.1  หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
     1.2  หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์   

     1.3  หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
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     1.4  หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์   
                   1.5  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
     1.6  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    
     1.7  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     1.8  หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยากรข้อมูล 
     1.9  หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     1.10 หลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย   

     2. ระดับปริญญาตรี  หลักสูตรวิทยาศาสตรศึกษา (คบ.) จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชา
คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ  

     3.  ระดับปริญญาโท  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  จ านวน 1 หลักสูตร  คือ สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา   

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 

“ ผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพและสร้างสรรค์งานวิจัย  นวัตกรรม สู่การพัฒนาท้องถิ่น ” 
 
พันธกิจ (Mission) 

1) ผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่ได้มาตรฐานสู่วิชาชีพ 
2) วิจัยค้นคว้า สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3) บริการวิชาการแก่สังคมและท้องถิ่นตามศาสตร์พระราชา 
4) ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 
5) พัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

แผนปฏิบัติราชการ  
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี พ.ศ. (2563-2565) ประกอบด้วย 5 เร่ือง ดังนี้ 
 

แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 1  การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ  คุณธรรม  จริยธรรม  ได้มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 

เป้าหมาย  
1.  ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้  คณุธรรม จริยธรรม และด ารงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  มีเครือข่ายความร่วมมือในการผลิต พัฒนาทักษะ และศักยภาพ บุคลากรหรือนักศึกษาในสายวิชาชีพ 
     เฉพาะด้านหรือมาตรฐานวิชาชีพต่างๆ 
3.  มีการพัฒนาความรู้นักศึกษา บุคลากร และคณาจารย์ ให้มีสมรรถนะตามบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
แนวทางการพัฒนา 
1.  พัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและสังคม 
2.  พัฒนาคุณภาพของนักศึกษา บัณฑิต และศิษย์เก่าโดยการมีส่วนร่วมทั้งภายในและภายนอกของคณะ 

                วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.  ผลักดันการพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาให้มีสมรรถนะตามบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
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แผนปฏิบัติราชการ เร่ืองที่ 2  พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สู่การสร้างมูลค่าและพัฒนาท้องถิ่น     
เป้าหมาย 
1.  เพื่อมีการสร้างและพัฒนางานวิจัย  สู่นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการพัฒนาท้องถิ่น 
2.  เพื่อมีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยหรือจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา การประดิษฐ์  
งานสร้างสรรค์หรือน าไปใช้ประโยชน์ 
3.  เพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและบุคลากร 
แนวทางการพัฒนา 
1 ส่งเสริมให้มีการสร้างและพัฒนางานวิจัย  สู่นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการพัฒนา 

ท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยและผลักดันให้มีการน าเสนอผลงานวิจัยและตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน 
ระดับชาติและนานาชาติหรือจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา การประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
3. ผลักดันให้มีการบูรณาการผลงานวิจัยของอาจารย์และนักศึกษาเพื่อการเรียนรู้และพัฒนาชุมชน 

แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 3 การบริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สืบสาน
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพื่อพัฒนาท้องถิ่น      

เป้าหมาย 
1. เพื่อเป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแก่ชุมชน 

หน่วยงานในท้องถิ่นและองค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของสังคม
ผ่านเครือข่ายความร่วมมือ (MOU) 

2. เพื่อส่งเสริม สืบสาน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 

3. เพื่อส่งเสริมให้มีการน าองค์ความรู้จากบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์และบูรณาการกับการเรียนการสอน
หรือต่อยอด 

แนวทางการพัฒนา 
1.  ผลักดันให้มีการพัฒนาการให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
2.  ส่งเสริม สืบสาน โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ และประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา 
 เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.  ผลักดันให้เป็นศูนย์กลางแลกเปล่ียนเรียนรู้และสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 

 
แผนปฏิบัติราชการ เร่ืองที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามและสืบสานภูมิปัญญาสร้างสรรค์ท้องถิ่น 

เป้าหมาย 
1. เพื่อให้บริการวิชาการและสบืสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.  มีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ากับการเรียนการสอน 
แนวการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและประสานความร่วมมือกับท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมทางด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมและความร่วมมือในการพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถิ่นท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
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แผนปฏิบัติราชการ เร่ืองที่ 5การบริหารคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 
เป้าหมาย 
1. การบริหารจัดการตามพันธกิจโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
แนวการพัฒนา 
1. สนับสนุนการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
2.พัฒนาระบบสารสนเทศในการบริหาร 
3.บริหารจัดการงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 
อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์  
 อัตลักษณ์ “ มีวินัย ใฝ่รู้  สู้งาน ” 
 เอกลักษณ์คณะ  “ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นแหล่งสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรม  
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ” 
 เอกลักษณ์มหาวิทยาลัย  “ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นแหล่งองค์ความรู้  เพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่น ” 
 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้ 

     แผ่นดิน   21,587,030 บาท 
      บ ารุงการศึกษา  864,000 บาท 
      กศ.ปช.     100,910 บาท 
      มหาบัณฑิต( ภาคปกติ)    93,650  บาท 
      มหาบัณฑิต( ภาคกศ.ปช.)    222,400 บาท 
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โครงสร้างองค์กรและการบริหาร 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

หวัหน้างานวจิยัและแผนงาน หวัหน้างานบรหิารการศกึษา หวัหน้างานศนูยว์ทิยาศาสตร ์

รองคณบดีฝ่าย
บริหาร 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

คณบดี คณะกรรมการประจ าคณะฯ 

คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

หวัหน้าส านักงานคณบดี 

หน่วยการประชุม 

หน่วยประชาสมัพนัธ ์
 

หวัหน้างานบรหิารและธุรการ 

หน่วยสวสัดกิาร 

รองคณบดีฝ่ายวางแผน
และ 

หน่วยการเงนิ 

หน่วยพสัด ุ

หน่วยอาคารสถานที่
และยานพาหนะ 

หน่วยวชิาการ 

หน่วยกจิการนกัศกึษา 

หน่วยบรกิารสื่อโสตทศันูปกรณ์ 
 
หน่วยบณัฑติศกึษา 

หน่วยฝึกประสบการณ์
วชิาชพี 
หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
วทิยาการคอมพวิเตอร ์

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
วทิยาศาสตรส์ิง่แวดลอ้ม 

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
การอาหาร 
หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
สาธารณสุขศาสตร ์

หน่วยสารบรรณ 

หน่วยบุคคล 
 

หน่วยเลขานุการ 

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
ชวีวทิยา 

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
เคม ี

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
ฟิสกิส ์

หน่วยปฏบิตักิารสาขาวชิา
คณติศาสตร ์

หน่วยแผนและ
งบประมาณ 
หน่วยประกนัคุณภาพฯ 

หน่วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
หน่วยวเิทศสมัพนัธ ์

หน่วยวจิยั 

หน่วยฝึกอบรมและ
บรกิารวชิาการ 

หน่วยท านุบ ารุง
ศลิปวฒันธรรม 
วชิาชพี 

หน่วยบรกิารวชิาการ
และตรวจสอบคุณภาพ 

หน่วยฝึกอบรมระยะสัน้ 

หน่วยวเิคราะหว์จิยั
ผลิตภณัฑ ์
หน่วยสาธติ
ประสทิธภิาพพลงังาน 

หน่วยปฏบิตักิาร
เครือ่งมอืวจิยัสาขาเคมี
และเคมปีระยกุต ์
หน่วยปฏบิตักิาร
เครือ่งมอืวจิยัสาขา
ชวีวทิยาและชวีวทิยา
ประยุกต ์
หน่วยปฏบิตักิาร
เครือ่งมอืวจิยัสาขา
ฟิสกิสแ์ละฟิสกิส์
ประยุกต ์

รองคณบดีฝ่ายวิจยั
และ 

รองคณบดีฝ่ายศูนย์
วิทยาศาสตรฯ์ 
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คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
 

1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์ คณบด ี ประธานคณะกรรมการ 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณ ี รองคณบดี รองประธานกรรมการ 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว 
5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์เจษฎาพร ปาค าวงั 
6.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาล ีพิมพันธุ ์
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรณ์ 

รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 
รองคณบดี 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

8.  ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุภาพร วิสุเร 
9.  อาจารย์พรทวี กองร้อย 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศภุรากรสกลุ 
11. อาจารย์จิตรนันท์ ศรีเจริญ 

ผู้แทนประธานสาขาหลักสูตร
ผู้แทนประธานสาขาหลักสูตร 
ผู้แทนคณาจารย ์
ผู้แทนคณาจารย ์

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

12. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เสาวนิตย์ แดงทองดี ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
13.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ เพ็งพัด   ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
14.  ดร.ธวัช กงเติม ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
15.  นางสาวสุนิต สร้อยทอง เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรรณ์ 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  จันทร์มา 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพนัธ์ 

5.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ 
6.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ เจษฎาพร  ปาค าวัง  
7.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณี  

รองคณบดีฝ่ายวิจัย  
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 
รองคณบดีฝ่ายศูนย์วิทยาศาสตร์  

9.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศกิานต์ ปานปราณีเจริญ ประธานสาขาวิชาเคมี 
10.  อาจารย์ ดร.ฉลาด ยืนยาว ประธานสาขาวิชาฟิสิกส ์
11.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สุรางค์ พันแสง ประธานสาขาวิชาชวีวิทยา 
12.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
13.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้งวรรณวิทย ์

ประธานสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
ประธานสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 

14.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมล อยู่สุข ประธานสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์
15.  อาจารย์พรทวี กองร้อย ประธานสาขาวิชาการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
16.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริต ขุนราชเสนา ประธานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
17.  อาจารย์ศรัญญา ตรีทศ ประธานสาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
18.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญจติต์ อนุกูลวัฒนา 
 
19.  ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ุภาพร วิสุงเร 

ประธานสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ ์
ประธานสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 

20.  รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยรัตน์  มูลศรี 
 
 

ประธานสาขาวิชาวิทยาศาสตรศ์ึกษา (ปริญญาโท) 
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จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   เปิดสอนทั้งหมด 10 หลักสูตร  ระดับปริญญาตรี  9 หลักสูตร  
และระดับปริญญาโท  1   หลักสูตร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ (หลักสูตรแพทย์แผนไทยยังไม่เปิด) 

ระดับปรญิญา ล าดับ ชื่อหลักสูตร คุณวุฒิ 
ปีที่

ปรับปรุง
ล่าสุด 

หลักสูตร
ใหม ่

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติ
หลักสูตร 

วันที่ 
สกอ. 

ลงนาม
รับทราบ
หลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 1 เคมี ปริญญาตรี 2564  17 มี.ค.2564  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 2 ชีววิทยา  ปริญญาตรี 2564  20ม.ค.2564  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 3 ฟิสิกส์ ปริญญาตรี 2564  21เม.ย.2564  

ส.บ. 4 สาธารณสุขศาสตร์ ปริญญาตรี 2564  19 ม.ค.2565  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

5 
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 
(เดิม)คณิตศาสตร์  

ปริญญาตรี 
 

2564 

  
16เม.ย.2565  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

6 

เทคโนโลยีอาหารและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(เดิม)วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

ปริญญาตรี 

 
 

2564 

  
 
21เม.ย.2564  

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

7 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
(เดิม)วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

ปริญญาตรี 

 
 

2564 

  
 
21เม.ย.2564 

 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 

8 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ปริญญาตรี 

 
 

2564 

  
 
21เม.ย.2564 

 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 9 วิทยาการคอมพิวเตอร์ ปริญญาตรี 2564  21เม.ย.2564  

พท.บ. 10 การแพทย์แผนไทย ปริญญาตรี  2562 19 ก.พ.2563  

คบ. 
11 

คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวน 

ปริญญาตรี 
 2565 

17ก.พ.2564  

วิทยาศาสตร 
มหาบันฑิต 

12 วิทยาศาสตร์ศึกษา ปริญญาโท 2562 
 

20พ.ค.2563  

 
 
 
 
 
 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   11 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2565 
รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2565 

 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

อาจารย ์ 0 19 9 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 0 13 17 
รองศาสตราจารย ์ 0 2 4 
ศาสตราจารย ์ 0 0 0 

 0 34 30 
รวม 64 

 
 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

สายวิชาการ          

ข้าราชการ 16   6 10 3 8 5  

พนักงานมหาวิทยาลัย 48   28 20 25 22 1  

อาจารย์ประจ าพิเศษ 0         

รวม 64   34 30 28 30 6  
 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
วุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ 

ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

สายสนับสนุน          

ข้าราชการ          

ลูกจ้างประจ า 2  2       

พนักงานราชการ          

พนักงานมหาวิทยาลัย 10  10       

ลูกจ้างช่ัวคราว 9 8 1       

รวม 21 8 13       
 

หมายเหตุ  
อาจารย์ประจ าคณะวิทยาศาสตร์ลาศกึษาต่อ  จ านวน 7 คน ดังนี้    

ภาคนอกเวลา 5 คน  / ภาคปกติ 2 คน      

1.  สาขาวิชาชวีวิทยา ระดับปริญญาเอก ภาคนอกเวลา จ านวน 3 คน    

     1.1  อาจารย์สุรางค์รัตน์ พันแสง      

     1.2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรเชษฐ  เอี่ยมส าอาง     

     1.3  อาจารยก์านต ์แย้มพงษ์      
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2.  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ระดับปริญญาเอก ภาคปกติ จ านวน 1 คน 

     2.1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ตรีชฎา อทุัยดา      

3.  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ระดับปริญญาเอก ภาคนอกเวลา จ านวน 2 คน   

     3.1  อาจารยพ์ิณทิพย ์แกว้แกมทอง      

     3.2  อาจารยอ์ิสระ ตั้งสุวรรณ์      

4.  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ระดับปริญญาเอก ภาคปกต ิจ านวน 1 คน    

     4.1  อาจารยก์ฤตวิทย์ ลิ่มกุล       
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ข้อมูลนักศึกษา ปีการศึกษา 2564 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีนักศึกษาทั้งหมดจ านวน  514 คน แบ่งเป็นนักศึกษาภาคปกติ 

จ านวน 453 คน  นักศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 47 คน ในจ านวนนี้เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี  จ านวน 500 
คน   ระดับบัณฑิตศึกษา  จ านวน 14 คน  ดังรายละเอียดตามตาราง    
ตาราง   จ านวนนักศึกษาทั้งหมดในรอบปีการศึกษา 2564 จ าแนกตามหลักสูตรสาขาวิชา ประเภทนักศึกษา
และระดับการศึกษา 

หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด รวม
ทั้งสิ้น ภาคปกติ 

(ป.ตรี) 
 

ภาคพิเศษ 
(ป.ตรี) 

 

ภาคพิเศษ(บัณฑิตศึกษา) 
 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

1.หลักสูตร
สาขาวิชาเคม ี

8 - 12 7 - - - - - - - - - - 27 

2.หลักสูตร
สาขาวิชาฟิสิกส ์

- - 4 9 - - - - - - - - - - 13 

3.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- 8 8 7 - - - - 5 - - - - - 28 

4.หลักสูตร
สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

27 11 8 8 - 7 - 10 - - - - - - 71 

5.หลักสูตร
สาขาวิชาการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

8 8 3 14 - - - - - - - - - - 33 

6.หลักสูตร
สาขาวิชาเทคโนโลยี
การอาหารและ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

4 5 7 9 - - - - - - - - - - 25 

7.หลักสูตร
สาขาวิชา
คณิตศาสตร์
วิทยาการข้อมูล 

- 10 11 5 - - - - - - - - - - 26 

8.หลักสูตร
สาขาวิชาชีววิทยา 

12 - 11 9 - - - - - - - - - - 32 

9.หลักสูตร
สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ์

71 36 42 62 - 8 8 9 - - - - - - 236 
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หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด รวม
ทั้งสิ้น ภาคปกติ 

(ป.ตรี) 
 

ภาคพิเศษ 
(ป.ตรี) 

 

ภาคพิเศษ(บัณฑิตศึกษา) 
 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

ตก
ค้าง 

ปี1 
รุ่น
64 

ปี2 
รุ่น
63 

ปี3 
รุ่น
62 

ปี4 
รุ่น
61 

10.หลักสูตร
สาขาวิชา
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

9 - - - - - - - - - - - - - 9 

รวมนักศึกษาป.ตรี  500 
11.หลักสูตร
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

- - - - - - - - - - 5 1 8 - 14 

รวมนักศึกษาป.โท 14 
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การด าเนินงานตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564                     
(ปีที่ผ่านมา)  
จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
อาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 1. ก ากับการด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร 

2. สร้างขวัญและก าลังใจผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.ต าแหน่งทางวิชาการ 
2.สมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
3.สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
4.ข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษของ
คณะ 
5.การสร้างนวัตกรรม 

1.ปรับปรุง/ก ากับติดตามแผนพัฒนาบุคลากร 
2 .ปรั บปรุ ง /ก ากั บติ ดตามการด า เนิ น ง านต าม
แผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
3 .ปรั บปรุ ง /ก ากั บติ ดตามการด า เนิ น ง านต าม
แผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
4.สร้างฐานข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษที่
นักศึกษาเข้าถึงได้ง่าย 
5.ก าหนดแผนในการสร้างนวัตกรรมของแต่ละหลักสูตร
และสร้างความเข้าใจนวัตกรรม 

 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. บุคลากรสายมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์มีงบ
สนับสนุนการทางวิจัยที่ดี 
2. บุคลากรมีความสามารถในการตีพิมพ์ผลงาน
วิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติสูง 

ควรส่งเสริมให้บุคลากรหาทุนวิจัยจากแหล่งงบประมาณ
ภายนอกหรืออาจท าความร่วมมือด้านการวิจัยกับบุคลากร
ของหน่วยงานอื่นเพ่ือการขอทุน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. สามารถท างานกับชุมชนได้ดี  
2. บุคลากรให้ความร่วมมือในการบริการวิชาการ 

ควรมีการรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องและตาม
แผนที่ได้ก าหนดไว้ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- ควรมีการรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการ

ประจ าคณะเป็นระยะ เพ่ือน าข้อเสนอแนะที่ได้มาใช้ใน
การพัฒนางานในรอบปีงบประมาณ 

 

องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒธรรมและความเป็นไทย ก าหนดแผนการด าเนินงานที่ชัดเจนว่ามีกิจกรรมใดที่เข้า

ร่วมกับมหาวิทยาลัยหรือกิจกรรมที่คณะที่ต้องด าเนินการ 
 

 

องค์ประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. คณะมีแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการท างาน ที่สามารถเดินการได้อย่าง
ต่อเนื่องและขยายผลให้หลักสูตรอื่นในคณะและ
มหาวิทยาลัยได้น าไปเป็นแนวทางการด าเนินงานได้ 
 
 
 

1. คณะควรติดตามการเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีที่เกิดจาก
ระบบและกลไกในการด าเนินงานด้านการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน การสร้าง
ความรู้ความเข้าใจรวมถึงการสร้างแรงบันดาลใจทั้งในส่วน
ของอาจารย์  นักศึกษา และสถานประกอบการ ว่า
หลักสูตรอ่ืน และคณะอ่ืนทั้งภายในและภายนอกมีการ
น าไปใช้แล้วเกิดผลสัมฤทธิ์ที่เห็นผลเป็นรูปธรรมอย่างไร 
เพ่ือสะท้อนการยืนยันและก่อให้เกิดแนวปฏิบัติที่ดียิ่งๆ ขึ้น
ไป 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
คณะควรพิจารณาทบทวนระบบการประกัน
คุณภาพหลักสูตรโดยเฉพาะการน าผลการประเมิน
และข้อเสนอแนะจากรรมการประจ าคณะมา
ปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คณะควรตั้ งคณะท างานเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ตรวจสอบการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยก าหนดการ
ก ากับติดตาม วางแผนพัฒนาเป็นระยะ ๆ ผ่านโครงการ/
กิจกรรม ที่ช่วยให้แต่ละหลักสูตรมีผลการด าเนินงานด้าน
ต่าง ๆ ทั้ง 6 องค์ประกอบให้มีคุณภาพสูงขึ้นอย่างชัดเจน
ในแต่ละรอบปีการประเมิน 
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ข้อเสนอโดยภาพรวม 
ประเด็นชื่นชมในภาพรวม 
จุดเด่น 

1. บุคลากรมีความมุ่งมั่น รับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองสูง 

2. มีศักยภาพสูงในการน าผลงานไปตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติ 

3. คณะมีการบริหารจัดการภาพรวมในทุกๆ ด้าน อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. อาจารย์มีการพัฒนาด้านคุณวุฒิอย่างต่อเนื่อง 

แนวทางเสริม 

1. ควรมีพี่เลี้ยงในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุนจากแหล่งงบประมาณภายนอก 

2. ควรมีการตั้งเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยใช้ค่าคะแนนจากผลการประเมินจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือวางแผนการจัดท าโครงการหรือกิจกรรม 

3. ควรมีการก ากับติดตามแผนพัฒนาบุคลากร 
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ส่วนที่ 2 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบง่ชี้ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดตัว
บ่งชี้และเป้าหมายการพัฒนาคณุภาพภายในของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จ านวน  5 องค์ประกอบ 18 
ตัวบ่งชี้ มีรายละเอียดขององค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้และเป้าหมายท่ีก าหนด ดังน้ี 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ประเภท 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

1. การผลติ
บัณฑิต 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม ผลลัพธ์ ค่าเฉลี่ยผลประเมิน ระดับ
หลักสตูร 

3.51 คะแนน 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

ปัจจัยน าเข้า ร้อยละของอาจารย์ตามเกณฑ์ 
สกอ. 

ร้อยละ 15 

 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

ปัจจัยน าเข้า ร้อยละของอาจารย์ตามเกณฑ์ 
สกอ. 

ร้อยละ 15 

 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 
 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 

1.6 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษ 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

1.7 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

 1.8 ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างสรรค์นวตักรรม 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของหลักสูตรที่มี
นักศึกษามีส่วนร่วม/สร้างสรรค์
นวัตกรรมทีร่้อยละ 100  

 

2. การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจยัและงาน
สร้างสรรค ์

ปัจจัยน าเข้า จ านวนเงินทุนต่ออาจารย์ประจ า  60,000 บาท/
ต่อคน 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

ผลลัพธ์ ร้อยละของผลรวมค่าน้ าหนัก
ผลงานทางวิชาการ  

ร้อยละ 15 

2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชุมชน 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนของ
จ านวนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมด 
ที่ร้อยละ 30  

 

3. การบริการ
วิชาการ 

3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคม 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

ผลลัพธ์ ค่าคะแนนร้อยละของจ านวน
ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ประเภท 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

ความสัมพันธ์กับชุมชนก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 เท่ากับร้อยละ 
20 

4. ด้านศลิป 
วัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวฒันธรรม
และความเป็นไทย 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

5. การบริหาร
จัดการ 

5.1 การจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับ
การท างาน 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน 

5.2 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่ม
สถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน 

5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพ
หลักสตูร 

กระบวนการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน 
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ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1    ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน  

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
สูตรการค านวณ  

คะแนนที่ได้ =  
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 
จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน 
          ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เปิดสอนทั้งหมด 11  หลักสูตร และได้ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามรูปแบบของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) พ.ศ. 
2557 โดยมีผลการประเมินรายหลักสูตรสรุปได้ ดังนี้ 

ชื่อหลักสูตร 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ องค์ประกอบท่ี 1 
(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่าคะแนน 
เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2 - 6 

1. เคม ี ผ่าน 3.73  
2. ชีววิทยา ผ่าน 4.10  
3. ฟิสิกส ์ ผ่าน 3.56  
4. เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลติภณัฑ์ ผ่าน 3.56  
5. การจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม ผ่าน 3.90  
6. สาธารณสุขศาสตร ์ ผ่าน 3.87  
7. คณติศาสตร์และวิทยาการข้อมลู ผ่าน 4.01  
8. เทคโนโลยสีารสนเทศ ผ่าน 3.67  
9. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ผ่าน 3.63  
10.คณติศาสตร์และวิทยาการค านวน ผ่าน 4.09  
11. วิทยาศาสตร์ศึกษา ผ่าน 3.75  
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 41.87  
จ านวนหลักสตูรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 11  
คะแนนท่ีได ้ 3.81  

                                                                                                                  
 

                                                                                  

จากกราฟจะเห็นว่าคะแนนตัวบ่งช้ีที่ 1.1 มีแนวโน้มที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากระบบและกลไกท่ีติดตามผลการด าเนินงานในระดับหลักสูตร
ซึ่งสอดคล้องกับตัวบ่งช้ีที ่5.3 

3.67
3.72

3.81

3.6

3.8

4

คะแนน

ผลรวมคะแนนของหลักสูตร 3 ปีย้อนหลัง

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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เอกสาร/หลกัฐาน 
หมายเลขเอกสาร ช่ือเอกสาร 
SCI-1.1-1-01 ผลการประเมินคณุภาพหลักสูตร ทั้ง 11 หลักสูตรสาขาวิชา   

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.51 

คะแนน 
  ผลรวม 41.87  3.81 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.2   อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ   
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปรญิญาเอก ตามสูตร 

 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอก 
X 100 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้  = 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอก  
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

ผลการด าเนินงาน :  
        ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  มีอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ จ านวน......64........คน ในจ านวนนี้เป็นผู้มีคณุวุฒิปรญิญาเอก จ านวน......30......คน คิดเป็นร้อยละ 5 
1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 30 X 100 = 46.88 

   64 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
        46.88X 5= 5.86 

40 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 59 คน   
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน   

 
รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2565 

 
ล าดับ ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีการศึกษา2565 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 64 
2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาตรีหรือ

เทียบเท่า 
0 

3 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

34 

4 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า 

30 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวน/ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 64 65 64 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 25 26 30 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีวุฒปิริญญาเอก 39.06 40.00 46.88 

คะแนนที่ได้ 4.88 5.00 5.00 

 
เอกสาร/หลกัฐาน 
หมายเลขเอกสาร ช่ือเอกสาร  
SCI-1.2-1-01 รายการข้อมลูพื้นฐาน common data set ปีการศึกษา 2565 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 46.88 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15    
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.3    อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
ชนิดของตัวบ่งชี้  ปัจจัยน าเข้า   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

แปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5  
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์รวมกัน  ที่ก าหนดให้เป็น
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป  
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ ตามสูตร 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
X 100 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 
 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

คะแนนท่ีได้  = 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 

 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีอาจารย์ประจ าทั้งหมดรวมทั้งที่ปฏิบัตงิานจริงและ
ลาศึกษาต่อ จ านวน...64..คน ในจ านวนนี้มีผู้ที่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ จ านวน..36..คน  คิดเป็นรอ้ยละ ..4.69... 

1. ค านวณคา่ร้อยละของอาจารยป์ระจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวชิาการ ตามสูตร 
36 X 100 = 56.25 

                                                      64 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

56.25 X 5= 4.69 
                                                       60 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 59 คน   
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน   

 

รายการข้อมลูพื้นฐาน common Data Set ปีการศึกษา 2565 
 

ล าดับ ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีการศึกษา2565 
1 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 64 
2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 28 
3 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  30 
4 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์  6 
5 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  0 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวน/ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 64 65 64 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 42 36 28 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  18 24 30 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์  4 5 6 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  0 0 0 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 22 29 36 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 64 65 64 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 34.38 44.62 56.25 

คะแนนท่ีได ้ 2.86 3.72 4.69 
 
 
 

เอกสาร/หลกัฐาน 
SCI-1.3-1-01 รายการข้อมลูพื้นฐาน common data set ปีการศึกษา 2565 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 56.25 4.69 บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 15    
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.4  การบรกิารนักศกึษาระดับปริญญาตรี   
ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  ตาม

เกณฑ์มาตรฐานดังน้ี 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 จัดบริการให้ค าปรึกษา

ทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
การจัดให้บริการค าปรึกษาทั้งในด้าน
วิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา
ดังนี ้
ด้านวิชาการโดย 
1 . มี ก า ร แ น ะ น า แ ล ะ ให้ บ ริ ก า ร
ค าปรึ กษากับนักศึกษา ช้ันปีที่  1 
เกี่ยวกับแนวทางการเรียนการสอน
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
การตอบข้อซักถามเกี่ ยวกับแนว
ทางการเรียนการสอน โดยผู้บริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการ รวมถึงมีการ
แนะน า โดยตรงระหว่างอาจารย์
ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาเกี่ยวกับการ
เรียนการสอนแต่ละหลักสูตร ผ่านการ
จั ด โครงการปฐมนิ เทศนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 5 
มิถุนายน 2565  
2.มีการจัดท าค าสั่งคณะกรรมการให้
ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
3.มีการให้ค าบริการให้ค าปรึกษาด้าน
วิ ช าการ  โดยนั กศึ กษาสามารถ
สอบถามตรงกับเจ้าหน้าที่วิชาการ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโดย
การ walk-in  หรือสอบถามผ่าน
ช่องทาง online เกี่ยวกับการเพิกถอน
รายวิชา ปฏิทินวิชาการ-กิจกรรมทาง
วิชาการ  

SCI-1.4-1-01 โครงการปฐมนเิทศ
นักศึกษา 
 
SCI-1.4-1-02 ค าสั่งคณะกรรมการ
ให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษา 
 
SCI-1.4-1-03 เพจ facebook งาน
กิจการนักศึกษา 
 
SCI-1.4-1-04 ช่องทางการให้บรกิาร 
Line group  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
4.ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาประจ า
หลักสูตรสาขาวิชา โดยนักศึกษา
สามารถขอรับค าปรึกษาในด้ าน
วิชาการ การท าวิจัย หรือเกี่ยวกับการ
เรียนการสอนกับอาจารย์ที่ปรึกษา
ภายในหลักสูตรสาขาวิชาได้โดยตรง 
    ด้านการใช้ชีวิตของนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการให้
ค าปรึกษาโดย มีคณะกรรมการตาม
ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะก ร ร มก า ร ให้
ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี โดยประกอบด้วย
ตั วแทนอาจารย์ แต่ ล ะหลั กสู ต ร
สาขาวิชา มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาในด้าน
การใช้ชีวิตต่าง ๆ ให้กับนักศึกษา 
      ทั้งนี้ เพื่อเป็นส่วนส่งเสริมและ
สนับสนุนการให้ปรึกษากับนักศึกษา
ในด้านดังกล่าวข้างต้น(ด้านวิชาการ
และการใช้ชีวิตกับนักศึกษา) คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ส่ง
บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพการให้ค าปรึกษาเบื้องต้น 
ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษา ในวันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2566 เพื่อให้อาจารย์ที่
ปรึกษามีความรู้ความเข้ าใจและ
สามารถให้ค าแนะน ากับนักศึกษาได้
อย่างถูกต้อง 
           ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยีมีช่องทางการให้ค าปรึกษา
เพื่อให้นักศึกษามีความสะดวกและ
เข้าถึงได้อย่างง่าย โดยใช้ช่องทาง
ดังต่อไปนี้  
1.ช่องทางการให้ค าปรึกษาแบบตัวต่อ
ตัวส าหรับนักศึกษาและผู้ให้ค าปรึกษา 
( อ า จ า ร ย์ ที่ ป รึ ก ษ า  ผู้ บ ริ ห า ร 
เจ้าหน้าที่ )  โดยนักศึกษาสามารถ 
walk - in   เข้ าพบอาจารย์ /ผู้ ให้
ค า ป รึ กษา ไ ด้  ณ  ห้ อ งหลั ก สู ต ร
ส า ข า วิ ช า / ส า นั ก ง า น ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.ช่องทางการให้ค าปรึกษา online  
ได้แก่  



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   28 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
-inbox เพจ facebook งานกิจการ
นักศึ กษาคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  
-messenge r  facebook กลุ่ ม
นักศึกษาแต่ละช้ันปี 
-group line นักศึกษาทุนประเภท
ต่าง ๆ   

✓ ✓ 2 มีการให้ข้อมูลของ
หน่วยงานท่ีให้บริการ 
กิจกรรมพิเศษนอก
หลักสตูร แหล่งงานท้ัง
เต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การให้ข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ 
กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง
งานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา โดย 
1.ประชาสัมพันธ์ผ่ านการจั ดท า
หนังสืออิเลกทรอนิกส์ให้หลักสูตร
สาขาวิ ชารับทราบและสามารถ
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษารับทราบ
ต่อไป 
2.ประชาสัมพันธ์ผ่านเพจกิจการ
นักศึ กษาคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 
3.ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง line 
group นักศึกษาโดยตรง 
ข้อมูลที่มีการให้บริการกิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร ดังเช่น  
1.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการให้
ค าปรึกษาเบื้องต้น ส าหรับแกนน า
นักศึกษา ในวันที่  9  กุมภาพันธ์  
2566 จากศูนย์ สุ ขภาพจิตที่  2 
จังหวัดพิษณุโลก  
2. โครงการการแข่งขัน TRUE 5G E 
Sports PCRU GAMES 2022 [ROV] 
ในวันพุธที่  27 กรกฎาคม 2565 
จากบริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 
(มหาชน) 
3.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
“อบรมมารยาทและวัฒนธรรมไทย” 
ในวันพุธ ที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๕ จาก
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  
4.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
“อบรมเชิงปฏิบัติการงานด้านพระ
ราชพิธี รัฐพิธีและงานศาสนพิธี” ใน

SCI-1.4-1-03 เพจ facebook งาน
กิจการนักศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
วันพุธที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ จาก
ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
5.โครงการพัฒนาผู้ประกอบการและ
เตรียมคามพร้อมประกอบธุรกิจราย
ใหม่  “กิจกรรมการเขียนรูปแบบ
ธุรกจิ” วันท่ี 27 กรกฎาคม 2565  
6.โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็ จย่ า  ต้ านภั ยมะ เร็ ง เต้ านม 
“มูลนิธิถันยรักษ์” จากมูลนิธิถันยรักษ์
ร่วมกับบริษัท ทรู คอร์ปอเรช่ัน จ ากัด 
(มหาชน) 
7.โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น
ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ ์
“โฮมสเตย์บ้านนาป่า S P ฟาร์มส
เตย์” 
8.กิจกรรมเสริมทักษะออนไลน์ต่าง ๆ 
เช่น คอร์สฟังและพูดภาษาอังกฤษ 
(มหิดล-จุฬา) เป็นต้น  
การให้บริการข้อมูลแหล่งงานทั้งเต็ม
เวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา  
1.ข้อมูลการท างานภายใต้"โครงการ
เสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาจาก
ระบบการท างานในรูปแบบไม่เต็ม
เวลาภายในแหล่งเรียนรู้มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ เพชรบูรณ์ " โดยนักศึ กษา
สามารถสมัครสมาชิกเพื่อลงทะเบียน
ท างานได้ตลอดเวลา 

✓ ✓ 3 จัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมเพื่อการท างาน
เมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มี
การจัดโครงการอบรมเตรียมความ
พร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2565 ในวันที่ 4 มีนาคม 
2566 โ ดยมี วั ตถุ ปร ะสงค์ ของ
โครงการเพื่อพัฒนาด้านบุคลิกภาพ
ให้ กั บนั กศึ กษา ให้ มี ค วามพร้ อม
ส าหรับการสัมภาษณ์งานหรือการ
ท างานในอนาคต  เพื่อพัฒนาทักษะ
ด้าน Soft skills ให้กับนักศึกษาที่จะ
ส าเร็จการศึกษาสามารถน าไปใช้ใน
การท างานปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม  
และเพื่อให้นักศึกษามีทักษะการเขียน 
Resume อย่างถูกต้องและสามารถ
น าไปใช้ได้จริง มีกลุ่มเป้าหมายในการ
เข้าร่วมโครงการครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษา

Sci1.4-3-01โครงการอบรมเตรยีม
ความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ช้ันปีที่  4  คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ท่ีก าลังจะส าเร็จการศึกษา 

✓ ✓ 4 ประเมินคุณภาพของ
การจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการในข้อ 1-3 ทุก
ข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนนเตม็ 5 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
ประเมินคุณภาพของการให้บริการ
ต่าง ๆ มีผลการประเมินเป็นดังนี้ 
1.ด้านจัดบริการให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา
ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้ท าแบบประเมินความวัดความพึง
พอใจการให้บริการดังกล่าว และมีผล
การประเมินโดยรวมค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.62 หรือความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ดีมาก 
2.ด้านการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่
ใ ห้ บ ริ ก า ร  กิ จ ก ร ร ม พิ เ ศ ษน อก
หลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ
นอกเวลาแก่นักศึกษา มีผลการการ
ประเมินความพึงพอใจโดยรวมเท่ากับ 
4.32 หรือความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ด ี
3.ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 และได้วัด
ประเมิน ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ พบว่าค่า เฉลี่ยโดยรวม
เท่ากับ 4.41หรือความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับดี 
 

SCI-1.4-4-01 แบบประเมินความพึง
พอใจการให้ค าปรึกษาทางด้าน
วิชาการและการใช้ชีวิต-การบริการ 
กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหลง่
งานท้ังเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา 

SCI-1.4-3-01 โครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

SCI-1.4-4-03 รายงานในการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ ครั้งที่ 
3/2566  วันท่ี 27 มิถุนายน 2566 
 

✓ ✓ 5 น าผลการประเมินจาก
ข้อ 4 มาปรับปรุง
พัฒนาการให้บริการและ
การให้ข้อมูล เพื่อส่ง
ให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความ
คาดหวังของนักศึกษา 

 จากผลการประเมินด้านจัดบริการให้
ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษา ,ด้านการให้ข้อมูล
ของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรม
พิ เศษนอกหลักสูตร และด้ านจัด
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการ
ท า ง าน เ มื่ อ ส า เ ร็ จ กา รศึ กษาแก่
นักศึกษาน้ัน เพื่อส่งผลให้การประเมิน
สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวัง
ของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ

SCI-1.4-4-03 รายงานในการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ ครั้งที่ 
3/2566  วันท่ี 27 มิถุนายน 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
นักศึกษา ได้น าผลการประเมินเข้า
รายงานในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งที่ 3/2566  วันที่ 
27 มิถุนายน 2566 เพื่อพิจารณา
และมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้  
1.ด้านจัดบริการให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา  
      ในการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ
และการ ใ ช้ ชี วิ ตแก่ นั กศึ กษานั้ น 
อ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า ส า ข า วิ ช า แ ล ะ
คณะกรรมการให้ค าปรึกษาตามค าสั่ง
แต่งตั้งมีการให้บริการกับนักศึกษา
อย่างเพียงพอ แต่ทั้งนี้ควรเพิ่มช่อง
ทางการติ ดต่ อส าหรับ เจ้ าหน้าที่
ทางด้ านวิชาการ ให้ กับนักศึ กษา
เพิ่ ม เติ ม   เนื่ อ งจากในบางกรณี
อาจารย์ไม่ทราบกระบวนการขั้นตอน 
เช่น กรณีขอย้ายสาขาวิชา ,กรณีการ
เทียบโอนรายวิชา หรือการท าเรื่องจบ 
เป็นต้น  
2.การ ให้ ข้ อมู ลของหน่ วยงานที่
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา 
         ควรเพิ่มเติมข้อมูลดังกล่าวให้
มากขึ้น โดยเน้นไปที่แหล่งงานภายใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ที่นักศึกษาสามารถ
เข้าร่วมได้ 
3.ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
เพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา 
    การจัดอบรมเตรียมความพร้อม
ก่ อนส า เ ร็ จการศึ กษา  ประจ าปี
การศึกษา 2565 น้ัน นอกจากการ
พัฒนาลักษณะบุคลิกภาพ และ soft 
skills ต่าง ๆ แล้วนั้น นักศึกษามี
ข้ อ เ สนอแนะจากการตอบแบบ
ประเมินโดยมีความต้องการเรียนรู้
ทั ก ษ ะ ก า ร แ ต่ ง ห น้ า ใ ห้ มี ค ว า ม
เหมาะสมกับบุ คลิ กภาพ ดั งนั้ น
คณะกรรมการบริหารคณะฯ ได้มี
ข้อเสนอแนะ ในการจัดโครงการอบรม
เตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ให้กับนักศึกษาควรเชิญวิทยากรให้
ความรู้ ในด้านเทคนิคการแต่งหน้า
พัฒนาบุคลิก และเพิ่มเติมกิจกรรม
แนะน าจากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง โดยเชิญ
ศิษย์ เ ก่ าคณะวิทยาศาสตร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี เป็นผู้ให้ความรู้แนะน า
เกี่ยวกับการก้าวเข้าสู่วัยท างานจะท า
ให้นักศึกษากล้ าซักถามเกี่ ย วกับ
แนวทางปฏิบัติตนมากยิ่งขึ้น 

✓ ✓ 6  ให้ข้อมูลและความรู้ที่
เป็นประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพแก่ศิษย์
เก่า 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
ก า ร ให้ ข้ อมู ลด้ านต่ า ง  ๆ  ที่ เ ป็ น
ประโยชน์กับศิษย์เก่าในการประกอบ
อาชีพผ่านช่องทางเพจศิษย์เก่าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังน้ี 
1.คอร์สเสริมทักษะออนไลน์ (เรียน
จบมีใบประกาศ) เช่น คอร์สเรียน
กราฟฟิก ,หลักสูตรการวิจัยด้าน
มลพิษสิ่งแวดล้อม ,คอร์สฟรีฝึกการ
พูดและการฟัง จาก ม.มหิดล อัปสกิ
ลการฟังและการพูดในสถานการณ์
ต่างๆในชีวิตประจ าวัน การอภิปราย 
การตีความข้อความจากการสนทนา 
การบรรยายและการอ่านข้อความทาง
วิชาการ ข่าวสาร รายงานข้อมูลจาก
แหล่งต่างๆ 
2.การพัฒนาทักษะส าหรับการใช้
โปรแกรมพื้นฐานในการท างานเช่น   
Mic rosoft Office (Mic rosoft 
Word,  Mic rosoft  Excel หรือ 
Microsoft PowerPoint) 
3.ทุนการศึกษาต่าง ๆ (ทุนรัฐบาล
อังกฤษ หรือทุนชีฟน่ิง (Chevening) ,
ทุนสวิตเซอร์แลนด์ โดยรัฐบาลสวิส
เปิดให้ทุนฟรีส าหรับระดับปริญญาโท 
เอก และหลักสูตรวิจัย ) 
3.ข้อมู ลรวมค าถามส าหรับการ
สั ม ภ า ษ ณ์ ง า น ที่ พ บ บ่ อ ย 
https://salehere.co.th/r/HmZnW
D 
และนอกจากนั้นคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีได้มีการจัดโครงการ
และประชาสัมพันธ์เชิญชวนศิษย์เก่า

SCI-1.4-6-01 เพจ facebookศษิย์
เก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   33 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เข้าร่วมเพื่อเป็นส่วนส่งเสริมให้ความรู้
กับศิษย์เก่า ดังเช่น 
1. โครงการพัฒนาทักษะเดิม UP 
skills เพิ่มเติมทักษะใหม่ Reskills ใน
ศตวรรษที่21 กับการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตในวันท่ี 17 ธันวาคม 2565 โดย
มีการให้ความรู้ในด้านทักษะต่าง ๆ 
เช่น ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะชีวิตและอาชีพ และทักษะการ
เรี ยนรู้ ตลอดชีวิต  ซึ่ งจากการจัด
โครงการดั งกล่ าวนอกเหนือจาก
กลุ่มเป้าหมาย(สโมสรนักศึกษา) คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เชิญ
ชวนศิษย์เก่าเข้าร่วมอบรม และมีศิษย์
เก่าเข้าร่วมจ านวน 12 คน  
2."โครงการอบรมเตรียมความพร้อม 
(UpSkill Reskill)  ในวันที่ 13 -14 
สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุมชั้น 2 
อาคารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
หลั ง ใหม่  คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยร าชภัฏ
เพชรบูรณ์เพื่อให้ความรู้ส าหรับสอบ
วัดความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค 
ก) ในส่วนราชการ ต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 
 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.5    กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 จัดท าแผนการจัดกิจกรรม

พัฒนานักศึกษาในภาพรวม
ของคณะโดยให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผน
และการจัดกิจกรรม 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
จัดท าแผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2565 ร่วมกับ
ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษาจ านวน 30 คน  
ภายใต้ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2565 ในวันท่ี 25 
พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  ณ  ห้ อ ง ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประจ าปีการศึกษา 2565 และได้น าแผนดังกล่าว
เสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ
(ออนไลน์) ครั้งที่  5/2565  วัน 1 มิถุนายน 
2565  เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

SCI-1.5-1-01โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนพัฒนานักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565  
 
 

✓ ✓ 2 ในแผนการจัดกจิกรรม
พัฒนานักศึกษา ให้ด าเนิน
กิจกรรมทีส่่งเสริม
คุณลักษณะบณัฑติตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ประการ ให้
ครบถ้วน ประกอบด้วย  

(1) คุณธรรม จรยิธรรม 
(2) ความรู ้
(3) ทักษะทางปัญญา 
(4) ทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 

(5) ทักษะการคิด
วิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การ

ในการจัดท าแผนพัฒนานักศึกษา ได้มีการก าหนด
วัตถุประสงค์ของแผน  
1) เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนานักศึกษา
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 5 
ด้าน 
2) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม 
ให้สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และ
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
และได้ก าหนดกิจกรรมโครงการพัฒนานักศึกษา
จ านวนทั้งสิ้น 7 โครงการ เพื่อให้สอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์ดังนี้ 

SCI-1.5-1-01 
แผนพัฒนานักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ประจ าปี
การศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่ โครงการ ว/ด/
ป 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
5 ด้าน 
1 2 3 4 5 

1 โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 2565 

25 
พ.ค. 
65 

 ● ● ●  

2 โครงการ
ปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 2565 

5 
มิ.ย.
65 

   ●  

3 โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
นักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในยุค
สถานการณ์ความ
ปกติใหม่ (New 
normal) 

16 
ส.ค. 
65 

 ● ● ● ● 

4 โครงการพัฒนา
ทักษะเดิม UP 
skills เพิ่มเติม
ทักษะใหม่ 
Reskills ใน
ศตวรรษที่21 กับ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

17 
ธ.ค.
65 

 ● ●  ● 

5 โครงการค่าย
อาสาพัฒนา
ชุมชนบ้านซับเด่ือ   

16-
17 
ก.พ. 
66 

●   ●  

6 โครงการอบรม
เตรียมความ
พร้อมก่อนส าเร็จ
การศึกษา 
ประจ าปี
การศึกษา 2565 

4 
มี.ค. 
66 

● ● ● ● ● 

7 โครงการสัมมนา
เชิงปฏิบัติการ
เครือข่าย คณะ
วิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ 8 
สถาบัน “ค่าย
อาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อ
ส่งเสริมจริยธรรม 
และบูรณาการ
เรียนรู้งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา ครั้งที่ 
7 

6-8 
มี.ค. 
66 

● ● ● ●  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 3 จัดกิจกรรมให้ความรู้และ

ทักษะการประกันคุณภาพ
แก่นักศึกษา  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประจ าปีการศึกษา 2565โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ  
1. เพื่ อ ให้นักศึกษามีส่ วนร่ วม ในการจั ดท า
แผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2565 
2. เพื่อให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพ
การศึกษา กับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
และมีประเด็นการบรรยายและแบ่งกลุ่มฝึก
ปฏิบัติการดังนี้ 
1. บทบาทนักศึกษากับ ระบบและกลไกประกัน
คุณภาพการศึกษา 
2. การจัดท าแผนพัฒนานักศึกษา 

SCI-1.5-3-01โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าแผนพัฒนานักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565 

✓ ✓ 4 ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ  มี
การประเมินผลความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรมและน าผลการ
ประเมินมาปรบัปรุงการ
ด าเนินงานครั้งต่อไป 

งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ได้ มี การประเมินผลส า เร็ จตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการตามแผนพัฒนานักศึกษา 
ในภาคการศึกษาที่ 1/2565 และ 2/2565 ซึ่ง
ทุกโครงการมีการบรรลุตามวัตถุประสงค์ และรอง
คณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา มีการรายงานผลการ
ประเมินต่อท่ีประชุม เป็นดังนี้ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรร
ลุ 

1 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการ
จัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565 

1. เพื่อให้นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565                            
2. เพื่อให้ความรู้ทักษะด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
กับนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

🗹 

 แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา   
ในการจัดท าแผนเนื่องจากในปีการศึกษา 2564 
ที่ผ่านมา เป็นการจัดกิจกรรมในรปูแบบออนไลน์ 
ท าให้นักศึกษายังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบ
การจัดกิจกรรมนักศึกษาหรือมองไม่เห็นภาพการ
จัดกิจกรรมนักศึกษา ท าให้การปรบัปรุงรูปแบบ
กิจกรรมนักศึกษายังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร ดังนั้นควร
มีการน าเสนอข้อมูลด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

SCI-1.5-4-01 
รายงานประเมิน
ความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ/
กิจกรรม  
ตามแผนพัฒนานักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ด้วยคลิปวดิิโอท่ีให้นักศึกษาเข้าใจและเห็นภาพได้
ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรร
ลุ 

2 โครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565 

1.เพื่อจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรการเรียนการ
สอนนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอย่าง 
ต่อเนื่อง 
2.เพื่อแนะแนวทาง
การศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เช่น 
หลักสูตรการจัดการ
เรียนการ 
สอน ระบบบริการ
นักศึกษา ระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาการ
ขอรับค าปรึกษาต่าง ๆ 
รวมถึงแนะแนวทางใน
การใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย 
3 เพื่อส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างระหว่างบุคคล 
ได้แก่ผู้บริหาร 
คณาจารย์ บุคลากร
และนักศึกษา 

🗹 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา  ควรมีการเพิ่มช่อง
ทางการสื่อสารระหว่างผู้ปกครองนักศึกษา และ
ผู้บริหาร คณาจารย์ เพื่อให้ผู้ปกครองได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร หรือหากต้องการข้อมูลสอบถาม
สามารถติดต่อได้โดยในปีการศึกษา 2566 คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการจัดโครงการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2566 
และได้มีการจัดท า group line ผู้ปกครองนักศึกษา
เพื่อแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เช่น ทุนการศึกษา 
แผนการจัดกิจกรรม หรือระยะเวลาในการจัด
กิจกรรมต่างๆ 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรรลุ 
3 โครงการพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษา
และการเสริมสร้าง

1.เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต

🗹 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ทักษะการเรียนรู้ในยุค
สถานการณ์ความปกติ
ใหม่ (New normal) 

ในยุคสถานการณ์ความ
ปกติใหม่ 
2.เพื่อพัฒนาทักษะ
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ความปกติ
ใหม่ 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา  - 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรรล ุ
4 โครงการพัฒนาทักษะ

เดิม UP skills 
เพิ่มเติมทักษะใหม่ 
Reskills ในศตวรรษที่
21 กับการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

1. เพื่อผู้เข้าร่วม
โครงการมีทักษะ
การเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21  
2. เพื่อให้ผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถน า
ทักษะต่าง ๆ มา
ปรับใช้กับการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตได้
อย่าง 

🗹 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา  มีการจัดโครงการ

อย่างต่อเนื่องโดย UP skills / Reskills ทักษะที่จ าเป็น 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรรลุ 
5 โครงการค่ายอาสา

พัฒนาชุมชนบ้าน
ซับเด่ือ   

1.เพื่อส่งเสริมและ
ปลูกฝังจิตส านึกการมี
จิตสาธารณะของ
นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
2 เพื่อสร้างเครือข่าย
ร่วมกับองค์กรอื่น 
ปลูกฝังวัฒนธรรมการ
ให้ มีน้ าใจ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ซึ่งกัน
และกัน 
3 เพื่อรวมน้ าใจของ
นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ต่อ
สาธารณะ 
4 เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี นักเรียน 
ครู อาจารย์และคนใน

🗹 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ชุมชนได้ร่วมท า
กิจกรรม 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา   
1.เพิ่มกิจกรรมละลายพฤติกรรมของนักศึกษา
ผู้เข้าร่วมโครงการ หรือจัดกิจกรรมส่งเสริมความ
สามัคคีก่อนจัดโครงการ เพื่อให้นักศึกษามีความ
ร่วมมือ 2.ปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมโดยก าหนด
รูปแบบการจัดกิจกรรมมระยะเวลา 2 คืน 3 วัน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรรลุ 
6 โครงการอบรมเตรียม

ความพร้อมก่อน
ส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 
2565 

1. เพื่อเตรียม
พัฒนาด้าน
บุคลิกภาพให้กับ
นักศึกษาให้มีความ
พร้อมส าหรับการ
สัมภาษณ์งานหรือ
การท างานใน
อนาคต  
2. เพื่อพัฒนาทักษะ
ด้าน Soft skills 
ให้กับนักศึกษาที่จะ
ส าเร็จการศึกษา
สามารถน าไปใช้ใน
การท างานปัจจุบัน
ได้อย่างเหมาะสม  
2. เพื่อให้นักศึกษา
มีทักษะการเขียน 
Resume อย่าง
ถูกต้องและสามารถ
น าไปใช้ได้จริง 

🗹 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา   
เพิ่มหัวข้อการบรรยายและฝึกปฏิบัติในด้านเทคนิค
การแต่งหน้าพัฒนาบุคลิก และเพิ่มเติมกิจกรรม
แนะน าจากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง โดยเชิญศิษย์เก่าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นผู้ให้ความรู้แนะน า
เกี่ยวกับการก้าวเข้าสู่วัยท างานจะท าให้นักศึกษา
กล้าซักถามเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติตนมากยิ่งขึ้น 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ บรรลุ 
7 โครงการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเครือข่าย 
คณะวิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ 8 สถาบัน 
“ค่ายอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อส่งเสริม
จริยธรรม และบูรณา
การเรียนรู้งานประกัน

1. เพื่อพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑิต
ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และอัต
ลักษณ์ ของ
นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

🗹 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
คุณภาพการศึกษา 
ครั้งที่ 7 

2. เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างเครือข่าย
มหาวิทยาลัย 
3. เพื่อส่งเสริมให้มี
ความรับผิดชอบ มี
ความสามัคคี  มี
ทักษะการเป็นผู้น า
และเจตคติที่ดี 
สามารถท างาน
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ
4. เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาได้ท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม
และบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อ 

แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา   
 - 

✓ ✓ 5 ประเมินความส าเรจ็ตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี ไดด้ าเนินการประเมินความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผน รายละเอียดดังนี้ 

วัตถุประสงค์ 
/เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

บรรลุ 

1.เพื่อเป็นกรอบ
แนวทางในการพัฒนา
นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ตาม
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้กรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ด้าน 

โครงการ/
กิจกรรม ที่
ส่งเสริมมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้
กรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ด้าน 
ไม่น้อยกว่า 5 
โครงการ  คิด
เป็นร้อยละ 100 

🗹 
ผลการ
ด าเนินงาน 
1.โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ
การจัดท า
แผนพัฒนา
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2565 
2.โครงการ
ปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ 
คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
ประจ าปี
การศึกษา 
2565 
3.โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการ

SCI-1.5-5-01 
รายงานความส าเร็จ
แผนพัฒนานักศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565 
 
SCI-1.5-5-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะฯครั้งที่ 3 วันท่ี 27 
มิถุนายน 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในยุค
สถานการณ์ความ
ปกติใหม่ (New 
normal) 
4.โครงการ
พัฒนาทักษะเดิม 
UP skills 
เพิ่มเติมทักษะ
ใหม่ Reskills ใน
ศตวรรษที่21 
กับการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
5.โครงการค่าย
อาสาพัฒนา
ชุมชนบ้านซับ
เด่ือ   
6.โครงการอบรม
เตรียมความ
พร้อมก่อนส าเร็จ
การศึกษา 
ประจ าปี
การศึกษา 
2565 
7.โครงการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
เครือข่าย คณะ
วิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ 8 
สถาบัน “ค่าย
อาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อ
ส่งเสริมจริยธรรม 
และบูรณาการ
เรียนรู้งาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ครั้งที่ 
7 

2.เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม ให้
สอดคล้องตามอัต
ลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย และ
เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

โครงการ/
กิจกรรมที่
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมตามอัต
ลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัยฯ 
ไม่น้อยกว่า 2 
โครงการ เป็น
ร้อยละ 100 

🗹 
ผลการ
ด าเนินงาน 
1.โครงการค่าย
อาสาพัฒนา
ชุมชนบ้านซับ
เด่ือ   
2.โครงการอบรม
เตรียมความ
พร้อมก่อนส าเร็จ
การศึกษา 
ประจ าปี
การศึกษา 
2565 
3.โครงการ
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เครือข่าย คณะ
วิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ 8 
สถาบัน “ค่าย
อาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อ
ส่งเสริมจริยธรรม 
และบูรณาการ
เรียนรู้งาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ครั้งที่ 
7 

 
ซึ่งงานกิจการนักศึกษาโดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาได้รายงานข้อมูลดังกล่าวในการประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะฯครั้งที่ 3 วันที่ 27 
มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์
แ ล ะ เทค โน โ ลยี  แ ล ะ ไ ด้ ข้ อ เ สนอแนะจาก
คณะกรรมการเกี่ยวกับแผนพัฒนานักศึกษา ดังนี้  
ส าหรับโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดโครงการที่
ครอบคลุมตามมาตรฐานผลการเรียนรู้กรอบ
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ด้าน อย่างเพียงพอ แต่ทั้งนี้ใน
กลุ่มเป้าหมายของแต่ละโครงการค่อนข้างเน้นไปที่
กลุ่มผู้น า/สโมสรนักศึกษาโดยมาก จึงควรเพิ่ม
กลุ่มเป้าหมายให้นักศึกษาระดับช้ันปีอื่น ๆ มีการ
เข้าร่วมโครงการกิจกรรมเพิ่มเติมมากขึ้นเพื่อให้
เกิดการเรียนรู้ทักษะต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

✓ ✓ 6 น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือปรับปรุง
การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
นักศึกษา 

 งานกิจการนักศึกษา โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ
นั กศึ กษา  ได้ ประ เมิ นการจั ดกิ จกรรมตาม
แผนพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 
และได้น าเข้าพิจารณาในกระบวนการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
ร่วมกับผู้บริหาร และนักศึกษาในโครงการอบรม
เชิง 
ปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนา
ทักษะความรู้การประกันคุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประจ าปีการศึกษา 2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 8 
มิถุนายน 2566  ณ ห้องประชุม ช้ัน 2 อาคาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีข้อเสนอแนะ
ดังต่อไปนี้  
1.การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ยังขาดความ
ร่วมมือกับนักศึกษาระหว่างสาขาวิชา หรือระหว่าง
ช้ันปีการศึกษา เนื่องจากที่ผ่านมาเป็นการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์ ดังนั้นควรมีกิจกรรมที่ละลาย

SCI-1.5-6-01 
แผนพัฒนากิจกรรม
นักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2566 
 
sci1.5-6-02 โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนานักศึกษาและ
พัฒนาทัหกษะการประกัน
คุณภาพนักศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
พฤติกรรม หรือกิจกรรมการสร้างสัมพันธ์ระหว่าง
สาขาวิชา และระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง แต่ละช้ันปีใน
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
2.โครงการค่ายอาสาควรใช้ระยะเวลาในการลง
พื้นที่ด าเนินกิจกรรมมากขึ้น เพื่อให้นักศึกษาเกิด
การเรียนรู้ ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนา
ชุมชนด้วยจิตอาสา  
       และได้ใช้ข้อมูลดังกล่าวในการปรับปรุง
แผนพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
โดยเพิ่มเติม โครงการรับน้องสร้างสรรค์ สาย
สัมพันธ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี 
2566 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณะ และ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมโครงการเด็ก
วิทย์อาสา พัฒนาชุมชน โดยวางแผนเพิ่มระยะเวลา
ในการลงพื้นที่ของนักศึกษามากข้ึน 

 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.6    การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบกลไกในการส่งเสริม

สนับสนุนให้มีการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
 

         ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ทค โ น โ ล ยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้เห็นความส าคัญ
ของการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ  ทั้งทาง
มหาวิทยาลัยได้มีนโยบายในการพัฒนานักศึกษา
ด้านภาษาอังกฤษดังกล่าว  โดยได้มีการออก
ประกาศเกี่ยวกับกับการยกระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จึงได้มีระบบและกลไกในการการ
ยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้มีการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ (Sci-
1.6-1-01)    โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
       ๑ .  โ ด ย อ า ศั ย แ น วท า งต า ม ป ร ะ ก า ศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่องการยกระดับ
มาตรฐานภาษาของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ ประกาศมหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่องระบบและกลไกการพัฒนา
สมรรถนะและทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ พ.ศ. 
๒๕๖๕  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนด
แนวทางการพัฒนาทักษะภาษาอั งกฤษของ
นักศึกษาทุกช้ันปี ดังนี้ 
 ๑.๑ จัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ  ส าหรับนักศึกษาทุกช้ัน
ปีให้เป็นไปตามมาตรฐาน CEFR  
 ๑.๒ จัดกิจกรรม หรือโครงการให้กับ
นักศึกษาแต่ละช้ันปี ให้สอดคล้องกับนโยบายการ
ยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษา และ
เป็นไปตามที่งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา
ก าหนด 
                 - นักศึกษาช้ันปีที่ ๑ และช้ันปีที่ ๒ 
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใช้รูปแบบ

Sci-1.6-1-01  
ระบบ กลไก การยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
Sci-1.6-1-02  
ประกาศมหาวิทยาลยัราช
ภัฏเพชรบรูณ์ ได้ออก
ประกาศ เรื่อง “ การ
ยกระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 
Sci-1.6-1-03  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิชาการ 
Sci-1.6-1-04  
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวิชาการ  
1.6-1-05  
แผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ประจ าปี
การศึกษา 2565 
Sci-1.6-1-06  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ 
ครั้งท่ี 10/2564 วันท่ี 3 
ธันวาคม  2564 
Sci-1.6-1-07 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
กิจกรรม เชิงสร้างสรรค์ เช่นค่าย การเล่นบทบาท
ส ม ม ติ  ก า ร ท า ค ลิ ป วิ ดิ โ อ  โ ด ย เ น้ น ทั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  
     - นั กศึ กษา ช้ั นปี ที่  ๓  ขอ งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ใช้รูปแบบการติว หรือ
อบรมการท าข้อสอบ เน้นการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ เพื่อใช้ในการทดสอบระดับความรู้
ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ 
               - นั ก ศึ ก ษ า ช้ั น ปี ที่  ๔  ข อ งค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดกิจกรรมโครงการ
เตรียมความพร้อมการทดสอบ TOEIC  
 ๑.๓ คณะด าเนินการตามกิจกรรมที่
ก าหนดและรายงานผลสัมฤทธ์ิการด าเนินโครงการ 
ตามแผนการพัฒนา 
๒.ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การประกันคุณภาพการศึกษา ภายในระดับ
มหาวิทยาลัย  องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๖ การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีใช้ คณะกรรมการด าเนินการฝ่าย
วิชาการ เป็นคณะกรรมการด าเนินการพัฒนา
สมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
๓. คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ  เพื่อร่วมกันพิจารณา 
ผลการด าเนินการตามแผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ นักศึกษาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ และ 
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพ ปี  ๒๕๖๔ เพื่อใ ช้ เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงแผน ฯ การด าเนินการในปี ๒๕๖๕ โดย
มติที่ประชุม เห็นชอบดังนี้ 
        ๓.๑ (ร่าง) แผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทั กษะการ ใ ช้ภาษาอั งกฤษ นั กศึ กษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕     
๓.๒ ตารางการอบรมและพัฒนา/ตารางการสอบ
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ ของนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีปีการศึกษา 2565 
4. มีการน าแผนพัฒนามาตรฐานภาษาอังกฤษ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประจ าปี
การศึกษา 2565 เข้ารับการพิจารณาในที่ประชุม

รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการประชุม
ครั้งท่ี 1/2565 วันศุกร์ที่ 
14 มีนาคม 2565 
Sci-1.6-1-08  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานโครงการ 
“พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะดา้น
ภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 
21  ส าหรับนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” 
Sci-1.6-1-09   
เล่มสรุปโครงการ “พัฒนา
สมรรถนะและความรู้
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
ในศตวรรษที่ 21  ส าหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี” 
Sci-1.6-1-10 
สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผน
ภาษาอังกฤษ คณะ
วิทยาศาสตร์ฯ ปีการศึกษา
2565   
Sci-1.6-1-11  
รายงานผลการด าเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ จากสถาบัน
ภาษา PCRU-TEP (PBT) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 วันที่ 
3 ธันวาคม  2564  (Sci-1.6-1-06) 
5. มีการน าแผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษนักศึกษา 2565 เข้ารับการ
พิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ 
1/2565 วันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2565 
  (Sci-1.6-1-07) 
6. มีการด าเนินการตามแผนโดยมีการจัดกิจกรรม/
โครงการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษให้แก่
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(Sci-1.6-1-08) 
7. มีการประเมินและสรุปผลการพัฒนาสมรรถนะ
และความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
(Sci-1.6-1-09) 
8. มีการติดตามประเมินผลส าเร็จ และรายงานผล
การพัฒนาสมรรถนะและความรู้ ทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษาให้แก่ทางคณะและ
สาขาวิชา 
Sci-1.6-1-10), Sci-1.6-1-11) 
 

✓ ✓ 2 มีการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
จากการมสี่วนร่วมของ
หลักสตูรโดยผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จัดท าแผน
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ผ่านการมีส่วนร่วมของหลักสูตร โดย
การประชุมของคณะกรรมการด าเนินงานฝ่าย
วิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        
( ก ร ณี พิ เ ศ ษ )  / 2 5 6 4   วั น จั น ท ร์  ที่  1 5  
พฤศจิกายน  2564 ผู้ เข้ าร่ วมการประชุม
ประกอบด้วย รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และตัวแทน
ของแต่ ล ะสาขาวิ ช า  ที่ เ ป็ นคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิชาการ  นักวิชาการศึกษา ได้
ร่วมกันพิจารณา และปรับปรุงแก้ไข (ร่าง) แผน
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2565 (Sci-1.6-1-
05  ) 
และน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
ครั้งที่ 10/2564  วันที่ 3 ธันวาคม  2564 ที่
ประชุม มีมติเห็นชอบแผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2565 (Sci-1.6-1-07) 
จ า ก นั้ น น า แ ผ น ดั ง ก ล่ า ว เ ข้ า ที่ ป ร ะ ชุ ม 
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และ

Sci-1.6-1-04   
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวิชาการ  
Sci-1.6-1-06  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ครั้งท่ี 
10/2564 วันท่ี 3 
ธันวาคม  2564  
Sci-1.6-1-07  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ครั้งท่ี 
1/2565 วันศุกร์ที่ 14 
มีนาคม 2565 
Sci-1.6-1-05  
แผนส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะภาษาองักฤษ
นักศึกษา คณะ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เทคโนโลยี ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 วันศุกร์
ที่ 14 มีนาคม 2565ที่ประชุมมติเห็นชอบแผน
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565   
(Sci-1.6-1-08 และ Sci-1.6-1-06) 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา 2565 

✓ ✓ 3 มีการจัดสรรงบประมาณ
และสิ่งสนับสนุนการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 

ตามที่แผนส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565  
ประจ าปีงบประมาณ 2565  คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ได้มีการจัดสรรงบประมาณและสิ่ง
สนับสนุนการด าเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษา
ด้านภาษาอังกฤษ งบประมาณจากของโครงการ
พัฒนาความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 
21 ส าหรับนักศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏ         
รหัสงบประมาณ 65-106-413-01-01  จ านวน
เงิน 241,860 บาท (สองแสนสี่หมื่นหนึ่งพันแปด
ร้อยหกสิบบาทถ้วน) ตามหนังสือบันทึกหนังสือ
แจ้งงบประมาณ (Sci-1.6-3-01)   
โดยได้น ามาด าเนินการจัดโครงการ  
พั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ แ ล ะ ค ว า ม รู้ ทั ก ษ ะ ด้ า น
ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  รายละเอียด
กิจกรรม ดังน้ี 
กิจกรรมหลัก พัฒนาสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ ในศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
กิจกรรมย่อยที่ 1 TOEFL ITP Boot Camp  
กลุ่ม เป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีที่  4 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 80 
คน 
กิจกรรมย่อยที่ 2 Activating Communication 
Skills in English Camp          
 กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 ของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวนอย่าง
น้อย 60 คน 
กิจกรรมย่อยที่ 3 Communicative English in 
the 21st Century   
กลุ่ม เป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีที่  2 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 
100 คน 
กิจกรรมย่อยที่ 4 Level up LC English Camp  
กลุ่ม เป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีที่  1 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 55 
คน  (Sci-1.6-3-02) 

Sci-1.6-3-01   
บันทึกหนังสือแจ้ง
งบประมาณ  
Sci-1.6-3-02   
บันทึกอนุมัติโครงการ 
“โครงการพัฒนา
สมรรถนะและความรู้
ทักษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี”  
ประจ าปีการศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 4  มีการประเมินความส าเร็จ

ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ
และมีการน าผลจากการ
ประเมินมาปรบัปรุงในปี
ต่อไป  
 

1. มีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม สม ร รถน ะแ ละทั ก ษะกา ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2565 
โดยมีการรายงานผลการด าเนินงานตามแผน ดังนี ้
สร้างระบบและกลไกการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1. มีระบบที่สามารถจ าแนกนักศึกษา
แรกเข้าให้สามารถเขา้ศึกษาตามระดับ
ความสามารถ และระบบท่ีวัดความสามารถ
ภาษาอังกฤษก่อนส าเร็จการศึกษา      
 2. มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านการทดสอบหลังการ
พัฒนาไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 ของคะแนนสอบ ค่า
เป้าหมายร้อยละ 50 ด าเนินการได้ร้อยละ 
79.76 บรรลุเป้าหมาย 
 
2. ร้อยละของผลการทดสอบความรู้หลังการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
60 ของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนา ค่า
เป้าหมายร้อยละ 60 ด าเนินการได้ร้อยละ 
89.45 บรรลุเป้าหมาย 
 
3.ร้อยละของนักศึกษาระดับปรญิญาตรีปสีุดท้ายที่
ผ่านเกณฑ์การวดัผล CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 50 ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เข้าสอบ (สอบ
ของมหาวิทยาลัย) ค่าเป้าหมายรอ้ยละ 50 
ด าเนินการ ไม่มผีู้ผา่นเกณฑ์ ไม่บรรลุเป้าหมาย 
ดังน้ัน จาก 3 ตัวช้ีวัด ด าเนินการผ่าน จ านวน 2 
ตัวช้ีวัดคิดเป็น 2x100/3 =  ร้อยละ 66.67  
 
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา      
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1. เพิ่มคณุภาพบณัฑิตมีสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล (CEFR) 
    2. หลักสูตรปกติมีการจัดการเรียนการ
สอนบางรายวิชาหรือบางหัวข้อเปน็ภาษาอังกฤษ  
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

Sci-1.6-1-10  
สรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผน
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ ประจ าปี
การศึกษา 2565 
Sci-1.6-4-01   
แผนส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
นักศึกษา  ประจ าปี
การศึกษา 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1. ร้อยละของผลการทดสอบความรู้หลังการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
60 ของจ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับการพัฒนา ค่า
เป้าหมาย ร้อยละ 60 ด าเนินการ ร้อยละ 89.45 
บรรลุเป้าหมาย 
2. หลักสูตรปกติมีการจัดการเรียนการสอนบาง
รายวิชาหรือบางหัวข้อเป็นภาษาองักฤษอย่างน้อย
หลักสตูรละ 1 วิชา ค่าเป้าหมาย 1 วิชา 
ด าเนินการ 2 วิชา บรรลุเป้าหมาย 
ดังน้ัน จาก 2 ตัวช้ีวัด ด าเนินการผ่าน จ านวน 2 
ตัวช้ีวัดคิดเป็น 2x100/2 =  ร้อยละ 100   
 
สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
เป้าประสงค์                                                                                                                                                                                              
 1.  นักศึกษาสามารถเข้าถึงสื่อ 
นวัตกรรม แหล่งเรยีนรู้ และสิ่งสนบัสนุนการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ   
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1.จ านวนสื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
ค่าเป้าหมาย 2 เรื่อง/แหล่ง ด าเนินการ 2 
เรื่อง/แหล่ง บรรลุเป้าหมาย  
ดังน้ัน ด าเนินการ 1 ตัวช้ีวัด บรรลุเป้าหมาย คิด
เป็นร้อยละ 100  (Sci-1.6-1-11)  
2. มีการน าผลการประเมินความส าเร็จมาปรับปรุง 
แ ผ น ส่ ง เ ส ริ ม สม ร รถน ะแ ละทั ก ษะกา ร ใ ช้
ภาษาอังกฤษนักศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 
2566 (Sci1.6-4-01) 

 X    X 
 
 
 
 

 

5 มีนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ปีสุดท้ายทีผ่่านเกณฑ์การ
วัดผล CEFR (B1) ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของ
นักศึกษาชั้นปีสุดทา้ยที่เข้า
สอบ  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนักศึกษาชั้นปีที่ 
4 โดยมีนักศึกษาจ านวน 183 คน จากจ านวน
นักศึกษาดังกล่าวมีนักศึกษาเข้าทดสอบวัดผลตาม
เกณฑ์มาตรฐาน CEFR (B1) ทั้งหมด จ านวน 82 
คน คิดเป็นร้อยละ  44.81%  โดยผลการทดสอบ
ตามเกณฑ์การวัดผล CEFR (B1) ไม่มีนักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประจ าปี
การศึกษา 2565”  ผ่านเกณฑ์การวัดผล CEFR  
(B1)  (Sci-1.6-5-01)  

Sci-1.6-5-01   
รายงานผลการด าเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ จากสถาบัน
ภาษา 
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หมายเหต ุ
 ข้อ 5 ให้สถาบันอุดมศึกษาพิจารณาจัดให้นิสิตนักศึกษาทุกคน ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาที่สถาบันสร้างขึ้น หรือท่ีเห็นสมควรจะน ามาใช้วัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ (English Proficiency) โดยสามารถ
เทียบเคียงผลกับ Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) หรือมาตรฐานอื่น เพื่อให้ทราบ
ระดับความสามารถของนิสิตนักศึกษาแต่ละคน โดยการเทียบเคียงคะแนนจะต้องมีหลักฐานรับรองการเทียบเคียงจากเจ้าของ
แบบทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ และเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบ โดยนักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมด ในปีท่ีประเมิน 
 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 4 ข้อ 4 คะแนน ไม่บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 4 คะแนน ไม่บรรลเุป้ามหาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.7    การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล  
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ  
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินกิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี ตามเกณฑ์

มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบและกลไกในการ

ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการ
พัฒนานักศึกษาให้มี
ความสามารถในด้านดิจิทัล 

๑.ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมกาด าเนินการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลเพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษา ภายในระดับมหาวิทยาลัย  
องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๗ 
การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 

2.ประชุมคณะกรรมการด า เนินการพัฒนา
สมร รถนะและทั กษะด้ านดิ จิ ทั ล  ฝ่ า ยการ
ด าเนินงานส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
เมื่อวันที่  18 มกราคม พ.ศ.2566 เพื่อร่วม
พิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ 
ดังนี ้

          2.1 (ร่าง) ขั้นตอนการพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 

   2.2 (ร่าง) แนวทางการด าเนินงานการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลระดับคณะ 
ปีการศึกษ 2565 

        2.3 (ร่าง) แผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

   2.4 ตารางการอบรมและพัฒนา/ตาราง
การสอบทักษะด้านดิจิทัลขอนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีปีการศึกษา 2565 

Sci1.7-01-01เอกสาร
การแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการพัฒนา
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล 
 
Sci1.7-01-02รายงาน
สรุปมติการประชุม
คณะกรรมการด าเนินงาน 
ส่งเสริสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัลครั้งท่ี 1/2566 
 
Sci1.7-01-03รายงาน
สรุปมติการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ
วิทย์ ครั้งท่ี 2/2566 
 
Sci1.7-01-04เอกสาร
ประกาศนโยบาย
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ ์
 
Sci1.7-01-05 เอกสาร
แนวทางการด าเนินงาน
การยกระดับความสามารถ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์
เทคโนโลย ี
ปีการศึกษา 2565(มหา
ลัยยังไม่ได้สรปุเลม่) 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   52 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
3.น า เอกสารจากการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล
เสนอเพื่อพิจารณาต่อคณะกรรมการบริหารคณ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เมื่อวันท่ี 3 พฤษภาคม 
พ.ศ.2566 โดยมีมติเห็นชอบ โดยคณะกรรมการ
บริหารคณะให้เพิ่มเรื่องการฝึกอบรมด้าน EXCELL 
และโปรแกรม word ให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 

4.ประกาศนโยบายมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
เรื่อง นโยบายการยกระดับความสามารถด้าน
ดิ จิทั ลของนักศึ กษาคณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ณ 
วันท่ี  20 มกราคม  พ.ศ. 2564 

5.ด าเนินการจัดท าระบบ กลไก การยกระดับ
ความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  และแนวทางการด าเนินงานการ
ยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ปีการศึกษา 
2565 ร่วมกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสยเทศ 

https://digital-
exam.pcru.ac.th/report 
 
 

✓ ✓ 2 มีการจัดท าแผนพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสามารถ
ในด้านดิจิทัล 
จากการมสี่วนร่วมของ
หลักสตูรโดยผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 

1.ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ จากการมีส่วนร่วมของประธาน
หลักสูตรทุกสาขาวิชาและหน่วยงานที่เกี่ยวช้อง 
โดยร่วมกันพิจารณา เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ.
2566 
2.จากนั้นคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการงานวิจัยและ
พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลซึ่งคณะกรรมการชุดนี้มา
จากคณาจารย์ทั้ง 9 หลักสูตรสาขาวิชาในวันที่
จัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
โดยใช้กลยุทธ์ ดังนี้ 
       2.1.สร้างระบบและกลไกลการพัฒนาทักษะ
ด้านดิจิตทัลของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, 
    2.2.พัฒนาทักษะการใช้โปรแกรม
พื้นฐานให้แก่นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เช่น Word, Excel 
 3.ส่งเสริมให้นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ช้ันปีที่ 4 เข้ารับการทดสอบ IC3 หรือ

Sci1.7-02-01เอกสาร
แผนพัฒนานักศึกษาด้าน
ดิจิทัล 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ข้อสอบที่เทียบเท่าตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ซึ่งแผนพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลได้น าเสนอเพื่อพิจารณาต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะ 18 มกราคม พ.ศ. 2566  
โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ 

✓ ✓ 3 มีการจัดสรรงบประมาณ
และสิ่งสนับสนุนการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสามารถ
ในด้านดิจิทัล 

1.ด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับความสามารถ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพื่อขอ
งบประมาณและสิ่งสนับสนุนการด าเนินการตาม
แผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล โดยมีก าหนดการ
ดังนี ้
1.1 โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัล
ของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  ให้กับนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ในเดือนมกราคม
ถึงเดือนมีนาคม 2566 ณ ห้องประชุม 200 ที่น่ัง 
อาคารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหลังใหม่   ใน
การจั ด โครงการนี้ ขึ้ นและได้ รับการจัดสรร
งบประมาณ   จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
จ านวนเงินทั้งสิ้น  52,000 บาท (ห้าหมื่นสองพัน
บาทถ้วน) ซึ่งในโครงการดังกล่าวมีการให้ความรู้
ทางด้านโปรแกรม Word, Excel ด้วยซึ่งสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
และทางหลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 9 หลักสูตรได้มี
รายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่งอาจารย์
ผู้สอนในรายวิชานี้ได้ มีการอบรมและให้ความรู้แก่
นั กศึ กษา ช้ันปีที่  4  รหั ส  62  ก่ อนที่ จ ะฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพด้วย เช่น หลักสูตรสาขาวิชา
ฟิสิกส์ อาจารย์ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ ได้สอนใน
รายวิชานี้ ได้อธิบายในการค านวณค่าต่าง ๆ ใน
การใช้ฟังก์ชันของ excel และword เป็นต้น 
และยังได้อบรมโครงการเตรียมความพร้อม  ให้กับ
นักศึกษาสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รุ่น 66 กับ
วิทยากรผู้เช่ียวชาญ ผศ.ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรส
กุล และอาจารย์ศุภวัลย์ นันตา ที่ให้ความรู้พื้นฐาน
ด้านคณิตศาสตร์ส าหรับนักคอมพิวเตอร์ ในวันที่ 
21 มิถุนายน 2566 
 
2.สรุปผลด าเนินโครงการ 
      2.1การด าเนินโครงการยกระดัความสามารถ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  ให้กับ
นักศึกษาช้ันปีที่  1-4 คณะวิทยาศาสตร์และ

Sci1.7-03-01เอกสาร
จัดท าโครงการ 
 
Sci1.7-03-02เอกสาร
ตารางการอบรมและ
พัฒนา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เทคโนโลยี  ในเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม 
2566  มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวนทั้งหมด 207 
คน จาก 362 คิดเป็นร้อยละ 57.18 บรรลุผล 
     2.2 ผลการประเมินระดับความพึ่งพอใจ
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความพึงพอใจ  มีระดับคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
4.09 ผลการประเมินมีความพึงพอใจมาก  คิดเป็น
ร้อยละได้เท่ากับ 81.8 
     2.3 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจ ด้าน
กิจกรรมมีความน่าสนใจ  พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความพึงพอใจ ด้านกระบวนการจัดกิจกรรมตรง
กับวัตถุประสงค์การจัดงานได้ระดับคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.21  ผลการประเมินมีความ พึงพอใจ
มาก 
        2.4 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจ 
ด้านกิจกรรมมีความน่าสนใจพบว่าผู้ เข้าร่วม
โครงการ มีความพึงพอใจ ด้านประโยชน์และ
ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมได้ระดับ
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.18  ผลการประเมินมีความ 
พึงพอใจมาก 
      2.5 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจ ด้าน
กิจกรรมมีความน่าสนใจ  พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการ 
มี ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ  ด้ า น ร ะ ย ะ เ ว ล า ใ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์เข้าร่วมโครงการได้ระดับคะแนน
เฉลี่ยเท่ากับ 3.99  ผลการประเมินมีความ พึง
พอใจมาก 
      2.6 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจ ด้าน
กิจกรรมมีความน่าสนใจ  พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความพึงพอใจ ด้านกิจกรรมมีความน่าสนใจได้
ระดับคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.97  ผลการประเมิน
มีความ พึงพอใจมาก 

✓ ✓ 4 มีการประเมินความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ
และมีการน าผลจากการ
ประเมินมาปรบัปรุงในปี
ถัดไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการก ากับ
ติดตามการด าเนินงานของแผนพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล โดยมีการจัดท าบันทึก
ข้อความรายงานการด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้าน
พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้ านดิ จิทั ล  ต่ อ
คณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล และมีการรายงานประเมินความส าเร็จของ
แผนต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะกรรมการ
ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

Sci1.7-04-01รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริการคณะครั้งท่ี 
3/2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย       ผลที่ได้ ผลส าเร็จ 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 - 
3 เข้ารับการสอบ
ประเมินสมรรถนะ
ดิจิทัลด้วยชุด
ข้อสอบมาตรฐาน
ระดับมหาวิทยาลัย 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 

91.49 บรรล ุ

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เข้าร่วมอบรม
ความรู้สมรรถนะ
ทักษะด้านดิจิทัล   

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 

 

69.90
% 

บรรล ุ

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เข้ารับการสอบ
ประเมินสมรรถนะ
ดิจิทัลด้วยชุด
ข้อสอบมาตรฐาน
ระดับมหาวิทยาลัย 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 

62% บรรล ุ

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
ที่ผ่านการสอบด้วย
ชุดข้อสอบ
มาตรฐานระดับ
มหาวิทยาลัย 
ประเมิน ได้รับการ
อบรมความรู้ทักษะ
ดิจิทัลและสอบด้วย
ชุดข้อสอบ IC3 
มาตรฐานระดับ
สากล 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 40 

80%  

 
✓ ✓ 

 
 
 
 
 

5 มีนักศึกษาระดับปรญิญา
ตรีปีสดุท้ายที่ผา่นเกณฑ์ 
IC3 หรือเทียบเท่า หรือ
ทางมหาวิทยาลัยก าหนดไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50  
 

1.ผลจากการด าเนินโครงการดังกล่าวพบว่า          
มีนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่เข้ารับการอบรมทั้งหมด 
70 คนจาก 103 คน และมีนักศึกษาเข้าทดสอบ
ชุดข้อสอบของมหาวิทยาลัยสมรรถนะและทักษะ 
ดานดิจิทัลจ านวนทั้งสิ้น 65 คน คิดเป็นร้อยละ 
62.50  ไม่เข้าสอบจ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 
37.50  และสอบผ่านจ านวน 64 คน คิดเป็นร้อย
ละ 98.46 ของนักศึกษาท่ีเข้าสอบ สอบไม่ผ่าน 1 
คน คน คิดเป็นร้อยละ 1.54   แสดงดังตาราง
ดังต่อไปนี้ 
(อ้างอิงข้อมูลจาก Exam - รายงานผลสอบ 
2565( ชุดข้อสอบ PCRU) 
และจากการด าเนินโครงการดังกล่าวทางคณะได้
คัดเลือกนักศึกษาจากผู้ที่มีคะแนนสูงได้เข้าสอบ 
IC3 จ านวน 25 คนตามโคต้าของมหาวิทยาลัย แต่
นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายเข้าสอบ IC3 20 คนและ
ผ่านเกณฑ์ 16คน คิดเป็นร้อยละ 80 และไม่ผ่าน 
4 คน คิดเป็นร้อยละ 20(อ้างอิงจาก 
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-
2565 ) 

Sci1.7-05-01 สรุปผล
จากการด าเนินโครงการ 
สอบ IC3 

 

 

https://digital-exam.pcru.ac.th/report?schedule_id=50&faculty_id=03
https://digital-exam.pcru.ac.th/report?schedule_id=50&faculty_id=03
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-2565
https://digital-exam.pcru.ac.th/report-ic3-2565
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน  บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 1.8   หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของหลักสตูรที่นักศึกษามสี่วนร่วมในการสรา้งนวัตกรรม ที่ก าหนดให้คะแนน 
เต็ม  5 = ร้อยละ100 
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

 
จ านวนหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

x 100 
จ านวนหลักสตูรทั้งหมดในคณะ 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามสีว่นร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

x 5 ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามสีว่นร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีหลักสูตรทั้งหมด 11 หลักสตูรในจ านวนนี้มีหลักสูตร
ที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม จ านวน 11 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 27.27 

 
ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

จ านวนหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 3 
จ านวนหลักสูตรทั้งหมดในคณะ 11 
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 27.27 
ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 100 
คะแนนที่ได้ 1.36 

 
หมายเหตุ 

1. นวัตกรรมที่ชุมชนยอมรับโดยมหีลักฐานการใช้ประโยชน์จากชุมชน 
2. ความหมายของการมสี่วนร่วม หมายถึง นักศึกษามีการวางแผน การด าเนินงาน และการประเมินผล 
3. นวัตกรรมดังกล่าวอาจเกิดขึ้นในชุมชน เพื่อส่งเสริมคณุภาพชีวิตและเสรมิสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
4. หลักฐานประกอบ ได้แก่ ช่ือนวัตกรรม ลักษณะของนวัตกรรม กระบวนการที่นักศึกษามีส่วนร่วม ผู้ใช้ประโยชน์ 

(ช่ือหน่วยงาน ต าแหน่ง) ผลที่เกิดขึ้นกับการน านวัตกรรมไปใช้  โดยนวัตกรรมท่ีมีส่วนร่วมควรตรงหรือสัมพันธ์กับศาสตร์ของ
นักศึกษา 
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1.ค านวณค่าร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
 

3 X 100=27.27 
                                                     11 
 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
27.27 X 5=1.36 

                                                      100 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
SCI-1-1.8-01 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม จ านวน 1 เรื่อง จ านวนนักศึกษา 1 คน นางสาวธิดารัตน์ ไทยแท้ 
1) เรื่อง การผลิตนวัตกรรมชุมชนเพื่อพัฒนากิจกรรมทางการเกษตร (อุปกรณ์ปรับสภาพน้ าเพื่อ
อุปโภคด้านการเกษตร) 

SCI-1-1.8-02 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน 
1 เรื่อง จ านวนนักศึกษา 1 คน นายขจรพงศ์ วงญาต ิ
1) เรื่อง ระบบค าร้องให้ปฏิบัติการแก้ไข-ด าเนินการป้องกัน 

SCI-1-1.8-03 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรเคมี จ านวน 1 เรื่อง จ านวน
นักศึกษา 2 คน นางสาวแพรวพรรณ จันทร์เตื่อยและนางสาวดวงชีวัน เด็ดแก้ว 
1) เรื่อง การผลิตผงใบเตยด้วยวิธีการท าแห้งแบบพ่นฝอย (Spray dry) 

 

ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ100 ร้อยละ 27.27 1.36 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ100 ร้อยละ .......... …………. คะแนน  
 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 1 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. อาจารย์มีศักยภาพสูงทั้งวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก และ ต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีจ านวน
มาก และมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน อย่างต่อเนื่อง 

2. คณะมีการจัดท าแผน การด าเนินการติดตาม
และประเมินผลที่ดี ส่งให้มีผลให้การด าเนินงานใน
ด้านการบริการนักศึกษา การจัดกิจกรรมนักศึกษา 
เกิดผลส าเร็จตามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

1. คณะควรมีการพัฒนาแผนพัฒนาบุคลากรใน
ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ เข้าสู่
คุณวุฒิที่สูงขึ้น (ปริญญาเอก)ในส่วนที่เหลือ โดยมี
ระบบ/กลไกการส่งเสริมผู้ที่ยังไม่สู่ระบบการเรียน
และอยู่ ในกระบวนการลาศึกษาต่อ  (ปัจจุบันมี
อาจารย์ปริญญาเอก 30 คน จากอาจารย์ 64 คิด
เป็นร้อยละ 46.88) และ การพัฒนาแผนพัฒนา
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จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 

 
บุคลากรในด้านการส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์
เข้ าสู่ ต าแหน่ งทางวิ ชาการที่ สู งขึ้น (ระดับรอง
ศาสตราจารย์) และอาจารย์ส่วนที่เหลือที่ยังไม่เข้าสู่
ต าแหน่งวิชาการ (ปัจจุบันมีผู้เข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ 
36 คน จากอาจารย์ 64 คน คิดเป็นร้อยละ 56.25)
โดยมีระบบการก ากับ ดูแล และติดตาม เพ่ือให้
ส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนงาน (ควร
ปรับเป้าหมายให้สูงขึ้นจากเดิมจากร้อยละ 15)    

2. คณะควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานนวัตกรรมของนักศึกษา โดยการเน้น
การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เพ่ือให้มีความโดด
เด่น ในการแข่งขัน การน าเสนอ หรือการประกวด
นวัตกรรมของนักศึกษาในเวทีต่าง ๆ ที่มีการจัดขึ้น 

3. คณะอาจออกแบบความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา ทั้งภาครัฐและ
เอกชน  ที่เป็นเป็นที่ยอมรับในวิชาชีพต่างๆ จัด
ทดสอบ โดยการทดสอบมาตรฐานในด้านต่าง ๆ 
ให้กับนักศึกษา และ ได้รับใบวุฒิบัตรเมื่อผ่านการ
ทดสอบ เป็นต้น 

4. คณะมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาจ านวนมาก 
คณะควรมีการติดตามผลภายหลังจากการจัด
กิจกรรมนักศึกษาแล้ว เพ่ือให้ทราบว่านักศึกษาได้มี
การพัฒนาอย่างไร ด้านไหน และเกิดผลที่ดี แก่
นักศึกษาอย่างไร ที่เป็นรูปธรรม เพ่ือน าข้อมูล/สิ่งที่
ได้รับ มาปรับปรุงกระบวนการ  

 การจัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการ
ประกันคณุภาพแก่นักศึกษา  ควรสร้างกลไกเพ่ือการ
ขยายผลไปสู่นักศึกษากลุ่มอ่ืน ๆ ให้ครอบคลุม 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 1.  คณะควรสร้ า งกล ไกและการติ ด ต าม

พัฒนาการนักศึกษาด้านการใช้ภาษาอังกฤษเป็น
รายบุคคลตั้งแต่แรกเข้า เพ่ือให้นักศึกษาในชั้นปี
สุดท้ายเข้าทดสอบและผ่านเกณฑ์ตามท่ีก าหนด 

2. คณะควรมีการออกแบบในกระบวนการมี
ส่วนรวมของนักศึกษาในการสร้างนวัตกรรม (ทุก
หลักสูตร) อาจเริ่มต้นจากการบูรณาการเรียนการ
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จุดแข็ง แนวทางเสริม 
สอนกับพันธกิจอ่ืนในระดับหลักสูตร การศึกษาค้น
ค้นพิเศษ หรือการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการ
พัฒนาพื้นที่เช่น หลักสูตรศึกษาความต้องการ บริบท 
วิธีชีวิต ของชุมชน และน าหลักการทางวิทยาศาสตร์
ไปใช้เพ่ือค้นหาสิ่งที่เป็นความต้องการของชุมชน 
หรือการพัฒนาภูมิปัญญาชาวบ้าน เพ่ือให้เกิดเป็น
นวัตกรรม 
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องค์ประกอบท่ี 2   การวิจัย    
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย  งานสรา้งสรรค์ หรอืนวัตกรรม  
ชนิดของตัวบ่งชี้      กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน  
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 – 6  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกงานวิจยั         
งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมโดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี ้

 
กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 มีระบบสารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวิจัยท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการ
บริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีระบบ
สารสนเทศเว็บไซต์ เพื่อการบริหารงานวิจัย  
และคณาจารย์และบุคลากรในคณะมีการใช้
ระบบสารสนเทศเว็บไซต์ในการสบืค้นข้อมูล
งานวิจัยของป ีต่างๆ และบรหิารงานวิจัย 
ตลอดจนใช้ในการจดัท าและส่งเอกสารในการ
รับทุนวิจัย  และสนับสนุนการด าเนินการวิจัย
ของนักวิจัย   โดยมีการด าเนินการติดตาม
ความก้าวหน้าของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ตามแผนของคณะ  โดยมีเจ้าหน้าที่งานวิจัย
คณะด าเนินการกรอกข้อมูลตามประกาศทุน
วิจัยประจ าปี 25๖5 - 2566 แลว้จะ
แสดงผลข้อมูลในหน้าเว็บไซต์ซึ่งมรีองคณบดี
ฝ่ายวิจัยเป็นผูต้รวจเช็คข้อมลู  นักวิจัย
สามารถเข้าไปตรวจสอบและติดตามข้อมูล
งานวิจัยได้จากหน้าเว็บไซต์ 
https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/rep
ort-research/2566 
 
 
 
 
  

SCI-2.1-1-01  
ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
งานวิจัย
https://sci.pcru.ac.th/sci/in
dex.php/research/2566 
SCI-2.1-1-02 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ 1 ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยทีส่ามารถ
เข้าระบบเพื่อตรวจเช็คข้อมลูได ้
SCI-2.1-1-03 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ 2 ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยทีส่ามารถ
เข้าระบบเพื่อตรวจเช็คข้อมลูได ้
SCI-2.1-1-04 รายงานผลการ
ด าเนินงานติดตาม
ความก้าวหน้าครั้งที่ ๓ ของ
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์โดย
มีผู้รองคณบดฝี่ายวิจัยทีส่ามารถ
เข้าระบบเพื่อตรวจเช็คข้อมลูได ้
 

✓ ✓ 2 สนับสนุนพันธกิจดา้นการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์
อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี ้
- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ หรือหน่วย

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการ
สนับสนุนพันธกิจดา้นการวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ในประเด็น 
1. ห้องปฏิบัติการศูนย์วิทยาศาสตร์ที่มีที่มี
ความปลอดภัยและเหมาะสมกับงานวิจัยแต่

SCI-2.1-2-01  
ภาพห้องปฏิบัติการและระบบ
รักษาความปลอดภัยของคณะฯ 
SCI-2.1-2-02  

https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/report-research/2566
https://sci.pcru.ac.th/sci/index.php/report-research/2566
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
หรือศูนย์เครื่องมือหรือศูนย์
ให้ค าปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัย 
- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้า
ข้อมูลสนับสนุนการวิจยัหรือ
งานสร้างสรรค ์
- สิ่งอ านวยความสะดวก
หรือการรักษาความ
ปลอดภัยในการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ เช่น ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบ
รักษาความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการวิจยั 
- กิจกรรมวิชาการทีส่่งเสริม
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ 
เช่น การจัดประชุมวิชาการ 
การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ 
การจัดให้มศีาสตราจารย์
อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์
รับเชิญ (Visiting  
Professor)  

ละประเภท เช่น เครื่อง HPlC, เครื่อง SEM, 
เครื่อง GC, เครื่อง TOC, เครื่อง XRD , กล้อง
จุลทรรศน์     
2. ห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าข้อมลูและมีห้อง
แนะแนวให้ค าปรึกษา  มีแหล่งค้นคว้าทาง
วิชาการและระบบสารสนเทศเพื่อการวิจัย 
โดยมีการจัดท าเว็บไซต์เพื่อเป็นแหล่ง
สนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการท าวิจัย  
และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล     มีการติดตั้ง
สัญญาณอินเตอร์เนต็เพื่ออ านวยความสะดวก  
3. ได้ท า MOU ห้องปฏิบตัิการด้านมาตรฐาน
ความปลอดภัย ESPReL จ านวน ๓ ห้อง คือ              
    3.1 ห้องปฏิบัติการวจิัยเคมี  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0003-5  
    3.2 ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0004-3  
    3.3 ห้องปฏิบัติการฟสิิกส์  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0002-7 
 และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ดังนี ้
    3.4.ได้ลงนามทางวิชาการ (MOU) กับ
โรงเรียนเมตตาวิทยา ในวันที่ 2 มนีาคม 
2566 โดย MOU ได้สนับสนุนอาจารย์และ
บุคลากรในคณะวิทยาศาสตร์ฯ ในการให้
ค าปรึกษา ทางด้านวิทยาศาสตร์  และน าไปสู่
การพัฒนาเป็นงานวิจัย งานบริการวิชาการ
ต่อไป  
    3.5 ไดล้งนามทางวิชาการ (MOU) กับ
โรงเรียนบ้านเข็กน้อย ในวันท่ี 18 พฤษภาคม 
2565 โดยสนับสนุนให้อาจารย์และบุคลากร
ในคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ให้ค าปรกึษา 
โครงงานทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และเทคโนโลยี การใช้ห้องปฏิบัตกิาร 
เครื่องมือวิทยาศาสตร์และน าไปสูก่ารพัฒนา
เป็นงานวิจัย และบริการทางวิชาการต่อไป 
    3.6 ไดล้งนามทางวิชาการ (MOU) กับ
อุทธยานธรณีเพชรบรูณ์ ในวันที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2566 โดยมสี่วนสนับสนุน
อาจารย์และบุคลากรในการพัฒนาวิจัย
ทางด้านวิทยาศาสตร ์
๔. กิจกรรมโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี       
พ.ศ.2566 ในวันท่ี 10 มีนาคม 2566 

ภาพแนะแนวให้ค าปรึกษาและ
ห้องสมุดของคณะฯ 
SCI-2.1-2-03  
เว็บไซตค์ณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
SCI-2.1-2-04  
โครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ.
2566 
SCI-2.1-2-05  
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ด้านมาตรฐานความปลอดภัย
ห้องปฏิบัติการ 
SCI-2.1-2-06 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับโรงเรียน
เมตตาวิทยา  
SCI-2.1-2-07 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับโรงเรียนบ้าน
เข็กน้อย 
SCI-2.1-2-08 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชการ (MOU) กับอุทธยาน
ธรณีเพชรบรูณ ์
SCI-2.1-2-09 
โครงการ The 1st  SEP Fest 
School “Classical 
Electrodynamics 1” เพื่อ
ร าลึกถึง วสุ สุฉันทบตุร  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 3 จัดสรรงบประมาณ  เพื่อ

เป็นทุนวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์และสนับสนุน
การเผยแพร่ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ในการ
ประชุมวิชาการ หรือการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาต ิ
 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการจดัสรร
งบประมาณจากสถาบันวิจัยและพฒันาเพื่อ
สนับสนุนการเผยแพรผ่ลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ โดยทางมหาวิทยาลัยได้จัดสรร
งบประมาณ 140,000บาท ทางคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ จึงได้ด าเนินการคดัสรรหา
นักวิจัยจ านวน 2 คน เพื่อรับทุนอุดหนุน
งานวิจัยทุนละ 70,000 บาท ไดแ้ก ่
1. อาจารย์พรทวี กองร้อย 
2. อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 
และทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิ จั ยและนวัตกรรม (สกสว . )  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวน ๓๕ ทุน 
และทางคณะวิทยาศาสตรฯ์ ได้รับการจัดสรร
งบวิจัยจากทุนภายนอก จ านวน 1 ทุน ได้แก่ 
โครงการ ความสัมพันธ์ระหว่างการดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของสามีกับความรุนแรง
จากคู่สมรสในผู้หญิงหลังคลอดในโรงพยาบาล
ของรัฐ สังกัดกระทรงงสาธารณสุข 
ผู้รับผิดชอบโครงการ คือ ผศ.ดร.ไพฑูรย์ สอน
ทน 
และคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่บมค
วามวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ โดยทาง
มหาวิทยาลยัไดจ้ัดสรรงบประมาณ จ านวน 
26,000 บาท  ได้แก่ 

1. ผศ.ดร.เสาวภา ชูมณี Sasikarn 
Panpraneecharoen and 
Saowapa Chumanee.  (๒๐๒๒, 
July-September).  Comparison 
of Tocopherol Contents in ๑๓ 
Cold-Pressed Vegetable Oils 
Extracted from the Mini Screw 
Press Model T๓  by RP-
HPLC/FLD.  Science and 
Technology Asia, ๒๗(๓), ๒๗-
๓๖. (ฐานข้อมลูนานาชาติ Scopus, 
SJR Q๔) 

2. รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ ์Surachest 
Aiumsumang,Patcharaporn 
Chaiyasan, Kan Khoomsab, 
Weerayuth Supiwong, 
Alongklod Tanomtong and 

วิจัยภายใน 
SCI-2.1-3-01  
ประกาศเรื่อง ทุนอุดหนุน
งานวิจัย ประเภทงานวิจัยเพื่อ
แก้ไขปัญหาเร่งด่วนของชุมชน 
ท้องถิ่น งบประมาณเงินรายได้
ของมหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
SCI-2.1-3-02 
ประกาศเรื่อง การพิจารณา
อนุมัติทุนอุดหนุนงานวิจัย 
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 
 

วิจัยภายนอก 
SCI-2.1-3-03 
โครงการ ความสัมพันธ์ระหว่าง
การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
ของสามีกับความรุนแรงจากคู่
สมรสในผู้หญิงหลังคลอดใน
โรงพยาบาลของรัฐ  
สังกัดกระทรงงสาธารณสุข 
(ผศ.ดร.ไพฑรูย์ สอนทน) 
SCI-2.1-3-04 
บันทึกขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการตีพมิพ์
บทความวิจัย  
จ านวน ๑๑ คน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
Sumalee Phimphan.  (๒๐๒๒).  
Comparative chromosomal 
mapping of repetitive DNA in 
four minnow fishes 
(Cyprinidae, Cypriniformes).  
Caryologia, ๗๕(๒), ๗๑-๘๐. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Web of 
Science, Scopus, SJR:Q๒) 
 

✓ ✓ 4 มีการพัฒนาสมรรถนะ
อาจารย์และนักวิจัย  มีการ
สร้างขวัญและก าลังใจตลอด
ยกย่องอาจารย์และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรคด์ีเด่น 
 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีการพัฒนาสมรรถนะ
อาจารย์และนักวิจัย โดยมีงบประมาณ 
40,000 บาท โดยแบ่งงบออกเป็นงบด้าน
วิชาการ และงบด้านวิจยั เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของอาจารย์สายวิชาการและบุคลากรสาย
สนับสนุน ดังนี ้
1.โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ  
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราช
ภัฏเพชรบรูณ์  
ในวันท่ี 10 มีนาคม 2566 
โดย 1.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา ชูมณี 
อาจารย์ในหลักสูตรสาขาเคมี ได้น าเสนอ
บทความวิจัย เรื่อง ปริมาณพฤกษเคมี และ
ทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระในต่าง ๆ ของกัญ
ชงสายพันธ์เชอร์รี่ไวน์ โดยท่านผู้ทรงในห้อง
น าเสนอได้มีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทความ
วิจัยดังกล่าว โดยให้เพิ่มปัจจัยการทดสอบและ
คุณสมบัติของกัญชง ซึ่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร . เสาวภา ชูมณี  ได้มีการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะมีการเพิ่มปัจจัยการตรวจวัดต่าง  
ๆจนสามารถน าไปตีพิมพ์ในวารสารที่สูงข้ึน 
2.ผู้ช่วยศาสตราขารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภราก
ร ส กุ ล  อ า จ า ร ย์ ใ นห ลั ก สู ต ร ส าข า วิ ช า
คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูลได้น าเสนอ
บ ท ค ว า ม วิ จั ย  เ รื่ อ ง   ก า ร ป ร ะ ม า ณ
ค่าพารามิเตอร์แบบจุดของการแจงแจกปัวชง
โ ด ย ท่ า น ผู้ ท ร ง ใ น ห้ อ ง น า เ ส น อ ไ ด้ มี
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทความวิจัยดังกล่าวซึ่ง
ผู้ช่วยศาสตราขารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรส
กุล ได้มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ จน
สามารถน าไปตีพิมพ์ในวารสารที่สูงข้ึน 
 3.อาจารย์ศุภาวัลย์   นันตา อาจารย์ใน
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการ

SCI-2.1-4-01  
โครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
ในวันท่ี 10 มีนาคม 2566 
 
SCI-2.1-4-02  
ประกาศผลรางวัล Hero  of 
science and Technology 
ของอาจารย์และนักวิจยัที่มี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ดีเด่น 2022 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ข้อมูลได้น าเสนอบทความวิจัย เรื่อง ผลเฉลย
เชิงคลื่นเดี๋ยวของสมการอาร์แอลดับบลิว-คา
วาฮาราวางนัยทั่วไป โดยระเบียบวิธี Ansatz
โ ด ย ท่ า น ผู้ ท ร ง ใ น ห้ อ ง น า เ ส น อ ไ ด้ มี
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทความวิจัยดังกล่าวซึ่ง
อาจารย์ศุภาวัลย์  นันตา ได้มีการปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะ จนสามารถน าไปตีพิมพ์ใน
วารสารที่สูงข้ึน 
และคณะวิทยาศาสตร์ฯมีการสร้างขวัญและ
ก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยท่ี
มีผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคด์ีเด่นโดยมี
การคัดเลือกอาจารย์และนักวิจัย เพื่อรับ
รางวัล Hero  of science and 
Technology 2022 
ดังนี ้
ฝ่ายวิชาการ 
1. ไดร้ับรางวลันักวิจัยดเีด่น ที่มผีลงานวิจัย
ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ คือ อาจารย์ 
ดร.หยาดพิรณุ ศุภรากรสกุล 
2. ไดร้ับรางวลันักวิจัยดเีด่น ที่มผีลงานวิจัย
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ  คือ 
อาจารย์ ดร.สุพรรษา  น้อยนคร 
3. หลักสูตรสาขาวิชาที่ได้รับรางวัลประกัน
คุณภาพยอดเยี่ยม ประจ าปีการศกึษา 2564 
คือ หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
 

ฝ่ายสนับสนุน 
1.รางวัลบคุลากรฝ่ายสนับสนุนดีเด่น ประเภท
พนักงงานมหาวิทยาลัย 
   1.1 นางสาววรินธร  ชาติสุภาพ 
   1.2 นางสาวสุกญัญา ทับทอง 
2.ได้รับรางวัลบุคลากรฝ่ายสนับสนุนดีเด่น 
ประเภทลูกจ้างช่ัวคราว 
   2.1 กลุ่มงานสายปฏิบัติการและบริหาร 
         นางนิษา  อินทร์พูล 
   2.2 กลุ่มงานบริการอาคารสถานท่ี  
         นางลัดดา  แก้วท้วม 

✓ ✓ 5 มีการด าเนินงานกับ
เครือข่ายความร่วมมือด้าน
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาองค์กร

คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีการด าเนินงานกับ
เครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองาน
ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ห รื อ น วั ต ก ร ร ม  ร ะ ห ว่ า ง
สถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐหรือเอกชน 
ดังนี ้

SCI-2.1-5-01 บันทึกข้อตกลง
( M O U )  ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ทา ง
วิ ชาการ  การวิ จั ย  และการ
บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร  ร ะ ห ว่ า ง 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ฯ  4 
สถาบัน  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ภาครัฐหรือเอกชน ทั้งใน
ประเทศหรือต่างประเทศ 
 

1.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ
ทางวิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ 
กับกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏฯ              4 
สถาบันได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ ก า แ พ ง เ พ ช ร ,
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เ พ ช ร บู ร ณ์ แ ล ะ
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เ ชี ย ง ร า ย โ ด ย มี
วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ กับ
กลุ่มเครือข่าย โดยมีการด าเนินการประชุมกับ
เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและ
แลกเปลี่ยนบทความวิจัย ทั้ง 4 มหาวิทยาลัย
เพื่อตีพิมพ์ลงในวารสาร ตั้งแต่ ปี  2564 
2565 วารสาร ตีพิมพ์ จ านวน 2 ครั้ง ต่อปี 
-  เวบไซต์วารสาร ม.รภ. เพชรบูรณ ์
Web : https://so04.tci-
thaijo.org/index.php/jstpcru/index 
Submissions :  https://so04.tci-
thaijo.org/index.php/jstpcru/about/sub
missions 
- เวบไซต์วารสาร ม.รภ.ก าแพงเพชร 
Web : https://ph03.tci-
thaijo.org/index.php/smt 
Submissions :  https://ph03.tci-
thaijo.org/index.php/smt/about/submis
sions 
- เวบไซต์วารสาร ม.รภ. เชียงราย 
Web :   https://li01.tci-
thaijo.org/index.php/jstcrru/ 
Submissions : https://li01.tci-
thaijo.org/index.php/jstcrru/about/sub
missions 
 
2.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ                  
ทางวิชาการ การวิจัย และบริการวิชาการ             
สู่ ชุมชน ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ 
กั บมหาวิ ทยาลั ย ร าชภั ฏล าปาง  โดยมี
วัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการ การจัดการศึกษา การวิจัย การ
บริ การวิ ชาการสู่ ชุมชนและการพัฒนา
วารสารวิ ชาการด้ านวิทยาศาสตร์ และ

SCI-2.1-5-01.1 วาระการ
ประชุมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
4 สถาบัน 
 
 
SCI-2.1-5-02 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ความร่วมมือทาง
วิชาการ การวิจัย และการ
บริการวิชาการ ระหว่างคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
กับ กับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 
 
SCI.2.1-5-03 บันทึกข้อ 
(MOU) ตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการ โครงการโรงเรยีน
คุณภาพวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับโรงเรยีนบ้านเขก
น้อย 
 
 
SCI.2.1-5-04 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ว่าด้วยความร่วมมือด้าน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ระหว่าง คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ กับ อุทยานธรณี
เพชรบูรณ ์
 
SCI-2.1-5-05 บันทึกข้อตกลง 
(MOU) ความร่วมมือทาง
วิชาการ   ระหว่างคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
กับ โรงเรียนเมตตาวิทยา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เทคโนโลยี เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์ 
 
3.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ                  
ทางวิชาการ โครงการโรงเรียนคุณภาพ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับโรงเรียน
บ้านเขกน้อย โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนา
นั ก เ รี ย น ที่ มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ด้ า น
วิทยาศาสตร์ ,  ส่ ง เสริ มพัฒนาศักยภาพ
ครูผู้สอนด้านวิทยาศาสตร์ เพื่อสร้างความ
ร่วมมือด้านการวิจัย ผลิตและพัฒนาก าลังคน
ด้านวิทยาศาสตร์ 
 
4.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความ
ร่วมมือด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ระหวา่ง 
ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ อุทยาน
ธรณี เพชรบูรณ์  โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมวิชาการทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประสานความ
ร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมระหว่าง
หน่วยงาน ชุมชนท้องถิ่น สร้างเครือข่ายการ
เรียนการสอน วิชาการและงานวิจัยทางด้าน
วิทยาศาสตร์ ถ่ายทอดและเผยแพร่องค์ความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
 
5.ได้ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือ                  
ทางวิชาการ ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ 
โรงเรียนเมตตาวิทยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
สร้างความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้แก่นักเรียนแผนการเรียนห้อง
พิเศษ GSM และแผนการเรียน วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี  
 

✓ ✓ 6 มีระบบและกลไกการน า
ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรคห์รือนวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ผู้เรยีนหรือชุมชนและ

1.คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ร่วมใช้ระบบกลไก
การน าผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียน
หรือชุมชนและด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 
โดยยึดเกณฑ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

SCI-2.1-6-01 เลม่คู่มือ
ทุนอุดหนุนงานวิจยั
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา 
หน้าท่ี 6 - 8 : ระบบกลไกการ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
ด าเนินการตามระบบท่ี
ก าหนด 
 

2.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการช่วยกับ
กับดูแลระบบกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ 
 
3.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีนักวิจัยที่ได้ทุนวิจัย
และนักวิจัยได้มีการน าผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือชุมชน และ
ด าเนินการตามระบบท่ีก าหนดดังนี้ 
   3.1 ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร               
ทิมศร ได้น าผลงานวิจัย เรื่องการพัฒนาเครื่อง
ดมกลิ่นอิเล็กทรอนิกส์เพื่อตรวจสอบคุณภาพ
และความปลอดภัยทางด้านการเกษตรและ
อาหารส าหรับใ ช้งานในห้องปฏิบั ติ การ             
ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาต่อยอดการ
แ ย ก แ ย ะ ข้ อ มู ล ท า ง ด้ า น เ ว็ บ ไ ซ ต์ แ ล ะ
อินเตอร์เน็ต เพื่อพัฒนาเป็นเครื่องวิเคราะห์
แยกปริมาณกลิ่นต่างๆให้กับ บริษัท เอ็ม.ดี.
ซอฟต์ จ ากัด 
   3 .2 .ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์  ดวงจันทร์                   
สีหาราช ได้น าผลงานวิจัยเรื่องการพัฒนาเว็บ
แอพพลิเคชัน จัดการข้อมูลในการติดตาม
ระดับการใช้ประโยชน์กิจกรรมนันทนาการใน
แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร อ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการ
ประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
เกษตร ให้กับส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬา 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    3.3 อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง ได้น า
ผลงานวิจัยเรื่อง แนวทางไฮบริดอีกวิธีหนึ่ง
ส าหรับแก้สมการตัวด าเนินการทางเดียวและ
การประยุกต์ใช้กับการประมวลผลสัญญาณ   
ไปใช้ประโยชน์ในการเพิ่มพูนองค์ความรู้การ
หาค าตอบใช้อัลกอริทึมส าหรับปัญหาแบบไม่
เชิงเส้นโดยใช้โปรแกรมทางคณิตศาสตร์ ให้แก่
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
     3 .4  ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์ทั สนันทน์                 
ตรีนันทรัตน์และคณะ ได้น าผลงานวิจัยเรื่อง 
การบูรณาการเทคโนโลยีเสมือนจริงและออน
โทโลยีเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
ส าหรับผู้ สู งอายุ  อ า เภอเขาค้อ จั งหวัด

บริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์
 
SCI-2.1-6-02 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่าย
วิจัยและบริการวิชาการ  
 
SCI-2.1-6-03 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์  
 
SCI-2.1-6-03.1 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์                   
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
เกรียงไกร ทิมศร 
 
SCI-2.1-6-03.2 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดวง
จันทร์  สีหาราช 
 
SCI-2.1-6-03.3 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์
ของอาจารย์อาจารย์ ดร.ณัฐพล              
ปักการะนัง 
 
SCI-2.1-6-03.4 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัส
นันทน์  ตรีนันทรัตน์และคณะ 
 
 
SCI-2.1-6-03.5 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์
ของอาจารย์ ดร.สุพรรษ น้อย
นคร  
 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   69 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เ พ ช ร บู ร ณ์  ไ ป ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิ งสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุ ให้แก่ส านักงานการท่องเที่ยว
และกีฬา จ.เพชรบูรณ์ 
   3.5 อาจารย์ ดร.สุพรรษ น้อยนคร ได้น า
ผลงานวิจัยเรื่อง อัลกอริทึมเอ็กซ์ตร้าเกร
เดียนต์เร่งความเร็วแบบใหม่เพื่อแก้อสมการ
แปรผันทางเดียวแบบเทียม ไปใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนา ขยายองค์ความรู้และเพิ่มพูน
เทคนิควิธีการพิสูจน์เพื่อหาค าตอบของปัญหา
ให้แก่สาขาวิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
   3.6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา ชูมณี
และคณะได้น าผลงานวิจัยเรื่อง การพัฒนา
วิธีการตรวจวิเคราะห์ปริมาณสารพิษตกค้างใน
ตัวอย่างทางการเกษตร ให้มีความถูกต้องและ
แม่นย า เพื่อรองรับมาตรฐานเกษตรปลอดภัย
ไปใช้ประโยชน์ในการตรวจรับรองคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ ให้แก่วิสาหกิจชุมชนวังซองร่วมใจ
รักษ์ และร้านไนน์ แทมมะรินด์ 
   3 . 7  อ า จ า ร ย์  ด ร . น ฤม ล  จั น ท ร์ ม า                   
ได้น าผลงานวิจัยเรื่ อง ศึกษาการพัฒนา
รูปแบบการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยา
เสพติดในกลุ่มชาติพันธุ์ (ม้ง เย้า มูเซอ ลีซอ)
ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนากลไกและระบบ
การเฝ้าระวัง จัดท าสถานการณ์ยาเสพติด
ให้แก่ศูนย์พิทักษ์สิทธิจังหวัดเพชรบูรณ์ 
   3.8 ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  ดร .กาญจน์               
คุ้มทรัพย์ ได้น าผลงานวิจัยเรื่อง การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ “ถ่านชีวภาพเพื่อการเกษตร”           
ดู ด ซั บ ส า ร พิ ษ จ า ก ผ ล ไ ม้ เ ห ลื อ ทิ้ ง ท า ง
การเกษตรไปใช้ประโยชน์ในการสร้างองค์
ความรู้และอาชีพให้แก่วิสาหกิจชุมชนพัฒนา
อาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา 
   3.9 อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกตุและ
คณะ ได้น าผลงานวิจัยเรื่อง การสกัดและการ
เตรียมฟิล์มที่ย่อยสลายทางชีวภาพจาก       
กัมมะขามร่วมกับพอลิไวนิลแอลกอฮอล์ไปใช้
ประโยชน์ในการเผยแพร่องค์ความรู้ให้แก่
สถานศึกษา หน่วยงานราชการ หน่วยงาน
เอกชนและประชาชนที่สนใจในเทศบาลต าบล
หนองไผ่ 

SCI-2.1-6-03.6 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
เสาวภา  ชูมณีและคณะ 
 
SCI-2.1-6-03.7 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา 
 
SCI-2.1-6-03.8 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
กาญจน์  คุ้มทรัพย ์
 
SCI-2.1-6-03.9 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอด
เกตุและคณะ 
 
SCI-2.1-6-03.10แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ศศิ
กานต์ ปานปราณีเจริญ และ
คณะ 
 
SCI-2.1-6-03.11แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.
ไพฑูรย์ สอนทน 
 
SCI-2.1-6-03.12แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ดร.กญัญารัตน์                                     
เดือนหงายและคณะ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
   3.10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ 
ปานปราณีเจริญและคณะ ได้น าผลงานวิจัย
เรื่อง การศึกษาสภาวะที่ เหมาะสมในการ
ผลิตไบโอดีเซลจากน้ ามันกากกาแฟ ไปใช้
ประโยชน์ในการเผยแพร่องค์ความรู้ให้แก่
สถานศึกษา หน่วยงานราชการ หน่วยงาน
เอกชนและประชาชนที่สนใจในเทศบาลต าบล
หนองไผ่ 
   3.11 ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร .ไพฑูรย์                
สอนทน ได้น าผลงานวิจัยเรื่อง ความรอบรู้
สุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพ และสถานะสุขภาพ
ของประชากรวัยท างานก่อนเข้าสู่สังคมสูงวัย
ของจั งหวัด เพชรบูรณ์และพิจิตร  ไปใ ช้
ประโยชน์ในการพัฒนาสุขภาพของประชาชน
ในพื้นที่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลสง
เปลือย 
   3.12 อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย
และคณะ ได้น าผลงานวิจัยเรื่อง การศึกษา
สารส าคัญและฤทธิ์ของต ารับยาเบญจกูลใน
การยับยั้งเซลล์มะเร็งท่อน้ าดี ไปใช้ประโยชน์
ในการผลิตสมุนไพร ให้แก่วิสาหกิจชุมชน
สมุนไพรเพื่อสุขภาพบ้านเฮา 
   3.13 อาจารย์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์ ได้น า
ผลงานวิจัยเรื่อง การใช้จุลินทรีย์ท้องถิ่นในการ
ท าเกษตรระบบปลอดภัยด้วยรปูแบบการสรา้ง
ป่าครอบครัวในพื้นที่หลักด้าน อ าเภอน้ าหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการช่วย
ลดต้นทุนให้กับเกษตร สมาคมเพื่อการอนุรักษ์
และพัฒนาเทือกเขาเพชรบูรณ์ (สอพ.) 
   3.14 อาจารย์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์ ได้น า
ผลงานวิจัยเรื่อง มูลค่าทางเศรษฐกิจของพืชที่
เป็นแหล่งอาหารปลอดภัย ในพื้นที่ป่าชุมชน
โนนชาติ ต าบลหลักด่าน อ าเภอน้ าหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการท าให้
ชุมชนได้เห็นมูลค่าที่ชุมชนได้รับจากป่าชุมชน
โนนชาติ  แก่สมาคมเพื่อการอนุรักษ์และ
พัฒนาเทือกเขาเพชรบูรณ์ (สอพ.) 
   3.15 อาจารย์  พรทวี กองร้อย ได้น า
ผลงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาถังหมักขยะ
อินทรีย์จากยางรถใช้แล้วและประยุกต์ใช้ปลูก
พืช ไปใช้ประโยชน์ในการเป็นต้นแบบถึงก าจัด
อินทรีย์ ให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลดงมูล
เหล็ก 

SCI-2.1-6-03.13แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์
 
 
 
SCI-2.1-6-03.14แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์
 
SCI-2.1-6-03.15แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ พรทวี กองร้อย 
 
SCI-2.1-6-03.16แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ ศานิตย์ สุวรรณวงศ ์   
 
SCI-2.1-6-03.17 แบบฟอร์ม
รับรองการน าผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้ประโยชน์ 
ของอาจารย์ ศุมาลณิ ดีจันทร ์
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
 
   3.16 อาจารย์ ศานิตย์ สุวรรณวงศ์     ได้
น าผลงานวิจัยเรื่อง การจัดการพลังงาน
แสงอาทิตย์ เพื่อการประกอบอาชีพและ
เกษตรกรรมของต าบลนา ง่ัว ในจั งหวัด
เพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการสร้างอาชีพ 
ให้แก่วิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรบ้านนาง่ัวเหนือ 
 
   3.17 อาจารย์ ศุมาลิณ ดีจันทร์ ได้น า
ผ ล ง านวิ จั ย เ รื่ อ ง  ก า ร จั ด กา รพลั ง ง าน
แสงอาทิตย์ เพื่อการประกอบอาชีพและ
เกษตรกรรมของต าบลนา ง่ัว ในจั งหวัด
เพชรบูรณ์ ไปใช้ประโยชน์ในการสนับสนุน
และสร้างความเช่ือมั่น ให้แก่โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลน้ าร้อน 

✓ ✓ 7 มีระบบและกลไก-การ
คุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์และ
ด าเนินการตามระบบท่ี
ก าหนด 

1.คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ร่วมใช้ระบบและ
กลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์และ
ด า เนินการตามระบบที่ก าหนด โดยยึด
หลักเกณฑ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนาตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
2.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีรองศาสตราจารย์        
ดร.ปิยรัตน์ มูลศรี ร่วมเป็นคณะกรรมการการ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อช่วยในการ
คุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรคท์ี่
น าไปใช้ประโยชน์ 
3.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีคณะกรรมการ
ด าเนินงานฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการช่วยกับ
กับดูแลระบบกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์ 
4.คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีอาจารย์ ดร.นฤมล 
จันทร์มา อาจารย์ประจ าสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ซีเรียลบาร์
ธั ญพื ชอบกรอบชนิ ด แท่ ง  เ ล ขที่ ค า ขอ 
2003002039 จากผลงานวิจัย เรื่ อ ง 
ศึกษาศาสตร์ชาวบ้านพลิกแผ่นกล้วย            สู่
วิ ส าหกิ จ ชุมชนเพื่ อ เพิ่ มมู ลค่ าตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

SCI-2.1-7-01 ระบบและกลไก
เพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ตาม
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ว่าด้วยการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
 
SCI-2.1-7-02ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา 
 
SCI-2.1-7-03ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการด าเนินงาน
ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
 
SCI-2.1-7-04 บันทึกข้อความ 
เกี่ยวกับค าขอรับสิทธิบัตร/ 
อนุสิทธิบัตร เลขท่ีค าขอ 
2003002039 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
2.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 

มรภ.พช.ท่ี
2.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรา้งสรรค ์
ชนิดชองตัวบ่งชี้   ปัจจัยน าเข้า 
รอบปีการประเมิน ปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน  
                     การแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5    
เกณฑ์เฉพาะคณะที่อยู่ในกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ จ าแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
        จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้เปน็ 
                   คะแนนเต็ม 5 =  60,000 บาทขึ้นไปต่อคน   
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 
                   จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่  
                   ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 =  50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในและภายนอกสถาบันท่ี  

                   ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 =  25,000 บาทขึ้นไปต่อคน   
 
สูตรการค านวณ  :  
1. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =     
 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
คะแนนท่ีได้  =  
 
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
 คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
 
 
 
 
 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯจากภายในและภายนอก 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

         จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 
      จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 x 5 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2,373,749 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 787,000 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 335,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 600,000 

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏบิัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 57 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 5 

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศกึษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุก
กลุ่มสาขาวิชาในคณะซึ่งมีจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในโดยภาพรวมทั้งสิ้น จ านวน 
3,923,000 บาท แยกเป็น 
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กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวน = 57 คน 10 หลักสตูร  
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวน = 5 คน  1 หลักสูตร คือหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์
จ านวน
อาจารย์

ประจ าทั้งหมด
และนักวิจัย 
(ไม่นับผูล้า
ศึกษาต่อ) ภายใน ภายนอก รวม 

1 หลักสตูรสาขาวิชาชีววิทยา   377,541.00         -     377,541.00  6 

2 หลักสตูรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   124,000.00  -    124,000.00  
5 

3 หลักสตูรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

 371,000.00  -  371,000.00  6 

4 
หลักสตูรสาขาวิชาเคม ี

   116,708.00  - 116,708.00 7 

5 หลักสตูรสาขาวิชาเทคโนโลยีการ
อาหารและการพัฒนาผลติภณัฑ ์

 275,000.00  -  275,000.00  5 

6 หลักสตูรสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร ์

        -              335,000.00   335,000.00 5 

7 หลักสตูรสาขาวิชาการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

423,250.00  -   423,250.00 5 

8 
หลักสตูรสาขาวิชาฟิสิกส ์

 226,000.00  -  226,000.00  5 

9 หลักสตูรสาขาวิชาคณติศาสตร์
และวิทยาการข้อมูล (วท.บ.) 

- - - 5 

10 
หลักสตูรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
ศึกษา 

 211,250.00  -  211,250.00  3 

11 
อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

 249,000.00  -  249,000.00 
5 

  รวม 
        
2,373,749.00  

     
335,000.00  

                
2,708,749.00  

 
57 

 
การค านวณ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 
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 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  = 2,708,749 ÷  57   =  47,521.91 บาท/คนจ านวนเงินสนับสนุน
งานวิจัยฯจากภายในและภายนอก/จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 คะแนนที่ได้  =  (47,521.91 ÷  60,000) x 5 = 3.96 คะแนน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค ์
จ านวนอาจารย์ประจ า
ทั้งหมดและนักวิจยั (ไม่

นับผู้ลาศึกษาต่อ) ภายใน ภายนอก รวม 
1 หลักสตูรสาขาวิชาคณติศาสตร์

และวิทยาการค านวณ (ค.บ.)  787,000 
-

600,000 1,387,000 
5 

 
การค านวณ กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1.ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 
 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  =  1,387,000 ÷  5   = 277,400.00 บาท/คนจ านวนเงิน
สนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก/จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 คะแนนที่ได้  =  (277,400.00 ÷  25,000) x 5  = 55.48 คะแนน 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี + กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ / 2 
3.96 + 5 /2 = 4.48 
 
หมายเหตุ 
 1. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
 2. ให้นับจ านวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุน ในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้นๆ ไม่ใช่จ านวนเงินที่
เบิกจ่ายจริง กรณีที่งานวิจัยมีระยะเวลามากกว่า ๑ ปี ให้เฉลี่ยงบประมาณตามจ านวนปีที่ได้รับการพิจารณาจากงบประมาณ
ทั้งหมด 
 3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกัน
ของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่
ละคณะ 
 4. การนับจ านวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสญัญารับทุนโดยอาจารย์ประจ า
หรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนท่ีไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ด าเนินการ 
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เอกสาร/หลักฐานกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

ล าดับ หมายเลขเอกสาร โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
1 

 
SCI 2.2-1-01 
 

การยกระดับและเพิ่มมูลค่าผ้าพื้นบ้านจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย
คณิตศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
เศรษฐกิจฐานรากของขุมชน 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชยัณรงค์  
ขันผนึก 

  

SCI 2.2-1-01-01 โครงการย่อยที่ 1 การถอดแบบและพัฒนาลายผ้าอัตลักษณ์ชน
เผ่าม้ง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
คณิตศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชยัณรงค์  
ขันผนึก 

127,000  

SCI 2.2-1-01-02 โครงการย่อยที่ 2 การถอดแบบและพัฒนาลายมัดหมี ่จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยใช้การแปลงทางเมทริกซ์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ชยัณรงค์  
ขันผนึก 

120,000  

 โครงการย่อยที ่3 การออกแบบลวดลายผ้าขิตยกดอกประจ า
จังหวัดเพชรบูรณ์ กรณีศึกษาดอกไม้ประจ าจังหวัดเพื่อน ามาใช้ใน
การออกแบบลวดลายผา้ 

อาจารย์อภิชาติ  สุวรรณชื่น 100,000  

SCI 2.2-1-01-03 โครงการย่อยที่ 4 อัลกอริทึมส าหรับการแก้ไขปัญหาค่า
เหมาะสมกับการประยุกต์ลดความเบลอในผ้าพื้นบ้านจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

อาจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง 120,000  

2  โครงการย่อยที ่5 การจัดการห่วงโซ่คุณค่าใหม่เพื่อยกระดบั
ผลิตภัณฑ์ผ้าพื้นบ้านด้วยนวัตกรรมดิจิทัล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนิฐา  
แสงกระจ่าง 

120,000  

3 
 
 

SCI 2.2-2-01 
 

นวัตกรรมดิจิทัลเกษตรอินทรีย์เพื่อยกระดับการแข่งขันและ
วางรากฐานธุรกิจแพลตฟอร์มชุมชนบนพื้นฐาน
ปัญญาประดิษฐ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พณณา 
ต้ังวรรณวิทย์ 

  

SCI 2.2-2-01-01 
 

โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนานวัฒกรรมการคัดแยกขนาด
มาตรฐานสินค้าเกษตรอินทรีย์ด้านเทคนิคารประมาลผลภาพ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พณณา 
ต้ังวรรณวิทย์ 

  
420,000  

 โครงการย่อยที ่2 ระบบธุรกจิอัจฉริยะสนิค้าเกษตรอินทรีย์สู่
ตลาดโมเดิร์นเทรด 

อาจารย์เอ็ม  สายค าหน่อ     
120,000  

 โครงการย่อยที ่3 การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์กับหุ่นยนต์
สนทนาฐานความรู้ครัวเกษตรอินทรีย ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนิฐา  
แสงกระจ่าง 

      
220,000  

  งบนอก   
4 SCI 2.2-1-02 อัลกอริทึมท าซ้ าแบบใหม่ส าหรับการแก้ปัญหาดุลยภาพและ

อสมการแปรผันกับการประยุกต์ 
อาจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง 600,000 

 รวม 1,387,00
0 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ล าดับ หมายเลขเอกสาร โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
 
 

SCI 2.2-1-01 
 

ประกาศเรื่อง การพิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 

  

5 SCI 2.2-1-01-01 การยกระดับมาตรฐานการผลิต และการเพิ่มศักยภาพการแปร
รูปจิ้งหรีด เพื่อสร้างความมั่นคงทางอาชีพของกลุ่มเกษตรกรผู้
เลี้ยงจิ้งหรีด จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญจิตต์ 
อนุกูลวัฒนา 

275,000  

6 SCI 2.2-1-01-02 ความชุก ความเสี่ยงของการพลัดตกหกล้มของผู้สูงอายุใน
ชุมชน สู่การพัฒนาพื้นที่ชุมชนต้นแบบการเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างผู้สูงอายแุละผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ในการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการป้องกันการพลัดตกหกล้ม
ในผู้สูงอายุ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ  ต้ัง
สุวรรณ์ 

    
93,000  

7 SCI 2.2-1-01-03 ประสิทธิภาพของตัวเก็บประจุยิ่งยวดจากถ่านกัมมันต์ของ
เมล็ดและเปลือกฝักมะขาม 

อาจารย์ศานิตย์ สุวรรณวงศ ์ 117,000  
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8 SCI 2.2-1-01-04 การพัฒนาแอปพลิเคชันด้วยเทคโนโลยีความเป็นจริงเสริม เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ ศิลปวัฒนธรรม ภูมปัิญญาท้องถิ่นอ าเภอน้ า
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สี
หาราช 

       
62,000  

9 SCI 2.2-1-01-05 การส่งเสริมการท่องเทีย่วในจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วยการ
พัฒนาการให้บริการของโรงแรมด้วยการวิเคราะหข์้อมูลโดยใช้ 
Machine learning 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สี
หาราช 

99,000  

10 SCI 2.2-1-01-06 การศึกษาฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสารสกัดย่านางแดง 
(Bauhinia strychnifolia Craib.) และการลดสารตกค้างจาก
ไกลโฟเสตในหนูเม้าส์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรางค์รัตน์ 
พันแสง 

     
117,000  

11 SCI 2.2-1-01-07 การพัฒนาแอปพลิเคชันส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ เรื่องการใช้
ดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 ในรูปแบบเทคโนโลยีความจริงเสริม 
ส าหรับนักเรียนทุกชั้นปี โรงเรียนบ้านเข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

อาจารย์อนุพงษ์ สุขประเสริฐ         
62,000  

12 SCI 2.2-1-01-08 การส่งเสริมทักษะการใชเ้ทคโนโลยีพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อ
เพิ่มศักยภาพการขายสินค้าส าหรับผู้ประกอบการกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนจังหวัดเพชรบูรณ์ 

อาจารย์อนุพงษ์ สุขประเสริฐ        
62,000  

13 SCI 2.2-1-01-09 การผลิตแก๊สชีวภาพจากของเสยีและประยุกต์ใช้ในการผลิต
และแปรรูปมะขาม 

อาจารย์พรทวี กองร้อย 104,000  

14 SCI 2.2-1-01-10 ผลของการพัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุในครอบครัวเพื่อ
การส่งเสริมสขุภาพต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  
ปาค าวัง 

109,000  

15 SCI 2.2-1-01-11 ศึกษาปัจจัยของผู้ประกอบการที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จใน
การด าเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางในจังหวัดเพชรบูรณ์และ
จังหวัดพิจิตร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  
ปาค าวัง 

101,000  

16 SCI 2.2-1-01-12 การเสริมสรา้งความรูแ้ละทักษะทางอาชีพให้พร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ด้วยการออกแบบการเรียนรู้
แบบ Micro-credential 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กาญจน์ 
คุ้มทรัพย์ 

50,000  

17 SCI 2.2-1-01-13 การสังเคราะหแ์กรฟีนจากชีวมวลเหลอืทิ้งทางการเกษตร
ส าหรับใช้เป็นตัวเก็บประจุยิ่งยวดประสิทธิภาพสูง 

รองศาสตราจารย์ ดร. ปิยรัตน์ 
มูลศรี 

78,000  

18 SCI 2.2-1-01-14 การสังเคราะห์หมุดควอนตัมกราฟีนส าหรับไบโอเซนเซอร์เพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพดินเพาะปลูกในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียง
ไกร ทิมศร 

     
109,000  

19 SCI 2.2-1-01-15 การสร้างป่าครอบครัวเพื่อฟื้นฟูระบบนิเวศบนพื้นฐานการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ในพ้ืนที่ต้นน้ าป่าสัก ต าบลหลักด่าน อ าเภอน้ า
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นางสาวธนาวรรณ พิณะเวศน์ 73,000  

20 SCI 2.2-1-01-16 นวัตกรรมเจลสมุนไพรบรรเทาอาการปวดเข่าในผู้สูงอายุที่มี
ส่วนผสมจากถ่านเปลือกแมคคาเดเมียซึ่งเป็นวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร 

อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร์                                                      
62,000  

21 SCI 2.2-1-01-17 นวัตกรรมการขับไล่นกและสัตว์ก่อความร าคาญด้วยวิธีการ
ผสมผสาน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุจิรา คุ้ม
ทรัพย์ 

38,000  

22 SCI 2.2-2-01 การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางและอาหารจาก“กัญชง” อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร์  
SCI 2.2-2-01-01 โครงการย่อยที่ 1 ผลิตภัณฑ์ดูแลช่องปากจากสารสกัดใบกัญ

ชงวัสดุเหลือใช้จากการท าเส้นใยกัญชง 
อาจารย์นวรัตน์  มชีัย 23,400  

SCI 2.2-2-01-02 โครงการย่อยที่ 2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชากัญชงจากใบกัญชง
วัสดุเหลือใช้จากการท าเส้นใยกัญชง 

อาจารย์ผกามาศ  ปะระทัง     
23,400  

SCI 2.2-2-01-03 โครงการย่อยที่ 3 ผลิตภัณฑ์ลดริ้วรอยบนใบหน้าจากน้ ามัน
เมล็ดกัญชง 

อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร์ 23,400  

SCI 2.2-2-01-04 โครงการย่อยที่ 4 ผลิตภัณฑ์บ ารุงริมฝีปากจากน้ ามันเมล็ดกัญ
ชง 

อาจารย์นวรัตน์  มชีัย 23,400  

SCI 2.2-2-01-05 โครงการย่อยที่ 5 ผลิตภัณฑ์โลชั่นบ ารุงผิวพรรณจากน้ ามัน
เมล็ดกัญชง 

อาจารย์ผกามาศ  ปะระทัง 23,400  
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23 SCI 2.2-3-01 การประเมินทรัพยากรท้องถิ่นด้านความหลากหลายทาง
พันธุกรรมสัตว์ในพ้ืนที่เขตเมือง จังหวดัเพชรบูรณ์ด้วยเทคนิค
เซลล์พันธุศาสตร์ จีโนมิกซ์ และชีวสารสนเทศศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กาญจน์ 
คุ้มทรัพย์ 

  

SCI 2.2-3-01-01 โครงการย่อยที่ 1 โมเดลดัชนีวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ด้วยนวัฒกรรมการท าแผนที่โครโมโซมของสัตว์สะเทินน้ า
สะเทินบกในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุมาล ี 
พิมพ์พันธุ์ 

83,250  

SCI 2.2-3-01-02 โครงการย่อยที่ 2 การจ าแนกความหลากหลายทางพันธุกรรม
ของปลาซิลในจังหวัดเพชรบูรณ์โดยการใช้เครื่องหมายโมเลกุล 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรเชษฐ  
เอี่ยมส าอาง 

83,250  

SCI 2.2-3-01-03 โครงการย่อยที่ 3 ความหลากหลายของสัตว์เลื้อยคลานและ
สัตว์สะเทินน้ าสะเทินบกเพื่อการใช้ประโยชน์ทางด้าน
การเกษตรสิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์อย่างยั่งยืนในจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ  ต้ัง
สุวรรณ์  

       
83,250  

SCI 2.2-3-01-04 โครงการย่อยที่ 4 การพัฒนาระบบการประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมส าหรับด้านชีวภาพและการเกษตรในเมือง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กาญจน์ 
คุ้มทรัพย์ 

83,250  

24 SCI 2.2-4-01 การผลิตกัญชงพืชทางเลือกของเกษตรกรจังหวัดเพชรบูรณ์
เพื่อประโยขน์ทางอุตสาหกรรมด้วยนวัตฒกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี 
สิงห์พันธ์ 

 

SCI 2.2-4-01-01 โครงการย่อยที่ 1 ความสัมพันธ์ทางพนัธุกรรมของกัญชงใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ด้วยเครื่องหมายโมเลกุลอาร์เอพีดี 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรเชษฐ  
เอี่ยมส าอาง 

94,041 

SCI 2.2-4-01-02 โครงการย่อยที่ 4 การพัฒนาวิธีการทดสอบปริมาณสารส าคัญ
ในกัญชงและผลิตภัณฑ์จากกัญชง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสาวภา  ชู
มณ ี

78,708 

  รวม  2,373,749 
 SCI 2.2-2 ประกาศเรื่อง การพิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุนงานวิจัยประเภท

งานวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของชมุชน งบประมาณรายได้
ของมหาวิทยาลยั   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  

25 SCI 2.2-2-01 การพัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสียจากการผลิตมะขามแช่อิ่มด้วย
กระบวนการเอสบีอาร์เพื่อยกระดับสิ่งแวดล้อมของชุมชน 

อาจารย์พรทวี กองร้อย 70,000 

26 SCI 2.2-2-02 การศึกษาสารส าคัญทางเคมีจากใบพะยูงไหหล าในกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนสมุนไพรเพื่อสุขภาพบ้านเฮา ต าบลบ้านโคก 
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

อาจารย์ ดร. กัญญารัตน์ เดือน
หงาย 

70,000 

  รวม  140,000 
  งบนอก   
27 SCI 2.2-1-05-09 โครงการ ความสัมพันธ์ระหว่างการด่ืมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ของสามีกับความรุนแรงจากคู่สมรสในผู้หญิงหลังคลอดใน
โรงพยาบาลของรัฐ สงักัดกระทรงงสาธารณสุข 

ผศ.ดร.ไพฑูรย์ สอนทน 335,000 

 รวม 335,000 
 SCI 2.2-1-06 รายงานชื่อบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  - 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ที่2.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

60,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

2,708,749   57   =  47,521.91 
บาท/คน 
(47,521.91  60,000)         3.96 
คะแนน 

 

3.96  

 

25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

1,387,000  5 = 277,400 บาท/
คน 
 (277,400  25,000)    
      55.48 คะแนน 

5  

 รวม 3.96+5/2 4.48  
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ที่2.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

60,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

2,708,749   57   =  47,521.91 
บาท/คน 
(47,521.91  60,000)             
3.96 คะแนน 

 

3.96  

 

25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

1,387,000  5 = 277,400 บาท/
คน 
 (277,400  25,000)    
      55.48 คะแนน 

5  

 รวม 3.96+5/2 4.48  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  x 5     

x 5  

  x 5 
 
     
     

x 5  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3    ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์  
รอบปีการประเมิน ปีปฏิทิน 
เกณฑ์การประเมิน   

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้ 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

    คะแนนที่ได้ =    
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
 คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   81 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 335,000 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 600,000 

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏบิัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 57 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 5 

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศกึษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

จ านวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการ
ระดับชาติ ( 0.20 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดับ
นานาชาติ ( 0.40 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  
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- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

มีการยื่นจดสิทธิบัตร ( 0.40 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 2 (0.60)  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ หรือตีพิมพ์ในวารสารวชิาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1  
(0.80) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 10 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 ( 1.00 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 12 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3 

ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว ได้แก่  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้  

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ  
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   ผลงานวิชาการรับใชส้ังคม  

ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

   กรณีศึกษา  

   ต าราหรือหนังสือหรืองานแปล  

   ซอฟต์แวร์  

   พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ ( 1.00 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน ( 1.00 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑม์าตรฐานต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้
น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ ( 1.00 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลกัษณะหน่ึง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online            
( 0.20 ) 

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน ( 0.40 )  
- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวน 

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ ( 0.60 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ ( 0.80 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน ( 1.00 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  

มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร ( 0.20 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชมุวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. (0.60)  

 

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

มีการจดแจ้งลขิสิทธิ์ ( 0.60 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  

ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ( 0.80 )  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี -  

- กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ -  

- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ -  
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ผลการด าเนินงาน :  
           ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย จ านวนทั้งสิ้น 27 เรื่อง  สรุปได้ดังนี ้
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 3 เรื่อง  
 

ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

1 คณิตศาสตร์
และวิทยาการ
ค านวณ 

Tangwannawit, S. and Tangwannawit, P. (2022).An Optimization Clustering and 
Classification Based on Artificial Intelligence Approach for Internet of Things in 
Agriculture.IAES International Journal of Artificial Intelligence, 11(1), 201-209. 

1.00 

2  Tangwannawit, P. and Tangwannawit, S.(2022). Feature Extraction to Predict Quality 
of Segregating Sweet Tamarind using Image Processing./ Indonesian Journal of 
Electrical Engineering and Computer Science, 25(1), 339-346. 

1.00 

3  Sunusi Bala Abdullahi, Member, IAENG, Abdulkarim Hassan Ibrahim, Auwal Bala 
Abubakar and Abhiwat Kambheera.(2022)./ Optimizing Hammerstein-Wiener Model 
for Forecasting Confirmed Cases of Covid-19./ IAENG International Journal of Applied 
Mathematics, 52:1,155-165. 

1.00 

 
สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 
 
ได้ผลการค านวณดังน้ี  
        ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  มีผลรวม = 3.00 
โดยสามารถแจกแจง ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย จ านวนท้ังสิ้น 3 เรื่อง  ไดด้ังนี้  
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท้ังหมด  จ านวน 5 คน 
 จ านวนข้าราชการ ท้ังหมด 3 คน 
 จ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 2 คน 
 

 
         3 

X 100 
5 

 
 ดังนั้น   ผลรวม 60.00 
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2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  = 60.00 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 15.00 
 

 
60 

X 5 
20 

         
ดังนั้น     คะแนนที่ได้ 15.00  คะแนน 

 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้  

ล าดับ หลักสูตร
สาขาวิชา 

จ านวนงานทางวิชาการ (ค่าหนกั) รวม 
(เรื่อง) 

รวมค่า
น้ าหนกั 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 
คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

    3 3 3 

 
สรุปผลการด าเนนิงาน 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
ผลรวมถ่วงน้ าหนกั 

จ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด บทความ

วิจัย 
งาน

สร้างสรรค์ 
รวม 

1 
คณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ 

3 
- 

3 
5 

 

หลักฐาน 
 

หมายเลขเอกสาร 
ช่ือเอกสาร 

Sci-02-2.3-01 Tangwannawit, S. and Tangwannawit, P. (2022).An Optimization Clustering and 
Classification Based on Artificial Intelligence Approach for Internet of Things in 
Agriculture.IAES International Journal of Artificial Intelligence, 11(1), 201-209. 

Sci-02-2.3-02 Tangwannawit, P. and Tangwannawit, S.(2022). Feature Extraction to Predict Quality 
of Segregating Sweet Tamarind using Image Processing./ Indonesian Journal of 
Electrical Engineering and Computer Science, 25(1), 339-346. 

Sci-02-2.3-03 Sunusi Bala Abdullahi, Member, IAENG, Abdulkarim Hassan Ibrahim, Auwal Bala 
Abubakar and Abhiwat Kambheera.(2022)./ Optimizing Hammerstein-Wiener Model 
for Forecasting Confirmed Cases of Covid-19./ IAENG International Journal of Applied 
Mathematics, 52:1,155-165. 
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กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 24 เรือ่ง 
 

ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

1 ชีววิทยา สุรางรัตน์ พันแสงและพวงผกา แก้วกรม .(2022)./การเปรียบเทียบสัณฐานวิทยา และการ
เจริญเติบโตของแหนแดง./ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, การประชุมวิชาการระดับชาติ
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ครั้งที่ 5 จังหวัดกรุงเทพฯ.19 สิงหาคม 2565,/หน้า 
812-820. 

0.20 

2  สุมาลี พิมพ์พันธ์.(2022)./ Comparative chromosomal mapping of repetitive DNA in four 
minnow fishes (Cyprinidae, Cypriniformes) วารสาร Caryologia, 75(2), 71-80. 

1.00 

3 คอมพิวเตอร ์ เขมปริต ขุนราชเสนา .(2022)./ Thai Digit Handwriting Image Classification with 
Convolution Neuron Networks./ Indonesian Journal of Electrical Engineering and 
Computer Science, 27(1), 110-117. 

1.00 

4  ชนินทร์ มหัทธนชัย  บุษราภรณ์ มหัทธนชัย จิตราภรณ์ ธาราพิทักษ์วงศ์ ทิวาวัลย์ ต๊ะการ วาสนา 
สันติธีรากุล ประยูร ไชยบุตร.(2022)./นวัตกรรมดิจิทัลเพื่ออนุรักษ์ภูมิปัญญาการปลูกและส่งเสริม
การตลาดผลิตภัณฑ์ไม้สัก./ วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 ,/หน้า 61-75. 

  0.80 

5  ยุภา ค าตะพล.(2022)./ระบบแนะน าแหลงทองเที่ยวทางการเกษตรอ าเภอเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณ  
ดวยหลักการออนโทโลจี ./วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีที่ 14  
(มกราคม- ธันวาคม 2565,/หน้า 52-66. 

0.80 

6 คณิตศาสตร์
วิทยาการข้อมูล 

ชูเกียรติ โพนแก้ว.(2022)./การประมาณค่าสมัประสิทธ์ิการแปรผนัเมื่อมีข้อมูลสูญหาย ที่เกิดจากการ
ไม่ตอบเฉพาะบางค าถาม./ วารสาร มรภ.กพ. วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี , 1(1), 73-
84. 

0.80 

7  Chugiat Ponkaew , Nuanpan Lawson.(2022)./ New estimators for estimating population 
total: an application to water demand in Thailand under unequal probability sampling 
without replacement for missing data./ Journal of Peerj, 1-21. 

1.00 

8 แพทย์แผนไทย
(อ.ประจ าคณะ) 

ผกามาศ ปะระทัง,สุภาพร วิสุงเร,กัญญารัตน์ เดือนหงาย,ศุมาลิณ ดีจันทร์และนวรัตน์ มีชัย .
(2022)./การศึกษาโรคหรืออาการและวิธีการรักษาในคัมภีร์กระษัยที่ปรากฏในต าราเวชศาสตร์ฉบับ
หลวง รัชกาลที่ 5เล่ม 1./ วารสารศิลปะการจัดการ ฉบับที่ 6 ฉบับ 4 (ตุลาคม-ธันวาคม2565),/
หน้า1647-1666. 

0.80 

9  กัญญารตัน์ เดือนหงาย.(2022)./ Concentration of Urine Samples Improves Sensitivity in 
Detection of Strongyloides-Specific IgG Antibody in Urine for Diagnosis of 
Strongyloidiasis./ Journal of Clinical Microbiology, 60(1), 1-13. 

1.00 

10 เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

สพุรรษา น้อยนคร .(2022)./ A Novel Accelerated Extragradient Algorithm to Solve 
Pseudomonotone Variational Inequalities./ Arabian Journal of Mathematics 
 

1.00 

11  ยุภา ค าตะพล ฐิณาภัณฑ์ นิธิยุวิทย์ และทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน์.(2022)./ระบบการแนะน าสถานท่ีท
องเที่ยวเชิงสุขภาพส าหรับผูสูงอายุอ าเภอเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณโดยใชกระบวนการตัดสินใจล าดับ
ช้ันเชิงวิเคราะห./ Life Sciences and Environment Journal 2022; 23(2): 521-538 

0.80 

12 ฟิสิกส ์ ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ .(2022)./ Efficiency of Supercapacitor with CaTiO3-filled Polysulfone 
Separators,/ Journal of Physics: Conference Series, 2145, 1-4. 

1.00 

13  ปิยรัตน์ มูลศรี เจษฎาพร ปาค าวัง และอาทิตย์ หู้เต็ม .(2022)./การค านวณหาฟังก์ชันประจุไฟฟ้า 
สนามไฟฟ้า และศักย์ไฟฟ้า ของตัวน าทรงกลมที่มีความหนาแน่นประจุไฟฟ้าเชิงปริมาตรฟังก์ชัน

0.80 
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ล าดับ หลักสตูร
สาขาวิชา อาจารย์/ช่ือเรื่อง 

รวมค่า
น้ าหนัก 

ไซน./ วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์, ปีที่ 17 ฉบับที่ 3 (กันยายน –
ธันวาคม พ.ศ. 2565, 61-74. 

14  ปิยรัตน์ มูลศรี เจษฎาพร ปาค าวัง และอาทิตย์ หู้เต็ม .(2022)./แบบจ าลองจลศ าสตร์ของย านพ าห
นะขนส่งวัตถุระบบอัตโนมัติ 4 ล้อแมคค านัม./ วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ในพระบรม
ราชูปถัมภ์, ปีท่ี 17 ฉบับท่ี 3 (กันยายน –ธันวาคม พ.ศ. 2565, 97-112. 

0.80 

15  ฉลาด ยืนยาว .(2022)./ Facile synthesis of high purity silaca xerogel from rice straw,/ 
Journal of Physics: Conference Series, 2145, 1-4. 

1.00 

16  ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ .(2022)./ เซนเซอร์แสงของฟิล์ม TiO2 ที่เจือด้วย Al2O3 ที่เตรียมด้วยเผาผนกึ
สาร,/ Journal of Science and Technology Buriram Rajabhat University, 6(1), 29-38. 

1.00 

17 เคม ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา ชูมณี.(2022)./ Comparison of Tocopherol Contents in ๑๓ 
Cold-Pressed Vegetable Oils Extracted from the Mini Screw Press Model T๓by RP-
HPLC/FLD./ Science and Technology Asia, 27(3), 27-36. 

1.00 

18  Chanakan Winyakul  Weerachai Phutdhawong  Poomipat Tamdee  Jitnapa Sirirak  
Thongchai Taechowisan  Waya S. Phutdhawong.(2 0 2 2 ) . /  2 ,5 - Diketopiperazine 
Derivatives as Potential Anti-Influenza (H5N2) Agents: Synthesis, Biological Evaluation, 
and Molecular Docking Study./ Molecules Journal. 

1.00 

19 สาขาวิชา
เทคโนโลยี
อาหารและการ
พัฒนา
ผลิตภณัฑ ์

Pornthip Chaichompoo Ramaneeya Nithipongvanitch Wasinee Kheansaard 
AlisaTubsuwan Kanitta Srinoun JimVadolas Suthat Fucharoen Duncan R. Smith8 
PraneeWinichagoon2  & Saovaros Svasti2 . /  Increased autophagy leads to decreased 
apoptosis during β-thalassaemic mouse and patient erythropoiesis. Scientific reports 
(2022) 

1.00 

20  Kritika Buranachokpaisan  Yongyut Chalermchat  Rattana Muangrat./ Economic 
evaluation of the production of oil extracted from pressed sesame seed cake using 
supercritical CO2 in Thailand. Journal of Applied Research on Medicinal and Aromatic 
Plants (2022)  

1.00 

21 สาขาการจดัการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

พรทวี กองร้อย .(2022)./การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและคาร์บอนฟุตพริ้นท์การผลิตน้ ามัน
จากขยะพลาสติก: กรณีศึกษาโรงงานต้นแบบขนาดเล็ก./ Life Sciences and Environment 
Journal, 23(1), 66-81. 

0.80 

22 สาขาวิชา
สาธารณสุข
ศาสตร ์

สุนิต สร้อยทอง, อิสระ ตั้งสุวรรณ์  , นฤมล จันทร์มา, กาญจน์ คุ้มทรพัย์.(2022)./ปัญหาและการแกไ้ข
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของนักศกึษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ.์/ วารสาร มรภ.กพ. วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลยี ฉบับท่ี 1 ฉบับ 1 (มกราคม-
มิถุนายน 2565),/หนา้97-105. 

0.80 

23  ไพฑูรย์ สอนทน,นฤมล จันทรม์า .(2022)./ความคดิเห็นของผู้ใช้กญัชา เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และ
บุหรี่ ในจังหวัดเพชรบูรณ์./ วารสารเครือข่ายวิทยาลัยพยาบาลและการสาธารณสุขภาคใต้ 
มกราคม-เมษายน 2565 ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 1(มกราคม -เมษายน 2565),/หนา้ 20-32. 

0.80 

24  นฤมล จันทร์มา .(2022)./การใช้สารเสพตดิในแรงงานเกษตรไทย./ วารสารการพัฒนาสุขภาพชุมชน 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 3 (กรกฎาคม-กันยายน 2565 ),/หน้า 323-338. 

0.60 

 วิทยาศาสตร
ศึกษา (ป.โท) 
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สูตรค านวณ 
1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั 

X 100 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัทั้งหมด 

 
ได้ผลการค านวณดังน้ี  
        ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  มีผลรวม = 20.80 
โดยสามารถแจกแจง ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย จ านวนท้ังสิ้น 24 เรื่อง  ได้ดังนี้  
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท้ังหมด  จ านวน 59 คน 
 จ านวนข้าราชการ ท้ังหมด 17 คน 
 จ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 42 คน 

 
       20.80 

X 100 
59 

 
           ดังนั้น   ผลรวม 35.25 
 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X 5 ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  = 35.25 
       ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 = 30 
 

 
35.25 

X 5 
30 

                
 ดังนั้น     คะแนนที่ได้ 5.88  คะแนน 
 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์+กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/2 
คะแนนที่ได้ 5+5/2 = 5 คะแนน 
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ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้  
ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา จ านวนงานทางวิชาการ (ค่าหนกั) รวม 

(เรื่อง) 
รวมค่า
น้ าหนกั 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 ชีววิทยา 1    1 2 1.20 
2 เคมี     2 2 2.00 
3 ฟิสิกส์    2 3 5 4.60 

4 
เทคโนโลยีอาหาร
และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

    2 2 2.00 

5 
 

คณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

   1 1 2 1.80 

6 
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

   2 1 3 2.60 

7 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   1 1 2 1.80 

8 สาธารณสุขศาสตร์   1 2  3 2.20 

9 
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

   1  1 0.80 

10 
วิทยาศาสตร์ศึกษา 
(ป.โท) 

       

11 อาจารย์สังกัดคณะ    1 1 2 1.80 
  1 - 1 10 12 25 20.80 

ผลรวมถ่วงน้ าหนกั  
 
สรุปผลการด าเนนิงาน 
 

ล าดับ หลักสตูรสาขาวิชา 
ผลรวมถ่วงน้ าหนกั 

จ านวนอาจารย์
ประจ าทั้งหมด 

บทความ
วิจัย 

งาน
สร้างสรรค์ 

รวม 

1 ชีววิทยา 2 - 2 6 
2 เคมี 2 - 2 7 
3 ฟิสิกส์ 5 - 5 5 

4 
เทคโนโลยีการอาหารและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

2 
- 

2 
6 

5 คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 2 - 2 6 
6 วิทยาการคอมพิวเตอร์ 3 - 3 6 
7 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 - 2 5 
8 สาธารณสุขศาสตร์ 3 - 3 5 

9 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1 
- 

1 
5 

10 วิทยาศาสตร์ศึกษา (ป.โท) - - - 3 
11 อาจารย์สังกัดคณะ 2 - 2 5 
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หลักฐาน 
 

หมายเลขเอกสาร 
ช่ือเอกสาร 

Sci-02-2.3-04 สุรางรัตน์ พันแสงและพวงผกา แก้วกรม .(2022)./การเปรียบเทียบสัณฐานวิทยา และการ
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หมายเลขเอกสาร 
ช่ือเอกสาร 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ15 วิทย์ร้อยละ 35.25 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  สังคมร้อยละ 60.00 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  ผลรวม 5+5/2=5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ15 วิทย์ร้อยละ 35.25 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  สังคมร้อยละ 60.00 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
  ผลรวม 5+5/2=5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  
ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์   
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือนวตักรรมต่อจ านวนงานวิจัยงานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมทั้งหมดของคณะคิดคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ30 

สูตรการค านวณ   
1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

 

ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน ์
X 100 

 
จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีท่ีประเมนิฯ  

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้  = 

ร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

X 5 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ของคณะ 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
หมายเหตุ 
1.นับจ านวนช้ินงานของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีท่ีประเมิน  
2.งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน อาจนับคะแนนซ้ าได้ในกรณีต่าง 
ชุมชนในปีท่ีรับการประเมิน กรณีที่มีการน าไปใช้ประโยชน์แต่ละชุมชน ต้องมีหลักฐานการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  
3.ส าหรับงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่เคยถูกน าไปใช้ประโยชน์ สามารถน าไปใช้ในการประเมิน 
ในปีถัดไปได้ โดยงานวิจัยดังกล่าวต้องแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม  
4.บุคคลที่สามารถรับรองการน าไปใช้ประโยชน์ได้ให้ใช้เกณฑ์เดียวกับตัวบ่งช้ีที่ 1.8  
5.ค าอธิบายของสูตรค านวณ  
      ตัวตั้ง หมายถึง ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ท่ีใช้ประโยชน์ในปีท่ีประเมิน  
      ตัวหาร หมายถึง จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีท่ีประเมิน (งานวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยใน
ปีท่ีประเมินเท่านั้น โดยมีสญัญาการรับทุนสนับสนุนการวิจัย และหา้มนับซ้ า) 
 
ผลการด าเนินงาน :  
          ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีจ านวนงานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวตักรรมทั้งหมดในปี
ที่ประเมิน จ านวน 16 ช้ิน คิดเป็นร้อยละ 59.26 ของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อ
ชุมชน สรุปไดด้ังนี ้

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 
จ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 16 
จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 27 
ร้อยละของจ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 59.26 
ร้อยละของจ านวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนที่
ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

9.88 

คะแนนที่ได้ 5 
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1.ค านวณค่าร้อยละของจ านวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 
 

16 X 100= 59.26 
                                                       27 
 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
                               59.26X 5 = 9.88 จึงมีคา่เท่ากับ 5 คะแนน 

                                                        30 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลข
เอกสาร 

ชื่อวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย ปีที่ขอทุน 

SCI-2-2.4-01 การพัฒนาเครื่องดมกลิ่นอิเล็กทรอนิกส์
เพื่อตรวจสอบคุณภาพและความปลอดภัย
ทางด้านการเกษตรและอาหารส าหรับใช้
งานในห้องปฏิบัติการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร ทิมศร 2565 

SCI-2-2.4-02 การพัฒนาเว็บแอพพลิเคชัน จัดการข้อมูล
ในการติดตามระดับการใช้ประโยชน์
กิจกรรมนันทนาการในแหล่งท่องเที่ยวเชิง
เกษตร อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดวงจันทร์ สีหาราช 2565 

SCI-2-2.4-03 แนวทางไฮบรดิอีกวิธีหนึ่งส าหรับแก้
สมการตัวด าเนินการทางเดยีวและการ
ประยุกต์ใช้กับการประมวลผลสัญญาณ 

อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง 2565 

SCI-2-2.4-04 การบูรณาการเทคโนโลยีเสมือนจริงและ
ออนโทโลยีเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ อ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทสันันทน์ ตรนีันทรัตน ์

2565 

SCI-2-2.4-05 อั ลกอริ ทึ ม เ อ็ กซ์ ต ร้ า เกร เดี ยนต์ เ ร่ ง
ความเร็วแบบใหม่เพื่อแก้อสมการแปรผัน
ทางเดียวแบบเทียม 

อาจารย์ ดร.สุพรรษ น้อยนคร  2565 

SCI-2-2.4-06 การพัฒนาวิธีการตรวจวิเคราะห์ปริมาณ
สารพิษตกค้างในตัวอย่างทางการเกษตร 
ให้มีความถูกต้องและแม่นย า เพื่อรองรับ
มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา ชูมณ ี 2565 

SCI-2-2.4-07 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ “ถ่านชีวภาพเพื่อ
การเกษตร” ดูดซับสารพิษจากผลไม้เหลือ
ทิ้งทางการเกษตร 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุม้ทรัพย ์
 

2565 

SCI-2-2.4-08 การสกัดและการเตรียมฟิล์มที่ย่อยสลาย
ทางชีวภาพจากกัมมะขามร่วมกับพอลิไว
นิลแอลกอฮอล ์

อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกต ุ 2565 

SCI-2-2.4-9 การศึกษาสภาวะที่เหมาะสมในการผลิตไบ
โอดีเซลจากน้ ามันกากกาแฟ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ ปานปราณเีจรญิ 2565 

SCI-2-2.4-10 ความรอบรู้สุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพ 
และสถานะสุขภาพของประชากรวัย

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑรูย์ สอนทน 2565 
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ท างานก่อนเข้าสู่สังคมสูงวัยของจังหวัด
เพชรบูรณ์และพิจิตร 

SCI-2-2.4-11 การศึกษาสารส าคัญและฤทธ์ิของต ารับยา
เบญจกลูในการยับยั้งเซลล์มะเร็งท่อน้ าดี 

อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย 2565 

SCI-2-2.4-12 การใช้จุลินทรีย์ท้องถิ่นในการท าเกษตร
ระบบปลอดภัยด้วยรูปแบบการสร้างป่า
ครอบครัวในพื้นที่หลักด้าน อ าเภอน้ า
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

อาจารย์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์  2565 

SCI-2-2.4-13 มูลค่าทางเศรษฐกิจของพืชที่เป็นแหล่ง
อาหารปลอดภัย ในพื้นที่ป่าชุมชนโนนชาติ 
ต าบลหลักด่าน อ าเภอน้ าหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

อาจารย์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์  2565 

SCI-2-2.4-14 การพัฒนาถังหมักขยะอินทรียจ์ากยางรถ
ใช้แล้วและประยุกต์ใช้ปลูกพืช 

อาจารย์ พรทวี กองร้อย 2565 

SCI-2-2.4-15 การจัดการพลังงานแสงอาทิตยเ์พื่อการ
ประกอบอาชีพและเกษตรกรรมของต าบล
นาง่ัวในจังหวัดเพชรบูรณ ์

อาจารย์ ศานิตย์ สุวรรณวงศ ์ 2565 

SCI-2-2.4-16 การศึกษาฤทธ์ิในการบรรเทาอาการปวด
และต้านการอักเสบของสมุนไพรทีใ่ช้ใน
การท าลูกประคบ 

อาจารย์ ศุมาลณิ ดีจันทร ์ 2565 

 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ30 ร้อยละ 59.26 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565)  
 

มรภ.พช.ท่ี 
2.4 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ30 ร้อยละ 59.26 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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สรุปผลการวิเคราะหจ์ุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบท่ี 2 
 
องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
4. คณะมีระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ

นวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ 
5. บุคลากรมีศักยภาพสูงในการเผยแพร่งานวิจัยใน

วารสารระดับนานาชาติ 
6. บุ คลากรกลุ่ ม สาขาวิ ช ามนุษย์ ศ าสตร์ และ

สังคมศาสตร์มีงบสนับสนุนการทางวิจัยที่ดีมาก 

3. ห า ก พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ทุ ก ห ลั ก สู ต ร ใ ห้ มี
ความสามารถในการพัฒนาบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ใน
วารสารระดับนานาชาติได้ จะน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพ
คณะอย่างต่อเนื่องในด้านการของก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ 

4. ค ว ร ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ บุ ค ล าก ร ก ลุ่ ม ส า ข า วิ ช า
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหาทุนวิจั ยจากแหล่ง
งบประมาณภายนอก โดยอาจท าความร่วมมือด้านการ
วิจัยกับหน่วยงานอื่นเพื่อการขอทุน 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 
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องค์ประกอบท่ี  3  การบรกิารวชิาการ  
ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนหรือสังคม 
ชนิดของตัวบ่งชี้   กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยมีผลการด าเนินงานดังนี้ 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีส่วนร่วมกับสถาบันและ
ชุมชนในการก าหนดพื้นท่ี
เป้าหมายในการพัฒนา
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับบริบท 
ปัญหา และความต้องการ
ของท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมตามจุดเน้น จดุเด่น
ของสถาบัน ตามศาสตร์
พระราชา หรือตามแนว
พระราชด าริ  

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ร่ วมกับ
มหาวิทยาลัยและชุมชนในการก าหนดเป้าหมายและ
ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิ ด ช อ บ โ ค ร ง ก า ร ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕66 จ านวน 2 พ้ืนท่ี ได้แก่ 
1. จังหวัดเพชรบูรณ์  
2. จังหวัดพิจิตร 
      ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยและองค์การบริหารส่วนต าบลต่าง ๆ 
ผู้ น า ชุมชนต่ า ง  ๆ  ร่ วมกันจั ดแผนบริ การขอ ง
มหาวิทยาลัยและถ่ายทอดลงสู่คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยมีพื้นที่
เป้าหมายของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ต าบลหนองแม่นา ต าบลสะเดาะพง 
หมู่ที1่,2,3,4,5,13 ต าบลพุขาม ต าบลวังบาล ต าบล
ป่าเลา หมู่ที่ 1,2,10 ต าบลนาป่า หมู่ที่ 1,3,12,15 
หมู่ที่ 1 ต าบลนาง่ัว  หมู่ที่ 5,6,8,11 จังหวัดพิจิตร 
ต าบลสากเหล็ก ต าบลวังง้ิวใต้ หมู่ที5่,6,8,9 ต าบลวัง
ง้ิว หมู่ที่1,3,4,5,7,8,9 ต าบลหอไกร ต าบลห้วยพุก 
และประเด็นความต้องการรับบริการวิชาการมีดังนี้ 
1.การพัฒนาผลติภณัฑ์โกโก ้
2.การผลติภณัฑล์ูกอมสมุนไพร 
3.ผลิตภัณฑ์ทีเ่กิดจากการแปรรูปอะโวคาโด (สลดั
โรลอะโวคาโด, ไอศกรีมอะโวคาโด) 
4.ผลิตภัณฑม์อสซาเรลล่าชีส และ  แยมผลไม้ 
5.ชุดอุปกรณ์ควบคุมโซลาร์เซลล ์
6.ผลิตภัณฑเ์ทียนหอมจากถ่านชาโคลไม้มะขาม 
7.การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
8.รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในพ้ืนท่ี 

SCI-๓.๑-๑-๐๑  
ประกาศมหาวิทยาลยัราช
ภัฏเพชรบรูณ์ เรื่อง พ้ืนท่ี
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการ เสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕66 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ 
 
 

✓ 2 จัดท าแผนบริการวิชาการ
เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
ชุมชน หรือสังคมตามจุดเน้น 
จุ ด เด่ นของสถาบัน ตาม
ศาสตร์พระราชา หรือตาม
แ น ว พ ร ะ ร า ช ด า ริ แ ล ะ
แผนการน าไปใช้ประโยชน์ ที่
มี ก า ร ก า ห น ด ตั ว บ่ ง ช้ี
ความส าเร็จในระดับแผน
และโครงการบริการวิชาการ 
และเสนอคณะกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร่วมประชุมกับ
ตัวแทนหลักสูตรสาขาวิชาในการพิจารณาตัวช้ีวัด 
พื้นที่เป้าหมาย พร้อมทั้งข้อช้ีแนะ ผลความส าเร็จของ
การด าเนินงานบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ
2565 รวบรวมท าจัดท าแผนบริการวิชาการ ประจ าปี
งบประมาณ2566 โดยน าแผนบริการวิชาการเสนอ
เข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเพื่อช่วย
วิ เคราะห์ตัว ช้ีวัด พื้นที่ด าเนินงาน หลังจากที่ได้
ข้อเสนอแนะของกรรมการทางคณะน าเสนอแนะมา
ปรับปรุงแผนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 
2566 มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการ
บริการวิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อนักศึกษา ชุมชนหรือ
สังคม ตามแผนบริการวิชาการที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากมหาวิ ทยาลั ย  ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
โดยแผนการใช้ประโยชน์  มีรายละเอียดดังนี้ 
๑.การพัฒนานักศึกษา 
-ด้านความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และ
ทักษะเพิ่มมากข้ึน 
-ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ สามารถประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
๒.ชุมชน หรือสังคม 
-ด้านความพึงพอใจ 
-ด้านความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้สามารถน าความรู้ไป
ถ่ายทอดหรือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
-ด้านการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์เพื่อก่อให้เกิดรายได้
ต่อตนเองและครอบครัว ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรายงานตัวบ่งช้ีระดับ
โครงการและแผน ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ของเป้าประสงค ์

หน่วยนับ เป้าหมาย 

1.จ านวนโครงการ
บริการวิชาการและ
การถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้าง
ประโยชน์และความ
เข้มแข็งแก่ชุมชน
และสังคม 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

18 
 
 
 
 
 
 
 

SCI-๓.๑-๒-๐๑ ประกาศ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการ
เสรมิสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
SCI-๓.๑-2-๐2  
แผนบริการวิชาการ 
แก่สังคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕66 
SCI-๓.๑-๑-๐๒ รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ 
บริหารคณะครั้งท่ี 
9/2565 วันท่ี 14 
ธันวาคม ๒๕65 
 
SCI-๓.๑-2-๐3 รายงาน
การประชุมประจ าคณะ
ครั้ง 1/2566 วันท่ี 2 
กุมภาพันธ์ 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2.จ านวนแหล่ง
เรียนรู้ หรือโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ
3.ร้อยละของการบรู
ณาการการบริการ
วิชาการเข้ากับการ
เรียนการสอนหรือ
การวิจัย 

โครงการ 
 
 
 
ร้อยละ 

2 
 
 
 
80 

 และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รายงาน
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายทุกโครงการ ดังน้ี 
1.โครงการทางวิทย์ร่วมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2.โครงการอบรมเ ชิงปฏิบัติการ  เรื่ อง  การใ ช้
คณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ต้นทุน/ก าไรของสินค้า 
3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การพัฒนาผลิต
อาหารเม็ดจากพืชเศรษฐกิจสู่อาหารเลี้ยงสัตว์ 
4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการขายสินค้าชุมชน   
5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ประเภทครีมท าความสะอาด เพื่อใช้ใน
ครัวเรือน 
6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การขึ้นทะเบียน
สินค้าชุมชน 
7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง แนวทางการพัฒนา 
และออกแบบบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์น้ าพริกสมัยใหม่
ของชุมชน 
8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง แนวทางส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาสื่อ
ประชาสัมพันธ์ออนไลน์และออฟไลน์ เพื่อยกระดับ
รายได้แก่ชุมชน 
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การนวดไทย
เพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ 
11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหารชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การแปรรูป อะโว
คาโดเพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจและการค านวณ
ต้นทุนเพ่ือก าหนดราคาจ าหน่าย 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
13. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การเพิ่มพูนทักษะ
อาชีพเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยโซลาร์เซลล์
และปุ๋ยอินทรีย์ 
14. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การท าผลิตภัณฑ์
เทียนหอมจากถ่านชาโคลไม้มะขาม เพื่อพัฒนาอาชีพ
ในครัวเรือน  
15.โครงการส่งเสริมการแปรรูปมะขามฝักสู่ผลิตภณัฑ์
แยมมะขาม 
16.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต วัดความสุขมวลรวม
ส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยว โดยผู้ประกอบการ Social 
enterprise กระเป่าดอกไม้ลอยได้ BCG   
17.โครงการ หลักสูตรสร้างทักษะการพิมพ์ลายใบไม้
ห่มสีด้วยเทคนิค 3D    
18.โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 5 คณะสู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนใน
ชุมชนตามศาสตร์พระราชา      

✓ 
 
 

✓ 3 ด าเนินการตามแผนการ
บริการทางวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมที่ก าหนดไว้ตามข้อ 2 
โดยร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายในหรือภายนอกสถาบัน 
อย่างน้อย 1 โครงการ 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคม ซึ่งเป็นโครงการบริการ
วิชาการ 18 โครงการ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รายงานผล
การด าเนินการโครงการตามข้อ 2 ดังต่อไปนี้ 

ล าดับ
ท่ี 

ชื่อโครงการ 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 

1 กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
การใช้คณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ต้นทุน/ก าไร
ของสินค้า 
จัดโครงการวันที่ 11 มกราคม 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก ่ ชาวบา้น หมู่ที่ 6 
ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2 กิจกรรมที่ 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการ
ขายสินค้าในรูปแบบ Online และ Onsite จัด
โครงการวันที่ 14 – 16 มกราคม 2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน หมู่ที่ 1 
ต าบลนาป่า อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์  
 

3 กิจกรรมที่ 3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เร่ือง การ
พัฒนาผลิตอาหารเม็ดจากพืชเศรษฐกิจสู่อาหาร

SCI-๓.๑-3-๐๑  ประกาศ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการ
เสรมิสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566   
 
SCI-๓.๑-3-๐2    
โครงการ หลักสตูรสร้าง
ทักษะการพิมพ์ลายใบไม้
ห่มสีด้วยเทคนิค 3D  
 
SCI-๓.๑-3-๐3 เล่มMOU 
ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวดั
เพชรบูรณ์    
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เล้ียงสัตว์ โครงการวันที่ 16 – 17 มกราคม 
2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน  
ต าบลวังง้ิว อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 

4 กิจกรรมที่ 4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเรื่อง
การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อสรา้งช่องทางการ
ขายสินค้าชุมชน จัดโครงการวันที ่17 – 18 
มกราคม 2566 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  
ชาวบ้าน หมู่ที ่6 ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

5 กิจกรรมที่ 5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
ออกแบบผลิตภัณฑ์ประเภทครีมท าความสะอาด 
เพื่อใช้ในครัวเรือน  จัดโครงการวันที ่23 – 24 
มกราคม 2566 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  
ชาวบ้าน ต าบลวังง้ิว อ าเภอวังง้ิว  จังหวดัพิจิตร 

6 กิจกรรมที่ 6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
การขึ้นทะเบียนสินค้าชุมชน  จัดโครงการวันที่ 
25 มกราคม 2566 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้แก่  ชาวบ้าน ต าบลวังง้ิว อ าเภอวังง้ิว  จังหวัด
พิจิตร 

7 กิจกรรมที่ 7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เร่ือง 
แนวทางการพัฒนา และออกแบบบรรจภุัณฑ์
ผลิตภัณฑ์น้ าพริกสมัยใหม่ของชุมชน จดัโครงการ
วันที่ 6 – 7 กุมภาพันธ ์2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
นาป่า อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

8 กิจกรรมที่ 8โครงการอบรมเชิงปฏิบัต ิเร่ือง 
แนวทางส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์เพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
จัดโครงการวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
สะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ์ 

9 กิจกรรมที่ 9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
การพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์และ
ออฟไลน์ เพื่อยกระดับรายได้แก่ชุมชน จัด
โครงการวันที่ 9-10 กุมภาพันธ์ 2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
สะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ์ 

10 กิจกรรมที่ 10 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
เร่ือง การนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ โครงการวันที่ 
22 กุมภาพันธ์ – 5 เมษายน 2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
หนองแม่นา อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

11 กิจกรรมที่ 11 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารชุมชนเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการวันที่ 7 – 8 มีนาคม 2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
นาป่า อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  
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12 กิจกรรมที่ 12 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง 
การแปรรูป อะโวคาโดเพื่อเพิ่มมูลค่าทาง
เศรษฐกิจและการค านวณต้นทุนเพื่อก าหนดราคา
จ าหน่าย  โครงการวันที ่16 – 17 มีนาคม 
2566 
 โดยมีผู้เข้ารว่มโครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบล
สะเดาะพง อ าเภอเขาค้อ  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

13 กิจกรรมที่ 13 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง 
การเพิ่มพูนทักษะอาชพีเพื่อยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากด้วยโซลาร์เซลล์และปุ๋ยอินทรีย ์โครงการ
วันที่ 21 – 23 มีนาคม 2566 โดยมีผูเ้ข้าร่วม
โครงการได้แก่  ชาวบ้าน ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

14 กิจกรรมที่ 14 โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง 
การท าผลิตภัณฑ์เทียนหอมจากถ่านชาโคลไม้
มะขาม เพือ่พัฒนาอาชีพในครัวเรือน โครงการ
วันที่ 8 – 9 พฤษภาคม 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก ่   ชาวบ้าน ต าบล
ป่าเลา อ าเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

15 กิจกรรมที่ 15 โครงการผลิตภัณฑ์แย้ม มะขาม
หวาน โดยการ แปรรูปมะขามหวานฝัก เพื่อสร้าง
เศรษฐกิจฐานรากใน 3 หมูบ่้าน  
ต าบลห้วยใหญ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
โครงการ มีนาคม  2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก ่   ชาวบ้าน ต าบล
ห้วยใหญ ่อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  
 

16 กิจกรรมที่ 16  โครงการทางวิทย์รว่มยกระดับ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมเพื่อการพฒันา
ท้องถิ่น โครงการจัดไตรมาส 1 และ 2 โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ชาวบ้านในองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังง้ิวใต้ , องค์การบริหารส่วน
ต าบลวังง้ิว.และส านกังานพัฒนาชุมชนจังหวัด
เพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
17 กิจกรรมที่ 17 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต วัด

ความสุขมวลรวมส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยว โดย
ผู้ประกอบการ Social enterprise กระเป่า
ดอกไม้ลอยได้ BCG   
จัดโครงการวันที่ 12-13 มกราคม 2566 โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ชาวบ้าน องค์การ
บริหารส่วนต าบลสะเดาะพง, เกษตรอ าเภอเขา
ค้อ และส านกังานพัฒนาชุมชนอ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนต้นแบบ   
18 กิจกรรมที่ 18  โครงการ พัฒนาชุมชนนาง่ัวสู่

ต้นแบบด้านเศรษกิจ BCG 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ร่วมมือกับ
หน่วยงานภายในหรือภายนอกสถาบัน อย่างน้อย 1 
โครงการ ดังต่อไปนี้ 
1.โครงการ หลักสูตรสร้างทักษะการพิมพ์ลายใบไมห้ม่
สีด้วยเทคนิค 3D โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
ได้แก่ วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา 
หมู่ 10 จ านวน 20 คน ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  เกิดประโยชน์กลุ่ม 
วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา ได้รับ
การคัดเลือกเป็นชุมชนต้นแบบของมหาวิทยาลัย
ข้อตกลง MOU ได้รับงบประมาณพัฒนาท้องถิ่น 
25,000 บาท กลุ่มวิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผู้
เกษียณอายุป่าเลา ได้รับพัฒนาสินค้าหลัก สินค้ารอง 
และสินค้าใหม่ จดแจ้งหมายเลขสินค้าชุมชน 15 
รายการ  
 

จัดโครงการวันที่ 9-10 มกราคม 2566 โดยมี
ผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่  ส านักงานพัฒนาชุมชน
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

✓ 
 
 

✓ 4 ประเมินความส าเรจ็ตามตัว
บ่งช้ีของแผนและโครงการ
บริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือ
สังคมตามข้อ 2 และ
น าเสนอคณะกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณา  
 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมีการประเมิน
ความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผนบริการวิชาการและ 
โครงการบริการวิชาการแกส่ังคม และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาในการประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะ ครั้งท่ี 2/๒๕๖6 วันท่ี 8 
พฤษภาคม 2566 ในวาระเพื่อพิจารณา โดยรายงาน
ตามตัวบ่งช้ีของแผน สรุปไดด้ังนี ้
1.จ านวนโครงการบริการวิชาการและการถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้างประโยชน์และความเข้มแข็งแก่
ชุมชนและสังคม ก าหนดค่าเปา้หมาย จ านวน 19 
โครงการ  
ผลการประเมิน : บรรลุ คณะมีการด าเนินโครงการ
บริการวิชาการ จ านวน 18 โครงการ 
2.จ านวนแหล่งเรียนรู้หรือโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ ก าหนดคา่เป้าหมาย 2 โครงการ 
ผลการประเมิน : บรรลุ มีแหล่งเรยีนรู้ จ านวน 2
โครงการ 
3.ร้อยละของการบรูณาการการบริการวิชาการกับการ
เรียนการสอนหรือการวิจัย ก าหนดค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 80 
ผลการประเมิน : บรรล ุ
โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนหรืองานวิจัย 
จ านวน 18 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 94.73 ดังนี้ 
ได้แก ่

SCI-๓.๑-๔-๐1รายงานผล
ความส าเร็จตามตัวบ่งช้ี
ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการ 
 
SCI-๓.๑-๔-๐2 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งท่ี 3/
๒๕๖6 วันท่ี 27 
มิถุนายน 2566 
 
SCI-๓.๑-4-๐3 รายงาน
การประชุมประจ าคณะ
ครั้ง 2/2566 วันท่ี 8 
พฤษภาคม 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
1.โครงการทางวิทย์ร่วมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง การใช้
คณิตศาสตร์ในการวิเคราะห์ต้นทนุ/ก าไรของสินค้า 
3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การพัฒนาผลิต
อาหารเมด็จากพืชเศรษฐกิจสู่อาหารเลีย้งสัตว ์
4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการขายสินค้าชุมชน   
5.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง ออกแบบ
ผลิตภณัฑ์ประเภทครีมท าความสะอาด เพื่อใช้ใน
ครัวเรือน 
6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การขึ้น
ทะเบียนสินคา้ชุมชน 
7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง แนวทางการพัฒนา 
และออกแบบบรรจุภณัฑผ์ลติภณัฑ์น้ าพริกสมยัใหม่
ของชุมชน 
8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง แนวทางส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพือ่ยกระดับเศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาสื่อ
ประชาสมัพันธ์ออนไลน์และออฟไลน์ เพื่อยกระดับ
รายได้แก่ชุมชน 
10. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง การนวดไทย
เพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ 
11. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์อาหารชุมชนเพื่อการพฒันาท้องถิ่น 
12. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง การแปรรูป อะโว
คาโดเพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจและการค านวณ
ต้นทุนเพ่ือก าหนดราคาจ าหน่าย 
13. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง การเพิ่มพูนทักษะ
อาชีพเพือ่ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยโซลารเ์ซลล์
และปุ๋ยอินทรยี ์
14. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิ เรื่อง การท าผลิตภณัฑ์
เทียนหอมจากถ่านชาโคลไม้มะขาม เพื่อพัฒนาอาชีพ
ในครัวเรือน 
15.โครงการส่งเสริมการแปรรูปมะขามฝักสู่ผลิตภัณฑ์
แยมมะขาม 
16.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต วัดความสุขมวลรวม
ส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยว โดยผู้ประกอบการ Social 
enterprise กระเป่าดอกไม้ลอยได้ BCG   
17.โครงการ หลักสูตรสร้างทักษะการพิมพ์ลายใบไม้
ห่มสีด้วยเทคนิค 3D    
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
18.โครงการบูรณาการการมสี่วนร่วม 5 คณะสู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตของคนใน
ชุมชนตามศาสตร์พระราชา   
ผลการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผน
และโครงการบริการในภาพรวม สรุปได้ดังนี้ 
1.ด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.56 
2.ด้านการน าไปใช้ประโยชน์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.45 
3.ด้ านความรู้ ความ เข้ า ใจของกลุ่ ม เป้ าหมาย              
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 

✓ 
 
 

✓ 5 น าผลการประเมินตามข้อ 4 
ไปปรับปรุงแผนบริการ
วิชาการในปีต่อไป 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าผลการประเมนิ
ค ว า ม ส า เ ร็ จ แ ล ะ ข้ อ เ ส น อ แ น ะ จ า ก ค ณ ะ
กรรมการบริหารคณะจากการประชุมครั้งที่ 5/๒๕๖5
วันที่  22 กรกฎาคม ๒๕๖5 ปรับปรุ งแผนการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ   
๒๕๖6 โดจัดท าเป็นร่างแผนการบริการวิชาการแก่
สังคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 มีรายละเอยีด
การปรับปรุงแผนดังนี ้
ที่ประชุมมีมติให้โครงการบริการวิชาการมีลักษณะของ
การบูรณาการศาสตร์ของสาขาวิชาต่างๆ เข้าด้วยกัน 
และปรับตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ดังนี้ 
๑.จ านวนโครงการบริการวิชาการและการถ่ายทอด
เทคโนโลยีที่สร้างประโยชน์และความเข้มแข็งแก่
ชุมชนและสังคม ก าหนดค่าเป้าหมาย อย่างน้อย 10 
โครงการ มุ่งเน้นการบูรณาการศาสตร์สาขาต่าง ๆ 
๒.ร้อยละของการบูรณาการการบรกิารวิชาการกับการ
เรียนการสอนหรือการวิจัย จากก าหนดค่าเป้าหมาย  
ร้อยละ 80 เป็น และเพิ่มตัวช้ีวัดความความส าเร็จ 
จ านวน 1 ตัวช้ีวัด คือ ๑.ร้อยละของโครงการบริการ
วิชาการที่ด าเนินการตามแผน ก าหนดค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 80  
๒.จ านวนแหล่งเรียนรู้จากการบูรณาการศาสตร์ด้าน
ต่างๆ ก าหนดค่าเป้าหมาย จ านวน ๑ โครงการ 
และยังให้คงโครงการส ารวจความต้องการรับบริการ
วิชาการแก่สังคมในแผนบริการวิชาการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เพื่อการบริการวิชาการจะ
ได้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคม 
3. ประเมินผลการด าเนินงาน เพื่อประเมินย้อนกลับ
ถึงความยั่งยืนในพ้ืนท่ีต่อเนื่อง 

SCI-๓.๑-๕-๐1  
(ร่าง) แผนบริการวิชาการ
แก่สังคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 
SCI-๓.๑-5-๐2 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ ครั้งท่ี 3/
๒๕๖6 วันท่ี 27 
มิถุนายน 2566 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน  บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
 5 ข้อ  5 คะแนน  บรรลเุป้าหมาย 

 
ตัวบ่งชี้ที่  3.2 จ านวนชุมชนเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชมุชน 
ชนิดของตัวบ่งชี้   ผลลัพธ์  
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 โดยการแปลงค่าร้อยละจ านวนกลุม่เป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่
ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = รอ้ยละ 20 
 
สูตรการค านวณ 
 1. ค านวณค่าร้อยละของชมุชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

 
จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รบัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X 100 
จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

X  5 
ร้อยละจ านวนกลุ่มชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนที่ได้ =   
 
ผลการด าเนินงาน :  
  ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตาม
แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จ านวน 6 ชุมชน คิดเป็นร้อยละ 100 เป้าหมายที่ดีรับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนทั้งหมด โดยสรุปได้ดังนี้ 
 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ที่ก าหนดทั้งหมด 13 ชุมชน คิดเป็นร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน ได้แก่ชุมชน 1.ต าบลนาง่ัว 2.ต าบลนาป่า                 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 3.ต าบลวังง้ิว 4.ต าบลหอไกล จังหวัดพิจิตร โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ท าบันทึกตกลงความร่วมมือ
กับองค์การบริหารส่วนต าบลนาป่า ตั้งแต่ปี 2564 ในการด าเนินโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 
รายวิชา งานวิจัย  ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2563-2566  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนาท้ัง 4 ต าบลอย่าง
ต่อเนื่อง ผลการด าเนินงาน ดังนี้   
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ต าบลนางั่ว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

ล าดับ ช่ือกลุ่ม ช่ือสินค้าที่ข้ึนทะเบียน รหัสผลติภณัฑ ์ ปีท่ีขึ้นทะเบียน 
1 กลุ่มแปรรูปบ้านนาง่ัวเหนือ น้ าพริกเห็ดสามรส 6701000147-002 29 มีนาคม 64 

2 กลุ่มแปรรูปบ้านนาง่ัวเหนือ ขนมทองพับ 6701000147-001 29 มีนาคม 64 

3 กลุ่มกะยาสารท ป้าจันทร์ กะยาสารท ป้าจันทร์ 6701000146-001 29 มีนาคม 64 

4 จิรวรรตน์ จิรชัยเชาวนนท์ มันเชื่อมนาง่ัว 6701000159-003 25 กันยายน 64 

5 จิรวรรตน์ จิรชัยเชาวนนท์ ไส้อั่วนาง่ัว 6701000159-002 19 กรกฎาคม 65 

6 จิรวรรตน์ จิรชัยเชาวนนท์ มันง้ิว 6701000159-003 2566 

7 จิรวรรตน์ จิรชัยเชาวนนท์ น้ าด่ืมมะพร้าว 6701000159-004 2566 

ต าบลนาป่า จังหวัด เพชรบูรณ์ 
 

ล าดับ ชื่อกลุ่ม ชื่อสินค้าที่ข้ึนทะเบียน รหัสผลิตภัณฑ์ ปีที่ข้ึนทะเบียน 

1 กลุ่มแม่บ้านนาป่า ม.1  หมูหวาน 6701000103-001 20 มีนาคม 64 

2 กลุ่มแม่บ้านนาป่า ม.1 หมูสวรรค์ 6701000103-002 30 มีนาคม 64 

3 กลุ่มบ้านขนมหวาน ขนมเปี๊ยะฝอยทองไข่เค็ม 6701000148-002 30 มีนาคม 64 

4 กลุ่มบ้านขนมหวาน ขนมเปี๊ยะไส้ถ่ัวไข่เค็ม 6701000148-001 30 มีนาคม 64 

5 กลุ่มบ้านขนมหวาน ขนมเปี๊ยะไส้ถ่ัว 6701000148-003 30 มีนาคม 64 

6 กลุ่มบ้านขนมหวาน ขนมเปี๊ยะกล้วยหอม 6701000148-004 30 มีนาคม 64 

7 กลุ่มแม่บ้านนาป่า ม.15 คุกกี้เห็ด 6701000158-005 25 กันยายน 64 

8 กลุ่มแม่บ้านนาป่า ม.15 น้ าพริกผักกะทอน 670100016-006 19 กรกฎาคม 65 

 
 
ต าบลวังง้ิว จังหวัดพิจิตร 
 

ล าดับ ชื่อกลุ่ม ชื่อสินค้าที่ข้ึนทะเบียน รหัสผลิตภัณฑ์ ปีที่ข้ึนทะเบียน 
1 วังง้ิว หมู่ที่ 1 พริกแกงป่า 6609000042-0004 19 กรกฎาคม 65 
2 วังง้ิว หมู่ที่ 5 พริกลาบ 6609000042-0001 19 กรกฎาคม 65 
3 วังง้ิว หมู่ที่ 6 พริกแกงเผ็ด 6609000042-0002 19 กรกฎาคม 65 
4 วังง้ิว หมู่ที่ 8 มูลไส้เดือน 6609000042-0003 19 กรกฎาคม 65 
5 น้ ายาล้างจานแวววาว พริกแกงส้ม 6611000009-0004 25 กรกฎาคม 65 
6 น้ ายาล้างจานแวววาว สบู่มะขาม 6611000009-0002 29 มีนาคม 64 
7 น้ ายาล้างจานแวววาว พริกแกงเผ็ด 6611000009-0003 29 มีนาคม 64 
8 กลุ่มอาหาร ไส้อั่วเห็ด 6611000040-0005 25 กรกฎาคม 65 
9 กลุ่มอาหาร น้ าพริกเห็ด 6611000040-0001 25 กรกฎาคม 65 

10 กลุ่มอาหาร ข้าวพิษณุโลก 80 6611000040-0004 9 กรกฎาคม 65 
11 กลุ่มอาหาร แหนมเห็ด 6611000040-0002 9 กรกฎาคม 65 
12 กลุ่มอาหาร ข้าวหอมมะลิ 6611000040-0003 9 กรกฎาคม 65 
13 กลุ่มอาหาร นวดแก้นิ้วล๊อค 6611000038-0001 9 กรกฎาคม 65 
14 กลุ่มอาหาร ไส้อั่ว 6611000037-0002 9 กรกฎาคม 65 
15 กลุ่มอาหาร สเปร์ตะไคร้หอม 6611000037-0001 9 กรกฎาคม 65 
16 กลุ่มอาหาร แหนมหมูส้ม 6611000037-0003 9 กรกฎาคม 65 
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ต าบลหอไกร จังหวัดพิจิตร 
ล าดับ ช่ือกลุ่ม ช่ือสินค้าท่ีข้ึนทะเบียน รหัสผลิตภัณฑ์ ปีท่ีข้ึนทะเบียน 

1 ผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจานจากสมุนไพรบ้านเกาะ
ยิงลิง 

สบู่มะขาม  6701000147-002 29 มีนาคม 64 

2 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด สบู่สมุนไพร   6605000024-0003   25 กรกฎาคม 65 
3 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด สครับสมุนไพร 6605000024-0004   25 กรกฎาคม 65 
4 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด เส้นสานนวดนิ้วล๊อค 6605000024-0006 2565 
5 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด ขนมทองพับ 6605000024-0008 2565 
6 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด สเปย์ตะไคร้หอมไล่ยุง 6605000024-0005   2565 
7 กลุ่มสัมมาชีพชุมชนบ้านคลองขุด ยาดทสมุนไพรแห้ง 6605000024-0007   2565 

 
ต าบล ป่าเลา จังหวัดเพชรบูรณ์ 2566  
 

ล าดับ ช่ือกลุ่ม ช่ือสินค้าท่ีข้ึนทะเบียน รหัสผลิตภัณฑ์ ปีท่ีข้ึนทะเบียน 
1 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า

เลา 
กระเป๋าผ้าฝ้ายพิมพ์ลายใบไม้ 6701000166-0007 2565 

2 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

ถ่านใบโอชาร์ 6701000166-0008 2565 

3 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

น้ าผลไม้ 6701000166-0001 2565 

4 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

น้ าพริกแจ่วบอง (สุก) 6701000166-0002 2565 

5 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

น้ ายาล้างจาน 6701000166-0003 2565 

6 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

ผ้าคลุมไหล่ลายใบไม้ 6701000166-0009 2565 

7 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

ผ้าปูโต๊ะลายใบไม้ 6701000166-0010 2565 

8 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

ผ้าฝ้ายนุ่มลายใบไม้ 6701000166-0011 2565 

9 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

มะนาวดอง 6701000166-0004 2565 

10 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

สบู่ฟ้าทะลายโจร 6701000166-0012 2565 

11 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

สบู่สครบัชาร์โคล 6701000166-0013 2565 

12 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

เสื้อยืดพิมพ์ลายใบไม้ 6701000166-0014 2565 

13 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

แชมพูมะกรูด 6701000166-0005 2565 

14 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

แยมมะนาว 6701000166-0006 2565 

15 วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผ้้เกษียณอายุป่า
เลา 

ไบโอคอมโพส 6701000166-0015 2565 
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พื้นที่เป้าหมายงานบริการวิชาการแก่สงัคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563- 2565 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 

จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ต านาป่า ต านาป่า ต านาป่า 
ต าบลนาง่ัว ต าบลนาง่ัว ต าบลนาง่ัว 
ต าดงมูลเหล็ก ต าดงมูลเหล็ก ต าบลหนองแม่นา 
  ต าบลพุขาม 
  ต าบลสะเดาะพง 
  ต าบลป่าเลา 
  ต าบลวังบาล 
จังหวัดพิจิตร จังหวัดพิจิตร จังหวัดพิจิตร 
ต าบลหอไกร ต าบลหอไกร ต าบลวังง้ิว 
ต าบลห้วยพุก ต าบลห้วยพุก ต าบลวังง้ิวใต้ 
ต าบลสากเหล็ก ต าบลสากเหล็ก ต าบลหอไกร 
ต าบลวังง้ิว ต าบลวังง้ิว ต าบลห้วยพุก 
ต าบลวังง้ิวใต้ ต าบลวังง้ิวใต้  

        
            โดยได้ด าเนินการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง เริ่มตั้งแต่การลงพื้นที่เพ่ือศึกษาปัญหาในชุมชน วางแผนการพัฒนา ตลอดจน
การลงพื้นที่การบริการวิชาการ และตดิตามผลการพัฒนาจากการลงชุมชน ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการพัฒนา 
4 ต าบลอย่างต่อเนื่อง ข้อมูล 4 ป ีย้อนหลังรายละเอียด ดังนี้  
 
 ปีงบประมาณ 2563 ด าเนินการโครงการโครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก 
จังหวัดพิจิตร งบประมาณ 2,200,000 บาท    
 
 ปีงบประมาณ 2564 ด าเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก ต าบลสาก
เหล็ก อ าเภอสากเหล็ก จังหวัดพิจติร งบประมาณ 600,000 บาท 
 
 ปีงบประมาณ 2565 ด าเนินการโครงการวิทยาศาสตร์ร่วมพัฒนาคณุภาพชีวิตและยกระดับรายได้ใหก้ับคนในชุมชนฐาน
ราก ต าบลวังง้ิว อ าเภอดงเจริญ จงัหวัดพิจิตร งบประมาณ 400,000 บาท 
 
 ปีงบประมาณ 2566 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก จังหวัดเพชรบูรณ์ งบประมาณ 
675,000 บาท 
  
 จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 พบว่า การพัฒนาและต่อยอดของชุมชนทั้ง 6 ชุมชน ได้แก่ 1. อ าเภอ     
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 2. อ าเภอวิเชียร จังหวัดเพชรบูรณ์ 3.อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 5.อ าเภอบางมูล จังหวัดพิจิตร      
6.อ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  7.อ าเภอหอไกร จังหวัดพิจิตร  อย่างต่อเนื่อง ท าให้ชาวบ้านในชุมชน เห็นถึงประโยชน์ท่ีได้รับจาก
การเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการ โครงการยุทธศาสตร์ ส่งผลให้มีการตอบรับที่ดีในการร่วมการพัฒนาชุมชน ชาวบ้านสามารถน า
องค์ความรู้ที่ได้รับการพัฒนาต่อยอดได้อย่างเป็นรูปธรรม เช่น การพัฒนาสินค้าชุมชน การขึ้นทะเบียนสินค้าชุมชน จากส านักงาน
พัฒนาชุมชน อ าเภออย่างเป็นรูปธรรม และได้รับการพัฒนาระบบการขายทั้งออนไลน์ ออฟไลน์  อีกทั้งโครงการส ารวจความ
ต้องการบริการวิชาการ ผลการด าเนินงานพบว่า ชุมชนตอบรับการพัฒนางานวิชาการอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มทักษะและส่งเสริม
พัฒนาอาชีพ เช่น การท าปุ๋ยไส้เดือน การท าสินค้าสมุนไพร การท าแชมพูขิง การท าแชมพูมะกรูด การท าน้ าพริกกะทอน การท าสบู่
มะขาม จากภูมิปัญญาชาวบ้านเพื่อจ าหน่ายและเป็นผู้ประกอบการรายย่อย 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน จ านวนโครงการ 

จ านวนชุมชนเป้าหมายทีไ่ด้รบัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 6 

จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 13 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสมัพันธ์กับชุมชน 46.15 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสมัพันธ์กับชุมชน
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  

20 

คะแนนที่ได้ 5 

 
1. ค านวณค่าร้อยละของชมุชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
 

6 X 100    = 46.15 
                                                                  13 
 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

                                                                  46.15 X 5    = 11.54 หรือเทียบเท่ากับ 5 คะแนน 
                                                                        20 

เอกสาร/หลกัฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
SCI-๓.2-1-๐1 แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
SCI-๓.2-1-๐2 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น จังหวัดพิจิตร 
SCI-๓.2-1-๐3 โครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น จังหวัดพิจิตร จังหวัดเพชรบูรณ ์
SCI-๓.2-1-๐4 1 โครงการ พัฒนาชุมชนนาง่ัวสู่ตน้แบบด้านเศรษกิจ BCG ต าบลนาง่ัว อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  
SCI-๓.2-1-๐5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการขายสินค้าในรูปแบบ 

Online และ Onsite ต าบลนาป่า อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ ์
SCI-๓.2-1-๐6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ออกแบบผลิตภณัฑ์ประเภทครีมท าความสะอาด เพื่อใช้ในครัวเรือน  

ต าบลวังง้ิว อ าเภอดงเจริญ จังหวดัพิจิตร  
 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
3.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ20 ร้อยละ 100 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
3.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ20 ร้อยละ 100 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 3 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
4. คณะมีการจัดท าระบบและกลไกการบริการ

วิชาการ และการด าเนินงานด้านการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 
หรือสังคมที่ดีมาก และสามารถน าผลการประเมินมา
พัฒนาปรับปรุงในการวางแผนได้อย่างดี 

5. บุคลากรของคณะสามารถท างานร่วมกับ 
ชุมชนได้ดี  

6. บุคลากรมีศักยภาพสูงในการบริการ 
วิชาการแก่ท้องถิ่น ชุมชน และสังคม 

1. เนื่องจากบุคลากรมีศักยภาพสูงในการขอทุน
สนับสนุนการวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมในทุกปี
การศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมในการขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการ ดังนั้นคณะอาจจ าเป็นต้องพัฒนาการ
เขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 
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องค์ประกอบท่ี 4  ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน            ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการตามระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและ

ความเป็นไทย โดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี ้
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 1 ก าหนดนโยบายและ

ทิศทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทยเพื่อ 
การพัฒนาต่อยอด
และสร้างคณุค่า ตาม
จุดเน้นของสถาบัน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการจัดท าแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ให้มีความสอดคล้องกับพันธกิจคณะฯ ในด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 
โดยก าหนดวัตถุประสงค์ของแผนและโครงการกิจกรรมดังนี้ 
1. เพื่อจัดโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ให้สอดคล้องกับ
พันธกิจ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2 .  เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ นก า รบู รณาก า ร ง านด้ า น
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรม ในด้านการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมภายใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
โครงการตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี 
1.โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม 
ท้องถิ่นไทย “ผ้าย้อมไหมไทหล่ม” วันที่ 14 ธันวาคม 2565 
ณ ศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช ต าบลวังบาล อ าเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์  
2.โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาส าหรับบัณฑิตนักปฏิบัติด้วยกระบวนการทางวิ
ศาสตร์และภาคีเครือข่าย 8 ราชภัฏ “ค่ายอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อส่งเสริมและสร้างจริยธรรมและบูรณาการการ
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาครั้งที่ 8” ในระหว่างวันที่ 
6-8 มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วัฒนธรรม ภาคเหนือตอนล่าง วัง
จันทน์ ริเวอร์วิว มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

Sci4.1-1-01แผนท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
3.โครงการท าบุญสงกรานต์ สืบสานประเพณีไทย ในวันท่ี 10 
เมษายน 2566 ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

✓ 
 
 
 

✓ 2 จัดท าแผนดา้น
ศิลปวัฒนธรรม
วัฒนธรรมและความ
เป็นไทยและก าหนด
ตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
แผน รวมทั้งจัดสรร
งบประมาณเพื่อให้
สามารถด าเนินการได้
ตามแผน 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการจัดท าแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2565 ในวันที่  25 
พฤษภาคม 2565 โดยก าหนดวัตถุประสงค์  ตั ว ช้ีวัด
ความส าเร็จ และงบประมาณในการด าเนินโครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมเป็นดังนี้  
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย  
1. เพื่อจัดโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ให้สอดคล้องกับ
พันธกิจ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2 .  เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ นก า รบู รณาก า ร ง านด้ า น
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการ
บริการวิชาการ ซึ่งน าไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในศิลปวัฒนธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรม ในด้านการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมภายใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
1.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสอดคล้องกับพันธกิจ
คณะวิทยาศาสตร์  ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ 
2.มีโครงการ/กิจกรรมตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่
บูรณาการกับการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 
3.มีการจัดโครงการ/ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดและ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 2 โครงการ 
โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
1. โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม 
ท้องถิ่นไทย “ผ้าย้อมไหมไทหล่ม” วันที่ 14 ธันวาคม 2565 
ณ ศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช ต าบลวังบาล อ าเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ งบประมาณ จ านวน 8,000 บาท 
2.โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาส าหรับบัณฑิตนักปฏิบัติด้วยกระบวนการทางวิ
ศาสตร์และภาคีเครือข่าย 8 ราชภัฏ “ค่ายอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อส่งเสริมและสร้างจริยธรรมและบูรณาการการ
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาครั้งที่ 8” ในระหว่างวันที่ 
6-8 มีนาคม 2566 ณ ศูนย์วัฒนธรรม ภาคเหนือตอนล่าง วัง
จั นทน์  ริ เ วอร์ วิ ว  มหาวิทยาลั ยราชภัฏพิบู ลสงคราม 
งบประมาณ 10,000 บาท  
3.โครงการท าบุญสงกรานต์ สืบสานประเพณีไทย วันที่ 10 
เมษายน 2566 ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ไม่เบิกจ่ายงบประมาณ) 

Sci4.1-1-01 แผนท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
✓ ✓ 3 มีการส่งเสรมิ 

สนับสนุนการบูรณา
การงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการ
เรียนการสอนหรือการ
วิจัยหรือการบริการ
วิชาการ ซึ่งน าไปสู่การ
สืบสานการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจใน
ศิลปวัฒนธรรม การ
ปรับปรุงประยุกต์ใช้
ศิลปวัฒนธรรม 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ประชุมคณะกรรมการกิจการ
นักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ครั้งที่ 2/2565 ตาม
ค าสั่งแต่งตั้งโดยมีการช้ีแจงเกี่ยวกับการส่งเสริมสนับสนุนให้
สาขาวิชามีส่วนร่วมในการบูรณการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการบริการวิชาการร่วมกับ
โครงการตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หรือโครงการของ
หลักสูตรสาขาวิชา ซึ่งมีผลการบูรณาการดังต่อไปนี้ 
โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นไทย “ผ้าย้อมไหม
ไทหล่ม” จัดขึ้นในวันที่ 14 ธันวาคม 2565  ซึ่งโครงการ
ดังกล่าวมีกิจกรรมการบรรยายเกี่ยวกับวัฒนธรรมภูมิปัญญา
ชุมชน 100 ปีคนไทหล่ม  และกิจกรรมการย้อมสีไหมจาก
วัตถุดิบท้องถิ่น ได้แก่ ใบกะเพรา ,เหง้าขมิ้น  ซึ่งการย้อมไหม
ดังกล่าวนั้น สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ได้พระราชทานสัญลักษณ์นกยูง
ไทยสีทอง ซึ่งหมายถึง เป็นผ้าไหมที่ผลิตโดยใช้เส้นไหม 
วัตถุดิบ และกระบวนการผลิตที่เป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญา
พื้นบ้านดั้งเดิมของไทยอย่างแท้จริง  และในกระบวนการผลิต
นั้นนักศึกษาได้เรียนรู้กับเกี่ยวกับวงจรชีวิตของหนอนไหม  ซึ่ง
มีการบูรณาการกับรายวิชา BIOL 301 สัตววิทยา หัวข้อ 
ชีววิทยาของแมลง  และนอกจากนั้นได้น านักศึกษาเรียนรู้
เกี่ยวกับพืชสมุนไพรพื้นถิ่นของต าบลวังบาล ที่น ามาใช้เกี่ยวกับ
การย้อมสีไหม และการจัดท ายาดมสมุนไพรท้องถิ่น โดยได้
บูรณาการกับรายวิชา SCES103 ความหลากหลายทาง
ชีวภาพและการอนุรักษ์ หัวข้อ อนุกรมวิธานพืชและการจัด
หมวดหมู่พืช และศึกษาความหลากหลายและการใช้ประโยชน์
พืชสมุนไพรในท้องถิ่นของต าบลวังบาล ท าให้รู้จักช่ือและส่วน
ต่าง ๆ ของพืชสมุนไพรที่จะน ามาใช้ประโยชน์ซึ่งจะได้ข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ต่อการสนับสนุนการพัฒนาการใช้ประโยชน์พืช
สมุนไพรจากธรรมชาติในด้านต่าง ๆ เพิ่มมากข้ึน 
      นอกจากการบูรณาการรายวิชากับโครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แล้ว
นั้น คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ ส่งเสริมสนับสนุน
ให้หลักสูตรสาขาวิชามีการบูรณการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกบั
การเรียนการสอนหรือการวิจัยหรือการบริการวิชาการ โดยมี
การด าเนินการดังเช่น 
1.  สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูลมี การบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอน กับงานวิจัย  และการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 1 วิชา ได้แก่ วิชา MATH504 
เรขาคณิตแบบยุคลิค  กับงานวิจัยเรื่อง การสร้างและออก
ออกแบบลวดลายผ้าขิดยกดอกจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปคณิตศาสตร์ 

SCI-4.1-3-01 มคอ.3 
รายวิชา BIOL 301 
สัตววิทยา 
 
SCI-4.1-3-02 
มคอ.3 รายวิชา 
SCES103 ความ
หลากหลายทางชีวภาพ
และการอนรุักษ ์
 
SCI-4.1-3-03 
มคอ.3 รายวิชา 
MATH504เรขาคณติ
แบบยุคลิค 
 
SCI-4.1-3-04 
มคอ.3 รายวิชา
โครงการวิจัยทาง
ชีววิทยา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
2. สาขาวิชาชีววิทยามีการบูรณาการกับรายวิชาเสริมทักษะ
ทางชีววิทยา (BIOL107) บูรณาการร่วมกับโครงการ
ผู้ประกอบการหน้าใหม่ ผลิตภัณฑ์เทียนหอมสมุนไพรอินทนิล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ ์นักศึกษาได้เรียนรู้
กระบวนการผลิตเทียนโดยใช้พืชอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
น ามาเป็นส่วนผสมของเทียนหอม ซึ่งเป็นการดึงเอกลักษณ์ของ
พืชประจ ามหาวิทยาลัยคือ ดอกอินทนิล ให้เป็นที่รู้จักอย่าง
กว้างขวางอีกทางหนึ่ง และยังสามารถจ าหน่ายเพื่อเป็นการหา
รายได้ให้กับนักศึกษาระหว่างเรียน 
โครงการวิจัยเรื่อง การจ าแนกความหลากหลายทางพันธุกรรม
ของปลาซิวในในจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วยเครื่องหมายโมเลกุล  
ผู้รับผิดชอบโครงการ ผศ.ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง นักศึกษาได้
เรียนรู้และทราบถึงความส าคัญของปลาประจ าถิ่น โดยเฉพาะ
กลุ่มปลาซิว บางชนิดมีสีสันสวยงามโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ 
นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการเผยแพร่ความรู้ให้กับชุมชน
ท้องถิ่นถึงความส าคัญของปลาในท้องถิ่นเพื่อการอนุรักษ์และ
การใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน และจากการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่
ชุมชน ชุมชนได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของปลาในท้องถิ่นของ
ตนเอง อีกทั้งยังได้วางแผนร่วมกันหาแนวทางเพื่อการอนุรักษ์
ต่อไป 
3.สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีการบูรณาการกับรายวิชา
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและการพัฒนาเว็บไซต์  ผู้รับผิดชอบ
วิชาอาจารย์ยุภา ค าตะพล โดยให้นักศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวกับ
วั น ส า คั ญ แ ล ะ ป ร ะ เ พณี ที่ ค ว ร รู้  เ พื่ อ จั ด ท า เ ว็ บ ไ ซต์
ประชาสัมพันธ์ ประกอบไปด้วย วันส าคัญทางศาสนา และ
ประเพณี ทั้งนี้ต้องมีประเพณีที่เกี่ยวกับจังหวัดเพชรบูรณ์ เพื่อ
เป็นการประชาสัมพันธ์ วัฒนธรรมประเพณีประจ าจังหวัดอีก
ช่องทางหนึ่ง 

✓ ✓ 4 มีการก ากับตดิตามให้
หน่วยงานมีการ
ด าเนินงานและ
ประเมินความส าเรจ็
ตามตัวบ่งช้ีของแผน
ด้านศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทย 
และรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร
คณะ 

การด าเนินงานกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของ
มหาวิทยาลัย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ร่วม
ด าเนินการกับส านักศิลปะและวัฒนธรรม คณะทั้ง 5 และกอง
พัฒนานักศึกษา ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การก ากับติดตามให้การด าเนินงานเป็นไปแผนที่วางไว้ โดยรอง
คณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาได้เข้าร่วมประชุมร่วมกับหน่วยงาน
ที่มีการจัดท า MOU ดังกล่าว และในการด าเนินงานของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ก าหนดให้มีการติดตามการ
ด าเนินงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมีการจัดท าค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อให้คณะกรรมการ
ตามค าสั่ งดั งกล่าวมีหน้าที่ ในการก ากับติดตามให้การ
ด าเนินงานเป็นไปตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อีกทั้งใน
การด าเนินโครงการตามแผนฯ ต่างๆ คณะวิทยาศาสตร์และ

SCI-4.1-4-01 
ค าสั่ง262/2565 
คณะกรรมการ
ด าเนินงานกิจการ
นักศึกษาและ
ศิลปะวัฒนธรรม  
 
SCI-4.1-4-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี 3/2566 
 
SCI-4.1-4-03 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 
เทคโนโลยีได้จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 
เพื่อให้คณะกรรมการมีการก ากับติดตามการด าเนินโครงการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   
        นอกจากการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับการ
ด าเนินงานดังกล่าวแล้วนั้น ในการด าเนินงาน 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาได้มีการประชุมร่วมกับ
คณะกรรมการกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
เพื่อติดตามการบูรณาการงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เมื่อสิ้นปีการศึกษาได้มีการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ี
ของแผนฯและรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
คณะฯครั้งท่ี 3  วันท่ี  27 มิถุนายน 2566 

รายงานความส าเร็จแผน
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม  

✓ ✓ 5 น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือ
กิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

ตามที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการรายงาน
ความส าเร็จของแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงรายงาน
ผลการด า เนินโครงการ /กิจกรรมตามแผนท านุบ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม นั้น คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์
และ เทคโนโลยี ได้ มี ข้ อ เสนอแนะของแผนท านุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรมดังนี้ 
1. เนื่องจากความถนัดของแต่ละศาสตร์สาขาวิชาแตกต่างกัน 
ประกอบกับโครงการตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมมี
ค่อนข้างน้อย  จึงส่งผลให้สาขาวิชามีส่วนร่วมในการบูรณาการ
กับโครงการตามแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมได้ค่อนข้างน้อย 
ดั งนั้นจึ งควรเพิ่มโครงการกิจกรรมด้านแผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หรือเพิ่มเติม
ข้อมูลกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย
ฯ ที่นักศึกษามีส่วนร่วม 

SCI-4.1-5-01 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิาร
คณะ ครั้งท่ี 3/2566 
 
SCI-4.1-5-02 
แผนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
ประจ าปีการศึกษา 
2566 

 

ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 4.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี4.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
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สรุปผลการวิเคราะหจ์ุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบท่ี 4 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการส่งเสริมให้มีการบูรณาการงานด้าน

ศิลปวัฒนธรรมเข้ากับการเรียนการสอน ในรายวิชาต่าง ๆ 
งานวิจัย หรือการบริการวิชาการ และมีการสร้างความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกในการด าเนินงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 

น าองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ไปบูรณาการกับ
ศาสตร์อื่นๆ เพื่อการพัฒนาโจทย์วิจัยและการบริการวิชาการ 
ด้านผ้าทอ (ครบวงจร) ของจังหวัดเพชรบูรณ์  เพื่อสร้าง
มาตรฐานศิลปวัฒนธรรม 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 
 
 

- 
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องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่  5.1   การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน 
ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

3 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

4 ข้อ 
มีการด าเนินการ  

5 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   ไดด้ าเนินการจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการกับการ

ท างาน โดยมีผลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังน้ี 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีระบบและ
กลไกให้
หลักสูตรจัดท า
แผนจัดการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกับ
การท างาน 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการด าเนินงานจัดการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
โอกาสสร้างความเข้าใจและคุ้นเคยกับโลกแห่งความเป็นจริงของการท างานและ
การเรียนรู้ เพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีคุณภาพ 
และมีคุณลักษณะที่ตรงตามความต้องการของสังคมและองค์กรผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งมี
ระบบและกลไกให้หลักสูตรจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ท างานดังน้ี  
    ในช่วงนี้ปีการศึกษา 2565 ทางคณะได้มีการจัด KM เกี่ยวกับแนวปฏิบัติที่ดี
ด้านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน โดยให้ความรู้ทางด้าน สหกิจ 
แก่นักศึกษา  สาขาวิชาชีววิทยา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม และ
วิทยาศาสตร์การอาหาร โดยทางคณะได้เชิญผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .ศศิกานต์  
ปานปราณีเจริญ  ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเคมี  มาให้ความรู้และแรงจูงใจ
เกี่ยวกับสหกิจศึกษา ท าให้นักศึกษา จ านวน 3 สาขาวิชาสนใจเข้าร่วมเพิ่มมากข้ึน 
 

     ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ก าหนดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ (ครั้งที่  ๑) ระหว่างวันที่  ๑๑-๑๒ มกราคม ๒๕๖๕ และ 
วันที่ ๒๖-๒๗ มกราคม  ๒๕๖๕  ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้กับนักศึกษาช้ันปีที่ ๔ รหัส ๖๒   
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเป็นการส่งเสริมความเข้าใจในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบเชิงบูรณาการกับการท างาน  และเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานผลติ
หลักสูตรในรูปแบบเชิงบูรณาการกับการท างาน   
มีนักศึกษาสาขาวิชาที่ผ่านการอบรมโครงการ ดังน้ี 
๑. สาขาวิชาเคมี จ านวน ๑๒ คน 
๒. สาขาวิชาชีววิทยา  จ านวน  ๘ คน 
๓. สาขาวิชาคณิตศาสตร์  จ านวน ๑๐ คน 
๔. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม จ านวน ๓ คน 
๕. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  จ านวน ๗ คน  
๖. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  จ านวน ๕ คน  

(sci-๕.๑-๐๑-
๐๑  รายชื่อ
นักศึกษา ที่
เข้าร่วม
โครงการ) 
 
 (sci-๕.๑-
๐๑-๐๒  
รายชื่อ
นักศึกษา ที่
เข้าร่วม
โครงการ 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๓    ค าสั่ง
แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
ฝ่ายวิชาการ) 
 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๔ รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
วิชาการ ครั้งท่ี
1/2566   
ในวันท่ี  ๒๑  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๗. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  จ านวน  ๖ คน      
 
สาขาวิชา ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ปีการศึกษา 

2565 
ปีการศึกษา 

2566 
(แนวโน้มการ

เพิ่มข้ึน) 
เคมี 

   ไม่มีนศ.รหสั63  

ชีววิทยา 
    

คณิตศาสตร์ 
    

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม     
วิ ท ย า ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยีการอาหาร     
เทคโนโลยีสารสนเทศ     
วิทยาการคอมพิวเตอร์     

 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๑ ) รายชื่อนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
       ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ก าหนดจัดโครงการอบรมวิชาเตรียมสหกิจศึกษาประจ า พ.ศ. ๒๕๖๖ (ครั้งที่ ๑)  
วันที่ ๑-๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้กับนักศึกษา
ช้ันปีที่ ๓ รหัส ๖๓   ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  มีนักศึกษาสาขาวิชาที่ผ่านการอบรมโครงการ ดังน้ี 
๑. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร จ านวน ๕ คน 
๒.สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  จ านวน ๘ คน 
๓. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จ านวน 7 คน 
๔. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๔ คน 
 (sci-๕.๑-๐๑-๐๒ ) รายชื่อนักศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ 
  
       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้แต่งตั้งคณะมีคณะกรรมการด าเนินงาน
ฝ่ายวิชาการ  โดยมีหน้าท่ีดังนี้ 
๑. ประสานงาน ก ากับดูแล  ติดตาม  การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ 
TQF และงานประกันคุณภาพการศึกษา และภาระงานอื่นๆ ที่ ได้รับมอบหมาย
ทางด้านงานวิชาการจาก           
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒. ร่วมวางแผน และด าเนินงานทางด้านระบบและกลไกในการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน และ CWIE (Cooperative and Work 
Integrated Education) หลักสูตรการเรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ (ภาครัฐ เอกชน ชุมชน) เพื่อให้บัณฑิต
พร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริงได้ทันที มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาด
งาน สามารถพัฒนาอาชีพในปัจจุบันและเตรียมพร้อมรองรับต าแหน่งงานใน
อนาคต 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๓  ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ) 
 
      และได้จัดประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖  ในวันท่ี  ๒๑  
มีนาคม  ๒๕๖๖   ไดม้ีวาระเสนอเพื่อพิจารณา เรื่อง การจัดท าแผนจัดการเรียนรู้

มีนาคม  
๒๕๖๖ )   
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๕  รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารคณะ
ครั้งท่ี 
2/2566 เมื่อ
วันท่ี  3 
พฤษภาคม 
2566      
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๖  รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
ประจ าคณะ
ครั้งท่ี ๒/
2566  เมื่อ
วันท่ี  8  
พฤษภาคม 
2566              
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๗  จัดท า
แผนจัดการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกับ
การท างาน) 
sci-๕.๑-๐๑-
๐๘   รายชืืือ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ
ส่งเสริมความ
เข้าใจและ
ความร่วมมือ
ภายใต้แนวคิด
CWIE 
ประจ าปีพ.ศ.
2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

แบบบูรณาการกับการท างานเพื่อประกอบในตัวบ่งช้ีใหม่ ตัวบ่งช้ีที่ ๕.๑  ของงาน
ประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับคณะได้มีการเพิ่มเติมข้อมลูของหลักสูตร
สาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  รายละเอียดดังนี้                  
๑. ระบบและกลไก การจัดการเรยีนรู้ร่วมกับการบูรณาการกับการท างาน 
๒. มาตรฐานผลการเรยีนรู้ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู    
๓.  รายละเอียดของค าอธิบายรายวิชา 
๔. การจดัเวลาและตารางสอน 
 โดยมรีะบบการเช่ือมต่อระหว่างหลักสตูรสาขาวิชากับสถานประกอบการ มีระบบ
และกลไก สหกจิศึกษาและขั้นตอนการด าเนินงานสหกิจศึกษา และระบบกลไก
การปฏิบัติงานภาคสนาม Field work ในรายวิชาเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีี
ขั้นตอนการจัดท าแผนแผนจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ดังนี้ 
 ๑.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ก าหนด
นโยบายให้มีการจัดแผนการเรียนรายวิชาสหกิจศึกษาหรือรายวิชาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชาตาม มคอ. ๔ 
๒.มีกระบวนการส ารวจความต้องการของนักศึกษาช้ันปีที่ ๔ ในแต่ละหลักสูตร
สาขาวิชา ว่านักศึกษาท่านใดมีความประสงค์ต้องการจะไปฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
๓.มีกระบวนการติดต่อระหว่างสถานประกอบการกับหลักสูตรสาขาวิชา 
๔.มีระบบการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพตามรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา 
๕.มีการระบบและกลไกของสหกิจศึกษา 
๖.มีการประเมินนักศึกษาที่เข้าไปฝึกประสบการวิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา 
และคณะกรรมการได้พิจารณาระบบและกลไก ของแผนการจัดท าแผนจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ซึ่งปรากฏอยู่ในรายวิชา ของแต่ละภาค
การศึกษา 
 

  สรุปข้อมูลรายละเอียดรหสัวิชาฝกึประสบการณ์วิชาชีพและรหสัวิชาสหกิจศึกษา
ของแต่ละสาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ ์

 ล าดับ 
หลักสตูร
สาขาวิชา 

หลักสตูร  
รหัสวิชา 

ฝกึประสบการณ์
วิชาชีพ 

รหัสวิชา 
สหกิจศกึษา 

๑ ฟิสิกส ์ ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

PHYS๘๐๒ PHYS๘๐๔ 

๒ เคมี  ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 
 

CHEM๘๐๒  CHEM๘๐๔ 

๓ ชีววิทยา ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

BIOL๘๐๒ 
or 

BIOL๘๐๔ 

๔ คณิตศาสตร์ ปรับปรุง
พ.ศ.๒๕๖๐ 

MATH๘๐๒ MATH๘๐๔ 

๕ สาธารณสุข
ศาสตร ์

ปรับปรุง
พ.ศ.๒๕๖๐ 
 
 

SCPH๗๐๒  - 

 
 
(sci-๕.๑-๐๑-
๐๙   ท าเนียบ
รายชื่อ
อาจารยผ์่าน
การอบรม) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 ล าดับ 
หลักสตูร
สาขาวิชา 

หลักสตูร  
รหัสวิชา 
ฝกึประสบการณ์
วิชาชีพ 

รหัสวิชา 
สหกิจศกึษา 

๖ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 

ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

FSAT๘๐๒ 
หรือ 

FSAT๘๐๔ 

๗ วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 
 

SCES๖๐๒ SCES๖๐๔ 

๘ วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

SCCS๑๐๔ SCCS๑๐๖ 
 

๙ เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๕๙ 

SCIT๑๐๔ SCIT๑๐๖ 

๑๐ คณิตศาสตร์และ
วิทยาการ
ค านวณ (ค.บ.) 

หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

EDPT๒๐๒  - 

 

(sci-๕.๑-๐๑-๐๔ รายงานการประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งท่ี1/2566   
ในวันท่ี  ๒๑  มีนาคม  ๒๕๖๖ )   
 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าเรื่อง แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การท างาน เข้าสู่วาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
การประชุม ตามล าดับดังนี้ 
๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันท่ี  3 พฤษภาคม 2566         
(sci-๕.๑-๐๑-๐๕  รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ) 
 
๒. ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี ๒/2566  เมื่อวันที่  8  พฤษภาคม 2566              
(sci-๕.๑-๐๑-๐๖  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ) 
 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๗  จัดท าแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน) 
      อาจารย์ในคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  ไดเ้ข้าร่วมโครงการส่งเสริม
ความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้แนวคิดCWIE ประจ าปีพ.ศ.2566   ในวันท่ี 
20 เมษายน  2566 ณ ห้องประชุมสีทองและรูปแบบออนไลน์  กับทาง
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
(sci-๕.๑-๐๑-๐๘   รายชืืือผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสรมิความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิดCWIE ประจ าปีพ.ศ.2566    
          

   อาจารย์ของ คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ไดเ้ข้าร่วมโครงการอบรม
หลักสตูร “ คณาจารย์นเิทศสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ท างาน” รายละเอยีดดังนี้  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
รายช่ืออาจารยผ์่านการอบรมหลกัสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศกึษา" 

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2563 
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ - สกุล สาขาวิชา 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย ์ วิทยาศาสตร์ศึกษา (ปริญญาโท) 
2 อาจารย์จิตรนันท์ ศรีเจริญ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๓ อาจารย์ยุภา ค าตะพล วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๔ อาจารย์ดวงจันทร์ สีหราช วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๕ อาจารย์ทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๖ อาจารย์ฐิณาภัณฑ์ นิธิยุวิทย์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
๗ อาจารย์ศรัญญา ตรีทศ เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
 

 

รายช่ืออาจารยผ์่านการอบรมหลกัสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศกึษา" 
คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2563 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ - สกุล สาขาวิชา 

๘ ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

๙ ผศ.ธนาวรรณ สุขเกษม ชีววิทยา 
๑๐ อาจารย์กานต์ แย้มพงษ์ ชีววิทยา 
๑๑ อาจารย์วิไลพร ปองเพียร เคมี (ลาออก) 
๑๒ อาจารย์ชนากานต์ วิญญกุล เคมี 
๑๓ ผศ.รุจิรา คุ้มทรัพย์ เคมี 
๑๔ อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกตุ เคมี 
๑๕ ผศ.ดร.เสาวภา ชูมณี เคมี 
๑๖ ผศ.ดร.ศศิกานต์ ปานปรานีเจริญ เคมี 
๑๗ อาจารย์อัคกะบัทคาน ปาทาน เคมี 
๑๘ อาจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล คณิตศาสตร์ 
๑๙ อาจารย์กฤติกา บูรณโชคไพศาล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ

อาหาร 
๒๐ อาจารย์พณิทิพย์ แก้วแกมทอง วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
๒๑ อาจารย์พรทวี กองร้อย วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

 
รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 

1 รศ.ทิวาพร  ขันผนึก คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
2 อาจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๓ อาจารย์ ดร.สุพรรษา  น้อยคนดี คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๔ อาจารย์อภิวัฒน์  ค าภีระ คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
๕ ผศ.ดร.ชูเกียรติ  โพนแก้ว คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
๖ อาจารย์ ดร.หยาดพิรุณ  ศุภรากรสกุล คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
๗ อาจารย์ศุภาวัลย์  นันตา คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 

 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี พ.ศ. 2565 

ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 
1 อาจารย์  ดร.ฤทัยรัตน์  น้อยคนดี การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน WILL 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 

1 อาจารย์จิตรนันท์  ศรีเจริญ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัสนันทน์  ตรีนันทรัตน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓ อาจารย์ ดร.นันทรักษ์  รอดเกตุ เคมี 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน CWIE 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ล าดับท่ี ช่ือ - สกุล สาขาวิชา 

 
๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ   ศุภราก

รสกุล 
คณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ  โพนแก้ว คณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

๓ อาจารย์ศุภาวัลย์  นันตา คณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

๔ อาจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง คณิตศาสตรแ์ละวิทยาการ
ค านวณ 

รายช่ืออาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร"คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา" 
และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน CWIE 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
๕ รองศาสตราจารย์ ดร.ทิวาพร  ขันผนึก คณิตศาสตรแ์ละวิทยาการ

ค านวณ 
๖ อาจารย์อภิวัฒน์  ค าภีระ คณิตศาสตรแ์ละวิทยาการ

ค านวณ 
๗ อาจารย์ ดร.สุพรรษา  น้อยนคร คณิตศาสตรแ์ละวิทยาการ

ค านวณ 
๘ อาจารย์ยุภา  ค าตะพล วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๙ อาจารย์จิตรนันท์  ศรีเจริญ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

๑๐ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัสนันทน์  ตรีนันทรัตน์ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑๑ อาจารย์ ดร.นันทรักษ์  รอดเกตุ เคมี 

 
(sci-๕.๑-๐๑-๐๙   ท าเนียบรายชื่ออาจารย์ผ่านการอบรม) 
 

✓ ✓ ๒ มีการก ากับ
ติดตามให้
หลักสูตร
ด าเนินการตาม
แผนการจัดการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกับ
การท างาน
ตามที่ก าหนด 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีหลักสตูรที่เปดิสอนรายวิชาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ และสหกิจศึกษา ท้ังหมดในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีการจัดท าการจัดการ
เรียนรู้ KM ทางด้านการจัดการเรยีนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน 
  ในวันที่ ๒๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖  และมีการก ากับตืดตามจากรอง
คณบดีฝ่ายวิชาการในเรื่องก ากับติดตามเกี่ยวกับการเข้าร่วมฝึกสหกิจ
กับหลักสูตร  ๑๐ หลักสตูรสาขาวิชา  และมีการก ากับติดตามให้หลักสูตร
ด าเนินการตามแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานตามที่ก าหนด
รายละเอียดของข้อมลูในฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายวิชา สหกจิศึกษา ดังนี้ 
 

รายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชพี 
 

สาขาวิชา รหัสวิชา รายวิชา ภาคการศึกษาที่ 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

SCIT๑๐๓ 
 

หรือ 
SCIT ๑๐๕ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร  หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๔ 

สาธารณสุข
ศาสตร์ 

SCPH๗๐๑
หรือ 
SCPH๘๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพสาธารณสุข  
หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๑/๒๕๖๕ 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

SCCS๑๐๓ 
หรือ 
SCCS๑๐๕ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพการ
คอมพิวเตอร์ หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

(sci-๕.๑-๐๒-
๐๑ โครงการ
ฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ โครง
การสหกิจ)  
 
(sci-๕.๑-๐๒-
๐๒  มคอ.4 )   

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-01-09.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ชีววิทยา BIOL๘๐๑ 
หรือ 
BIOL๘๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพชีววิทยา หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

เคม ี CHEM๘๐๑ 
หรือ 
CHEM๘๐๓ 

การเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
เคมี หรือ 
การเตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

FSAT๘๐๑ 
หรือ 
FSAT๘๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร  หรือ  
เตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

SCES๖๐๑ 
หรือ 
SCES๖๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม  หรือ 
การเตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

ฟิสิกส์ PHYS๘๐๑ 
หรือ 
PHYS๘๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพฟิสิกส์    หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๑/๒๕๖๕ 

คณิตศาสตร์ MATH๘๐๑ 
หรือ 
MATH๘๐๓ 

เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
หรือ 
เตรียมสหกิจศึกษา 

๒/๒๕๖๔ 

คณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

EDPT๑๐๓ 
 
EDPT๑๐๔ 

การฝึกปฎิบัติวิชาชีพ
ครูระหว่างเรียน ๑ 
การฝึกปฎิบัติวิชาชีพ
ครูระหว่างเรียน ๒ 

๑/๒๕๖๕ 
 
๑/๒๕๖๖ 

ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มอบหมายให้หลักสตูรแตล่ะสาขาวิชา 
ท าแบบส ารวจความต้องการของนกัศึกษาในแต่ละหลักสตูรสาขาวิชา ท้ัง ๙ 
สาขาวิชา ผลปรากฏว่ามีไปสหกิจศึกษา และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แยกตาม
สาขาวิชา ดังนี้  

ปีการศึกษา 2565 
สาขาวิชา ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ 
สหกิจศึกษา 

เคม ี - ✓ 
(นศ ๑๒ คน) 

ชีววิทยา ✓ 
(นศ ๖ คน) 

✓ 
(นศ ๒ คน) 

ฟิสิกส ์ ✓ 
(นศ ๔ คน) 

 

- 

คณิตศาสตร ์ ✓ 
(นศ ๑๐ คน) 

- 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

✓ 
(นศ ๗ คน) 

 

- 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

✓ 
(นศ ๓ คน) 

 

- 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

- ✓ 
(นศ ๖ คน) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

- ✓ 
(นศ ๕ คน) 

 

สาธารณสุขศาสตร ์ ✓ 
(นศ ๔๒ คน) 

 

- 

จากตาราง พบว่าสาขาที่เข้าร่วมสหกิจ ร้อยละ44.44% 
   

ปีการศึกษา 2566 
สาขาวิชา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
เคมี ไม่มีนักศึกษารุ่น 63 
ชีววิทยา ไม่มีนักศึกษารุ่น 63 
คณิตศาสตร์  ✓ 

(นศ 9 คน) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 

 ✓ 
(นศ 5 คน) 

 
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม  ✓ 

(นศ 8 คน) 
 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ - ✓ 
(นศ 8 คน) 

 
ปีการศึกษา 2566 

สาขาวิชา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

- ✓ 
(นศ 8 คน) 

 
สาธารณสุขศาสตร ์ ✓ 

 
- 

จากตาราง พบว่าสาขาท่ีเข้าร่วมสหกิจ ร้อยละ77% 

 
สาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีจ านวน ๔  สาขาวิชา 
ได้แก่ สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาชีววิทยา สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์    และ
สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  ทั้งนี้ก่อนท่ีจะมีการสหกิจศึกษา 
นักศึกษาจะต้องผ่านการอบรมหลกัสูตรสหกิจศึกษา   หลักสูตรที่ผ่านการอบรม มี
รายละเอียดข้อมูลดังนี้  
๑. หลักสูตรสาขาวิชาเคม ี
๒. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
๓. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์
๔. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
ในแต่ละสาขาวิชาที่มีการสหกิจศกึษา ได้ร่วมกันก าหนดตัวช้ีวัดส าหรับวัด
ความส าเร็จของการออกสหกจิศึกษา มีรายละเอียด ดังนี ้
  ตัวช้ีวัดที่ 1  นักศึกษามีงานวิจัยท่ีเกิดจากการออกสหกิจศึกษา อยา่งน้อย
สาขาวิชาละ ๑ ผลงาน  
  ตัวช้ีวัดที่ ๒  อาจารย์นิเทศมีการส่งผลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์ท่ีเกดิจากการต่อ
ยอดองค์ความรู้ จากผลงานของนกัศึกษาอย่างน้อย ๑ ผลงาน 
  ตัวช้ีวัดที่ ๓  สถานประกอบการสนับสนุนบุคคลากร หรือวัสดุ อุปกรณ์  ในการ
จัดท าผลงาน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

   ซึ่งแต่ละสาขาวิชา ได้ระบุวัตถุประสงค์ในการประเมินความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ ในมคอ.๔ และรูปแบบการด าเนินการ ดังนี ้

หลักสูตร
สาขาวิชา 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลการประเมินความส าเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบการณ ์

สหกิจศึกษา 

เคมี  
(นศ ๑๒ คน) 

 
 
 

-     ๑๒ 
 
 
 

เพื่อให้เป็นวิชาที่นักศึกษาได้บูรณาการ
ความรู้ที่ได้ศึกษามาทั้งหมด  ประยุกต์ใช้กับ
การปฏิบัติงานจริงในสถาน 

   ประกอบการ จะเป็นการเพิ่มพูน 
ประสบการณ์ตรง  ท างานเป็นทีม  เป็นการ
เตรียมความพร้อมและปรับตัวให้สามารถ
ท างานได้จริง เมื่อส าเร็จการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ภายใต้การดูและของ
พนักงานพี่เลี้ยงจากสถานประกอบการและ
อาจารย์ที่ปรึกษา  และเพื่อให้สอดคล้องกับ
สาระวิชาในกรอบมาตรฐานหลักสูตร
สาขาวิชาเคมี 
 
ซึ่งทางสาขาวิชาเคมี ได้วัดความส าเร็จของ
แผนตามวัตถุประสงค์ 
 

หลักสูตร
สาขาวิชา 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลการประเมินความส าเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบการณ ์

สหกิจศึกษา 

   บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
จากการ ออกสหกิจศึกษา มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ
3.99 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 
(นศ.ทั้งหมด ๕ 
จ านวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 

✓ 
(นศ ๕ คน) 

 
 
 

๑.เพื่อให้นักศึกษามีประสบการณ์ตรงจาก
การปฎิบัติงานจริงในสถานประกอบการทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
๒. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจชีวิตการท างานและ
วัฒนธรรมองค์กร  เรียนรู้การปรับตัวให้เข้า
กับผู้อื่น และสามารถท างานร่วมกันได้ 
๓. เข้าใจกระบวนการ ข้ันตอนและวิธีการน า
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การท างาน 
๔. นักศึกษาสามารถพัฒนาระบบสารสนเทศ
จากสภาพแวดล้อมจริง 
ซึ่งทางสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร ได้วัดความส าเร็จของแผนตาม
วัตถุประสงค์บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของ
การประเมิน  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ3.81 
 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
(นศ.ทั้งหมด ๖
คน) 

     - 
 

✓ 
(นศ ๖ คน) 

 

๑.เพื่อให้นักศึกษามีประสบการณ์ตรงจาก
การปฎิบัติงานจริงในสถานประกอบการทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
๒. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจชีวิตการท างานและ
วัฒนธรรมองค์กร  เรียนรู้การปรับตัวให้เข้า
กับผู้อื่น และสามารถท างานร่วมกันได้ 
๓. เข้าใจกระบวนการ ข้ันตอนและวิธีการน า
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การท างาน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๔. นักศึกษาสามารถพัฒนาระบบสารสนเทศ
จากสภาพแวดล้อมจริง 
ซึ่งทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  ได้
วัด ความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ  
โดย คะแนนของการประเมิน  จากการ 
ออกสหกิจศึกษา มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ3.92 
 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
(นศ.ทั้งหมด ๗ 
คน ) 
 

✓ 
(นศ ๗ คน) 

 

 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพท าให้นักศึกษา
ได้มีโอกาสบูรณาการความรู้ที่ได้จา
การศึกษาในชั้นเรียนไปประยุกต์กับการ
ปฏิบัติงานจริง  อันเป็นการเพิ่มพูน
ประสบการณ์ตรงภาคปฏิบัติ  เพื่อเป็นการ
เตรียมความพร้อมของนักศึกษาให้เข้าสู้การ
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีการ
ปรับเปลี่ยนรปูแบบการสอนและงานที่
มอบหมายให้นักศึกษามีส่วนร่วม 
    ซึ่งทางสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 
ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ3.93 
 

หลักสูตร
สาขาวิชา 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลการประเมินความส าเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบการณ ์

สหกิจศึกษา 

 วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 
(นศ.ทั้งหมด ๓ ) 

✓ 
(นศ ๓ คน) 

 
 

- เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกความช านาญในการ
ปฏิบัติงานด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งได้เรียนรู้
และเข้าใจทักษะชีวิตในด้านต่างๆในการออก
ฝึกประสบการ์วิชาชีพวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม นักศึกษาจึงควรท าความเข้าใจ
ในประเด็นดังกล่าว  เพื่อน าความรู้ไปใช้ใน
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ซึ่งทางสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ3.91 
 
 
 

ชีววิทยา 
(นศ.ทั้งหมด๘ ) 
 
 
 
 
 
 

✓ 
(นศ ๖  คน) 

✓ 
(นศ ๒  คน) 

เพื่อจัดการบริหารการฝึกประสบการณ์
ภาคสนาม ให้อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้รับผิดชอบ
การฝึกประสบการณ์ภาคสนามในสถาน
ประกอบการ และนักศึกษา เข้าใจถึง
จุดมุ่งหมายของการฝึกประสบการณ์
ภาคสนาม และผลการ 
เรียนรู้ที่คาดหวังที่ชัดเจน และอาจารย์ที่
ปรึกษา ผู้รับผิดชอบการฝึกประสบการณ์
ภาคสนามสามารถมอบหมายงาน 
ติดตาม และประเมินผลการฝึกประสบการณ์
ภาคสนามได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และ
นักศึกษาสามารถบรรลุผลเรียนรู้ตามที่
ก าหนด 
ซึ่งทางสาขาวิชาชีววิทยา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ3.98 
 

 คณิตศาสตร์ 
(นศ.ทั้งหมด  ๑๐  ) 

✓ 
(นศ ๑๐  คน) 

 
 

- การฝึกงานจะเป็นการจัดให้นักศึกษาได้มี
โอกาสบูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษาใน
ห้องเรียนหรือชั้นเรียนไปประยุกต์กับการ
ปฏิบัติงานจริง อันเป็นการเพิ่มพูน
ประสบการณ์ตรงภาคปฏิบัติ  เพื่อเป็นการ
เตรียมความพร้อมของนักศึกษาให้เข้าสู่การ
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้
สอดคล้องกับสาระวิชาในกรอบมาตรฐาน
หลักสูตร  
   ซึ่งทางสาขาวิชา คณิตศาสตร์ 
ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
 มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ3.95 
    
 
 
 
 
      

หลักสูตร
สาขาวิชา 

รูปแบบการด าเนินการ 
 

ผลการประเมินความส าเร็จ 
(วัตถุประสงค์) 

ฝึก
ประสบการณ ์

สหกิจศึกษา 

ฟิสิกส์ 
(นศ.ทั้งหมด ๔ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 
(นศ  ๔  คน) 

 

- การฝึกงานจะเป็นการจัดให้นักศึกษาได้มี
โอกาสบูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษาในชั้น
เรียนไปประยุกต์กับการปฎิบัติงานจริง  อัน
เป็นการเพิ่มพูนประสบการณ์ตรงใน
ภาคปฏิบัติ  เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ของนักศึกษาให้เข้าสู่การท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  เพื่อให้ 
สอดคล้องกับสาระวิชาในกรอบมาตรฐาน
หลักสูตร 
  ซึ่งทางสาขาวิชาฟิสิกส์ 
ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกระสบการณ์วิชาชีพ     มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ3.87 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

สาธารณสุข
ศาสตร์ 
(นศ.ทั้งหมด  ๔๒ 
) 

✓ 
(นศ  ๔๒  คน) 

 

 เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ที่ครอบคลุม  
สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม      
ซึ่งทางสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
ได้วัดความส าเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์
บรรลุทุกข้อ โดย คะแนนของการประเมิน  
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     มีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ.3.91 
 

(sci-๕.๑-๐๒-๐๑ โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     โครงการสหกิจ)  
(sci-๕.๑-๐๒-๐๒  มคอ.4  )   
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ทั้ง ๙ หลักสูตรสาขาวิชา มีการก ากับติดตาม ให้หลักสูตร
ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์  โดย ให้ทุกหลักสูตรวิชา มีการนิเทศนักศึกษา 
รายละเอียดดังนี ้
 

หลักสูตร
สาขาวิชา 

รูปแบบการด าเนินการการก ากับติดตาม 
 

นิเทศ 
(จ านวนครั้ง) 

เคม ี หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกสหกิจศึกษา  

๒ 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสือ่สาร 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกสหกิจศึกษา และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

วิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

ชีววิทยา หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

คณิตศาสตร์ หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

ฟิสิกส ์ หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพได้มีการพูดคุยสัมมนา 

๒ 

สาธารณสุข
ศาสตร ์

หลักสูตรสาขา ออกนิเทศศึกษาตามสถานประกอบการ ตามที่
นักศึกษาได้ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

๒ 

 
 

file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-01.pdf
file:///C:/Users/U/Downloads/หลักฐาน%205.1/sci-5.1-02-02.pdf
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ ๓ มีการก ากับ 
ติดตามให้
หลักสูตร
ประเมิน
ความส าเร็จ
ตาม
วัตถุประสงค์
ของแผนที่
ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนดังนี้ 
ตัวชี้วัด ประเมินความส าเร็จ 

บรรลุวัตถุประสงค ์ ไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ ๔ เข้า
ร่วมเตรียมความพร้อมในการ
ฝึกงานกับสถานประกอบการ
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ ของ
จ านวนนักศึกษา  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

(✓) 
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ชั้นปีที่ ๔ นักศึกษาจ านวน 97 คน ได้
ออกสหกิจศึกษา และฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
ครบตามจ านวนนักศึกษาทั้งหมด ของ
นักศึกษา ชั้นปีที่ ๔  

- 

ตัวชี้วัด ประเมินความส าเร็จ 
บรรลุวัตถุประสงค ์ ไม่บรรลุ

วัตถุประสงค์ 
คะแนนจากการประเมินในการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้ง
แบบสหกิจ และภาคสนามของ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ ๔ ต้อง
ได้คะแนน ไม่ต่ ากว่า ๓.๕๑  
จากคะแนนเต็ม ๕ 

(✓) 
ซึ่งนักศึกษาที่เข้าสหกิจศึกษา และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ มีคะแนนค่าเฉลี่ยไม่
ต่ ากว่า ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ ของ
นักศึกษาชั้นปีที่ ๔ทั้งหมด จ านวน 97 คน 

- 

จ านวนชิ้นงานวิจัยที่มีส่วน
ร่วมกับชุมชน  

(✓) 
นักศึกษาที่ออกสหกิจศึกษา และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ได้งานวิจัย คนละ ๑ 
เรื่อง โดยร่วมกับสถานประกอบการ และ
ชุมชน ที่ออกสหกิจศึกษา และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

- 

(sci-๕.๑-๐๓-๐๑   สรุปข้อมูลรายละเอียดฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  และสหกิจศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา๒๕๖๔ ) 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ไดด้ าเนินการก ากับ ติดตามให้หลักสตูร
ประเมินความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของแผนที่ก าหนด รายละเอียด ดังนี ้

การจัดท าผลงานบูรณาการร่วมกับสถานประกอบการในการออกสหกิจศึกษา 
ประเภท สาขาวิชา ผลงานร่วมกับสถานประกอบการ 
นักศึกษา วิทยาการคอมพิวเตอร์  

 
ระบบค าร้องให้ปฎิบัติการแก้ไขด าเนินการป้องกัน 
Corrective Action -Prevention action 
Request (CAR-PAE) 
สถานประกอบการ บริษัท เค.เอ็ม.แพ็คเกจจ้ิง จ ากัด 
(มหาชน) 

 วิทยาการคอมพิวเตอร์ ชื่อผลงาน เว็ปไซด์ระบบหนังสือเวียน                                   
สถานประกอบการ โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 

 วิทยาการคอมพิวเตอร์ ชื่อผลงาน เว็บไซด์ร้านค้าออนไลน์ E-commerce 
กรณีศึกษา Deohmshopping  
สถานประกอบการ บริษัท ซี แซด กรุ๊ป จ ากัด 

 ชีววิทยา  
 

ชื่อผลงาน รายงานการปฎิบัติงานพิสูจน์หลักฐาน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานประกอบการ  พิสูจน์หลักฐานจังหวัด
เพชรบูรณ ์

sci-๕.๑-๐๓-
๐๑   สรุปข้อมูล
รายละเอียดฝกึ
ประสบการณ์
วิชาชีพ  และสห
กิจศึกษา  
ประจ าปี
การศึกษา๒๕๖๕  
 

นักศึกษา 

นักศึกษา 

นักศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

ชื่อผลงาน เว็บไซด์จองห้องประชุมออนไลน์ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานประกอบการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ ์
 
 

การจัดท าผลงานบูรณาการร่วมกับสถานประกอบการในการออกสหกิจศึกษา 
ประเภท สาขาวิชา ผลงานร่วมกับสถานประกอบการ 
นักศึกษา เคม ี  

 
ชื่อผลงาน  การผลิตผงใบเตยด้วยวิธีการท าแห้งแบบ
พ่นฝอย (Spray dry) 
สถานประกอบการ บริษัท โกพลัสเฮลธี จ ากัด 

นักศึกษา เคม ี ชื่อผลงาน  รวบรวมและเผยแพร่นวัตกรรมการเรียน
การสอน 
สถานประกอบการ  โรงเรียนเซนโยเซฟศรี
เพชรบูรณ ์

อาจารย์ - เคม ี
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ชีววิทยา  

ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ เนื่องจากอาจารย์ในแต่ละ
สาขาวิชา ยังไม่ได้ด าเนินการส่งผลงานที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ที่เกิดจากการต่อยอดองค์ความรู้ จากผลงาน
ของนักศึกษาอย่างน้อย ๑ ผลงาน 

สถาน
ประกอบก
าร 

-  สนันสนุนวัสดุอุปกรณ์ ให้กับนักศึกษา ในการจัดท า
ผลงานบูรณาการ  

 
✓ ✓ ๔ มีการน าผลไป

ปรับปรุงแผน
จัดการ
หลักสูตรและ
การจัดการ
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าเรื่อง แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การท างาน เข้าสู่วาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุม ตามล าดับดังนี้ 
๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี ครั้งท่ี 2/2566  เมื่อวันท่ี  3  พฤษภาคม  2566              
(sci-๕.๑-๐๔-๐๑) 
 
๒. ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี /2566   เมื่อวันท่ี  8  พฤษภาคม 2566         
 (sci-๕.๑-๐๔-๐๒) 
โดยมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดังนี้ 
ควรแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับการบูรณการกับการเรียนการท างานทุกสาขาวิชา 
โดยทางคณะกรรมการได้ให้ข้อเสนอแนะให้แต่ละหลักสูตรน าไปปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ ต่อไป 
 
   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร และได้มีการ
ปรับปรุงโครงสร้างและรายวิชา ของหลักสูตรให้ทันสมัยดังนี้  
หลักสูตรปรับปรุง ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยมากขึ้น 
จากเดิม หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาฟิสิกส์  เปลี่ยนแปลงเป็น หลักสูตรครุ
ศาตรบัณฑิต  (ค.บ.) สาขาวิชาฟิสิกส์  และปรับปรุงให้เป็นรูปแบบ OBE เพื่อให้สอดคล้องตาม
มาตรฐานของผู้ด าเนินการ CWIE 
หลักสูตรปรับปรุง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร จากเดิม 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล  เปลี่ยนแปลง

(sci-๕.๑-๐๔-
๐๑ รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารคณะ
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลยี              
            
(sci-๕.๑-๐๔-
๐๒ รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
ประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลย ี
 
 (sci-๕.๑-๐๔-
๐๓  โครงการ
อบรมเพื่อสร้าง
ความเข้าใจและ
ความร่วมมือ
ภายใต้แนวคิด 
CWIE ประจ าปี 
พ.ศ. 2566 

นักศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์และ
ปรับปรุงให้เป็นรูปแบบ OBE  และหลักสูตรการแพทย์แผนไทย ให้เป็นรูปแบบOBE  
       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีอาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ (ค.บ.)  ได้แก่ รองศาสตราจารย์ทิวาพร  ขันผนึก และอาจารย์ ดร.สุพรรษา  
น้อยนคร  และสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ อาจารย์ ดร.ฤทัย
รัตน์  น้อยคนดี  ได้เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ ผู้นิเทศ และผู้ปฏิบัติงานสห
กิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทางาน (CWIE) ในสถาบันอุดมศึกษาและสถาน
ประกอบการ เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคเหนือตอนล่าง ระหว่างวันที่ ๑๔ - ๑๖  มิถุนายน  
๒๕๖๕ ผ่านระบบออนไลน์ ZOOM และได้รับเกียรติเชิญให้เป็นวิทยากรประจ ากิจกรรมกลุ่ม 
โดยการจัดโครงการมีวัตถุประสงค์ดังนี้  
1) เพื่อพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์นิ เทศ ผู้นิ เทศ ผู้ปฏิบัติ งานสหกิจ ศึกษา ของ
สถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ ของเครือข่ายฯ ให้สอดคล้องตามมาตรฐานของผู้ดา
เนินการ CWIE ของสป.อว. 
2) เพื่อให้ผู้ผ่านการอบรมได้รับองค์ความรู้ มีศักยภาพ และสมรรถนะด้าน CWIE ที่จะนาไปใช้
ในการดาเนินการ CWIE อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
3) มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการจัดโครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้
แนวคิด CWIE x ประจ าปี พ.ศ. 2566 วันที่ 20 เมษายน  2566 ณ ห้องประชุมสีทอง 
 
(sci-๕.๑-๐๔-๐๓  โครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 วันที่ 20 เมษายน  2566 ณ ห้องประชุมสีทอง) 
 
       อาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา ได้ร่วมกัน ประชุมเกี่ยวกับปัญหาที่พบระหว่างที่
ออกนิเทศ และปัญหาที่ท าให้ตัวช้ีวัดไม่บรรลุตามแผน พบว่า  อาจารย์มีการต่อ
ยอดองค์ความรู้ของผลงานนักสึกษาได้น ามาเขียนบทความเพื่อตีพิมพ์ แต่ด้วยการ
ใช้ระยะเวลา กระบวนการในการตีพิมพ์ จะใช้ระยะเวลานานพอสมคสร จึงส่งผล
กระทบต่อจ านวนบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ คณะกรรมการในที่ประชุม จึงมีมติ 
ให้ปรับตัวช้ีวัดที่ 2  จาก “อาจารย์นิเทศมีการส่งผลงานท่ีได้รบัการตพีิมพ์”  แก้ไข
เป็น “ อาจารย์นิเทศมีการส่งผลงานเพื่อตีพิมพ์” 
 

วันที่ 20 
เมษายน  2566 
ณ ห้องประชุมสี
ทอง) 
 

x x ๕ มีแนวปฏิบัตทิี่
ดีเก่ียวกับการ
จัดการเรียนรู้
แบบูรณาการ
กับการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มสีาขาวิชาที่เข้าร่วมสหกิจ 
ศึกษา จ านวน ๔ สาขาวิชา ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖2- ๒๕๖๕ รายละเอยีดดังนี้  
 ข้อมูลระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖2 – ๒๕๖๕ สาขาวิชาที่เขา้ร่วมสหกจิศึกษา จ านวน 
๔ สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเคมี  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสาขาวิชาชีววิทยา  
 

 
 
 
 

(sci-๕.๑-
๐๕-๐๑ 
ประกาศ
มหาวิทยาลยั 
เรื่อง ประกาศ
ผลการ
ประกวด
ผลงาน
นักศึกษาสห
กิจศึกษา และ
การศึกษาเชิง
บูรณาการกับ
การท างาน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

      มีแนวปฏิบัติท่ีดี เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน 
ดังน้ี 

1. สร้างแรงจูงใจให้กับนักศึกษาในด้านความสามารถน าเสนอผลงานและ
ประสบการณ์ในการท างานกับบรษิัท หรือโรงงานต่างๆ (อาจมีเงินเดือน
ในการฝึกงาน) 

2. มีกระบวนการสหกิจของสถานศึกษา เข้าระบบการฝึกอบรมในแบบสห
กิจศึกษา ดังนี ้
2.1 กระบวนการก่อนไปปฏิบตัิงานสหกิจศึกษา 

๒.๑.๑ การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ทั้งด้านวิชาการ การท างานและการ
ใช้ชีวิต 
๒.๑.๒  การพิจารณาคุณสมบัตินักศึกษา 
๒.๑.๓  การคัดเลือกนกัศึกษา 
๒.๑.๔  การประกาศผลการคัดเลือก 
๒.๑.๕  การท าจดหมายส่งตัวนักศึกษา 

                                กระบวนการก่อนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
             ๒.๒ กระบวนการระหว่างไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา  

๒.๒.๑  การรายงานตวัของนักศึกษา ณ สถานประกอบการ 
๒.๒.๒  การส่งแผนการท างานของนักศึกษา 
๒.๒.๓  การรายงานความก้าวหน้า 

              ๒.๓ กระบวนการหลังไปปฏิบัติงานสหกจิศึกษา  
๒.๓.๑  กจิกรรมหลังกลับจากสหกิจศึกษา 
๒.๓.๒  การประเมินผล 
๒.๓.๓  การสัมมนาระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษา 

         ๓. ส่งนักศึกษาเข้าร่วมสถานประกอบการ โดยนักศึกษาต้องฝึกงานตามแผนของสถาน
ประกอบการ (ส่วนหลักสูตรสาขาเคมีมีการก าหนดให้ส่งแผนของสถานประกอบการให้กับ
อาจารย์ที่ปรึกษา ด้วย เพื่อพิจารณาชั่วโมวการฝึกงาน และภาระหน้าที่ของนักศึกษา) 
            ๔. อาจารย์ที่ปรึกษา  ได้มีการก าหนดหัวข้อของงานวิจยัที่จะพัฒนาระบบ หรือชิ้นงาน
ของสถานประกอบการกับตัวนักศึกษา และก าหนดช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานวิจัย 
            ๕. นักศึกษา และสถานประกอบการได้ชิ้นงาน หรือได้ระบบพัฒนา และทาง
มหาวิทยาลัยได้มีการประกวดผลงานวิจัย หรือระบบพัฒนาสถานประกอบการ ของนักศึกษา  
และเข้าสู่กระบวนการแข่งขัน ประกาศผลรางวัล ตามล าดับ  แต่ละประเภท ดังนี้ 
 
งานสหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การท างาน  และประกวดผลงานนักศึกษา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖6   
ในวันที่  16  มีนาคม  ๒๕๖๕   รายละเอียดดังนี้ 
ด้านนวัตกรรมดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ชื่อผลงาน ระบบค าร้องให้ปฎิบัติการแกไ้ขด าเนินการป้องกัน Corrective Action -
Prevention action Request (CAR-PAE) 
สถานประกอบการ บริษัท เค.เอ็ม.แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด (มหาชน) 
๑. นายจรพงศ์  วงญาต ิ   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  ๒ 
ชื่อผลงาน เว็ปไซด์ระบบหนังสือเวียน                                   
สถานประกอบการ โรงพยาบาลเพชรบรูณ์ 

ประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๖) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๒ เอกสารจาก
มหาวิทยาลัย
นเรศวร  เร่ือง
ประกาศผลการ
คัดเลือกผลงาน
นักศึกษา) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๓ แบบ
รายงานผลการ
ติดตามหลักสูตร
ที่มีการสร้าง
นวัตกรรม) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๔ ประชุม
คณะกรรมการ
วิชาการ คร้ังที่ 
๑/๒๕๖๖  ใน
วันที่  ๒๑  
มีนาคม  ๒๕๖๖  
) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๕ บันทกึ
ข้อความเร่ืองขอ
ความอนุเคราะห์
เผยแพร่แนว
ปฏิบัติที่ดี ผ่าน
ระบบสารบรรณ
อิเล็คทรอนิกส์) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๖  เอกสาร
เผยแพร่การ
จัดการสร้างองค์
ความรู้ และ
แนวทางปฏบิัติที่
ดีในการสหกิจ
ศึกษา) 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๗ แบบส ารวจ
แนวทางการน า
แนวทางปฏบิัติที่
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๑. นายสามละ  สัมฤทธิ์               นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
๒. นายธนภัทร  เพ็งบุญรอด         นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 
รางวัลชมเชยอันดับที่ ๑  
ชื่อผลงาน เว็บไซด์ร้านค้าออนไลน์ E-commerce กรณีศึกษา Deohmshopping  
สถานประกอบการ บริษัท ซี แซด กรุ๊ป จ ากัด 
๑. นายเดชาวัต  ดว้งท า   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๒. นางสาวจุฑามาศ  วงค์มานิตย์   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
 
รางวัลชมเชยอันดับที่ ๒  
ชื่อผลงาน เว็บไซด์จองห้องประชุมออนไลน์ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานประกอบการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๑. นายเกา้ราตรี  ศรีมาด ี  นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. นางสาวสุพัฒตรา  งามดี   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๓. นายปุณวิชย์  คุ้มศรี   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ชื่อผลงาน  การผลิตผงใบเตยด้วยวธิีการท าแห้งแบบพ่นฝอย (Spray dry) 
สถานประกอบการ บริษัท โกพลัสเฮลธี จ ากัด 
๑. นางสาวดวงชวีัน  เด็ดแก้ว            นักศึกษาสาขาวิชาเคมี 
๒. นางสาวแพรวพรรณ  จันทร์เตื่อย    นักศึกษาสาขาวิชาเคมี 
 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 
ชื่อผลงาน  รวบรวมและเผยแพร่นวัตกรรมการเรียนการสอน 
สถานประกอบการ  โรงเรียนเซนโยเซฟศรีเพชรบูรณ์ 
๑. นางสาวพัชรินทร์  สีค าจีน            นักศึกษาสาขาวิชาเคมี 
 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ 
ชื่อผลงาน รายงานการปฎบิัติงานพิสูจนห์ลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานประกอบการ  พิสจูน์หลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๑. นางสาวพัเบญจมาพร  ธนะกองแก้ว            นักศึกษาสาขาวิชาชีววิทยา 
 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๑ ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ประกาศผลการประกวดผลงาน
นักศึกษาสหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๖) 
 
  ๖.  นกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วมสห
กิจศึกษา ได้เข้าร่วมการน าเสนอผลงาน แต่ละด้าน โดยที่มหาวิทยาลยันเรศวร ร่วมกับเครือข่าย
อุดมศึกษาภาคเหนือตอนล่าง ประจ าป ี๒๕๖๖  วันที่ ๑๐  เมษายน  ๒๕๖๖  ณ โรงละค 
อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ72 พรรษา  บรมราชินาถ มหาวิทยาลัยนเรศวร  โดยมีวัตุถประสงค์
เพื่อเป็นการเผยแพร่ผลงานสหกิจศึกษา ของนักศึกษาและการพัฒนาการด าเนนิงานสหกิจศึกษา
ของสถาบันอุดมศึกษา ของเครือข่าย รวมถึงการคัดเลือกผลงานสหกิจศึกษาดีเด่นระดับ
เครือข่ายภาคเหนือตอนล่าง ทั้งนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีส่วนรว่มในการเข้าร่วม
โครงการครั้งนี้ ด้วย โดยได้นักศึกษาที่ได้เข้าร่วม งานนิทรรศการสหกจิศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการท างานเครือข่าย CWIE  ในวัน และสถานที่ดังกล่าว รายละเอียดดังนี้ 

ดีในการสหกิจ
ศึกษา) 
 
 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๘ หนังสือออก
เร่ืองขออนุญาต
เผยแพร่การ
จัดการสร้างองค์
ความรู้ และ
แนวทางปฏบิัติที่
ดีในการสหกิจ
ศึกษา   ส่งไปยัง
คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเลย  และ 
คณะ
วิทยาศาสตร์ 
มหาลัยพะเยา) 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๐๙ เอกสาร
เผยแพร่การ
จัดการสร้างองค์
ความรู้ และ
แนวทางปฏบิัติที่
ดีในการสหกิจ
ศึกษา) 
 
 
 
 
(sci-๕.๑-๐๕-
๑๐  แบบส ารวจ
แนวทางการน า
แนวทางปฏบิัติที่
ดีในการสหกิจ
ศึกษา) 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประเภทที่ 7 นักศึกษา CWIE มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมดีเด่น ห้อง
QS2209  
ประเภท oral  
๑. นายขจรพงษ์  วงญาติ    นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๒. นายสามล  สัมฤทธิ์       นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
๓. นายธนภัทร  เพ็งบุญรอด   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ 
ประเภท poster 
๑. นายเดชาวัต  ดว้งค า              นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๒. นางสาวจุฑามาศ  วงศ์นานิตย ์  นกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
๓. นางสาวพัฒตรา  งามดี            นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 
ประเภทที่ ๕ นักศึกษา CWIE มีโครงงาน/ผลการปฏิบัติงานด้านนวัตกรรมดีเด่น ห้อง
QS2301 
ประเภท oral  
๑. นางสาวเบญจมาพร  ธนะกองแกว้   นักศึกษาสาขาวิชาชวีวิทยา 
 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๒ เอกสารจากมหาวทิยาลัยนเรศวร  เรื่องประกาศผลการคัดเลือกผลงาน
นักศึกษา) 
 
   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  ได้มีการติดตามหลักสูตรที่มีการสร้างนวตักรรมภายใต้
โครงการหรือแผนการบูรณาการกับการท างาน 
ประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ที่  ๕.๑  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕   ซ่ึงมีจ านวน ๒ หลักสูตรสาขาวิชา  คือสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และ
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีนวัตกรรมภายใต้โครงการหรือแผนการบูรณาการกบัการ
ท างาน รายละเอียด ดังนี ้
 

ล าดับท่ี หลักสูตรสาขาวิชา ชื่อผลงานนวัตกรรมภายใต้
โครงการ 

หรือแผนการบูรณาการกับการ
ท างาน 

บูรณาการกับรายวิชา 

๑ วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ระบบค าร้องให้ปฎิบัติการแก้ไข
ด าเนินการป้องกัน Corrective 
Action -Prevention action 
Request (CAR-PAE) 
สถานประกอบการ บริษัท เค.เอ็ม.
แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด (มหาชน) 

สหกจิศึกษา 

๒ วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ช่ือผลงาน เว็ปไซด์ระบบ
หนังสือเวียน                                   
สถานประกอบการ โรงพยาบาล
เพชรบรูณ์ 

สหกจิศึกษา 

ล าดับท่ี หลักสูตรสาขาวิชา ชื่อผลงานนวัตกรรมภายใต้
โครงการ 

หรือแผนการบูรณาการกับการ
ท างาน 

บูรณาการกับรายวิชา 

๓ วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ช่ือผลงาน เว็บไซด์ร้านค้าออนไลน์ 
E-commerce กรณีศึกษา 
Deohmshopping  
สถานประกอบการ บริษัท ซี แซด 
กรุ๊ป จ ากัด 

สหกจิศึกษา 

๔ ชีววิทยา ช่ือผลงาน รายงานการปฎิบัติงาน
พิสูจนห์ลกัฐานจงัหวัดเพชรบรูณ์ 
สถานประกอบการ  พิสจูน์หลักฐาน
จังหวัดเพชรบรูณ์ 

สหกจิศึกษา 

๕ เทคโนโลยีสารสนเทศ ช่ือผลงาน เว็บไซด์จองหอ้งประชุม
ออนไลน์ องค์การบรหิารส่วน
จังหวัดเพชรบรูณ์ 

สหกจิศึกษา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

สถานประกอบการ องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 

๖ เคม ี ช่ือผลงาน  การผลิตผงใบเตยด้วย
วิธีการท าแห้งแบบพ่นฝอย (Spray 
dry) 
สถานประกอบการ บริษัท โกพลัส
เฮลธี จ ากัด 

สหกจิศึกษา 

๗ เคม ี ช่ือผลงาน  รวบรวมและเผยแพร่
นวัตกรรมการเรียนการสอน 
สถานประกอบการ  โรงเรียนเซนโย
เซฟศรเีพชรบูรณ์ 

สหกจิศึกษา 

(sci-๕.๑-๐๕-๐๓ แบบรายงานผลการติดตามหลักสูตรที่มีการสร้างนวัตกรรม) 
 
      ขั้นตอนการจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ  สหกิจศึกษา 
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฝ่าย
วิชาการคณะ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖  ในวันที่  ๒๑  มีนาคม  ๒๕๖๖  แบบออนไลน์ ดว้ยโปรแกรม
Google meet ได้น าวาระเสนอเพื่อพิจารณา  จ านวน ๒ เร่ืองดังนี้ 
    5.1 เร่ือง ส ารวจความต้องการในการจัดการความรู้ (Knowledge Management: 
KM) ของแต่ละสาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีเปิดการเรียนการสอน ในปี
การศึกษา ๒๕๖๕  ซ่ึงในการประชุมคร้ังนี้มีวาระเสนอเพื่อพิจารณา สรุปประเดน็ได้ดังนี้ 
 ๑. การจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ สหกิจ
ศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒. แนวทางปฏิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  
     มมีติเห็นชอบ เลือกหัวขอ้ที่ ๑.ในการจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบัติที่ดีในการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศกึษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     ๕.๒  การสรรหาวิทยากรในการจัดอบรม เกี่ยวกับองค์ความรู้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
และสหกิจศึกษา ให้แก่นกัศึกษา และอาจารย์ในระดับหลกัสูตร ซ่ึงในการประชุม คณะกรรมการ
ได้มีการเสนอให้หลักสูตรสาขาวิชาในคณะ ที่ได้เคยเข้าร่วมสหกิจศึกษา คือ สาขาวิชาเคมี 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเสนอให้อาจารย์ใน
หลักสูตรดังกล่าวมาเป็นวิทยากรในการจัดประเด็น ในการจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทาง
ปฎิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชพี สหกจิศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการวิชาการในที่ประชุม 
แจ้งให้ระบุเพียงสาขาวิชาเดียว  ดังนั้นจงึมีการคัดเลือกโดยมีเกณฑ์การคัดเลือก ให้ยึดจ านวน
นักศึกษาที่ออกฝึกสหกิจศึกษา ตามปีการศึกษาจ านวนมากที่สุด  
 

      
 มีมติที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖  ในวันที่  ๒๑  มีนาคม  ๒๕๖๖  
เห็นชอบให้เลือกอาจารย์สาขาวิชาเคมี เพื่อมาเป็นวิทยากร เนื่องจากมีนักศึกษาที่เข้าร่วมสหกิจ
ศึกษา เต็มจ านวนทั้งหมู่เรียน ซ่ึงจะจัดขึ้นในวันที่ ในวันที ่๒๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖   
       ขั้นตอนการจัดกจิกรรม โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ  ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖  ในวันที่  ๒๑  มีนาคม  ๒๕๖๖  ซ่ึงใน
การประชุมคร้ังนี้ คณะกรรมการวิชาการแต่ละสาขาวิชาเข้ารว่มกิจกรรมและได้มีการพิจารณา
ก าหนดขั้นตอนการจัดกิจกรรม ในการจดัการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบตัิที่ดีในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา ใหแ้ก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จัดขึ้น 
โดยจะสอดคล้องกับโครงการที่มหาวิทยาลัยด าเนินโครงการ ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวจัดให้นักศึกษา 
ชั้นปีที่ 4 และคณาจารย ์ 
 

สาขาวิชาที่เข้า
ร่วมสหกิจศึกษา 

ปีการศึกษา
๒๕๖๑ 

(จ านวนักศึกษา) 

ปีการศึกษา
๒๕๖๒ 

(จ านวนนักศึกษา) 

ปีการศึกษา
๒๕๖๓ 

(จ านวนักศึกษา) 

ปีการศึกษา
๒๕๖๔ 

(จ านวนักศึกษา) 
ปีการศึกษา

๒๕๖๕ 
(จ านวนักศึกษา) 

เคม ี ๑๐ ๑๑ ๖ ไม่มีนศ.รุ่น ๖๑ 12 
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

      ขั้นตอนในการสรุปแนวทางปฎิบัตทิี่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สหกิจศึกษา ให้แก่
นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ในการประชุมคณะกรรมการวิชาการครั้งที่ ครั้ง
ที่ ๑/๒๕๖๖  ในวันที่  ๒๑  มีนาคม  ๒๕๖๖  คณะกรรมการวิชาการได้สรุปแนวทางแนวทาง
ปฎิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์วิชาชพี สหกจิศึกษา       มีทั้งหมด ๓  ขั้นตอน ดังนี้ 
      ๑. การสร้างแรงบันดาลใจในการเข้าฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารสหกจิศึกษา 
      ๒. การฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการสหกจิศึกษา (Cooperative Education)   
       ๓. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แบบสหกิจศึกษา 
 

         ขั้นตอนในการเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบัติที่ดีในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซ่ึงทาง
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการจัดการเผยแพร่แนวทางปฏิบัติ ดังกล่าว ที่มีอยู่ ๓ 
ขั้นตอน ให้แก่ ๔ คณะในมหาวิทยาลัย ได้แก่  คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะ
มนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
เป็นต้น 
        การสังเคราะห์ แบบฟอร์มการน าการจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบัติที่ดีใน
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สหกิจศึกษา ไปใช้ ซ่ึงทางหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย รวมถึง ๔ 
คณะ นั้น  ต้องส่งแบบฟอร์มกลับมายังคณะ เพื่อน าข้อมูล เข้าประชุมวิชาการ มาสังเคราะห์และ
สรุป ข้อดี ข้อเสีย เกี่ยวกับจัดการสร้างองค์ความรู้และแนวทางปฎิบัติที่ดีในการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ สหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(sci-๕.๑-๐๕-๐๔ ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที ่๑/๒๕๖๖  ในวันที่  ๒๑  มีนาคม  
๒๕๖๖ ) 
 
      ทั้งนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้สรุปแนวปฏิบัติที่ดีคือ    
     ๑. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ ภายในหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  รายละเอียดดังนี้ 
    คณะได้จัดท าบันทึกข้อความผ่านระบบสารบรรณอิเล็คทรอนิกส์ ไปยังคณะ ทั้ง ๔ คณะ     
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
และสาขาวิชาของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้ง๑๑ สาขาวิชา  พร้อมแนบเอกสาร
เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา และทั้งนี้ได้มอบ
ให้แต่ละคณะกรอกแบบฟอร์ม ในเอกสารแบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีใน
การสหกิจศึกษา  และส่งเอกสารแบบส ารวจกลับมายังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อ
เป็นประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี  และเพื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูล
พัฒนางานต่อไป  
(sci-๕.๑-๐๕-๐๕ บันทึกข้อความเรื่องขอความอนุเคราะห์เผยแพรแ่นวปฏิบัติที่ดี ผ่าน
ระบบสารบรรณอิเล็คทรอนิกส์) 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๖  เอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู ้และแนวทางปฏิบัติที่ดีใน
การสหกิจศึกษา) 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๗ แบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา) 
       ๒. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ระดับคณะ หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย  รายละเอียดดังนี้ 
      คณะได้จัดท าหนังสือออกเร่ืองขออนุญาตเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา  ส่งไปยังมหาวิทยาลัย 2 แห่ง ดังนี้คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  คณะวิทยาศาสตร์ มหาลัยพะเยา 
  พร้อมแนบเอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจ
ศึกษา และทั้งนี้ได้ขอความอนุเคราะห์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่   กรอกแบบฟอร์ม ในเอกสารแบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสห
กิจศึกษา  และส่งเอกสารแบบส ารวจกลับมายังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อเป็น
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประโยชน์แก่คณะอื่นเป็นแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี  และเพื่อเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลพัฒนา
งานต่อไป  ทั้งนี้คณะได้เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา ในจุลสารคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ปีที่ 2 ฉบับที่ 2 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๘ หนังสือออกเรื่องขออนุญาตเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และ
แนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา   ส่งไปยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  และ คณะวทิยาศาสตร์ มหาลัยพะเยา) 
(sci-๕.๑-๐๕-๐๙ เอกสารเผยแพร่การจัดการสร้างองค์ความรู้ และแนวทางปฏิบัติที่ดีใน
การสหกิจศึกษา) 
(sci-๕.๑-๐๕-๑๐  แบบส ารวจแนวทางการน าแนวทางปฏิบัติที่ดีในการสหกิจศึกษา) 
     หลักสูตรสาขาวิชาที่มีแนวโน้มที่จะน านักศึกษาเข้าสู้การฝึกปฏิบัติการของ 
CWIE จ านวน 2 หลักสูตร คือ 1.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 2หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
หมายเหตุ  

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 1 หมายถึง แผนการจัดการเรยีนรู้แบบบรูณาการกับการท างาน หลักสตูรจะต้องอธิบายถึง  ผลการ
ด าเนินงานท่ีด าเนินการในสถานประกอบการ  

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 4 หมายถึง การปรับปรุงแผนตามเกณฑ์มาตรฐานข้อท่ี 1  
 

 
ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี5.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี5.1 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 4 ข้อ 4 คะแนน บรรลเุป้ามหาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2   การบริหารของคณะเพ่ือการก ากบัติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุม่สถาบัน และ 
เอกลักษณข์องคณะ  

ชนิดของตัวบ่งชี้  กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน  เกณฑ์ข้อ 1 , 2, 3,  ใช้ปีงบประมาณ 
   เกณฑ์ข้อ 4, 5,6, 7 ใช้ปีการศึกษา 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 – 6 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการการบริหารของคณะเพื่อการก ากบั
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ โดยมผีลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังนี้ 
 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ 1 พัฒนาแผนกล
ยุทธ์จากผลการ
วิเคราะห์ 
SWOT โดย
เชื่อมโยงกับ
วิสัยทัศน์ของ
คณะและ
สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของ
คณะ สถาบัน 
รวมทั้ง
สอดคล้องกับ
กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของ
คณะและพัฒนา
ไปสู่แผนกลยุทธ์
ทางการเงินและ
แผนปฏิบัติ
ราชการ
ประจ าปตีาม
กรอบเวลา
เพื่อให้บรรลผุล
ตามตัวช้ีวัดและ
เป้าหมายของ
แผนกลยุทธ์และ
เสนอผู้บริหาร
ระดับสถาบัน
เพื่อพิจารณา

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ จัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 
– 2570) ซึ่งมีความเช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผน
ปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์
ที่ส าคัญ รวมทั้งยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ตลอดจน
แผนปฏิบัติการด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจของคณะและ
มหาวิทยาลัยฯ เพื่อให้การบริหารราชการ และการด าเนินงาน
ตามพันธกิจของคณะและมหาวิทยาลัยฯ เกิดผลสัมฤทธิ์ และ
น าข้อมูลบันทึกในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) โดยผู้บริหารและคณาจารย์หลากหลายสาขา 
ร่วมกันคิดอย่างบูรณาการในการก าหนดทิศทางซึ่งน ามาสู่
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ได้
ด าเนินการจัดท าโครงการฯ ในวันที่ 3-5 สิงหาคม 2565     
ณ จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ของคณะให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย โดยการจัดกิจกรรมา
จ านวน 3 วัน วิทยากรในวันที่ 3 สิงหาคม 2565 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร .สุมาลี พิมพ์พันธุ์  วิทยากรในวันที่  4 
สิงหาคม 2565 โดยการแบ่งกลุ่ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุร
เชษฐ เอี่ยมส าอาง,ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .อาทิตย์ หู้เต็ม,
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร ปาค าวัง,ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นฤมล จันทร์มา,ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตั้งสุวรรณ 
วิทยากรในวันที่ 5 สิงหาคม 2565 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม,ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร ปาค าวัง,

Sci-5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566-
2570) ระยะ 5 ป ี

 Sci-5.2-1-02  แผนกล
ยุทธ์ทางการเงิน คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565) 

Sci-5.2-1-03 แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบรูณ ์

 Sci-5.2-1-04 รายงาน
แผนปฏิบัตริาชการ (พ.ศ. 
2566-2570) ระยะ 5 ป ี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

อนุมัติ (เสนอ
คณะกรรมการ
บริหาร
มหาวิทยาลยั) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา,ผู้ช่วยศาสตราจารย์
อิสระ ตั้งสุวรรณ ด าเนินการตามกระบวนการดังนี้ 
1.  วิเคราะห์ SWOT คือ ปัจจัยภายใน มีการวิเคราะห์จุดแข็ง
และจุดอ่อนของคณะ ปัจจัยภายนอกมีการวิเคราะห์ โอกาส 
และอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  เพื่อน ามาเป็นข้อมูลในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก และประเด็น
ยุทธศาสตร์เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกัน 
2. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
ซึ่งประกอบไปด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวน 5 แผนปฏิบัติราชการ ได้แก่ 
1. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การบริการวิชาการ ถ่ายทอด
องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สืบสานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าริปละประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา 
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100  
2. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สู่
การสร้างมูลค่าและพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการตามแผนคิดเป็น
ร้อยละ 100 
3. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ 
คุณธรรม จริยธรรม ได้มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100 
4. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามและสืบสานภูมิปัญญาสร้างสรรค์ท้องถิ่นสู่
สากล ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100 
5. แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารคุณภาพด้วยหลัก       
ธรรมาภิบาล ด าเนินการตามแผนคิดเป็นร้อยละ 100 
ทั้ง 5 แผน บรรลุเป้าหมาย 
คณะได้ท าการวิ เคราะห์ความสอดคล้องระหว่างแผน
ยุทธศาสตร์ของคณะกับเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะ 
น าแผนปฏิบัติราชการ เข้าพิจารณาประชุมผ่านความเห็นชอบ
จากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะในคราวประชุมครั้งที่ 
7/2565 เมื่อวันที่  30 กันยายน 2565 ซึ่ งที่ประชุม
พิจารณาเห็นชอบ และน าเสนอระดับสถาบันเสนอให้พิจารณา
เพื่ออนุมัติให้ความเห็นชอบในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันท่ี 2 พฤศจิกายน 
2565 
วิสัยทัศน์ของคณะ คือ “ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เป็นแหล่ง
บริการทางวิชาการและวิจัย มุ่งสู่การพัฒนาท้องถิ่น” 
คณะมีหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์บัณฑิต (วท.ม.) ระดับ
ปริญญาตรี 10 หลักสูตรวิทยาศาสตรศึกษา (คบ.) จ านวน 1 
หลักสูตร และวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต ระดับปริญญาโท 1 
ดังนี ้
ระดับปริญญาตรี 

 Sci-5.2-1-05 แนว
ทางการจัดสรรงบประมาณ
ปี พ.ศ.2565 

 Sci-5.2-1-06 รายงานผล
แผนปฏิบัตริาชการประจ าปี 
พ.ศ. 2565 

 Sci -5.2-1-07 รายงาน
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ. 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
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1. หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
2. หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ 
3. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
4. หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
5. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
6. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
7. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
8. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยากรข้อมูล 
9. หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
10. หลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 
ระดับปริญญาตรี  หลักสูตรวิทยาศาสตรศึกษา (คบ.) จ านวน 
1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ 
ระดับปริญญาโท หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  
จ านวน 1 หลักสูตร คือ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา 
ซึ่งเป็นสิ่งที่บ่งบอกว่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีองค์
ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ และมีความรู้ความสามารถที่
จะน าองค์ความรู้ เหล่านี้ไปถ่ายทอดให้กับชุมชน ท้องถิ่น 
เพื่อให้เกิดการแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์ของคณะ มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัย เนื่องจากวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย คือ “เป็น
มหาวิทยาลัยการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นที่ติด 1 ใน 10 ของกลุ่ม 
3 การพัฒนาชุมชนเชิงพื้นที(่Area-Based and Community) 
ภายใน 5 ปี (พ.ศ.2568)” คือ น าองค์ความรู้ไปพัฒนา
ท้องถิ่นเหมือนกัน 
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี ของคณะผ่านการเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ จะน ามาใช้เป็นแนวทางในการท า
แผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนงานต่าง ๆ ให้มีความ
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการในประเด็นแผนปฏิบัติ
ราชการเรื่องที่ 5 การบริหารคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล  
โดยการติดตามการใช้จ่ายตามไตรมาสของคณะปีละ 4 ครั้ง  
เพื่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลอย่างเป็นระบบ มี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
คณะได้มีการน างบประมาณที่ ได้รับการจัดสรรมาจาก
มหาวิทยาลัย มาจัดสรรให้กับหน่วยงานภายในคณะ ได้แก่ 
หลักสูตรสาขาวิชา และส านักงานคณบดี  ซึ่งจะมีการจัดสรร
จากสัดส่วนของนักศึกษาในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา จากนั้น
หน่วยงานย่อยภายในคณะจะมีการจัดท ากิจกรรม/โครงการ
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามพันธกิจ ได้แก่ การผลิต
บัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงและ
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ศิลปวัฒนธรรม และบริหารจัดการคณะ โดยจะน าเสนอ
กิจกรรม/โครงการโดยพิจารณาจากการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการของคณะและพันธกิจของคณะ หน่วยงาน
ย่อยเสนอกิจกรรม/โครงการมายังคณะ 
สรุปผล การประเมินแผนปฏิบัติ ราชการตามตัวบ่ ง ช้ี
ความส าเร็จ บรรลุเป้าหมาย คิด Sci-5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566-2570) ระยะ 5 ปี 
 Sci-5.2-1-02 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565)  
Sci-5.2-1-03 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
 Sci-5.2-1-04 รายงานแผนปฏิบัติราชการ (พ.ศ. 2566-
2570) ระยะ 5 ปี 
 Sci-5.2-1-05 แนวทางการจัดสรรงบประมาณปี พ.ศ.
2565 
 Sci-5.2-1-06 รายงานผลแผนปฏิบัติราการประจ าปี พ.ศ. 
2565 
 Sci-5.2-1-07 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 
พ.ศ. 2565โดยจัดท าโครงการ/กิจกรรม ตามงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรร และให้คณะรวบรวมจัดท าเป็นแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี 
การจัดหางบประมาณรายได้พิเศษของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ดังน้ี 
1.รายได้จากศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ โดย
มีค่าบริการกับหน่วยงานภายนอก เช่น โรงเรียนในจังหวัด
เพชรบูรณ์  หน่วยงานราชการ และผู้ที่สนใจ  รายได้จากการ
บริการศูนย์วิทย์ เป็นจ านวนเงิน 113,100 บาท (หนึ่งแสน
หนึ่งหมื่นสามพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) หัก ๒๐% เป็นรายได้เขา
มหาวิทยาลัยฯ เป็นจ านวนเงิน 22,620 (สองหมื่นสองพันหก
ร้อยยี่สิบบาทถ้วน) รายได้เข้าศูนย์วิทย์ 80% 90,480 บาท 
(เก้าหมื่นสี่ร้อยแปดสิบบาทถ้วน) เพื่อใช้ในคณะต่อไป ดังน้ี 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
 
2.รายได้ทางคณะฯ ด าเนินการจัดประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งที่ 2 วันที่ 10 มีนาคม พ.ศ.2566 วัตถุประสงค์เพื่อให้
นักวิจัยได้เผยแพร่ผลงานเป็นเวทีส าหรับการน าเสนองานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์
กระตุ้นให้คณาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษา รวมทั้งผู้ที่สนใจ 
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ ตลอดจนข้อคิดเห็น
ในการพัฒนานักวิ จั ย  และพัฒนาทักษะการน า เสนอ
ผลงานวิจัยของนักศึกษา จากผลการด าเนินงานมีผู้นักวิจัยเข้า
ร่วมประชุมทั้งหมด 100 บทความ เก็บค่าลงทะเบียนของผู้
เข้ารวมงานน าเสนอ เป็นจ านวนเงิน ๑64,๐๐๐ บาท (หนึ่ง
แสนหกหมื่นสี่พันบาทถ้วน ) หัก ๒๐% เป็นรายได้ เขา
มหาวิทยาลัยฯ เป็นจ านวนเงิน ๓2,๘๐๐ (สามหมื่นสองพัน
แปดร้อยบาทถ้วน) คงเหลือท้ังสิ้น ๑31,200 บาท (หนึ่งแสน
สามหมื่นห้าพันสองร้อยบาทถ้วน) น ารายได้ส่วนที่เหลือ
บริหารจัดการโครงการและเป็นงบประมาณเพื่อใช้ในคณะ
ต่อไป 

✓ ✓ 2 ด าเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล
ทางการเงินท่ี
ประกอบไปด้วย
ต้นทุนต่อหน่วย
ในแต่ละ
หลักสตูร  
สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อ
พัฒนานักศึกษา 
อาจารย์ 
บุคลากร  การ

      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดท ารายงานผลการ
ค านวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ขั้นตอนในการค านวณต้นทุนผลผลิตเป็นไปตาม
ขั้นตอนที่กรมบัญชี กลางก าหนด โดยมีขั้นตอนทั้งหมด 5 
ขั้นตอน ดังนี้  
ขั้นตอนท่ี 1 ระบุผลผลิตของหน่วยงาน   
     ผลผลิตของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ขั้นตอนท่ี 2 ระบุกิจกรรมหลักท่ีเชื่อมโยงกับผลผลิต 
      คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดกิจกรรมหลัก 
ที่เกี่ยวข้องกับผลผลิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย
แบ่งได้ดังนี้ 

Sci-5.2-2-01 รายงาน
ค่าใช้จ่ายของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ 
2565 
Sci-5.2-2-02 ตารางการ
เปรียบเทยีบต้นทุนผลผลิต
และการปันส่วนภายใน
หน่วยงาน  ประจ าปี
งบประมาณ 2564 และ 
2565 
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จัดการเรียนการ
สอนอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อ
วิเคราะหค์วาม
คุ้มค่าของการ
บริหารหลักสตูร 
ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลใน
การผลิตบณัฑิต 
และโอกาสใน
การแข่งขัน 

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรม :  
1. การจัดการเรียนการสอน จ านวน 10 หลักสูตร 
2. การพัฒนานักศึกษา 
3. การพัฒนาอาจารย์ 
4. การพัฒนาบุคลากรสายปฏิบัติการ 
5. การท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม 
6. การบริการวิชาการ 
7. การวิจัย 
8. การประกันคุณคุณภาพการศึกษา 
9. การบริหารจัดการคณะ 
 
    ขั้นตอนที่ 3 ระบุหน่วยงานหลัก ที่มีหน้าที่โดยตรงในการ
สร้างผลผลิต หรือมีส่วนร่วมในการสร้างผลผลิตของหน่วยงาน
หลักที่รับผิดชอบในการสร้างผลผลิต (Functional Cost 
Center)   
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้มีการแบ่งศูนย์ต้นทุนหรือหน่วยงานหลัก ในการ
สร้างผลผลิต และหน่วยงานสนับสนุน ซึ่งเป็นหน่วยงานท่ีไม่มี
หน้าที่โดยตรง ในการสร้างผลผลิตหลัก แต่ท าให้ที่ให้บริการ
หน่วยงานหลัก โดยการแบ่งหน่วยงานปรากฏ ดังนี้  
หน่วยงานหลัก :  หลักสูตรสาขาวิชา 10 หลักสูตร  
หน่วยงานสนับสนุน : ส านักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
     ขั้นตอนที่ 4 แสดงการกระจายต้นทุนของหน่วยงาน
สนับสนุนเข้าหน่วยงานหลักและแสดงการปันส่วนของ
หน่วยงานหลักเข้าสู่กิจกรรม  
      ค่าใช้จ่ายรวมที่น ามาค านวณได้แก่ทรัพยากรที่ใช้ในการ
ด าเนินการก่อให้เกิดผลผลิตของหน่วยงาน โดยให้รวมถึง
ทรัพยากรที่เกิดจากทุกแหล่งเงิน ไม่ว่าจะเป็นเงินงบประมาณ 
เงินงบประมาณรายได้ และงบกลาง โดยได้แบ่งเป็น ค่าใช้จ่าย
ทางตรง หมายถึง ค่าใช้จ่ายที่สามารถระบุได้โดยตรงว่าเป็น
ค่าใช้จ่ายของศูนย์ต้นทุนได้ และ ต้นทุนทางอ้อม หมายถึง 
ค่าใช้จ่ายที่สามารถระบุเข้าศูนย์ต้นทุนได้ จ าเป็นต้องอาศัย
เกณฑ์การปันส่วนในการระบุค่าใช้จ่ายเข้าสู่ศูนย์ตน้ทุน และได้
ก าหนดการปันส่วนหน่วยงานสนับสนุนให้หน่วยงานหลักตาม
หลักเกณฑ์ดังนี้  
หน่วยงานหลัก :   หลักสูตรสาขาวิชา 10 หลักสูตร 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

      หลักเกณฑ์การปันส่วนหน่วยงาน :  ปันส่วนให้กับ
หน่วยงานหลัก เป็นจ านวนงบประมาณ 80 % ของยอด
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย  และปันส่วนให้
แต่ละหลักสูตร โดยใช้เกณฑ์จากการค านวณหาค่า FTES ของ
แต่ละหลักสูตรมาเป็นเกณฑ์ที่ใช้ปันส่วน  ดังนี ้
     1. การพัฒนานักศึกษา 50 %  
     2.  การพัฒนาการเรียนการสอน 30 % 
     3. การพัฒนาอาจารย์และบุคลากร 10 % 
     4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 2 % 
     5. การบริการวิชาการ 3 % 
     6. การวิจัย 3 % 
     7. การประกันคุณภาพ 2 % 
ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณ
ลงโครงการที่คณะ ประจ าปีงบประมาณ 2565 ดังนี ้
 
 

สรุปโครงการ งบแผ่นดิน งบ บกศ. งบ กศ.ปช 
โครงการพัฒนา
คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 
(TQF)สู่
มาตรฐานสากล 
(ด้านวิทยาศาสตร์) 376,560 633,134 90,728 
โครงการจัดหา
ครุภัณฑ์เพื่อการ
จัดการเรียนการ
สอน คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 17,585,100 - - 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย
และการบริการ
วิชาการสู่ท้องถิ่น 40,000 - - 
โครงการพัฒนา
บุคลากรและ
ผู้บริหารโดยใช้
กระบวนการมีส่วน
ร่วม 267,512 38,066 - 
โครงการเผยแพร่
ถ่ายทอดความรู้
และผลงานบริการ
วิชาการสู่สาธารณะ 22,268 - - 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ชน “สัปดาห์
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ” 
โครงการทบทวน
แผนปฏิบัติราชการ
และพัฒนา
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 40,000 - - 
โครงการพัฒนา
คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 
(TQF) สู่
มาตรฐานสากล 
(ด้านสังคมศาสตร์) 60,190 - - 
โครงการดูแลและ
บ ารุงรักษา
ยานพาหนะคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 70,000 - - 
โครงการพัฒนา
คุณภาพและ
บริหารงาน
ส านักงานคณบดี - 53,654 10,182 
โครงการบริการ
วิชาการเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น - 35,000 - 
โครงการพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา
และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม - 34,146 - 
โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นตามบริบท
ชุมชนต าบลวังง้ิว 
อ าเภอดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร 225,400 - - 
โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นตามบริบท
ชุมชนต าบลนาง่ัว 
อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 180,000 - - 
โครงการยกระดับ
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 110,000 - - 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เพื่อช่องทาง
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
Offline และ 
Online ต าบลวังง้ิว 
อ าเภอดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร 
โครงการยกระดับ
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
เพื่อช่องทาง
จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
Offline และ 
Online ต าบลนา
ป่า อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 220,000 - - 
โครงการ
วิทยาศาสตร์ร่วม
พัฒนาคุณภาพชวีิต
และยกระดบัรายได้
ให้กับคนในชุมชน
ฐานราก ต าบลวัง
ง้ิว อ าเภอดงเจริญ 
จังหวัดพิจิตร 400,000 - - 
โครงการ
วิทยาศาสตร์ร่วม
พัฒนาคุณภาพชวีิต
และยกระดบัรายได้
ให้กับคนในชุมชน
ฐานราก ต าบลนา
ง่ัว อ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 400,000 - - 
โครงการพัฒนา
ศูนย์วิทยาศาสตร์ 
เพื่อยกระดับ
มาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจยั
สนับสนุนการเรียน
การสอน และการ
บริการวิชาการ
ให้กับท้องถิ่น 1,660,000 -- - 

หน่วยงานสนับสนุน : ส านักงานคณบดี  คณะวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

         หลักเกณฑ์การปันส่วนหน่วยงาน : ปันส่วนให้กับ
หน่วยงานสนับสนุน เป็นจ านวนเงิน 20 % ของงบประมาณ
ประจ าปี ในการพัฒนาคณะ  โดยน ามาคิดสัดส่วนย่อยให้กับ
กิจกรรม   ต่าง ๆ  ดังนี ้
     1. การพัฒนานักศึกษา 5 %  
     2. การพัฒนาอาจารย์ 10 % 
     3. การพัฒนาบุคลากรสายปฏิบัติการ 6 % 
     4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 1% 
     5. การบริการวิชาการ 3 % 
     6. การวิจัย 3 % 
     7. การประกันคณุภาพ 2  % 
     8. การบริหารจดัการคณะ 70 % 
     ขั้นตอนท่ี 5 สรุปผลการค านวณต้นทุนผลผลิต 
ดังนี ้
- หลักสูตรสาขาวิชาเคมี จ านวน 365,462.68บาท/คน 
- หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา จ านวน 185,730.97บาท/คน 
 - หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ จ านวน 372.326.66 บาท/คน 
 - หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร์ จ านวน 53,427.55
บาท/คน 
- หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน 154,887.76 บาท/คน 
 - หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ จ านวน 269,651.78 บาท/คน 
-  หลักสู ตรสาขาวิ ชา เทคโนโลยี สารสนเทศ จ านวน 
285,799.13 บาท/คน 
-  หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิ ว เตอร์  จ านวน 
107,299.86 บาท/คน 
-- หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์ จ านวน 134,092.88 
บาท/คน 
- หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล จ านวน 
50,139.26 บาท/คน 
- หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
จ านวน 338,684.30 บาท/คน 
-  ห ลั ก สู ต ร ส า ข า วิ ช า วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ศึ ก ษ า  จ า น วน 
240,420.26 บาท/คน 
      ทั้งนี้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ วิเคราะห์ความ
คุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลใน
การผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน ดังนี ้
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ การค านวณต้นทุนผลผลิตสูงที่สุด 
และหลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ การค านวณต้นทุน
ผลผลิตน้อยที่สุด และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
นโยบายเพิ่มจ านวนนักศึกษาเพื่อเกิดความคุ้มทุน  
      การวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ใช้
ประเมินจากประเด็นการท างาน ใน 3 ด้าน ได้แก่ 
      1. ด้านประสิทธิผล  นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ที่จบไปมีงานท าเพิ่มมากขึ้น คิดเป็นร้อยละ 
80.20 คะแนน 4.01 (เอกสารอ้างอิงรายงานผลส ารวจ
คุณภาพบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2564 หน้า 26)  
      2. ด้านประสิทธิภาพ นักศึกษาที่จบสามารถประกอบ
อาชีพได้ ซึ่งมีความขยันและอดทน  สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้  ท าให้เกิดความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดย
มีคะแนนความพึงพอใจ 4.70  คะแนน (เอกสารอ้างอิง
รายงานผลส ารวจคุณภาพบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2564 
หน้า 16)  และเกิดความคุ้มค่าต่อการผลิตบัณฑิตของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                  
       3. ด้านผลกระทบ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้
มีการวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิตในการวางแผนการรับนักศึกษา
ในแต่ปีให้สอดคล้องความเป็นจริ งและมีการวิ เคราะห์
ความสามารถในการหางานและบัณฑิตมีงานท ามากขึ้น 
ตลอดจนได้ส ารวจคุณลักษณะของผู้ ใ ช้บัณฑิตได้มีการ
ด าเนินการวางแผนและจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
บัณฑิต สร้างโอกาสในการแข่งขันโดยจัดโครงการฝึกอบรม
เตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษาและอบรมภาษาอังกฤษ 
เพื่อการปฏิบัติงานต่อไป 
เป็นการประเมินผลการด าเนินงานตามพันธกิจที่  
โอกาสในการแข่งขัน   
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เป็นสถาบันการศึกษาแห่งเดียวในจังหวัด
เพชรบูรณ์  ซึ่งเปิดท าการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ให้
ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่นและจังหวัดใกล้เคียง  ตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงานในท้องถิ่นและจังหวัดใกล้เคยีง   
และเนื่องจากปีนี้เป็นปีแรกที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้ทุกคณะ  
ด าเนินการวิเคราะห์ต้นทุนผลผลิตต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร  
จึงมิได้มีการเปรียบเทียบกับสถาบันการศึกษาอ่ืน 
     ปัญหาและอุปสรรคในการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
ระดับหลักสูตร 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   151 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

     ปัจจุบันมีจ านวนนักศึกษาน้อยลงจึงท าให้มีต้นทุนผลผลิต
ต่อหน่วยสูงขึ้น  และสามารถเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา  โดย
ใช้แหล่งเงิน จาก 2 แหล่ง  คือ งบประมาณแผ่นดิน  และ
งบประมาณรายได้ที่มหาวิทยาลัยได้จัดสรรมาให้คณะ  ในการ
รวบรวมข้อมูลเป็นการจัดเก็บข้อมูลย้อนหลัง จึงมีปัญหาและ
อุปสรรคในการวิเคราะห์ข้อมูล  ท าให้ข้อมูลที่ได้ไม่สมบูรณ์  
ขึ้นอยู่กับนโยบายการบริหารงานของมหาวิทยาลัย  เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยได้กระจายอ านาจการใช้จ่ายงบประมาณมายัง
คณะในบางส่วน  แต่บางส่วนก็บริหารจัดการโดยส่วนกลาง  
เช่น  ค่าสาธารณูปโภค ค่าเสื่อมราคา ไม่ได้แยกรายละเอียดถงึ
หลักสูตร  เป็นต้น จึงไม่สามารถวางแผนการจัดเก็บข้อมูลได้  
ท าให้สามารถจัดท าข้อมูลในขอบเขตที่หน่วยงานสามารถหา
ข้อมูลได้เท่าน้ัน 

✓ ✓ 3 ด าเนินงานตาม
แผนบริหาร
ความเสีย่ง ที่
เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และ
ระบุปัจจยัเสีย่ง
ที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือ
ปัจจัยที่ไม่
สามารถควบคุม
ได้ที่ส่งผลต่อ
การด าเนินงาน
ตามพันธกิจของ
คณะและให้
ระดับความเสี่ยง
ลดลงจากเดิม
อย่างน้อย 1 
เรื่อง  
 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการด าเนินงานดังน้ี 
     1. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  โดยมีคณบดี 
เป็นประธานกรรมการอ านวยการ มีหน้าที่ด าเนินการจัดท า
แผน ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ระดับคณะ โดยมี
คณะกรรมการที่แต่งตั้งมาจากคณาจารย์ในแต่ละหลักสูตร 
จ านวน 11 หลักสูตรมาร่วมก ากับติดตามการด าเนินงานหรือ
กิจกรรมเพื่อลดความเสี่ยง ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงาน (SCI-5.2-3-01)  
ผู้บริหารมีการก าหนดนโยบายในการบริหารงานของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้
ระบบบริหารจัดการความเสี่ยงสามารถลดความเสี่ยงของการ
ด าเนินงานให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ประเมินได้ ควบคุมได้ 
และตรวจสอบได้   
 2.คณะกรรมการด าเนินงานบริหารความเสี่ยงได้มีการจัด
ประชุมเพื่อวิเคราะห์ประเด็นและปัจจัยของความเสี่ยง เมื่อวัน
พุธที่ 8 กุมภาพันธ์ 2565 (ในรูปแบบออนไลน์) (SCI-5.2-3-
02) โดยมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากปัจจัย
ภายนอก ได้แก่ การด าเนินการของคณะตามแผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติราชการและการประกันคุณภาพการศึกษาของ
คณะ และความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถ
ควบคุมได้ ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะ  ท้ังนี้
จากการประชุมสามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงได้ทั้ งสิ้น 3 
ประเด็น  เรียงตามละดับดังน้ี 
1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเข้าศึกษาต่อในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2565 มีจ านวน

Sci-5.2-3-01 
ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ท่ี 505/2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามแผนบริหาร
ความ 
เสี่ยง ของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ประจ าปี
การศึกษา 2565  
 
Sci-5.2-3-02 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการบรหิารความ
เสี่ยง ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 
27 มิถุนายน 2566  
 
Sci-5.2-3-03 
รายงานข้อมูลพื้นฐานของ
สถานศึกษาท่ีเปิดสอน 
 
Sci-5.2-3-04 
Website ของคณะและ
สาขา 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ลดลง เป็นปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก คือ โอกาส 5 
ผลกระทบ 4 ระดับความเสี่ยง 20 
2) หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะไม่สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน เป็น ปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก
คือโอกาส 4 ผลกระทบ 4 ระดับความเสี่ยง 16 
3) นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ไม่ผา่น เก ณ ฑ์ ก า ร ท ด ส อ บ 
ม า ต ร ฐ า น ภาษาอังกฤษตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด เป็น
ปัจจัยเสี่ยงท่ีเกิดจากปัจจัยภายในคือโอกาส 4 ผลกระทบ 4 
ระดับความเสี่ยง 16  
      ความเสี่ยงจากปัจจัยที่ควบคุมได้ ได้แก่ 
  ความเสี่ยงท่ี1 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเข้าศึกษาต่อ
ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2565 มี
จ านวนลดลง ที่เกิดจากปัจจัยภายนอกมีผล : ซึ่งปัจจัยเสี่ยง
เรื่อง จ านวนนักศึกษาใหม่ปี 2565 ลดลง มากกว่าร้อยละ 
10% เมื่อเทียบกับปี การศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2564 
และปีการศึกษา 2565 มีนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย เข้าศึกษาต่อ
ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังตาราง 
 

ปีการศึกษา จ านวน (คน) 
2564 113 
2565 72 

จ านวนที่ลดลง 41 
  
ข้อมูลจากตารางจ านวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าศึกษาต่อใน
ปี 2565 ลดลง จ านวน 41 คน เมื่อเทียบกับปี 2564 คิด
เป็นร้อยละ 36.28 ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
    ปัจจัยภายนอก  
1. ประชากรลดลง 
2. สถาบันการศึกษาที่อยู่ในระบบของรัฐมีมากขึ้น 
3.การติดสินใจของผู้ปกครองของนักศึกษา 
4.นักศึกษาอยากไปเรียนไกลบ้านมากกว่า 
    ปัจจัยภายใน  
1.อาจารย์ บุคลากร มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้ตรง
ตามความต้องการ 
2.พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสถาณการณ์ปจัจุบัน 
         ระดับความเสี่ยง : สูง  
          แนวทางการจัดการความเสี่ยง :                                                                   
-คณะฯ ศึกษาและส ารวจข้อมลูของสถานศึกษาท่ีเปิดสอนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เช่น จ านวนนักเรียน ครูแนะแนว 

Sci-5.2-3-05 
ประชาสมัพันธ์เรื่องการรับ
นักศึกษาผ่าน facebook  
 
Sci-5.2-3-06 
จัดท าวิดีทัศน์เพ่ือใช้
ประชาสมัพันธ์คณะ 
 
Sci-5.2-3-07 
รายงานการประชุมคณะ
ด าเนินงานฝ่ายวิชาการ 
 
Sci-5.2-3-08 
ผลการวิเคราะห์ความ
ต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วน
เสีย 
Sci-5.2-3-09 
สรุปมติการประชุมสภาพ
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ครั้งท่ี 5/2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

จ านวนนักเรียนท่ีเป็นศิษย์เก่าที่เขา้ศึกษาต่อในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในรอบปีท่ีผ่านมา 
- จัดท าวีดิทัศน์ แผ่นพับ เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรทีเ่ปิดรับ
นักศึกษา ในปีการศึกษา 2565 
- เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ ในเขตพื้นท่ีจังหวัด
เพชรบูรณ์ และจังหวัดที่ใกล้เคียงที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกับจังหวัด
เพชรบูรณ์ ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น facebook Line และทาง 
Youtube เป็นต้น 
- มีการจัดโครงการค่ายเยาวชนนกัวิทยาศาสตร์ ผู้บริหาร 
อาจารย์ควรใหค้วามส าคัญ และหาวิธีหรือแนวทางในการให้
นักศึกษาเข้ามาเรียนในสาขาตามเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
       คณะกรรมการฯได้จัดท าแผนบริหารความเสี่ยง โดย
ก าหนดแนวทางการจัดการความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ และ
ระยะเวลาการด าเนินการ และมีการติดตามผลการด าเนินงาน
ตามแผนบริหารความเสี่ยง โดยนดัประชุมคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง เพื่อรายงานผลการติดตามตามแบบฟอรม์  
และจัดท าเป็นรายงานการตดิตามการบริหารความเสี่ยงเพื่อ
เตรียมเสนอต่อผู้บริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 
     ความเสี่ยงท่ี 2 หลักสูตรทีเ่ปดิสอนในคณะไม่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน :  
        ปีการศึกษา `2565 นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีจ านวนลดลงเมื่อเทียบกับจ านวนนักศึกษาใน
ปีการศึกษา2564 เนื่องจากมี 2 สาขาวิชา ที่ไม่สามารถ
เปิดรับนักศึกษาได้ ประกอบด้วย (๑) สาขาวิชาฟิสิกส์ และ 
(๒) สาขาวิชาคณติศาสตร์และวิทยาการข้อมลู ดังนั้น
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งรว่มกับงานวิชาการของ
คณะฯ ไดร้่วมกันวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหาดังกลา่ว ได้
ข้อสรุปว่า ท้ัง ๒ หลักสูตร เป็นหลกัสูตรฉบับปรับปรุง ปี 
๒๕๖๔ และยดึประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ พ.ศ.๒๕๕๔ ซึ่งประกาศดังกล่าวมุ่งเน้นให้แต่ละ
หลักสตูรจดัการเรียนการสอนให้ครอบคลุมเนื้อหาตามที่
ก าหนดไว้ในประกาศ ส่งผลให้จ านวนหน่วยกิตรวมที่นักศึกษา
ต้องลงทะเบียนเรียนมีจ านวนมาก นอกจากนี้เนื้อหาที่ได้
ก าหนดไว้ในประกาศเป็นเนื้อหาภาคทฤษฎี ท าให้หลักสตูรที่
เปิดสอนไม่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
เนื่องจากหลักสตูรไมไ่ดส้ ารวจความต้องการของผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยีเพื่อข้อมูลมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
 
 ปัจจัยภายนอก  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

๑. ความร่วมมือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
๒. ความร่วมมือจากผู้ปกครอง  
 ปัจจัยภายใน   
 ๑. ความพร้อมด้านบุคลากร 
 ๒. งบประมาณ 
 
          ระดับความเสี่ยง : สูง  
          แนวทางการจัดการความเสี่ยง :                                                                   
              1. หลักสูตรและคณะคณะร่วมกันส ารวจความ
ต้องการ ผู้ส่วนได้ส่วนเสียแลละผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
              2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตรให้ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและ
สอดคล้องกับ การพัฒนาประเทศ   จ านวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
             (1)  หลักสูตรปรับปรุง หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์  
            (2) หลักสูตรใหม่ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑติ ( ค.บ.) 
สาขาฟิสิกส์ ( 4 ปี)  
 
การวิเคราะห์ผลของการบริหารความเสี่ยง  
ถือว่าบรรลุเป้าหมาย ที่ได้ก าหนดไว้ หรือคณะ ฯ สามารถ
บริหารจัดการความเสี่ยงได้ 
 
3.คณะกรรมการบริหารความเสีย่งได้มีการติดตามผลการ
ด าเนินกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ของประเด็นความเสี่ยง 
และน าผลมาวิเคราะห์ความเสี่ยง สรุปได้ว่า ปัจจัยเสี่ยง 3 
ด้าน มีผลการด าเนินงาน ดังน้ี  
ปัจจัยเสี่ยงด้านที่ 1 จ านวนนักศกึษาแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา
ลดลง  โดยผลการด าเนินงาน ดังนี ้
   3.1 งานวิชาการของคณะได้ด าเนินการส ารวจข้อมลู
พื้นฐานของสถานศึกษาท่ีเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร ในปี
การศึกษา ๒๕๖๕ และรายชื่อศิษย์เก่าท่ีเข้าศึกษาต่อในปี 
๒๕๖๔ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการเจาะกลุ่มเป้าหมายในการออก
แนะแนวของคณะ ฯ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษาท่ีเปิดสอน 
(SCI-5.2-3-0๓) รายละเอยีดเบื้องต้น แสดงดังตาราง 
จังหวัด จ านวนโรงเรยีน  

ที่เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เพชรบูรณ ์ 45 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

พิจิตร 24 
รวม 69 

 3.2 เมื่อไดส้ารสนเทศเกี่ยวกับโรงเรียนที่เปิดสอนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์ และจังหวัด
พิจิตร คณะและสาขาไดร้่วมกันจดัท าสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ใช้เป็นช่องทางในการสื่อสารกับนักเรียนที่เป็นกลุ่มเปา้หมาย
ดังนี ้
    3.๒.๑ จัดท า Website ของคณะและสาขา เพื่อใช้
ประชาสัมพันธ์รายละเอียดที่ส าคัญของหลักสูตร เ ช่น 
โครงสร้างหลักสูตร อาจารย์ ผู้สอน จ านวนหน่วยกิต อาชีพ
หลังส าเร็จการศึกษา (SCI-5.2-3-0๔) 
  3.๒.๒ ประชาสัมพันธ์เรื่องการรับนักศึกษาผ่าน facebook 
ของคณะ (SCI-5.2-3-0๕) 
  3.๒.๓ จัดท าวิดีทัศน์เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์คณะ และสาขาท่ี
รับสมัครนักศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ และเผยแพร่ผ่าน
ช่องทาง Line youtube facebook ของคณะ และ website 
ของส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (SCI-5.2-3-0๖) 
๓.3 คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ร่วมกันประชุม ทะเบียน (SCI-5.2-3-07)เพื่อ
ก าหนด แนวทางในการออกแนะแนวของคณะ พบว่าการ
ประชาสัมพันธ์เพื่อรับสมัครนักศึกษา ผ่าน สื่อประชาสัมพันธ์
อิเล็กทรอนิกส์ เพียงอย่างเดียวอาจไม่เพียงพอและไม่สามารถ
สร้างแรงจูงใจ ให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้ามาศึกษาต่อใน
สาขาที่เปิดสอนในคณะได้ เนื่องจากคู่แข่งทางการตลาดใช้
แนวทางที่ใกล้เคียงกัน คณะกรรมการฯ จึงมติให้เพิ่มการแนะ
แนวสัญจร ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ ในเขตพื้นที่บริการ โดยเน้น
กลุ่มเป้าหมายโรงเรียนที่มีศิษย์เก่าของโรงเรียนเข้ามาศึกษา
ต่อในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะ ฯ จึ งได้จัด
โครงการแนะแนวสัญจร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระหว่าง
วันที่ 12 มกราคม 2566 – 28 กุมภาพันธ์ 2566 เพื่อ
มุ่งเน้นการสื่อสาร ไปยังกลุ่มเป้าหมายโดยตรง  และข้อมูลการ
ออกแนะแนวแสดงดังตารางด้านล่าง 
 

คร้ัง
ท่ี  

วันท่ี เวลา โรงเรียน อ าเภอ 

1 12 
ม.ค. 

10.00  บ้านบุ่งคล้า หล่มสัก 
14.00 ผาแดงวิทยาคม หล่มสัก 

2 17 
ม.ค. 

10.00 หน้าศูนย์เครื่องมือกล หล่มสัก 

14.30 ผาเมืองวิทยาคม หล่มสัก 

3 09.00 หล่มเก่าพิทยาคม หล่มเก่า 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

20 
ม.ค. 

12.30 เมืองราดวิทยาคม หล่มเก่า 

14.00 หยกฟ้า หล่มสัก 

4 27 
ม.ค. 

09.30 วัชรชัย เมืองฯ 
14.30 อบจ.พช. (วังชมภู

วิทยาคม) 
เมืองฯ 

5 31 
ม.ค. 

9.0 เสรีศึกษา ชนแดน 

11.00 ชนแดนวิทยาคม ชนแดน 

14.00 วังโป่งศึกษา วังโป่ง 

6 2 ก.พ. 14.30 เพชรบูรณ์วิทยา เมืองฯ 
7 3 ก.พ. 10.00 เพชรละคร หนองไผ่ 

13.00 น้ าร้อนวิทยาคม วิเชียรฯ 

8 7 ก.พ. 10.00 เนินพิทยาคม เมืองฯ 

13.00 เทศบาล 3 (ชาญวิทยา) เมืองฯ 

 
ผลจากการออกแนะแนวเชิงรุก ในปีการศึกษา 2565 ในช่วง
เดือน พฤศจิกายน 2565 ถึง พฤษภาคม 2566 
 

ปีการศึกษา จ านวน (คน) 
2564 113 
2565 72 
2566 109 

 
จากตารางข้างต้นเปรียบเทียบจ านวนนักศึกษา 2565 กับ 
จ านวนนักศึกษา 2566 มีผลท าให้จ านวนนักศึกษาเพิ่มขึ้น 
จ านวน 37 คน 
 
ปัจจัยเสี่ยงด้านที่ 2 หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะไม่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน  
    เพื่อให้สาขาที่เปิดสอนในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นหลักสูตรที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
และให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยที่ต้องการให้ 
หลักสูตรที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัย ด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรในรูปแบบ OBE เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวง
มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 คณะ 
ฯ ได้สนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาฟิสิกส์ 
และสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล เข้าร่วมอบรม 
ดังนี ้
   1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การออกแบบ
หลักสูตรในรูปแบบผลลัพธ์การเรียนรู ้(OBE) สู่มาตรฐานสากล 
ด้วยเกณฑ์ AUN-QA เมื่อวันที่ 10-11 สิงหาคม 2565 จัด
โดยฝ่ายประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

   2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบหลักสูตร 
OBE (Outcome-based Education) และการเตรียมความ
พร้อมสู่ AUN-QA” เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 จัดโดย 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์และคณะครุศาสตร์  
 
    หลังจากที่ เข้าอบรมทั้ง 2 โครงการ อาจารย์ประจ า
หลักสูตรทั้ง 2 หลักสูตร ได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรโดย
ใช้หลักการของ OBE โดยเริ่มต้นจากการวิเคราะห์ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SCI-5.2-3-08) มาใช้เป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงรายวิชาให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงาน ผลการด าเนินการได้หลักสูตรที่ปรับปรุงดังนี้ 
             (1)   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ ได้รับการอนุมัติจาก
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
5/2566 เมื่อวันท่ี 14 มิถุนายน 2566  (SCI-5.2-3-0๙) 
            (2) หลักสูตรใหม่ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ( ค.บ.) 
สาขาฟิสิกส์ ( 4 ปี) อยู่ในระหว่างขั้นตอนการน าเข้าสภา
วิชาการ 
        4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง และจัดท ารายงานผล
การด าเนินงานตามแผนความเสี่ยง ประจ าปี 2565 (SCI-
5.2-3-10) 
 
          5. โดยมีคณะกรรมการบริหารคณะ ครั้งท่ี 3/2566 
(SCI-5.2-3-10) และคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 
2/2566 (SCI-5.2-3-11)ได้เห็นชอบในการรายงานผลการ
บริหารความเสี่ยง และให้ข้อเสนอแนะส าหรับการจดัท าแผน
บริหารความเสี่ยงของปี 2566 
            6.คณะกรรมการบริหารความเสีย่งน าข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการบริหารคณะ และคณะกรรมการประจ า
คณะ มาเข้าที่ประชุมเพื่อด าเนินการวิเคราะห์ความเสีย่งท่ี
เหลืออยู่ และความเสี่ยงใหม่ที่อาจจะเกิดขึ้นในปี  2566 
ต่อไป   

✓ ✓ 4 บริหารงานด้วย
หลักธรรมาภิ
บาลอย่าง
ครบถ้วนท้ัง 10 
ประการที่
อธิบายการ

การบริหารงานของผู้บริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีี
การด าเนินการบริหารตามหลักธรรมภิบาล  10 ประการ  คือ 
1.หลักประสิทธิผล 
2.หลักประสิทธิภาพ 
3.หลักการตอบสนอง  
4.หลักภาระรับผิดชอบ 
5.หลักความโปร่งใส  

SCI-5.2-4-01 
ค าสั่งแต่งตั้งคณบดี และ
ค าสั่งแต่งตั้งรองคณบด ี
SCI-5.2-4-02 
นโยบายการบริหารงานของ
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ด าเนินงานอย่าง
ชัดเจน  

6.หลักการมีส่วนร่วม 
7. หลักการกระจายอ านาจ 
8.หลักนิติธรรม 
9.หลักความเสมอภาค 
10.หลักมุ่งเน้นฉันทามติ   
       และจากการด าเนินงานของรอบปีที่ผ่านมา  ผู้บริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินงานตามหลักธรรม  
ทั้ง  10  ประการ  ดังนี้ 
1.หลักประสิทธิผล 
         ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มี
ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการและแผนยุทธศาสตร์ตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานที่มีภารกิจคล้ายคลึงกันและมีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับช้ันน าของประเทศเพื่อให้เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชาชนโดยการปฏิบัติ ราชการจะต้องมีทิศทาง
ยุทธศาสตร์  และเป้าประสงค์ที่ ชัด เจนมีกระบวนการ
ปฏิบัติงานและระบบงานท่ีเป็นมาตรฐานชัดเจนมีกระบวนการ
ปฏิบัติงานและระบบงานที่เป็นมาตรฐานตามกระบวนการ 
PDCA อันประกอบด้วย (P) ก าหนด KPI ในแผนยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยและส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ก าหนดเป้าประสงค์โดยการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ได้
ด าเนินการจัดท าโครงการฯ ในวันที่  3-5 สิงหาคม 2565     
ณ จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ของคณะให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย โดยการจัดกิจกรรมา
จ านวน 3 วัน วิทยากรในวันที่ 3 สิงหาคม 2565 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร .สุมาลี พิมพ์พันธุ์  วิทยากรในวันที่  4 
สิงหาคม 2565 โดยการแบ่งกลุ่ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุร
เชษฐ เอี่ยมส าอาง,ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .อาทิตย์ หู้เต็ม,
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร ปาค าวัง,ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นฤมล จันทร์มา,ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตั้งสุวรรณ 
วิทยากรในวันที่ 5 สิงหาคม 2565 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม,ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร ปาค าวัง,
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา,ผู้ช่วยศาสตราจารย์
อิสระ ตั้งสุวรรณ โดยน าข้อเสนอแนะจากการตรวจประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะในปีการศึกษา 2565 
ร่วมพิจารณา (D) ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ถ่ายทอดตัว KPI ระดับแผนยุทธศาสตร์ลงสู่แผนปฏบิัติราชการ
ลงสู่ ก ารปฏิบั ติ ในระดับหลักสู ตรและรับการจั ดสรร
งบประมาณ ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีค านวณ

SCI-5.2-4-03 
แผนปฏิบัตริาชการ 5 ปี 
(พ.ศ.2566-2570) คณะ
วิทยาศาสตร์และ  
เทคโนโลยี  
SCI-5.2-4-04 
แผนปฏิบัตริาชการคณะ
วิทยาศาสตร์และ  
เทคโนโลยี  2565 
 
SCI-5.2-4-๐๕        
รายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัตริาชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 
 
SCI-5.2-4-๐๖ 
เอกสารมอบหมายงานจาก
คณบดีแกร่องคณบด ี
 
SCI-5.2-4-๐๗ 
ค าสั่งแต่งตั้งประธานหลัก 
สูตรสาขาวิชา 
 
SCI-5.2-4-๐๘ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประจ าคณะ 
 
SCI-5.2-4-๐๙ 
รายงานผลแผนการปฏิบตัิ
ราชการ ปี พ.ศ. ๒๕๖5 
 
SCI-5.2-4-๑๐ 
โครงสร้างการบรหิารงาน
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
 
SCI-๕.๒-๔-๑1 
ผลการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน
เป็นส าคญัปีการศึกษา  
2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

โครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามแผน (C) คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ที่
ระบุไว้ ในแผนปฏิบัติราชการ ให้บรรลุเป้าหมายโดยให้
มอบหมายให้ผู้ที่รับผิดชอบแผนปฏิบัติราชการ มีการติดตาม
ประเมินการด าเนินงานเป็นระยะ หรือตามไตรมาสเพื่อให้เกิด
การปรับปรุงแผนการด าเนินงาน(การประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ) (A)ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้น าผล
การด าเนินงานตามโครงการมาประเมินความส าเร็จของ
โครงการตาม KPI ตามแผนกลยุทธ และมาประกอบการ
ปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์  ปี 2565 (ร่าง) ผลการด าเนินงาน
ดังกล่าว ท าให้คณะวิทยาศาสตร์มีผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย KPI ของแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 โดยประเมินความส าเร็จ
ของแผนปฏิบัติราชการ งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 14 
โครงการ งบประมาณบ ารุงการศึกษา จ านวน 6 โครงการ
งบประมาณ กศ.ปช จ านวน 2 โครงการ บรรลุ 22 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ รวมถึงมีการติดตามประเมินผลและ
พัฒนา ปรับปรุ งอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ ซึ่ งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินจัดท าแผนยุทธศาสตร์
และแผนการปฏิบัติราชการ  ของคณะโดยอิงแผนยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัย  และให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
จัดท าแผนดังกล่าว และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียัง
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดให้เกิดการประสิทธิผล ดังตารางต่อไปนี้ 

ล าดับ
ที่ 

ตัวชี้วัด เป้าห
มาย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

การ
บรรลุ
เป้าหม

าย 
1 คณะมีหลักสูตร

ใหม่ 
1 

หลักสู
ตร 

1. การแพทย์
แผนไทย 
2. คณิตศาสตร์ 
3. วิทยาศาสตร์
ศึกษา (ป.เอก) 

 

2 ศูนย์ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

1 
ศูนย์ 

งานสมุนไพรและ
เครื่องส าอาง 

 

3 เครือข่ายงาน
วิชาการ 

1 
เครือ
ข่าย 

อุทยานธรณี
เพชรบูรณ์ 

 

4 อัตราการรับ
นักศึกษาใหม ่

เพิ่มขึ้
นร้อย
ละ 
10 

-   

5 อาจารย์ที่ด ารง
ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

2 
ท่าน 

1. รอง
ศาสตราจารย์ 
ดร.สุมาลี พิม
พันธุ ์

 

 
 
SCI-5.2-4-12 
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การออกแบบ
หลักสตูร OBE (Outcome-
based Education) และ
การเตรียมความพร้อม 
AUN-QA” วันท่ี 16-17 
มีนาคม 2566 ณ 
หอประชุมประกายทอง 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ ์
 
SCI-5.2-4-๑3 
โครงการการจัดการความรู้ 
Km ในวันท่ี 21  มิถุนายน
2566 
 
SCI-5.2-4-๑๔ 
เอกสารการให้บริการตรวจ
วิเคราะห์น้ า 
 
SCI-5.2-4-๑๕ 
โครงการแนะแนวการศึกษา
สัญจร  
 
SCI-5.2-4-๑๖ 
รายงานผลคณุภาพบณัฑิต 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
 
SCI-5.2-4-๑๗ 
ผลงานวิจัยท่ีตีพมิพ์ระดับ 
ชาติหรือนานาชาต ิ
 
SCI-5.2-4-๑๘ 
 

โครงการบริการวิชาการแก ่
ท้องถิ่น 
 

SCI-5.2-4-1๙ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

2. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
ดวงจันทร์ สีหา
ราช 
3. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ฐิ
นาภัณฑ์ นิธยิุ
วิทย ์
4.  ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
ทัสนันท์ ตรี
นันทรัตน ์
5. ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ดร.หยาดพิรุณ 
ศุภรากรสกุล 
 

6 อาจารย์ที่ได้รับ
รางวัลผลงาน
ตีพิมพ์ใน
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ

1 
ท่าน 

1. รางวัลนักวจิัย
ดีเด่น อาจารย์ดร.
กัญญารัตน์ 
เดือนหงาย 
2. รางวัลนักวจิัย
ระดับดี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
เขมปริต ขุนราช
เสนา 

 

7 นักศึกษาที่ได้รับ
รางวัลระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

1 
ท่าน 

-  

8 หลักสูตรระยะสั้น 1 
หลักสู

ตร 

1. หลักสูตรนวด
ไทยเพื่อสุขภาพ 
2. หลักสูตรนวด
เท้า 
3. หลักสูตร
บัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
หลักสูตร 

 

9 ชุมชนต้นแบบที่
ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

1 วัดศรีฐานวรา
ราม อ าเภอหล่ม
เก่า จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

 

10 การจัดหาราย
ให้กับคณะฯ 

500
00 

บาท/
ป ี

1.ประชุม
วิชาการ
ระดับชาติครั้งที่ 
2 รายได้จาก
ค่าลงทะเบียน 
จ านวน 164,000
บาท หกัให้
มหาวิทยาลัย 

 

การจัดสรรงบประมาณ     
ปี ๒๕๖6 
 
 
SCI-5.2-4-๒๐ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และประเมินผล
การปฏิบัต ิ
ราชการ 
 
 
SCI-5.2-4-21 
 

การประกาศเจตจ านงสุจริต
ในการบริหารงานอย่างมี
คุณธรรม มีความโปร่งใส
ต่อต้านทุจรติและประพฤติ  
มิชอบ 
 

SCI-5.2-4-2๒ 
โครงการสัปดาห์วิทยา  
ศาสตร์แห่งชาติ  ปี 2565 
 
SCI-5.2-4-23 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารคณะ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

20 % คงเหลือ
32,800บาท 
2.รายได้จาก
ศูนย์วิทยาศาสตร์
และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ โดยมี
ค่าบริการกับ
หน่วยงาน
ภายนอก เช่น 
โรงเรียนใน
จังหวัด
เพชรบูรณ์  
หน่วยงาน
ราชการ และผู้ที่
สนใจ  รายได้
จากการบริการ
ศูนย์วิทย ์เป็น
จ านวนเงิน 
113,100 บาท 
หัก ๒๐% เป็น
รายได้เขา
มหาวิทยาลัยฯ 
เป็นจ านวนเงิน 
22,620รายได้
เข้าศูนย์วิทย ์
80% 90,480 
บาท  

 
2.หลักประสิทธิภาพ 
        ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
มีการบริหารราชการตามแนวทางการก ากับดูแลที่ดีที่มีการ
ออกแบบกระบวนการปฏิบัติงานโดยใช้เทคนิคและเครื่องมือ
การบริหารจัดการที่เหมาะสมให้องค์กรสามารถใช้ทรัพยากร
ด้านต้นทุน  เพื่อให้การด าเนินการจัดการเรียนการสอน
ทางด้ านวิ ทยาศาสตร์ และ เทค โน โลยี เป็ น ไปอย่ า งมี
ประสิทธิภาพ  ดูได้จากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และผลการ
ประเมินความพึงพอใจต่อ  สิ่งอ านวยความสะดวกต่อการ
จัดการเรียนการสอน  ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เช่น ฝ่ายงานประกันคุณภาพการศึกษา มีการพัฒนาระบบการ
จัดการด้านงานประกันคุณภาพการ  ศึกษา โดย คุณลักษณ์
คณา กิจจรัส ได้มีการจัดระบบและกลไกงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ โดยระบบได้ผ่านเห็นชอบจาก
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายงานประกันคุณภาพการศึกษา
และคณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการประจ า
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

คณะ และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียังมีโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติจ านวน ๑ โครงการ ดังนี้  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-based 
Education) และการเตรียมความพร้อม AUN-QA” วันที่ 
16-17 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมประกายทอง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยได้ เ ชิญ ท่านผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ขวัญดาว  แจ่มแจ้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
บุญล้อม ด้วงวิเศษและ ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์ เจริญ
สุวรรณ มาเป็นวิทยากร เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน การ
ผลิตบัณฑิตและการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษให้
เพียงพอตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และเพื่อเตรียม
ความพร้อมให้หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่ AUN-QA โดย
เป็นประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
จ านวน 30 คน ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นการ
ร่วมมือ 3 คณะ คือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ผู้รับผิดชอบ
เป็นฝ่ายวิชาการและงานประกันคุณภาพการศึกษา ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหลักสูตรที่เริ่มด าเนินการเป็น
หลักสูตร OBE จ านวน 3 หลักสูตร คือหลักสูตรสาขาวิชา
การแพทย์แผนไทย หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ฟิสิกส์(ค.บ.) หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา และมีหลักสูตร
สาขาวิชาได้ผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยและสามารถ
เปิดรับนักศึกษาในปี 2567 จ านวน 1 สาขา คือ หลักสูตร
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ และในโครงการยังมี
การแลกเปลี่ ยน เรี ยนรู้ ใน เ รื่ อ งของ เทคนิคการ เขียน
กระบวนการและการประเมินในตัวบ่งช้ีที่เป็นระบบและกลไก
จนท าให้หลักสูตรสาขาวิชานั้นมีการพัฒนาและเป็นแนวทาง
ในการเขียนและส่งผลให้มีคะแนนผลการด าเนินงานมี ระดับ
คะแนนเพิ่มขึ้น จ านวน 5 สาขา คือ สาขาวิชาคณิตศาสตร์
และวิทยาการข้อมูล สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา ระดับคะแนนลดลง จ านวน 6 สาขา คือ 
สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาชีววิทยา  สาขาวิชาฟิสิกส์ สาขา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

หลักสูตร ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 2565 
หลักสูตรเคมี 3.57 ๓.๘๒ 3.73 
หลักสูตรชีววิทยา 3.74 ๔.๑๑ 4.10 
หลักสูตรฟิสิกส ์ 3.58 ๓.๗๖ 3.56 
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หลักสูตรคณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

4.00 ๓.๗๗ 4.01 

หลักสูตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3.71 ๓.๘๑ 3.90 

หลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

3.50 ๓.๗๑ 3.63 

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหาร
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.68 ๓.๖๘ 3.56 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์ 3.80 ๓.๔๙ 3.87 
หลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3.62 ๓.๗๓ 3.67 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 3.50 ๓.๕๕ 3.75 
หลักสูตรคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

- ๓.๔๕ 4.09 

     
    และฝ่ายงานสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพันธ์ได้สร้างเว็บ
ไซด์การติดตามโครงการบริการวิชาการ จนท าให้โครงการ
บริการวิชาการทุกโครงการด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนด 
และฝ่ายวิชาการมีโครงการแนะแนวการศึกษาสัญจร เพื่อเป็น
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเป็นระบบการน านักเรียนมาเรียน
ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นต้น 
 
3.หลักการตอบสนอง 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
มีการบริหารงานที่สามารถด าเนินการได้ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด และสร้างความเช่ือมั่น ความไว้วางใจ รวมถึง
ตอบสนองความคิดหวังหรือความต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีความหลากหลายและมี
ความแตกต่างอย่างเหมาะสม  เช่น  การให้บริการตรวจ
วิเคราะห์น้ าและสารตัวอย่างให้แก่หน่วยงานทั้งภายนอกและ
ภายใน ชุมชน จัดกิจกรรมโครงการ Open house และความ
ร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนเซนต์โยเซฟศรีเพชรบูรณ์ เช่น
โครงการส่งเสริมการท างานวิจัยสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น โดยมี
วิทยากรจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้ความรู้และ
จัดกิจกรรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 
 
4.หลักภาระรับผิดชอบ 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
มีการแสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่และผลงานต่อ
ตัวช้ีวัด KPI เป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยความรับผิดชอบนั้นควร
อยู่ในระดับที่สนองต่อความคิดหวังของสาธารณะ รวมทั้งการ
แสดงถึงความส านึกในการรับผิดชอบต่อปัญหาสาธารณะอยา่ง
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เหมาะสม  โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีของสถาบันอุดมศึกษา ดังนี ้
1. การผลิตบัณฑิตวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมีบัณฑิตในระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ ภายใน ๑ ปี ซึ่งสาขาวิชาที่บัณฑิตมีงาน
ท าและประกอบอา ชีพอิสระมากที่ สุ ดคื อ  สาขาวิ ช า
วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ร้อยละ 100 สาขาวิชาเทคโนโลยี
การอาหาร ร้อยละ ๑๐๐ รองลงมาคือ สาขาวิชาฟิสิกส์ ร้อย
ละ 85.71 สาขาวิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 85.71 สาขา
ชีววิทยา ร้อยละ 75.00 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ร้อยละ 
๗4.42 สาขาวิชาวืทยาการคอมพิวเตอร์  ร้อยละ 66.67 
และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 66.67 
ตามล าดับ  
2.พัฒนาและส่งเสริมการท างานวิจัยและถ่ายทอดองค์ความรู้
และเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
สร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน ตลอดจนการน าเสนอผลงานวิจัย
ในระดับชาติและนานาชาติ และมีการผลักดันให้อาจารย์ใน
หลักสูตรสาขาวิชามีการน าผลงานวิจัยไปตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติ เช่น หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ 
ชีววิทยา อาจารย์ในหลักสูตรมีการพัฒนาการเขียนบทความ
วิจัยไปลงในวารสารนานาชาติมากข้ึน เป็นต้น 
3.พัฒนาและส่งเสริมให้นักศึกษาในหลักสูตรได้มีการน าเสนอ
ผลงานวิจัย ในการประชุมทางวิชาการ เช่น นักศึกษาช้ันปี ที่ 
4 นางสาวสุพรรษา สิงห์สุข สาขาวิชาชีววิทยา ได้น าเสนอ
ผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการ ทรัพยากรธรรมชาติ 
สารสนเทศภูมิศาสตร์และสิ่งแวดล้อมครั้งที่ 7 วันที่ 8 -9 
ธันวาคม 2565 นักศึกษาช้ันปี 4 นางสาวนภธิดี ธรรมรักษา 
สาขาชีววิทยา น าเสนอผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการ
ระดับชาตอด้านทรัพยากรธรรมชาติและวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ครั้งท่ี 2 วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 และหลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศและหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์  ได้น า
นักศึกษาเข้าร่วมประชุมวิชาการประชุมวิชาการระดับปริญญา
ตรีด้านคอมพิวเตอร์ ภูมิภาคอาเซียนครั้งท่ี 11 โดยมีเครือข่าย
ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยทั้งหมดจ านวน 35 สถาบัน ใน
วันที่16-18 กุมภาพันธ์ 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 
4. ให้บริการวิชาการแก่ท้องถิ่นชุมชนอย่างหลากหลาย เช่น 
โครงการทางวิทย์ร่วมยกระดับเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีหลักสูตรเข้าร่วมทุกหลักสูตร ใน
จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร  
5.การบริหารจัดการบุคลากรและกิจกรรมโครงการอย่างมี
ประสิทธิภาพมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ โดยมีความร่วมมือของทุกภาค
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ส่วนเริ่มตั้งแต่การจัดสรรงบประมาณให้แก่ทุกหลักสูตร
สาขาวิชา เพื่อให้ทุกหลักสูตรได้ด าเนินโครงการและกิจกรรมที่
ตอบสนองต่อจุดเนน้หรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตรโดยที่คณะ
มีการจัดสรรงบประมาณ 80 % ให้กับหลักสูตร และให้กับ
คณะ 20 %   
 
5.หลักความโปร่งใส 
           ในรอบปีท่ีผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีกระบวนการเปิดเผยอย่างตรงไปตรงมา  ช้ีแจงได้เมื่อมีข้อ
สงสัยและสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามตาม
กฎหมายได้อย่างเสรี  โดยบุคลากรของคณะสามารถรู้ 
ทุกขั้นตอนในการด าเนินกิจกรรมหรือกระบวนการต่าง ๆ และ
สามารถตรวจสอบได้ ผ่านการประชุมของคณะกรรมการต่าง 
ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เช่น  การประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ  
การประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ และการประชุม
บุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินการอย่างเปิดเผยสามารถ
ตรวจสอบได้ ดังนี ้
1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการตรวจสอบ
ประเมินผลการด าเนินงานโครงการและตรวจสอบประเมินผล
การวางระบบควบคุมภายในจากคณะกรรมการตรวจสอบ
ภายในระดับมหาวิทยาลัย เดือน มกราคม 2566 
2.พิจารณาผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโดยมีคณะกรรมการ
ซึ่งประกอบไปด้วย คณบดี รองคณบดี ประธานหลักสูตร
สาขาวิชา โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ประกอบการพิจารณา
ในระดับบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน โดยมีการ
พิจารณาในเดือน มีนาคม และ เดือน ตุลาคม ของทุกปี 
3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เข้าร่วมรณรงค์ เพื่อ
สร้างการบริหารงานท่ีโปร่งใสเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยม
สุจริต และการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน การประกาศ
เจตจ านงสุจริตในการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
โครงการ “อินทนิลช่อสะอาด” การประชุมเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่และการต่อต้านการทุจริต
ในหน่วยงาน เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2566 ห้องประชุมสีทอง  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
 
6.หลักการมีส่วนร่วม      
   ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
กระบวนการที่ข้าราชการ ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
ทุกกลุ่มมีโอกาสได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ ท าความเข้าใจ
ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอปัญหาหรือ ประเด็นที่ส าคัญที่
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เกี่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทางร่วมการแก้ไขปัญหา ร่วมใน
กระบวนการตัดสินใจ และร่วมกระบวนการพัฒนา ผ่าน
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกของคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และผู้ทรงคุณวุฒิ  ได้เสนอความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ผ่านการประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการให้
ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเป็นกรรมการบริหารคณะด้วย 
และทางคณะวิทย์ฯ ได้เชิญหน่วยงานภายนอก เข้าร่วม
กิจกรรมของคณะ เช่น งานสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
เป็นต้น จะเห็นได้ชัดเจนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เชิญศิษย์เก่า และผู้ใช้
บัณฑิต และคณาจารย์ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมา
เข้าร่วมในโครงการจัดทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของระดับคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริการวิชาให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีีการบูรณาการ
กับทาง SME  มีส่วนกับบุคคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย การ
ปรับปรุงหลักสูตรซึ่งมีเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาวิพากษ์หลักสูตร 
เป็นต้น 
 
7.หลักการกระจายอ านาจ 
       ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มี
การถ่ายโอนอ านาจการตัดสินใจทรัพยากร และภารกิจจาก
ส่วนราชการกลางให้แก่หน่วยงานภายในคณะ คือ รองคณบดี  
หัวหน้าส านักงานคณบดี และหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ  
ด าเนินการแทนโดยมีอิสระตามสมควร รวมถึงการมอบอ านาจ
และความรับผิดชอบในการตัดสินใจและการด าเนินการให้แก่
บุคลากรโดยมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจในการให้บริการต่อ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียการปรับปรุงกระบวนการ 
และเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อผลการด าเนินงานท่ีดีของส่วนราช 
การโดยมีการกระจายอ านาจผ่านรองคณบดีและหัวหน้า
ส านักงานคณบดี  ตามการแบ่งส่วนราชการของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การกระจายอ านาจผ่านคณะ
กรรมการบริหารคณะ  และประธานหลักสูตรสาขาวิชาในการ
บริหารงบประมาณ  และการบริการประชาชนผ่านการจัดท า
โครงการต่าง ๆ และน าผลการด าเนินงานเข้าหารือ  และ
รายงานผลในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
   
8.หลักนิติธรรม 
          ในรอบปีที่ผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การใช้อ านาจของกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ในการ
บริหารราชการด้วยความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และ
ค านึงถึงสิทธิเสรีภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถดูได้จาก
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การประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  และการประเมินเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานมหาวิทยาลัย  ซึ่งขั้นตอนการการประเมินสามารถ
ตรวจสอบได้  แบบประเมินที่ใช้ในการประเมินผ่านการ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  และได้มาตรฐาน อีกทั้งหากมี
ข้อสงสัยในคะแนนการประเมินสามารถขอตรวจสอบได้   
  
9.หลักความเสมอภาค 
           ในรอบปีท่ีผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การได้รับการปฏิบัติและได้รับบริการอย่างเท่าเทียมกันโดยไม่
มีการแบ่งแยกด้าน ชายหรือหญิง ถิ่นก าเนิด เช้ือชาติ ภาษา 
เพศ อายุ ความพิการ สภาพทางกายหรือสุขภาพ สถานะของ
บุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเช่ือทางศาสนา 
การศึกษา การฝึกอบรม และอื่น ๆ เช่น การรับนักศึกษาเข้า
ศึกษาต่อของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ในการรับ
นักศึกษาเข้าศึกษาต่อตามหลักเกณฑ์ของมหาวิทยา 
ลัยโดยไม่มีการแบ่งแยก  มีความชอบธรรม  โดยคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีส่วนร่วมในการรับนักศึกษา
ด้วยการเป็นคณะกรรมการด าเนินการสอบรับนักศึกษาใหม่
ของมหาวิทยาลัย และการรับอาจารย์ใหม่ที่จะมาประจ า
หลักสูตรสาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการ
รับอาจารย์ใหม่นั้นโดยการสอบคัดเลือกจากการสอบความรู้
ความสามารถและความเหมาะสมตามคุณลักษณะและ
คุณสมบัติที่ตั้งไว้ในใบสมัคร การรับอาจารย์ โดยไม่แบ่ง
ความชอบรึไม่ชอบ มีความเป็นธรรม และคณะวิทยาศาสตร์ได้
มีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการสัมภาษณ์ประสบการณ์
การท างานของอาจารย์ที่จะเข้ามาท างาน 
 
10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ       
    ในรอบปีท่ีผ่านมาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการหา
ข้อตกลงทั่วไปภายในกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง ซึ่ง
เป็นข้อตกลงที่เกิดจากการใช้กระบวนการเพื่อหาข้อคิดเห็น
จากกลุ่มบุคคลที่ได้รับประโยชน์และเสียประโยชน์ โดยเฉพาะ
กลุ่มที่ได้รับผลกระทบโดยตรงซึ่งต้องไม่มีข้อคัดค้านที่ยุติไม่ได้
ในประเด็นที่ส าคัญ โดยฉันทามิติไม่จ าเป็นต้องหมายความว่า
เป็นความเห็นพ้องโดยเอกฉันท์ เช่น การลงมติในการประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ  การประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะ  การเลือกตั้งประธานหลักสูตรสาขาวิชา  เป็นต้น   

✓ ✓ 5 ค้นหาแนว
ปฏิบัติที่ดีจาก
ความรู้ทั้งที่มีอยู่
ในตัวบุคคล  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการค้นหาแนว
ปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มี
ประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ โดยได้ด าเนินการ
ด้านการจัดการความรู้ภายใต้คณะกรรมการบริหารและ

Sci 5.2-5-01 ประกาศ
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เรื่อง การก าหนด
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ทักษะของผู้มี
ประสบการณ์
ตรง และแหล่ง
เรียนรู้อื่นๆ ตาม
ประเด็นความรู้ 
อย่างน้อย
ครอบคลมุพันธ
กิจด้านการผลติ
บัณฑิตและด้าน
การวิจัย จัดเก็บ
อย่างเป็นระบบ
โดยเผยแพร่
ออกมาเป็นลาย
ลักษณ์อักษร
และน ามาปรับ
ใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง 

ด าเนินงานการจัดการความรู้ โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการการ
จัดการความรู้ และมีการด าเนินงานและผลการด าเนินงาน 
ดังนี ้
         ก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการจัดการ
ความรู้ที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัยและ
คณะฯ ภายใต้แผนการจัดการความรู้ ซึ่งได้ก าหนดประเด็น
ความรู้ไว้ 2 ประเด็น ซึ่งครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิต
บัณฑิตและด้านการวิจัย ได้แก่  
1.การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่เน้นการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยมีการบูรณาการกับการเรียนการ
สอน 
2. การพัฒนาการวิจัยของคณะให้มีศักยภาพและความเป็น
เลิศ 
มีขั้นตอนการจัดการองค์ความรู้ 7 ขั้นตอน ดังนี ้
ขั้นตอนที่ 1 การบ่งชี้ความรู้  ทางคณะฯ ได้ส ารวจความรู้
การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่เน้นการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเกี่ยวทักษะการสอนการจัดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่เน้นการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 ผลปรากฎว่าอาจารย์แต่ละสาขามีทักษะความรู้ในรดับ
ดี แต่ยังขาดเรื่องการบูรณาการ จึงสรุปมติให้มีการรวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตร
สาขาวิชาที่มีความรู้และรูปแบบของความรู้เป็นอย่างไรเพื่อ
เตรียมการจัดระบบการจัดการความรู้ต่อไป 
ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและแสวงหาความรู้   ทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการจัดท าแผน KM ขึ้นในวันที่ 
10 กุมภาพันธ์ 2566 และก าหนดจัดท า Google form เพื่อ
สอบถามอาจารย์ในการใช้ทักษะ การจัดการเรียนการสอนใน
ระดับปริญญาตรีที่เน้นการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และการ
พัฒนาการวิจัยของคณะให้มีศักยภาพและความเป็นเลิศของ
อาจารย์แต่ละท่านเพื่อค้นหาความรู้และน ามาสรุปเพื่อแบ่ง
ประเภทและแนวทางการจัดการความรู้ 
ขั้นตอนที่ 3 การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ เมื่อได้ข้อมูล
จาก Google form แล้วทางคณะกรรมการจัดการความรู้ได้
น าความรู้ที่ได้จากการส ารวจมาจ าแนกประเภทความรู้และ
เรียงล าดับล าดับความส าคัญที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการจัดการ
ความรู้จากนั้นน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ 
เพื่อพิจารณาการจัดโครงการจัดการความรู้และแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ความรู้ ที่ มี อยู่ ในตั วบุคคลและได้ปราบ
ความส าเร็จตามหัวข้อประเด็นการจัดการความรู้ทั้ง 2 ข้อ 
ขั้นตอนที่ 4 การประมวลและกลั่นกรองความรู้  ตามที่คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการจัดโครงการการจัดการ

ประเด็นการจดัการความรู้ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
Sci 5.2-5-02 ค าสั่งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ที่ 522/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการจดัการ
ความรู้ (KM) ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปี 2565 
 
Sci 5.2-5-03 แผนการ
จัดการความรู้ ประจ าปี 
2565 
 
Sci 5.2-5-04 โครงการ
การจัดการความรู้ (KM) 
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ความรู้ในวันที่ 7 เมษายน 2566  สรุปประเด็นกระบวนการ
ในการจัดการความรู้ (KM)  เรื่องการบูรณาการเรียนการสอน
ในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาการวิจัยของคณะให้มีศักยภาพ
และความเป็นเลิศ ได้เป็นหัวข้อ สหกิจศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
ด้านการวิจัยได้มีการน าเสนอ และอภิปรายผลของการน า
ความรู้ดังกล่าวไปใช้จริง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ ์
ซึ่ งมี จ านวนอาจารย์ทั้ งหมด 60 ท่าน โดยเ ชิญผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สีหราช อาจารย์ประจ าหลักสูตร
วิทยาการคอมพิวเตอร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ ปาน
ปราณีเจริญ และศิษย์เก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
นายนายกุลวัฑฒ์ ภิรมย์ราช สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รุ่น 
59 ได้ให้ความรู้และแชร์ประสบการณ์ในการลงทะเบียน
วิชาสหกิจศึกษาซึ่งได้รับประโยชน์ในด้านการเตรียมการพร้อม
ในการท างานควบคู่กับการท าวิจัยไปด้วยซึ่งจะเห็นได้ว่าการ
เรียนการสอนในในศตวรรษที่ 21ที่เน้น Active Learning จะ
เป็นประโยชน์ต่อสเตกโฮลเดอร์ อาจารย์และนักศึกษา โดย
ผลการวิจัยในสถานประกอบการสามารถน ามาใช้ในการเขียน
บทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติได้อีกด้วย   
ผลงานวิจัยจากการลงสหกจิศึกษาและพัฒนาอาชีพ คณะ
วิทยาศาสตร์ได้รางวัลจากการประกวดผลงานนักศึกษา 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕   
ในวันที่  ๑๖  มีนาคม  ๒๕๖๖   รายละเอียดดังน้ี 
ด้านนวัตกรรมดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ช่ือผลงาน ระบบค าร้องให้ปฎิบัติการแก้ไขด าเนินการป้องกัน 
Corrective Action -Prevention action Request (CAR-
PAE) 
สถานประกอบการ บริษัท เค.เอ็ม.แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด (มหาชน) 
๑. นายจรพงศ์  วงญาติ    นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  ๒ 
ช่ือผลงาน เว็ปไซด์ระบบหนังสือเวยีน                                   
สถานประกอบการ โรงพยาบาลเพชรบูรณ ์
๑. นายสามละ  สัมฤทธิ์               นักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์  
๒. นายธนภัทร  เพ็งบุญรอด         นักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร ์
รางวัลชมเชยอันดับที่ ๑  
ช่ือผลงาน เว็บไซด์ร้านค้าออนไลน ์E-commerce กรณีศึกษา 
Deohmshopping  
สถานประกอบการ บริษัท ซี แซด กรุ๊ป จ ากัด 
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๑. นายเดชาวัต  ด้วงท า   นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์
๒. นางสาวจุฑามาศ  วงค์มานิตย์   นักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร ์
รางวัลชมเชยอันดับที่ ๒  
ช่ือผลงาน เว็บไซด์จองห้องประชุมออนไลน์ องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเพชรบรูณ ์
สถานประกอบการ องค์การบรหิารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
๑. นายเก้าราตรี  ศรีมาดี   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. นางสาวสุพัฒตรา  งามดี   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
๓. นายปณุวิชย์  คุ้มศรี   นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น 
รางวัลชนะเลิศ 
ช่ือผลงาน  การผลิตผงใบเตยด้วยวิธีการท าแห้งแบบพ่นฝอย 
(Spray dry) 
สถานประกอบการ บริษัท โกพลสัเฮลธี จ ากดั 
๑. นางสาวดวงชีวัน  เด็ดแก้ว            นักศึกษาสาขาวิชา
เคม ี
๒. นางสาวแพรวพรรณ  จันทร์เตือ่ย    นักศึกษาสาขาวิชา
เคม ี
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 
ช่ือผลงาน  รวบรวมและเผยแพรน่วัตกรรมการเรียนการสอน 
สถานประกอบการ  โรงเรียนเซนโยเซฟศรเีพชรบูรณ ์
๑. นางสาวพัชรินทร์  สีค าจีน            นักศึกษาสาขาวิชาเคมี 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ 
ช่ือผลงาน รายงานการปฎิบัติงานพิสูจน์หลักฐานจังหวัด
เพชรบูรณ ์
สถานประกอบการ  พิสูจน์หลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ ์
๑. นางสาวเบญจมาพร  ธนะกองแก้ว            นักศึกษา
สาขาวิชาชีววิทยา 
ขั้นตอนที่ 5 การเข้าถึงองค์ความรู้  ทางคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเผยแพร่กระบวนการในการจัดการความรู้ เรื่อง  
สหกิจศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้านการวิจัยโดยจัดส่งเล่มความรู้ 
ให้แก่คณะฯ ต่างๆ ทั้งหมด 4 คณะ และเผยแพร่ให้แก่
หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 11 หลักสูตร เพื่อให้ทุกคณะ ทุก
สาขาวิชาได้รับทราบและเข้าถึงองค์ความรู้นี้ และสามารถ
น าไปปรับใช้เพื่อเป็นแนวทางการสอนในรูปแบบใหม่ๆ ต่อไป 
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ขั้นตอนที่ 6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้  ทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
กระบวนการในการจัดการความรู้ (KM) เรื่อง สหกิจศึกษาสู่
ความเป็นเลิศด้านการวิจัยผ่านระบบออนไลน์ซึ่งคณาจารย์ได้
เข้าร่วมโครงการอบรบเพื่อสร้างความเข้าใจ และความร่วมมือ
ภายใต้แนวคิด CWIE ในวันที่ วันที่ 20 เมษายน  2566  ณ 
ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์อาจารย์
สารัลย์ กระจง ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา
บูรณาการกับการท างาน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซึ่งทาง
คณะฯ แลกเปลี่ยนการจัดการความรู้ในการบูรณาการการ
เรียนการสอนในรูปแบบสหกิจศึกษาจะสามารถน าไปสู่การ
วิจัยที่เป็นเลิศได้ในรูปแบบความร่วมมือกับสถานประกอบการ
ที่นักศึกษาได้ไปท างานด้วย อย่างไรก็ตามการจัดการเรียนการ
สอนแบบ CWIE ก็สามารถท าได้เช่นเดียวกัน 
ขั้นตอนที่ 7 การน าความรู้ที่ ได้จากการจัดการความรู้  
ความรู้ที่ ได้จากการจัดโครงการจัดการความรู้น าไปใช้
ประโยชน์ โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการ
เผยแพร่กระบวนการจัดการความรู้ (KM) เรื่อง สหกิจศึกษาสู่
ความเป็นเลิศด้านการวิจัยในรูปแบบของรูปเล่ม ไปยัง 4 คณะ 
คือ 
1.คณะครุศาสตร์ 
2.คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
3.คณะวิทยาการจัดการ 
4.คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
และเผยแพร่ไปยัง  12 หลักสูตรสาขาวิชา คือ 
1.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
2.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
3.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 
5.หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
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6.หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
7.หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
8.หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
9.หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์ 
10.หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
11. หลักสูตรการแพทย์แผนไทย 
12. หลักสูตรวิทยาศาสตรศึกษา 
ซึ่งทุกหลักสูตรสาขาวิชาได้มีการตอบรับ และได้มีการน าองค์
ความรู้เกี่ยวกับสหกิจศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้านการวิจัยต่อไป 

✓ ✓ 6 การก ากับ
ติดตามผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนการบริหาร
และแผนพัฒนา
บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการก ากับ 
ติดตามการบริหารงานบุคคลตามแผนพัฒนาบุคลากรของ
คณะ โดยมีวตัถุประสงค์ของแผน ดังน้ี 
   ๑. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีความรู้ ความเข้าใจ และมี
ทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ตามภาระงานที่ก าหนดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   ๒ เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้งสายวิชาการและสาย
ส นั บ ส นุ น  มี ขี ด ส ม ร ร ถ น ะ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  
มีคุณภาพชีวิตและสุขภาพดีที่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ความสุข 
   ๓. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพัฒนาตนเองและพัฒนางาน
ในหน้าท่ีให้มีคุณภาพสูงสุด     
   ๔. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสามารถบริการวิชาการแบบ
มีส่วนร่วมบนฐานความต้องการของท้องถิ่นโดยบูรณาการภูมิ
ปัญญากับศาสตร์สากล ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๕. เพื่อให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีผลงานทางวิชาการ 
ผลงานวิจัย และเผยแพร่องค์ความรู้ที่สร้างขึ้นให้เป็นท่ียอมรับ
ในระดับชาติและนานาชาติ  
และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการติดตามให้
ด าเนินการเป็นไปตามแผนงาน ดังนี้ 

๑. คณะมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.) 
ท าหน้าที่ก ากับ ติดตามการด าเนินงานตามแผน 

Sci5.2-6-01 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผน 
 
Sci5.2-6-02 แผนพัฒนา
บุคลากร 
 
Sci5.2-6-03 รายงาน
แผนพัฒนาบุคลากร 
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๒. คณะก าหนดผู้รับผิดชอบโครงการที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารและพัฒนาบุคคลากรด าเนินโครงการตามที่ก าหนดไว้ 
และรายงานผลการด าเนินโครงการ 

๓. คณะกรรมการบริหารคณะ (กบ.) ติดตามการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรโดยการ
ประชุมอย่ างน้อยปีละ  4 ครั้ ง  รวมทั้ งติดตามการใช้
งบประมาณในการด าเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการก ากับติดตามแผน
บริหารงานของคณะโดยคณะกรรมการบริหารคณะ ซึ่งได้มี
การติดตามการด าเนินการตามแผนในวาระการประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะที่ได้มีการจัดการประชุมในรอบปี
การศึกษาที่ผ่าน และให้มีการรายงานการใช้งบประมาณใน
การด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ท่ีได้วางแผนไว้ทุกไตรมาส 
ซึ่งจากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะได้น าไปใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานตามแผนบริหารงานและการใช้
งบประมาณของคณะส าหรับผู้ที่รับผิดชอบในส่วนต่าง ๆ 
ส าหรับการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบุคลากรสาย
วิชาการและ สายสนับสนุนว่าในปีการศึกษาที่ผ่านมามีการ
ด าเนินการดังนี ้
            คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พ.ศ.  2565 – 2568  (แผน 4 ปี)  และจัดท าแผนพัฒนา
บุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2565 
โดยเป็นการจัดท าแผนเพื่อก าหนดเป้าหมายและทิศทางการ
พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนให้
สอดคล้องกับการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยบรรลุเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว ้ทั้งการพัฒนาการศึกษาต่อด้านการจัดท าต าแหน่ง
ทางวิชาการ  และการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามสายงาน  
และสามารถแยกได้ดังนี้ 
       1. บุคลากรสายวิชาการ  จดัท าแผนพัฒนาอาจารย์ 
ดังนี ้
ด้านศึกษาต่อ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน   
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละของอาจารยท์ี่มีวุฒิปริญญาเอก 
        - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสนับสนุนให้บุคลากร
สายวิชาการ  พัฒนาตนเองด้านคุณวุฒิ โดยสนับสนุนให้ศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้น (ปริญญาเอก) ปัจจุบันคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีคณาจารย์ที่มีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาเอก
ทั้งสิ้น 27 คน จากทั้งหมด 65 คน คิดเป็นร้อยละ 41.53 
และก าลังศึกษาต่อระดับปริญญาเอก จ านวน 10 คน ส าหรับ
ปี 2565 แผนพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ตั้งค่าเป้าหมายให้บุคลากรสายวิชาการศึกษาต่อใน
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ระดับที่สูงขึ้น จ านวน 2 คน ซึ่งมีบุคลากรสายวิชาการศึกษา
ต่อจ านวน  7  คน  คิดเป็นร้อยละ 100  บรรลุค่าเป้าหมาย
ของแผน ฯ ดังตารางดังต่อไปนี้ 
 

ก าลังศึกษาต่อในเวลา 2565 
ก าลังศึกษาต่อนอกเวลา 

ภาคเสาร์-อาทิตย์ ป ี2566 
1.อาจารย์กฤตวิทย์  ลิ่มกุล 1.อาจารย์พิณทิพย์  แก้วแกม

ทอง 
2.ผศ.ตรีชฎา  อุทัยดา 2.ผศ.อิสระ  ตั้งสุวรรณ์ 
 3.อาจารย์สุรางค์รัตน์  พันแสง 
 4.อาจารย์กานต ์ แย้มพงษ์ 
 5.ผศ.ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง 

 
 

ด้านต าแหน่งวิชาการ 
ค่าเป้าหมาย  ร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
ผศ. รศ. และ ศ. 
      -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีีนโยบาย สนับสนุน
ให้บุคลากรสายวิชาการ เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการทั้ง
ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ รองศาสตราจารย์  ดังนี ้
          จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ
ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปี 2565 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ตั้งค่าเป้าหมายไว้ จ านวน 5 คน คณาจารย์คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการเสนอขอต าแหน่งทาง
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปี 2565 ทั้งสิ้น 6 คน  
ซึ่งอยู่ ในขั้นตอนด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ 100 บรรลุ
เป้าหมายของแผน ฯ จ านวนอาจารย์ที่ขอเสนอต าแหน่ง
ผลงานทางวิชาการ ดังตารางต่อไปนี้ 
 

อาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่ง                   
ทางวิชาการ ปี 2565  
อยู่ในขั้นตอนด าเนินการ 

อาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่ง 
ทางวิชาการ ปี 2566 

1.อาจารย์ศานิตย์  สุวรรณวงศ์ 1.อาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา 
2.อาจารย์พรทว ี กองร้อย 2.อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักกา

ระนัง 
3.อาจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน ์ 3.อาจารย์ ดร.สุพรรษา นอ้ย

นคร 
4.อาจารย์อภวิัฒน์  ค าภีระ 4.ผศ.ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง 
5.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พณณา 
ตั้งวรรณวิทย์ 

 

         

    จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการระดับ
รองศาสตราจารย์  ปี 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ตั้งค่าเป้าหมายไว้ จ านวน 3 คน คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ด าเนินการขอต าแหน่งทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย์ ท้ังสิ้น 3 คน คือ 1.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
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กาญจน์  คุ้มทรัพย์ 2.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้งวรรณ
วิทย์ 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ (ได้รับแต่งตั้ง
เมื่อวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2566)  
   จ านวนของอาจารย์ที่เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการระดับ
รองศาสตราจารย์ ปี 2566 จ านวน 1 คน คือ 1.ผศ.ดร.สุร
เชษฐ เอี่ยมส าอาง อยู่ระหว่างขั้นตอนด าเนินงาน คิดเป็นร้อย
ละ 100 บรรลุเป้าหมายของแผน ฯ    คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้ด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการพิจารณา
ต าแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอน พ.ศ. 2565 ข้อ 
10 “ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งครบถ้วนตาม
ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย ์พ.ศ. ๒๕๖๔ จะยื่นเรื่องเสนอขอประเมนิผล
การสอนไว้ล่วงหน้าก่อนการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการที่ได้ และได้มีอาจารย์ที่ยื่นเสนอขอประเมินผลการ
สอนไว้ล่วงหน้า จ านวน 4 คน อยู่ในขั้นตอนการด าเนินงาน 
ดังตารางต่อไปนี ้
 

ยื่นเรื่องเสนอขอประเมินผล
การสอนไว้ล่ วงหน้ า  ระดับ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ยื่นเรื่องเสนอขอประเมินผลการ
สอนไว้ ล่ ว งหน้ า  ระดับ  รอง
ศาสตราจารย์ 

1.อ.ดร.นันทรักษ์ รอดเกตุ 1.ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
 2.ผศ.ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว 
 3.ผศ.ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรส

กุล 
 
ด้านพัฒนาวิชาชีพ (ฝึกอบรม) 
    ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน 
1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพ่ือพัฒนา
ทักษะความช านาญงานและความเชี่ยวชาญของอาจารย์   
         -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้งค่าเป้าหมาย
ของจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
ทักษะความช านาญงานและความเช่ียวชาญของอาจารย์ ไว้
จ านวน 3 โครงการ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
ด าเนินงานไปอย่างน้อยท้ังสิ้น  3  โครงการ เช่น 
         1. โครงการเทคนิคการโฆษณาและประชาสัมพันธ์
หลักสูตร (ออนไลน์) ให้กับคณาจารย์ เพื่อให้คณาจารย์มีการ
เตรียมความพร้อมการรับสมัครนักศึกษา ได้ทราบถึงเทคนิค
การเตรียมข้อมูลการประชาสัมพันธ์ การเน้นทักษะด้านท า
การตลาดของหลักสูตร การหาจุดเด่นของหลักสูตรสาขาวิชา 
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และการวางแผนการท าการประชาสัมพันธ์หลักสูตร โดย
โครงการครั้งนี้มีคณาจารย์ผ่านระบบออนไลน์ Zoom วันพุธท่ี 
19 ตุลาคม 2565 เวลา 09.00 น. คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีโดย มีผู้เข้าร่วมคณะผู้บริหาร บุคลากรสายวิชาการ
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 45 คน 
        2 .  โครงการจั ดประชุมวิ ชาการระดับชาติด้ าน
วิทยาศาสตร์ ครั้งที่ 2งานวิจัยและนวัตกรรมสู่ต าบลท้องถิ่น 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโดยการน าเสนอผลงานใน
รูปแบบบรรยาย (Oral Presentation) ผ่านระบบออนไลน์ใน
วันที่ 10 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 - 17.00 มีผู้เข้าร่วม
โครงการและส่งบทความคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา ใน
ระดับอุดมศึกษาบุคลากรจากหน่วยงานต่างๆ และผู้สนใจ
ทั่วไป จ านวนทั้งหมด 100 คน วัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่
ผลงานและเป็นเวทีส าหรับการน าเสนองานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
        3. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ “การออกแบบ
หลักสตูรOBE(Outcome-based Education) และการ
เตรียมความพร้อมสู่ AUN-QA”วนัท่ี 16 -17 มีนาคม 2566 
เวลา 09.00-16.00 น. ณ หอประชุมประกายทองคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ 
ร่วมกับคณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะครุ
ศาสตร์ผูเ้ข้าร่วมโครงการจ านวน 36 คน วัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนการผลิตบัณฑิตและการพัณา
นักศึกษาให้มีทักษะพิเศษท่ีเพียงพอต่อความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 
      4.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนคู่มือการ
ปฏิบัติ งานหลักของพนักงานมหาวิทยาลัย  การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 2567 และการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามภารกิจ
ของคณะ และเป็นไปตามนโยบายหลักของมหาวิทยาลัย โดย
ให้มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย 
และสถานการณ์ในปัจจุบัน วันท่ี 6-7 กรกฎาคม ๒๕๖6  ณ 
อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ (เนื่องจากมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรรณ์มีการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพพนักงานสาย
สนับสนุนในช่วงเดือน มีนาคม 2566 และต่อมาทางคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ติดต่อวิทยากรเพื่อด าเนินการ
ต่อเนื่องให้กับบุคลากรในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโดย
เชิญท่านรองศาสตราจารย์สุรชัย ขวัญเมือง มาเป็นวิทยากร 
ซึ่ งวิทยากรดังกล่าวท่านมี ช่วงเวลาว่ างเป็นวันที่  6-7 
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กรกฎาคม ๒๕๖6  เนื่องจากท่านเป็นผู้ทรงภายนอกของ
มหาวิทยาลัยต่าง ๆ จึงท าให้ท่านมีเวลาว่างไม่ตรงกับช่วงเวลา
ของการเก็บข้อมูล) 
2. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาตนเองจาก
หน่วยงานภายนอก 
       - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบายสนับสนุน
ให้คณาจารย์ได้รับการพัฒนาตนเองจากหน่วยงานภายนอก 
โดยการเข้าร่วมอบรมโครงการสถาบันอุดมศึกษาปลอด
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ สร้างสิ่งแวดล้อมให้ปลอดบุหรี่ ให้กับอาจารย์
ในมหาวิทยาลัย เพื่อให้ผู้สอนสอดแทรกเนื้อหาวิชาการด้าน
การควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบในหลักสูตรการเรียนการสอน ใน
สถาบันอุดมศึกษา ในวันที่ ๒4-26 พฤษภาคม 256๖ ณ 
ห้องสัมมนา 2-3 อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ปี แพทย์สมาคม
แห่งประเทศไทย จังหวัดกรุงเทพมหานคร  
       - โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการสถาบันอุดมศึกษาปลอด
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ สร้างสิ่งแวดล้อมให้ปลอดบุหรี่ ให้กับอาจารย์
ในมหาวิทยาลัย เพื่อให้ผู้สอนสอดแทรกเนื้อหาวิชาการด้าน
การควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบในหลักสูตรการเรียนการสอน ใน
สถาบันอุดมศึกษา วันที่  ๒4-26 พฤษภาคม 256๖ ณ 
ห้องสัมมนา 2-3 อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ปี แพทย์สมาคม
แห่งประเทศไทย จังหวัดกรุงเทพมหานคร     
       - เข้าร่วมโครงการการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร FoSTAT Nestle’ 
Quiz Bowl 2023 ภายในงาน Food Innovation Asia 
Conference 2023. ในวันที่ 16-17 มิถุนายน พ.ศ.2566
ณ ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา จังหวัด
กรุงเทพมหานคร โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันตอบปัญหา
ทางวิชาการและเข้าร่วมศึกษาดูงาน จ านวน 4 คน และ
อาจารย์จ านวน 5 ท่าน 
       - เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคและแนว
ทางการน าเอาเกณฑ์ EDPEx สู่การปฎิบัติ รุ่นที่ ๒ ระหว่าง
วันท่ี ๒๗-๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว 
จังหวัดเชียงใหม่  
       - เข้าร่วมปรึกษาหารือและน าเสนองานวิจัยด้าน
สมุนไพรและมะเร็ งท่อน้ าดี  ระหว่ างวันที่  11 – 19 
พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องปฏิบัติการศูนย์วิจัย MRC 
Human Genetics Unit, Institute of Genetics and  
Cancer, University Of Edinburgh เมือง Edinburgh 
สหราชอาณาจักร 
       - ประชุมเชิงปฏิบัติการ “ถอดบทเรียน เรียนรู้ เล่าสู่กัน
ฟัง - คิด - พัฒนางานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ภูมิภาค ประจ าปี 2565” ระหว่างวันที่ 5  6 กันยายน 
2565 ณ โรงแรมฟลอร่า ครีค อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
3. ผลการประเมินการสอนของอาจารย์จากนักศกึษา 
       -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินประเมินผล
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา  2565 จากแผน
บริหารบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งค่า
เป้าหมายจากการประเมินของปีการศึกษา 2565 ภาค
การศึกษาท่ี 1 ระดับ คะแนนไม่ต่ า 3.51 ของอาจารย์ทั้งหมด 
ซึ่งผลการประเมินของอาจารย์จากนักศึกษามีค่าเฉลี่ย 3.98 
จากคะแนนเต็ม 5 ทั้งหมด 11 หลักสูตร และภาคการศึกษา 
2 ทุกรายวิชาผ่านระดับ คะแนนไม่ต่ า 3.51 ของอาจารย์
ทั้งหมด ซึ่งผลการประเมินของอาจารย์จากนักศึกษามีค่าเฉลี่ย 
4.05 จากคะแนนเต็ม 5 ทั้งหมด 11 หลักสูตร บรรลุ
เป้าหมายของแผน ฯ 
4. ร้อยละของอาจารย์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  
งานวิจัย  หรือการน าเสนอผลงานในการประชุมวชิาการ 
       -   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบาย
สนับสนุนให้บุคลากร 
สายวิชาการ ตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ งานวิจัย หรือ
การน าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ ซึ่งในปีการศึกษา 
2565 คณาจารยต์ีพิมพ์เผยแพรผ่ลงาน 
ทางวิชาการ งานวิจัย หรือการน าเสนอผลงานในการประชุม
วิชาการ จ านวน  28 เรื่อง โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ 1.กลุ่ม
สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
ซึ่งมีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในระดับนานาชาติที่อยู่ในฐาน 
Scopus จ านวน ..-.. เรื่อง ผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI 1 จ านวน 
3 เรื่อง ผลงานตีพิมพ์วิจัย TCI2 จ านวน ..-.. เรื่อง จาก
ทั้งหมด 5 คน ดังตารางดังต่อไปนี ้
 

สาขาวิชา 
ปี 2565 /จ านวนเร่ือง 

Sco TCI 1 TCI 2 
1  คณิ ต ศ า สต ร์ แ ล ะ
วิทยาการค านวน 

- 3 - 

รวม  3  
 

2.กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งมีผลงานวิจัยท่ี
ตีพิมพ์ในระดับนานาชาติที่อยู่ในฐาน Scopus จ านวน 12 
เรื่อง ผลงานวิจัยตีพิมพ์ TCI 1 จ านวน 10 เรื่อง ผลงาน
ตีพิมพ์วิจัย TCI2 จ านวน 2 เรื่อง จากท้ังหมด  59  คนและมี
การจัดประชุมวิชาการ จ านวน 1 บทความ ดังตาราง
ดังต่อไปนี้ 
 

สาขาวิชา ปี 2565 /จ านวนเร่ือง 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

Sco TCI 1 TCI 2 ประชุม
วิชาการ 

1 เคมี 2 - - - 
2 ฟิสิกส ์ 3 2 - - 
3 ชีววิทยา 1 - - 1 
4 เทคโนโลยีอาหารฯ 2 - -  
5 การจัดการทรัพยากรฯ 
สิ่งแวดล้อม 

- 1 - - 

6 สาธารณสุขศาสตร ์ - 2 2  
7 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1 -  
8 คณิตศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

1 1 -  

9 วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 1 2 -  
10 แพทย์แผนไทย 1 1 -  
11 วิทยาศาสตรศึกษา 
(ปโท) 

- - -  

รวม 12 10 2 1 
 

         คิดเป็นร้อยละ ๖0.00 บรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนา
บุคลากรของ  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีตั้งไว้ร้อยละ  
20        
5. ร้อยละของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับ
การสนับสนุนทุนวิจัย 
        -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบาย
สนับสนุนให้บุคลากร 
สายวิชาการไดร้ับการสนับสนุนทุนวิจัย จากหน่วยงาน ต่าง ๆ 
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย จ านวน 25 คน จาก
ทั้งหมด 65 คน คดิเป็นร้อยละ   
38.46 จาก คา่เป้าหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 20 บรรลุเป้าหมาย
ของแผนพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
        -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ส่งเสริมให้
บุคลากรสายสนับสนุนเข้าร่วมหลกัสูตรการบรหิารงาน
อุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง (นบสส.)  
ในระหว่างวันท่ี 8 สิงหาคม 2565 - 23 กันยายน 2565 ณ 
โรงแรมเซนจูรี่พาร์ค กรุงเทพมหานคร จ านวน 1 ท่าน โดยขอ
งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ 
2565 จ านวน 1 ท่าน เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการ
บริหารงานสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ตามหลักธรรมา 
ภิบาล 
 
1.บุคลากรสายสนับสนุน 
   ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน 
    1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพื่อพัฒนา
ความช านาญงานและความเช่ียวชาญของบุคลากรสาย
สนับสนุน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

      -  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตั้งค่าเป้าหมายของ
จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ทางคณะจัดขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะ
ความช านาญงานและความเช่ียวชาญของบุคลากรสาย
สนับสนุน ไว้จ านวน 1 โครงการ ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ด าเนินงานไปอย่างน้อยท้ังสิ้น  1  โครงการ เช่น 
      -  โครงการจัดท าแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน ประจ าปี 2565 เพื่อให้การด าเนินงานการจัดท า
แผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา  
และได้ด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพโดยรวม โครงการที่ได้
ด าเนินงานอย่างน้อยท้ังสิ้น 2 โครงการ เช่น  
       1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนคู่มือการ
ปฏิบัติ งานหลักของพนักงานมหาวิทยาลัย  การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ รายปี พ.ศ. 2567 และการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามภารกิจ
ของคณะ และเป็นไปตามนโยบายหลักของมหาวิทยาลัย โดย
ให้มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย 
และสถานการณ์ในปัจจุบัน วันท่ี 6-7 กรกฎาคม ๒๕๖6  ณ 
อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ (จากการที่ได้อบรมท าให้มี
เจ้าหน้าที่บุคลากรจ านวน 1 ท่าน คือนางสาวสุนิต สร้อยทอง 
ได้ด าเนินการส่งการประเมินค่างานในต าแหน่งท่ีสูงขึ้น และอยู่
ในระหว่างการปรับแก้ไขเอกสาร) 
         - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบายสนบัสนุน
ให้บุคลากรสายสนับสนุนท่ีได้รบัการไปพัฒนาตนเองจาก
หน่วยงานอ่ืนโดยการเข้าร่วมอบรมด้านวิชาการ ศึกษาดูงาน 
ฯลฯ เช่น 
      - เข้าร่วมหลักสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาสาย
สนับสนุนระดับสูง  
(นบสส.) ในระหว่างวันท่ี 8 สิงหาคม 2565 - 23 กันยายน 
2565 ณ โรงแรมเซนจูรี่พาร์ค กรุงเทพมหานคร  จ านวน 1 
ท่าน 
      - เข้าร่วมโครงการอบรมภาษาอังกฤษ English for fun 
ร่วมกับมหาวิทยาลัย อบรมให้กับบุคลากรภายในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทุกวันพฤหัสบดี จ านวน 4 
สัปดาห์ เพื่อเพิ่มทักษะในการสื่อสารภาษาอังกฤษในการ
ปฏิบัติงาน ให้กับเจ้าหน้าที่ จ านวน 15 คน ทุกวันพฤหัสบดี 
ระหว่างวันท่ี 2 - 23 กุมภาพันธ์ 2566  
     - เข้าร่วมอบรมการประยุกต์ใช้เครื่องมือขั้นสูงในการ
วิเคราะห์ธาตุและโลหะหนักอันตรายพร้อมวิธีมาตรฐานรับรอง
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ในตัวอย่าง ดิน น้ า ปุ๋ย และพืชสมุนไพร ในระหว่างวันที่ ๓-๔ 
กรกฏาคม ๒๕๖๖ เข้าร่วมการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและ
ความรู้ ในการพัฒนางานศูนย์วิทยาศาสตร์  ณ ห้องแล็บ 
บริษัทอนาไลติค เยนา อินสตรูเมนท์ (ประเทศไทย) 35 หมู่ 5 
345, ต าบลคลองข่อย อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  ซึ่ง 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตั้งค่าเป้าหมาย ปี 2565 ไว้
ที่ร้อยละ 70 และบุคลากรสายสนับสนุนคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเข้าได้รับการพัฒนาตนเองจากหน่วยงาน
ภายนอก ทั้งสิ้น 14  คน จากทั้งหมด ๒6 คน คิดเป็นร้อยละ 
53.84 บรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาบุคลากรของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. จ านวนโครงการศึกษาดูงาน 
      - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีนโยบายสนับสนุนให้
บุคลากร 
สายสนบัสนุนศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  เพื่อน ามาพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน โดยตั้งค่าเป้าหมายไว้จ านวน 1 โครงการ ในปี
การศึกษา 2565 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัด
โครงการศึกษาดูงาน จ านวน 1 โครงการ บรรลเุป้าหมาย 
ของแผนพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     
         จากการด าเนินตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร 
สรุปได้ว่าด าเนินงานพัฒนาบุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี บรรลุเป้าหมาย ทุกโครงการที่แผนพัฒนาบุคลากร
ตั้งไว้ และได้ก าหนดตัวช้ีวัดความส าเรจ็ของแผนพัฒนาบุคลกร
แผนพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีประจ า
การศึกษา ๒๕๖5 ซึ่งใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาบุคลากรให้มี
ขีดสมรรถนะตามความต้องการของคณะเพื่อให้แผนพัฒนา
บุคลากรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายจึงก าหนดตัวช้ีวัดของแผนไว้ ดังนี้ 
 

ล าดับที่ ตัวชี้วัด เกณฑ์การวัด เป้าหมาย 

1 มีการจัดท า
แผนพัฒนาบุคลากร 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖5 

มีบุคลากรทุก
เข้าร่วมจัดท า
แ ผ น ไ ม่ น้ อ ย
ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ 
๘๐ 

ม า ก ก ว่ า 
๘๐% บรรลุ 

2 มี โครงการพัฒนาบุ
คลาการที่ด าเนินการ
ได้ตามแผน 

มี โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาบุคลา
ก า ร ที่
ด าเนินการได้
ต า ม แ ผ น ไ ม่
น้อยกว่าร้อย
ละ ๕๐ 

ม า ก ก ว่ า 
๕๐% บรรลุ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

3 มีรายงานผล/สรุปผล
การด าเนินโครงการ
ตามแผนทุกปี 

มีรายงานหรือ
สรุปผลอย่าง
น้ อ ย ปี ล ะ  ๒ 
ครั้ง 

ด าเนินการ
สรุปผล 2 
ครั้ง ต่อปี 
บรรลุ 
 

4 มีร้อยละความส าเร็จ
ของแผนตามตัวชี้วัดที่
ได้ก าหนดไว้ 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ตั ว ชี้ วั ด ที่
ด า เ นิ น ก า ร
ส า เ ร็ จ ต า ม
แผนต่อตัวชี้วัด
ทั้งหมด 

มากกว่า 
๗๐% บรรลุ 

          จากการด า เนินงานโครงการและกิจกรรมตาม
แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           
สิ่งส าคัญที่ถือเป็นปัจจัยส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการ
ด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามแผนนั้น คือต้องมีแผนการ
ด า เนิ น งานที่ ส ามารถติ ดตามผลปฏิบั  ติ ง านอย่ า งมี
ประสิทธิภาพ  
 

✓ ✓ 7 ด าเนินงานด้าน
การประกัน
คุณภาพ
การศึกษา
ภายในตาม
ระบบและกลไก
ที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับ
พันธกิจและ
พัฒนาการของ
คณะทีไ่ด้ปรับให้
การด าเนินงาน
ด้านการประกัน
คุณภาพเป็น
ส่วนหน่ึงของ
การบริหารงาน
คณะตามปกติที่
ประกอบด้วย  
การควบคุม
คุณภาพ การ
ตรวจสอบ
คุณภาพและ
การประเมิน
คุณภาพ 

    คณะได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ปีการศึกษา 2564 คณะได้คะแนนการประเมิน
ประกันคุณภาพมีคะแนนเฉลี่ยคือ 4.62 อยู่ในระดับดีมาก  
โดยการด าเนินงานตามปฏิทินขั้นตอนต่าง ๆ  และแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานและจัดท างานประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยสรุปสาระส าคัญ  ดังนั้นคณะจึงได้มีการ
ปรับปรุงการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน โดยในปีการศึกษา 2565 คณะด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี้ 
 
1.  ระบบการควบคุมคุณภาพ  
1.1  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนดตัวช้ีวัดคุณภาพ
ตามพันธกิจอย่างน้อย 4 ด้าน ได้แก่ คุณภาพบัณฑิตและการ
จัดการเรียนการสอน คุณภาพของการวิจัย คุณภาพของการ
บริการทางวิชาการแก่สังคม คุณภาพของการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของตัวบ่งช้ี
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน โดยบูรณาการระบบการ
ประกันคุณภาพเข้ากับการบริหารงานและการปฏิบัติงานปกติ 
1.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจัดท าแผนงานในแต่ละ
ด้านตามพันธกิจของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
ครอบคลุมตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยให้
ก าหนดโครงการ/กิจกรรม ไว้ให้สอดคล้องกัน พร้อมทั้ง
ก าหนดตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายความส าเร็จของแผนงานไว้
อย่างชัดเจน ในแผนปฏิบัติราชการ(Sci-5.2-7-02) และทาง
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการจัดท าแผนการก ากับ

Sci-5.2-7-01 ปฏิทินการ
ท างานด้านประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
Sci-5.2-7-02  แผนปฏิบัติ
ราชการ รายป ี
 
Sci-5.2-7-03 แบบติดตามผล
การการด าเนินงานตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพ ระดับคณะใน
รอบ 6 เดือน 
 
Sci-5.2-7-04 แผนการก ากับ
ติดตามงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
ประจ าปกีารศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 (Sci-5.2-7-04) โดยมีกลยุทธ์และ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผน ดังน้ี 
             1.ต้องได้คะแนนงานประกันคณุภาพการศึกษา
ระดับคณะไม่น้อยกว่า 4.25 
 2.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต้องได้คะแนนใน
ตัวบ่งช้ีประเภทระบบและกลไกข้ันตอนในระดับ 5 คะแนน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
             3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตี้องได้คะแนน
ในตัวบ่งช้ี 1.8 หรือ 2.4 อยู่ในระดับ 4.25 
1.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนดให้หน่วยงาน
ภายในสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เช่น คน งบประมาณ 
สถานท่ี เพื่อให้การด าเนินงานตามแผนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยใช้ค าสั่งแต่งตั้งคณะ
วิทยาศาสตร์และแผนปฏิบัตริาชการ 
1.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจดัให้มีบุคลากรท างาน
โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพ และ ก ากับตดิตามการด าเนินงาน  
2. การตรวจสอบคุณภาพ  
 2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื่อติดตามตรวจสอบผลการด าเนนิงานตามแผน ประจ าปี
การศึกษา 2565 
 2.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยตีิดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผน และรายงานผลการด าเนินงานใหผู้้บริหาร
ทราบและติดตามผลการด าเนินงานทุก 6 เดือน  โดยใช้แบบ
ติดตามผลการด าเนินงานประกันคณุภาพการศึกษา แบบ
ติดตามผลการการด าเนินงานตามเกณฑ์ประกันคณุภาพ 
ระดับคณะ)(Sci-5.2-7-03) 
2.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าผลการประเมินผล
การประเมินคณุภาพการศึกษาและข้อเสนอแนะของปีท่ีแล้ว
น าเข้าวาระการประชุมเพื่อพิจารณาและน าไปปรับปรุงการ
ด าเนินงานในแผนปฏบิัติราชการ 
2.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใหผู้้บริหารหน่วยงาน 
ติดตาม และตรวจสอบการด าเนินงานของหน่วยงานในการ
ก ากับอย่างต่อเนื่อง โดยตดิตามโดยใช้เอกสารตดิตามและเข้า
วาระการประชุมเพื่อติดตามในด าเนินงานและตรวจสอบงาน
ประกันฯ 
   2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยมีีการเตรยีมความ
พร้อมรับการประเมินคณุภาพการศึกษาภายในโดยจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) การ
ประกันคณุภาพการศึกษาภายใน คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2565 ทั้ง 11 หลักสตูร เพื่อ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้และปรับปรุงผลการด าเนินงานประกัน
คุณภาพของหลักสูตร 
3. การประเมินคุณภาพ  
   3.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยจีัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเอง (Self-assessment report: SAR) เพื่อรองรับ
การตรวจประเมิน 
    3.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานตรวจประเมินคณุภาพการศึกษา ใน
ระดับคณะ ตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนด และจดัให้มีการตรวจ
ประเมินตามกรอบที่ก าหนด  
    3.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าเสนอผลการ
ด าเนินงานรายงานผลการประเมินตนเอง (Self-assessment 
report: SAR) เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารคณะและเข้า
ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ 
   3.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีน าผลการด าเนินงาน
กลับมาแกไ้ขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบรหิารและ
คณะกรรมการประจ าคณะ เพื่อจดัท ารูปเล่มรายงานผลการ
ประเมินตนเอง (Self-assessment report: SAR) ที่สมบูรณ ์

 
 

ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 
 

มรภ.พช.ที่5.2 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ที่. 
5.2 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
ชนิดของตัวบ่งชี้    กระบวนการ 
รอบปีการประเมิน ปีการศึกษา 
        เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 
ผลการด าเนินงาน :  
     ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้ด าเนินการพัฒนาระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร
โดยมผีลการด าเนินงานตามเกณฑม์าตรฐาน ดังนี้ 

กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ 1 มีระบบและกลไก
ในการก ากับการ
ด าเนินการประกัน
คุณภาพหลักสตูร
ให้เป็นไปตาม
องค์ประกอบการ
ประกันคณุภาพ
หลักสตูร 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการก ากับการด าเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.
2542 ซ่ึงเน้นการจัดการศึกษาที่เน้นคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
โดยคณะมีแนวปฏิบัติการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยและ
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุมก ากับการด าเนินการในระดับหลักสูตร
และคณะเพื่อร่วมพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพของหลักสูตรและคณะ
และมีตัวแทนของหลักสูตรอยู่ในคณะท างาน อีกทั้งแต่งตั้งผู้แทนจากคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตรทุกหลักสูตรเป็นคณะกรรมการด าเนินงาน ฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ดังค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              
ที่ 2/2566 ลงวันที่ 4 มกราคม พ.ศ. ๒๕66 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใช้แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะของมหาวิทยาลัย ได้มีระบบและ
กลไกการติดตามการด าเนินงานการท าSAR ในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
2565 โดยมีการจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร โดยมีผู้รับผิดชอบของหลักสูตรละ 1 คน เพื่อเป็นผู้ประสาน
การด าเนินงานและเป็นผู้น าเสนอรายงานความก้าวหน้าตามรอบของการติดตาม
ให้กับทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับทราบถึงผลการด าเนินงาน  โดยการ
น าเสนอแต่ละครั้งนั้นทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจะเป็นผู้รวบรวมให้กับ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัยได้อ่านและได้น าข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิมา
ปรับปรุงในการรายงานความก้าวหน้าในครั้งต่อไปเพื่อเป็นการท าให้หลักสูตรนั้นมี
แนวทางในการจัดท าเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่สมบูรณ์ และเสร็จก่อน
เวลาที่เวลาที่ตรวจประเมินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดท าปฏิทินการด าเนินงานเพื่อให้การ
ด าเนินงานบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ และมีการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-based Education) และการเตรียมความ
พร้อม AUN-QA” วันที่ 16-17 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมประกายทอง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .ขวัญดาว  
แจ่มแจ้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษและ ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์ 
เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดยเป็นประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หรือ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 30 คน ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นการร่วมมือ 
3 คณะ คือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะครุศาสตร์ ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่ายวิชาการและงานประกันคุณภาพการศึกษา และ
ในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเร่ืองของเทคนิคการเขียนกระบวนการและ
การประเมินในตัวบ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไกในระดับหลักสูตรจนเกิดการน าแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีให้เกิดผลการด าเนินงานที่ เป็นรูปธรรมซ่ึงตรงกับกลยุทธ์ของการ

Sci-5.3-1-01ระบบและ
กลไก ของหลักสตูร 
 
Sci-5.3-1-02 ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการฝา่ยงาน
ประกันคณุภาพการศึกษา 
 
Sci -5.3-1-03 ปฏิทินการ
ท างานด้านประกันคณุภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
 
Sci-5.3-1-04 ระบบการ
ติดตามของมหาวิทยาลยั ใน
รอบ 6 เดือน 9 เดือน และ
12 เดือน เป็นต้น 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรในแผนการก ากับติดตาม
งานประกันคุณภาพการศึกษาซ่ึงแผนดังกล่าวมีตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนค่อย
ก ากับการติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรอย่างชัดเจน ใน
ระดับหลักสูตรจนเกิดการน าแนวทางปฏิบัติที่ดี  
โดยโครงการดังกล่าวนั้นได้มีหลักสูตรเขา้ร่วมโครงการทุกหลกัสูตร ดังนี้  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรพัย์ คณบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรต ิโพนแกว้ รองคณบดี 
1.หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์  
ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
ผศ.ดวงจันทร์ สีหาราช 
2.หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
ผศ. ดร.กมล อยู่สุข 
ผศ.เพชรธยา  แป้นวงษา 
อาจารย์วรรณวัฒน์  อินทอง 
3.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยกีารอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  
ผศ.วิลาสินี  ดีปัญญา 
อาจารย์ ดร.กฤติกา บูรณโชคไพศาล 
อาจารย์ชชุรัตน์  ศรีจันทวงค์ 
4.หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส ์
อาจารย์ ดร.ฉลาด ยืนยาว 
5.หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา  
รศ.ดร.ปิยรัตน์  มูลศรี 
นางนิษา  อินทร์พูล 
6.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวทิยาการข้อมูล  
อาจารย์ศุภาวัลย ์นันตา 
ผศ. ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
7.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวทิยาการค านวณ 
อาจารย์อภวิัฒน์ ค าภีระ 
อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง 
8.หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
ผศ.สุรางค์รัตน์ พันแสง 
อาจารย์กานต ์แย้มพงษ์ 
รศ. ดร.สุมาลี  พิมพันธุ ์
9.หลักสูตรสาขาวิชาเคมี  
อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกต ุ
อาจารย์ ดร.ชนากานต์ วิญญกุล 
ผศ.รุจิรา  คุ้มทรัพย ์
10.หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
อาจารย์พรทว ีกองร้อย 
อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ นอ้ยคนด ี
อาจารย์พิณทิพย ์แก้วแกมทอง 
อาจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน ์
11.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อาจารย์อนุพงษ์  สุขประเสริฐ 
อาจารย์ศรัญญา  ตรีทศ 
12.หลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 
อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร ์
ผู้ประสานงาน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1.นางสาวสุกัญญา ทับทอง      นกัวิชาการศึกษา 
2.นางสาวแสงจันทร์ สอนสว่าง  นกัวิชาการศึกษา 
3.นางลักษณ์คณา กิจจรัส        งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ท่านวิทยากรได้ให้ความรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน การผลิตบัณฑิตและการ
พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะพิเศษให้เพียงพอตามความตอ้งการของผู้ใช้บัณฑิต และ
เพื่อเตรียมความพร้อมใหห้ลักสูตรเตรียมความพร้อมสู ่ AUN-QA และแนวทางการ
เขียนรายงานการประเมินตนเอง การบริหารจัดการหลกัสูตร ให้ขอ้เสนอแนะในการ
เขียนและแนะแนวทางการเขียนเพือ่เป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป และคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการก าหนดค่าเป้าหมายตามตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบ
ของงานประกันคุณภาพการศึกษาและผูร้ับผิดชอบจากค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีค าสั่งที่ 3/2565 เร่ืองแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา ๒๕65 ผลของการจัดโครงการดังกล่าว 
ส่งผลให้ทางหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้
คะแนนในการประเมินหลักสูตรในองค์ประกอบที่ 5 ตวับ่งชี้ 5.1และ5.2 อยู่ใน
ระดับ 4 คะแนน หลกัสูตรสาขาวิชาชีววิทยา ในองค์ประกอบที ่5 ตัวบ่งชี ้5.1และ
5.2 อยู่ในระดับ 4 คะแนน หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ ใน
องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ 5.1และ5.2 อยู่ในระดับ 4 คะแนน  ในการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร ซ่ึงเป็นผลมาจากการอบรมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-based Education) และการ
เตรียมความพร้อม AUN-QA” วันที่ 16-17 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมประกาย
ทอง มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ โดยได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญ
ดาว  แจ่มแจ้ง ผู้ชว่ยศาสตราจารย ์ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษและ ผู้ช่วยศาสตราจารย์
การันต์ เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดยเป็นประธานหลกัสูตร ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หรือผู้ที่เกีย่วขอ้ง จ านวน 30 คน ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็น
การร่วมมือ 3 คณะ คือ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่ายวิชาการและงานประกันคุณภาพ
การศึกษา และในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเร่ืองของเทคนิคการเขียน
กระบวนการและการประเมินในตัวบ่งชีท้ี่เป็นระบบและกลไกในระดับหลกัสูตร 
ประจ าปกีารศึกษา 2565” ในตัวบ่งชี้ 5.1 และ 5.2  ในการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาในระดับหลักสูตรในวันดังกล่าว โดยเปรยีบเทียบตารางตัวบ่งชี้ 4.2, 5.1 
และ 5.2 จ านวน 2 ปี คือป ี2564 และ 2565 ดังนี้ 
 

ตัวบ่งชี้ สาขาชีววิทยา สาขาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

สาขา
คณิตศาสตร์และ

วิทยาการ
ค านวณ 

2564 2565 2564 2565 2564 2565 

3.1 การรับนักศึกษา 3 3 3 3 3 3 
3.2 การส่งเสริม
และพัฒนานักศึกษา 

4 4 3 3 3 4 

4.1 การบริหาร
อาจารย์ 

4 4 4 4 4 4 

5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร 

4 4 4 4 4 4 

5.2 การวางระบบ
ผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

4 4 3 4 3 4 

5.3 การประเมิน
ผู้เรียน 

4 4 4 4 4 4 

6.1สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

4 4 4 4 3 4 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

✓ ✓ 2 มีคณะกรรมการ
ก ากับ  ติดตาม
การด าเนินงานให้
เป็นไปตามระบบ
ที่ก าหนดในข้อ 1 
และรายงานผล
การติดตามให้
กรรมการประจ า
คณะเพื่อพิจารณา
ทุกภาคการศึกษา 

     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ได้มีคณะกรรมการก ากับติดตาม  ด าเนินงาน
ตามระบบและกลไก  โดยมีการคณะกรรมการติดตาม ได้แก่คณบดี,รองคณบดี,
ตัวแทนหลักสูตรทุกหลักสูตร โดยมีการแต่งตั้ งคณะกรรมการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการประจ าคณะ และคณะกรรมการด าเนินงานการกับก าติดตามงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภาย ในระดับหลักสูตร 
1.ในภาคเรียนที่ 1/2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษาได้แจ้งเกี่ยวกับแผนการก ากับติดตามงาน
ประกัน คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ให้กับหลักสูตรที่ เป็น
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 11 
หลักสูตร เพื่อให้หลักสูตรได้ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นไปตามรอบการประเมิน
และระดับคณะ และได้ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตรและคณะ ประจ าปีการศึกษา 2565  ให้กับทางคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ทราบ โดยทางมหาวิทยาลัยได้มีก าหนดการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรในระหว่างวันที่ 6 - 16 มิถุนายน 
2566  และระดับคณะจะเริ่มตรวจในวันที่ 27  กรกฎาคม 2566 ดังนั้นควรให้
หลักสูตรเตรียมความพร้อมในการรับตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ให้เรียบร้อย 
2.ในภาคเรียนที่1/2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 14 
มกราคม 2566 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา ได้แจ้งเกี่ยวกับการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จ านวน 11 หลักสูตร และระดับ
คณะ ประจ าปีการศึกษา 2565 ได้น าเสนอการรายงานการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร/คณะ ประจ าปีการศึกษา 2565 
เพื่อให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา การติดตามในรอบ 6 เดือน ของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี งานประกันคุณภาพการศึกษาสรุปได้ดังนี้คะแนนภาพรวมของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้คะแนนเท่ากับ 2.48 และแยกเป็นหลักสูตรสาขาวิชา
ต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
 
 
 

 ล าดับ หลักสูตร รอบ6เดือน 
1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 3.45 
2 หลักสูตรสาขาวิชาฟิสกิส์ 1.65 
3 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 1.69 
4 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ

วิทยาการข้อมูล 
2.38 

5 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ 

2.73 

6 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.39 

7 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

2.00 

8 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.99 

9 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

2.15 

Sci-5.3-2-01  แผนการ
ก ากับติดตามงานประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร 
ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
Sci-5.3-2-02 แผนการ
ก ากับติดตามงานประกัน
คุณภาพระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2565 
 
Sci-5.3-2-03  รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี   1/2566 วันท่ี 
14 มกราคม 2565  
 
Sci-5.3-2-04 
แบบติดตามการด าเนินงาน
ประกันคณุภาพ ระดับ
หลักสตูร /คณะ 
 
Sci-5.3-2-05 
รายงานการประชุมประจ า 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ครั้งท่ี 2/2566 
วันท่ี 2 พฤษภาคม 2566 
 
Sci-5.3-2-06รายงานการ
ประชุมประจ า คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 18 
กรกฎาคม 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

10 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

2.91 

11 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร
ศึกษา 

4.00 

3.ในภาคเรียนที่2/2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 2 
พฤษภาคม 2566 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา ได้น าเสนอเกี่ยวกับการติดตามการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรและคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2565 การรายงานการติดตามการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร/คณะ ประจ าปีการศึกษา 2565 เพื่อให้ที่ประชุมร่วมกัน
พิจารณา  ในรอบ 9 เดือน โดยทางคณะวิทยาศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการก ากับติดตาม
ตามปฏิทินการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ดังนั้น
งานประกันคุณภาพการศึกษาสรุปได้ดังนี้คะแนนภาพรวมของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้คะแนนเท่ากับ 3.34 และแยกเป็นหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสตูร รอบ9เดือน 
1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 3.45 
2 หลักสูตรสาขาวิชาฟิสกิส์ 3.67 
3 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 3.28 
4 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ

วิทยาการข้อมูล 
3.10 

5 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 3.67 
6 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
3.09 

7 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

3.15 

8 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.24 

9 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.50 

10 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

3.27 

11 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 4.05 
ทางคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ข้อเสนอแนะกับหลักสูตรเพื่อเป็นการพัฒนาผล
การด าเนินงานในการติดตามรอบ 9 เดือน ว่าหลักสูตรสาขาวิชาควรมีการจัดเก็บ
ข้อมูลและเอกสารหลักฐาน เพื่อเป็นการง่ายต่อการตรวจประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร และควรพัฒนาอาจารย์ให้มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น และ
ควรพัฒนาอาจารย์มีผลงานทางวิชาการตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติให้เพิ่ม
มากขึ้น 
4.ในภาคเรียนที่ 2/2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 3/2566 วันที ่18 
กรกฎาคม 2566 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแกว้ รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและประกันคุณภาพการศึกษาได้รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565 (ตรวจจริงโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก)  ดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสูตร ผลคะแนน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1 หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 3.73 
2 หลักสูตรสาขาวิชาฟิสกิส์ 3.56 
3 หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 4.10 
4 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ

วิทยาการข้อมูล 
4.01 

5 หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 3.70 
6 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
3.67 

7 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

3.61 

8 หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.90 

9 หลักสูตรสาขาวิชาการอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.56 

10 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
วิทยาการค านวณ 

4.09 

11 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 3.75 

 
โดยคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้หลักสูตรสาขาวิชาได้น าข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจ
ประเมินไปปฏิบัติเพื่อปรับปรุงการด าเนินงานในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2566 ต่อไป และคณะกรรมการประจ า
คณะได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมบางหลักสูตรสาขาวิชาควรให้มีการพัฒนาเกี่ยวกับ
บทความวิจัยให้น างานวิจัยตีพิมพ์ในระดับวารสารให้เพิ่มเติมมากขึ้น 

✓ ✓ 3 มีการจัดสรร
ทรัพยากรเพื่อ
สนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
หลักสตูรให้เกดิผล
ตามองค์ประกอบ
การประกัน
คุณภาพหลักสตูร 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการจัดสรรทรัพยากรและ
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตร 80 % เพื่อให้เกิดผลตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี ้

ด้านบุคลากร เช่น ทางหลักสูตรและคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบหลักสูตรในรูปแบบผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (OBE) สู่มาตรฐานสากล ด้วยเกณฑ์ AUN-QA ในวันที่ 10-11 สิงหาคม 
2565 ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยท่านวิทยากร
คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมกียรติ ดุลสัมพันธ์ รองอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษาและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เป้าหมาย
เป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตร ละ 3 ท่าน ทุกหลักสูตร คณบดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และประกันคุณภาพการศึกษา  

-คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นการร่วมมือ 3 คณะ คือ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-based 
Education) และการเตรียมความพร้อม AUN-QA” วันที่ 16-17 มีนาคม 
2566 งบประมาณ 20,058 บาท ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ โดยได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญดาว  แจ่มแจ้ง ผู้ชว่ย
ศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษและ ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์ เจริญสุวรรณ 
มาเป็นวิทยากร โดยเป็นประธานหลกัสตูร ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หรือผู้ที่เกีย่วขอ้ง 
จ านวน 30 คน ผู้รับผิดชอบเป็นฝา่ยวิชาการและงานประกันคุณภาพการศึกษา 
และในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเร่ืองของเทคนิคการเขียนกระบวนการ
และการประเมินในตัวบ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไก ดังนี้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรพัย์ คณบด ี
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรต ิโพนแกว้ รองคณบดี 
1.หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์  

Sci-5.3-3-01 
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
Sci-5.3-3-02 
โครงการ“ตรวจประเมิน
คุณภาพ การศึกษาภายใน 
ระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2565 
Sci-5.3-3-03 ดา้นการ
บริหารจดัการ 
ถ่ายรูปห้องประกันคณุภาพ 
และเวปไชต ์
Sci-5.3-3-04 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การออกแบบหลักสูตร OBE 
(Outcome-based Education) 
และการเตรียมความพร้อม AUN-
QA” วันที ่16-17 มีนาคม 
2566   
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ผศ.เขมปริต ขุนราชเสนา 
ผศ.ดวงจันทร์ สีหาราช 
2.หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
ผศ. ดร.กมล อยู่สุข 
ผศ.เพชรธยา  แป้นวงษา 
อาจารย์วรรณวัฒน์  อินทอง 
3.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยกีารอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
ผศ.วิลาสินี  ดีปัญญา 
อาจารย์ ดร.กฤติกา บูรณโชคไพศาล 
อาจารย์ชชุรัตน์  ศรีจันทวงค์ 
4.หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส ์
อาจารย์ ดร.ฉลาด ยืนยาว 
5.หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 
รศ.ดร.ปิยรัตน์  มูลศรี 
นางนิษา  อินทร์พูล 
6.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวทิยาการข้อมูลอาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา 
ผศ. ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
7.หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวทิยาการค านวณ 
อาจารย์อภวิัฒน์ ค าภีระ 
อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปักการะนัง 
8.หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 
ผศ.สุรางค์รัตน์ พันแสง 
อาจารย์กานต ์แย้มพงษ์ 
รศ. ดร.สุมาลี  พิมพันธุ ์
9.หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
อาจารย์ ดร.นันทรักษ์ รอดเกต ุ
อาจารย์ ดร.ชนากานต์ วิญญกุล 
ผศ.รุจิรา  คุ้มทรัพย ์
10.หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อาจารย์พรทว ีกองร้อย 
อาจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์ นอ้ยคนด ี
อาจารย์พิณทิพย ์แก้วแกมทอง 
อาจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน ์
11.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อาจารย์อนุพงษ์  สุขประเสริฐ 
อาจารย์ศรัญญา  ตรีทศ 
12.หลักสูตรสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 
อาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร ์
ผู้ประสานงาน 
1.นางสาวสุกัญญา ทับทอง      นกัวิชาการศึกษา 
2.นางสาวแสงจันทร์ สอนสว่าง  นกัวิชาการศึกษา 
3.นางลักษณ์คณา กิจจรัส        งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 
ด้านงบประมาณ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการจัดสรรงบประมาณส่งเสริมการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลกัสูตร ทุกหลกัสูตร โดย
การจัดสรรงบประมาณตามระบบ SCH และงบประมาณส่วนกลาง ทา่นคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดสรรงบประมาณ 
ปี 2566  ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 11 สงิหาคม 2565 ในวาระเพื่อจัดสรร

Sci-5.3-3-05 ตาราง
หลักสตูรที่ท าการปรับปรุง
หลักสตูรในปีการศึกษา 
2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

งบประมาณให้แก่ หลักสูตรทั้ง 12 หลกัสูตร โดยจัดสรร 80 % โดยคิดตามระบบ
SCH และงบประมาณส่วนกลาง ในวาระเสนอเพื่อพิจารณาโดยให้หลกัสูตรได้น า
งบประมาณดังกล่าวไปจัดโครงการต่าง ๆ ตามตัวบ่งชี้ทั้ง 13 ตัวบ่งชี้ในระดับ
หลักสูตร ได้น างบประมาณไปจัดโครงการต่าง ๆ อาทิเช่น หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 
หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์และหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ มีการจัดโครงการ/กิจกรรมดังต่อไปนี้  
1.ในภาคเรียนที่1/2565 หลกัสูตรสาขาวิชาเคมีจัดโครงการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเคมีหรือวิชาสหกจิศึกษา ได้ส่งนักศึกษาออกฝึกสหกิจ จ านวน 12 คน 
จ านวน 6 แหล่ง คือ 1.บริษัท รีเสิร์ช เอ็กซ์ จ ากัด(สาขาใหญ่) 2.พิสจูน์หลักฐาน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 3.โรงเรียนเซนโยเซฟศรีเพชรบูรณ์ 4.บริษัทแปซิฟิคไบโอเทค 
จ ากัด 5.บริษัทโกพลัสเฮลธ ีจ ากัด 6.พสิูจน์หลักฐานจังหวัดมหาสารคาม ช่วงเดือน 
พฤษภาคม 2565-กันยายน 2565 

 
2.ในภาคเรียนที่ 2/2565 หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ “UpSkill ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์” 

  
3.ในภาคเรียนที่ 2/2565 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดวิชาสหกิจ
ศึกษา ได้ส่งนักศึกษาออกฝึกสหกิจศึกษาจ านวน 5 แหล่งฝึก 

 
ด้านการบริหารจัดการ 

             1. ห้องประกันคุณภาพการศึกษา โดยใช้ห้องประชุมชั้น 2 ของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (หลังใหม่) เพื่อติดตามการท างานดา้นงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรทุกเดือนเพื่อให้หลักสูตรไหนมีปัญหามา
ปรึกษากบัรองคณบดีฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ซึ่งทางคณะมี
การประชุมติดตามผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามปฏิทิน ดังนี้ 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่1 การก ากับมาตรฐานเดือน มกราคม 2566 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่2 บัณฑิตเดือน มกราคม 2566 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่3 นกัศึกษาเดือน มีนาคม 2566 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่4 อาจารย์เดือน มีนาคม 2566 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
เดือน เมษายน 2566 
ติดตามข้อมูลขององค์ประกอบที ่6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เดือน เมษายน 2566 

    2. เจ้าหน้าที่ฝ่ายประกันของคณะได้มีหนังสือแจ้งรายละเอยีดและ
ข่าวสารเกีย่วกับงานประกันทุกเดือน โดยใช้ช่องทาง facebook โดยสร้างกลุ่มงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร และระดับคณะ กลุ่ม Line และเวป็ไชด์
ของคณะ ในการแจ้งรายละเอียดขา่วสารข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3. ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ได้สนับสนุนให้มีการถ่ายเอกสารหนังสือที่บุคลากรในคณะไปอบรม

เกี่ยวกบังานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เพื่อแจกจา่ยใหแ้ก่
หลักสูตรทั้ง ๑1 หลักสูตรเพื่ออ่านและท าความเข้าใจในเกณฑ์การประกันคุณภาพ
และการจัดเกบ็ข้อมูล 

4. โครงการ“ตรวจประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน ระดับคณะและหลักสตูร สาขาวิชา  ประจ าปี

การศึกษา 2565”  วันที ่6-16 มิถุนายน 2566 ระดับคณะ ในวันที ่27 
กรกฎาคม 2566 

5. มีเว็บไชต์เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ทางคณะมีเว็บไชต์เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับ หลักสูตร

และระดับคณะ อยู่ที่เว็บไชต์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เช่น ผลรายงานการ
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลกัสูตร และคณะ ตามตัว
บ่งชี้ คู่มืองานประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิทินการด าเนินงาน ค าสั่ง ประกาศตา่งๆ  
ที่เกี่ยวขอ้ง   

1. ด้านบัณฑิต  
       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการสนับสนุนงบประมาณในส่วน
ของการเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษาของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 รหัส 62 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะเตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ได้ด าเนินการจัดขึ้นในวันที่  4 มีนาคม 2566 
งบประมาณ 6,000บาท ซ่ึงมีการให้ความรู้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ที่จะส าเร็จการศึกษา เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมและเสริมทักษะ
ในด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ การเสริมทักษะ Soft skill และเทคนิคการเขียน 
resume เพื่อให้นักศึกษามีความพร้อมส าหรับการท างานในอนาคตอย่างมี
ประสิทธิภาพและคุณภาพ 

2. ด้านนักศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณบ ารุง

การศึกษาใหแ้ก่ทุกหลักสูตรเพื่อน าไปใชเ้กี่ยวกบัการพัฒนานักศึกษาของแต่ละ
หลักสูตรโดยผ่านการจัดกจิกรรมหรือโครงการต่างตามตัวบ่งชี้ และตามคุณลักษณะ
ของบัณฑิตพงประสงค์ เช่น 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล เช่น 
1) กิจกรรมการประชุมสัมมนาวิชาการและน าเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ ครั้งที่ 
10 จัดโดย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วันที่ 16-17 กุมภาพันธ์ 2566 เป็น
การประชุมสัมมนาวิชาการและน าเสนอผลงานบทความวิจัยทางด้านคณิตศาสตร์ 
เป็นเครือข่ายระหว่างสาขาวิชาคณิตศาสตร์จ านวน 12 มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
2) โครงการการเขียนเอกสารทางวิชาการโดยใช้โปรแกรม Latex อบรมให้นักศึกษา
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ โดยโปรแกรม Latex เป็นโปรแกรมการเขียนสมการทาง
คณิตศาสตร์ และการจัดรูปแบบเอกสารให้เป็นสากล และโปรแกรมนี้ช่วยการเขียน
เอกสารประกอบการสอน และต าราทางคณิตศาสตร์ และสาขาวิชาฟิสิกส์ 
3)การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อเตรียมความพร้อมสู่การท างานอย่างมืออาชีพ  
หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  เช่น 
1) โครงการพัฒนาสมรรถนะและความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วันที่ 28 มิ้ถนุายน 
2565 นักศึกษาที่เข้าร่วม นางสาวสุพรรษา สิงห์สุข,นางสาวนภธิด ีธรรมรักษา,
นางสาวเบญจมาพร  ธนะกองแกว้ ได้รับรางวัล ผลคะแนนการทดสอบภาษาองักฤษ 
สูงสุด 3 อันดับแรก  

2) โครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
และประกวดผลงานนักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2566 วันที ่16 มีนาคม 2566 
นักศึกษาที่เข้ารว่ม นางสาวเบญจมาพร ธนะกองแก้ว ได้รับรางวัลกิจกรรม และได้
เปน็ตัวแทนมหาวิทยาลัยไปร่วมประกวดผลงานสหกิจศึกษาเครือข่าย CWIE 
ภาคเหนือตอนล่าง ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

3) ประกวดผลงานสหกิจศึกษาเครือข่าย CWIE ภาคเหนือตอนล่าง ณ มหาวิทยาลัย
นเรศวร วันที่ 10 เมษายน 2566 นกัศึกษาที่เข้าร่วมนางสาวเบญจมาพร ธนะกอง
แก้ว เป็นตัวแทนเข้ารว่มกิจกรรม 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น 

 1)กิจกรรมการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมภิาคเอเชยี ครั้ง
ที่ 10 (AUC2 ) (The 10th Asia Undergraduate Conference on Computing
)  วันที ่16-17 กุมภาพันธ์ 2566 นกัศึกษาที่เข้าร่วมเป็นนกัศึกษชั้นปีที่ 3-4 

https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid025rN7fEf9LZczwMo6ivMunhrZFbPgKMXbw461xAncgMq49BULTKP3Ucvm7JYpAwETl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid025rN7fEf9LZczwMo6ivMunhrZFbPgKMXbw461xAncgMq49BULTKP3Ucvm7JYpAwETl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02zvLoBzU8fjV5hsywLypaApJNHDErcAgAXvJsgoqMC7562wkoNhXGuscUBfuhXycal
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02zvLoBzU8fjV5hsywLypaApJNHDErcAgAXvJsgoqMC7562wkoNhXGuscUBfuhXycal
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02RETsS4WHD4qqBxqeU1TvF4Hvxy2crp7UQW3w2W4Kpq6GLf9NFTMJMGFXNDjWSNUcl
https://www.facebook.com/biologypcru/posts/pfbid02RETsS4WHD4qqBxqeU1TvF4Hvxy2crp7UQW3w2W4Kpq6GLf9NFTMJMGFXNDjWSNUcl
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2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพทางคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรยีนรู้
ในศตวรรษที่ 21  ในรูปแบบออนไลน์ วันที่ 8 มีนาคม 2566 นักศึกษาที่เขา้ร่วม
เป็นนักศึกษชั้นปีที่ 1-4 

3)โครงการทัศนศึกษาดูงานและฝึกอบรมนอกสถานที่ทางด้านวิทยาการ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลย ีณ สถาบันเทคโนโลยีการผลิตสุมิพล (SIMTEC)  ต าบล
บ่อวิน อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ระหว่างวันที่ 10-11 มีนาคม  2566 นกัศึกษา
ที่เข้าร่วมเป็นนักศึกษชั้นปีที ่3-4 

4) ผลงานของนักศึกษาปีการศึกษา 2565 ที่ร่วมเข้าประกวดแข่งขันโครงงานใน
ระดับมหาวิทยาลยั ชื่อผลงาน เว็บไซต์จองห้องประชุมออนไลน์ องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ นักศึกษาเข้าร่วม นายเก้าราตรี ศีมาดี,นางสาวสุพัตรา งามดี,นาย
ปุณวิทย์ คุ้มศรี ได้รับรางวัลชมเชยอันดบั 2  

หลักสูตรสาขาวิชาเคมี เช่น 

1) โครงการศึกษาดูงานของสาขาเคมี ณ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 2 จังหวัด
พิษณุโลก และสถาบันวิจยัเครื่องส าอางและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ มหาวิทยาลยั
นเรศวร จังหวัดพิษณุโลก เพื่อเป็นประโยชน์และเพิ่มประสบการณ์ต่อการท างานใน
อนาคต วันที ่27 มีนาคม 2566 

2)หลักสูตรมีการส่งเสริมเพื่อพัฒนาประสบการณ์ด้านวิชาชีพให้นักศึกษามี
ประสบการณ์ในการท างาน และมีความรู้ความเข้าใจในวิชาชพีที่ต้องท าเมื่อส าเร็จ
การศึกษา  ทั้งนี้ได้มีการเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยมี
การจัดโครงการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพใหก้ับนักศึกษา ท าให้นักศึกษามี
ความรู้ และสามารถร่วมมอืกับทางสถานประกอบการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เช่น สเปรย์
ดายผงใบเตย ผัดไทยกึ่งส าเร็จรูป เป็นตน้ อีกทั้งนักศึกษาได้เข้าร่วมน าเสนอการ
ปฏิบัติสหกจิศึกษา และได้รับรางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศอันดับ 1  โดยมี
อาจารย์ที่ปรึกษา และพี่เล้ียงท าหนา้ที่ดแูลและให้ค าปรึกษา  16 มีนาคม 2566 

3) จัดอบรมความปลอดภยัของหอ้งปฏบิัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี แก่นักศึกษา
ทุกชั้นปี ท าให้นกัศึกษาสามารถจ าแนกประเภทของสารเคมี ของเสีย และท าการ
จัดเก็บได้ถูกต้อง 21 มีนาคม 2566 

4)อบรมออนไลน์เรื่องการจัดการสารเคมีในห้องปฏิบัติการตามระบบ ESPREL 6 
กรกฎาคม 2565 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยกีารอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เช่น    

1)กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทาง
อาหาร FoSTAT-Nestle Quiz Bowl 2022 ในวันพธุที ่25 พฤษภาคม 2565 ซ่ึง
ในปีนี้ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ได้ส่งนักศึกษาเข้า
ร่วมการแข่งขันในรูปแบบออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) ท าให้สมาคมเทคโนโลยีอาหารและการพฒันา
ผลิตภัณฑ์แห่งประเทศไทย ซ่ึงเป็นผู้จัดงานได้จัดงานในปีนี้ ในรูปแบบออนไลน์เป็น
ครั้งแรก 
2) ศึกษาดูงานโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร พิษณุโลก ก าแพงเพชร และสุโขทัย วันที ่
7-8 มีนาคม 2566 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาสาขาเทคโนโลยี
อาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ซ่ึงจัดให้นักศึกษาทั้ง 4 ชั้นปี และอาจารย์สาขา
เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภณัฑ์ เข้าเยี่ยมชมโรงงานอุตสาหกรรม/สถาน
ประกอบการเกี่ยวกับอาหาร ได้แก่ บรษิัท น้ าตาลพิษณุโลก จ ากัด บริษัท เฉาก๊วย
ชากังราวตราเพชร จ ากัด ส านักงาน อ.ส.ค. ภาคเหนือตอนล่าง (โรงงานนมสุโขทัย) 
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และ บริษัท ไพโรจน์ โพลทรียฟ์ู้ด พิษณโุลก จ ากัด ทั้งนี้เป็นการส่งเสริมให้นักศึกษา
ได้เรียนรู้ระบบและกระบวนการของการท างานที่เกิดขึ้นจริงในโรงงานอุตสาหกรรม
ประเภทต่างๆ อกีทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เห็นแบบอย่างการน าความรู้
ภาคทฤษฎีที่ได้เรียนรู้ภายในหอ้งเรียน เพื่อน ามาประยกุต์ใช้ในการท างานจริงตอ่ไป 
3)นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี/สหกิจศึกษาในชั้นปีที ่ 4 โรงงาน
อุตสาหกรรมอาหาร หรือหนว่ยงานที่เกีย่วข้อง (560ชั่วโมง) เพื่อให้นักศึกษาได้อยู่
ในสถานการณ์จริงเสมือนการออกไปท างาน ได้ใช้ความรู้ ความสามารถ การคิด
วิเคราะห์ แก้ปัญหาในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร ซ่ึงถือเป็นการเตรียมความพร้อม
ก่อนจบการศึกษาเพือ่ไปปฏิบัติงานจริง 
 

หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น 
1)กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ที่ร่วมกับส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์ สิ่งแวดล้อมภายที่ 3 ในหลักสูตรการบริหารจัดการ
ขยะ การตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ า การพัฒนาแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมโดยแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน (BCG) การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก pm2.5 เป็นต้น 
2)กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ของหลักสูตรสาขาวิชา ส าหรับนักศึกษา
ชั้นปีที่ 2-4 เพื่อทบทวนและเสริมสร้างความรู้ทักษะทางด้านภาษา โดยหลักสูตรได้
มอบหมายให้อาจารย์ที่สอนมอบหมายงานหรือกิจกรรมที่ต้องใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
เพิ่มทักษะด้านภาษา เช่น การอ่านงานวิจัยภาษาอังกฤษ การใช้ค า 
3)กิจกรรมร่วมกับส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ในโครงการ การให้ความรู้การจัดการขยะอย่างยั่งยืน โรงเรียนน้ าหนาววิทยาคม      
อ.น้ าหนาว จ.เพชรบูรณ์ และโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
4)กิจกรรมอบรมการใช้คอมพิวเตอร์และเครื่องมือในงานด้านสิ่งแวดล้อม ส าหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 2-3 เพื่อเพิ่มทักษะทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์ และเครื่องมือ
ตรวจวัดสิ่งแวดล้อมที่จ าเป็นส าหรับงานด้านสิ่งแวดล้อม 
 

3. ด้านอาจารย์  
        คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีด้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนบุคลากร
สายวิชาการภายในคณะในลักษณะแบ่งงบประมาณ 80 % ให้แกห่ลักสูตรบริหาร
ด้านต่าง ๆ เช่น หลักสูตรหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล ทาง
หลักสูตรมีอาจารย์ลาศึกษาต่อจ านวน 1 ท่าน อาจารยก์ฤตวิทย์ ลิ่มกุลซึ่งมีแนวโน้ม
ที่มีคุณวุฒิที่สูงขึ้น เร่ิมลาศึกษาต่อเมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2565หลักสูตรยังมีที่ได้
ต าแหน่งทางวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์จ านวน 1 ท่าน คือผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภลากรสกุล และมีอาจารย์ที่ได้ยืนขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการ ระดับผู้ชว่ยศาสตราจารย ์จ านวน 1 ท่าน คือ 1.อาจารย์ศุภาวัลย์ นัน
ตา เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่ 6/2565 วันที ่ 12 กรกฎาคม 
2565 และเข้าประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  4/2565 วันที่ 18 ตลุาคม 
2565 
 
หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ (ค.บ.)  
หลักสูตรยังมีอาจารย์ที่ ได้ยืนขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ จ านวน 3 ท่าน คือ 1.อาจารย์อภิวัฒน์ ค าภีระ เข้าประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่ 5/2565 วันที่ 1 มิถุนายน 2565 และเข้า
ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  3/2565 วันที่ 2 มิถุนายน 2565 2.
อาจารย์ ดร.ณัฐพล ปาการะทัง เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่  
9/2565 วันที่ 1 ธันวาคม 2565 และเข้าประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  
1/2566 วันที่ 2 มกราคม 2566 3.อาจารย์ ดร.สุพรรษา น้อยนคร เข้าประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่ 9/2565 วันที่ 1 ธันวาคม 2565 และเข้า
ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  1/2566 วันที่ 2 มกราคม 2566 
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หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  
มีอาจารย์จ านวน 2 คน คือ ผศ.ดร.ธนา วรรณ สุขเกษม และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอางซ่ึงมีการปรับคุณวุฒิที่สูงขึ้นในระดับปริญญาเอกหลักสูตรยัง
มีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 1 ท่าน คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรางค์รัตน์ พันแสง ประกาศมหาวิทยาลัยที่ 1135/2564 ลง
วันที่  19 สิงหาคม 2564 มีอาจารย์ที่ ได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรอง
ศาสตราจารย์ จ านวน 1 ท่าน คือ รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี พิมพันธ์ และมี
อาจารย์ที่ได้ขอส่งผลงานเพื่อขอประเมินการสอนไว้ล่วงหน้า 1 ท่าน ในต าแหน่งทาง
วิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง 
เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารคณะครั้งที่ 2/2566 วันที่3 พฤษภาคม 2566 
เข้าประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่2/2566 วันที่ 8 พฤษภาคม 2566 
และยืนขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการต่อไป 
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
หลักสูตรยังมีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 1 
ท่าน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฐิณาภัณฑ์ นิธิยุวิทย์ ประกาศมหาวิทยาลัยที่  
1532/2565 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2565 
 
หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ หลักสูตรยังมีอาจารย์ที่ได้ต าแหนง่ทาง
วิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 2 ทา่น คือ 1.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทัส
นันทน์ ตรีนันทรัตน์ ประกาศมหาวิทยาลัยที่ 1532/2565 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 
2565 2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สีหาราช ประกาศมหาวิทยาลัยที ่
2451/2565 ลงวันที ่15 ธันวาคม 2565 และมอีาจารย์ที่ได้ขอส่งผลงานเพื่อขอ
ประเมินการสอนไว้ล่วงหนา้ 1 ท่าน ในต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย ์
คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริต ขุนราชเสนา เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
ครั้งที่ 3/2566 วันที่ 28 มิถุนายน 2566 เข้าประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
ครั้งที่ 3/2566 วันที่ กรกฎาคม 2566 และยืนขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ
ต่อไป 
 
หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรมีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการ 
ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 2 ท่าน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ สอน
ทน และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .นฤมล จันทร์มา ประกาศมหาวิทยาลัยที่  
1070/2565 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2565 
 
4. ด้านหลักสูตร 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนในการปรับปรุง
หลักสูตรให้ทันสมัยตามตัวบ่งชี้ 5.1 ในระดับหลักสูตร เช่น  หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์  (ฉบับปรับรปรุง พ.ศ. 2567)  
สืบเนื่องจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ไม่มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ทั้งในปีการศึกษา 2564 
และ 2565 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงได้ร่วมกันประชุมเพื่อก าหนดทิศทาง
ของหลักสูตร และที่ประชุมมีมติคณะกรรมการบริหารหลักสูตรด าเนินการปรับปรุงห
ลูกสตร ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของสังคม ตลาดแรงงาน 
ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงความต้องการ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder need) 
นอกจากนี้ที่ประชุมมติให้ ปรับปรุงระบบและกลไก การออกแบบหลักสูตรและสาระ
รายวิชาในหลักสูตร โดยเพิ่มการศึกษาต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในระบบและ
กลไกข้อ 2 ดังนี้ 
    2. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ศึกษาความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (มคอ.1) 
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ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และ
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อให้ได้หลักสูตรที่มีความทันสมัย ตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน และด าเนินการยกร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง" และ
ผลการด าเนินการเป็นดังนี้ 
      (2.1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล  ประธานหลักสูตร
สาขาวิชา ได้ท าบันทึกถึงมหาวิทยาลัยเพื่อขออนุญาตปรับปรุงหลักสูตร และมีมติให้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ และ ศุภารากรสกุล อาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา  
ปฏิบัติหน้าที่เป็นคณะกรรมการยกร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง 
       (2.2)  คณะกรรมการยกร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง ตามข้อ 1 ด าเนินการยก
ร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุง โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภารากรสกุล 
ด าเนินการส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย  
            - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในมหาวิทยาลัยประกอบด้วย คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร นักศึกษา ศิษย์เก่า และมหาวิทยาลัย 
            - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมหาวิทยาลัยประกอบด้วย ส านักงานสถิติ
จังหวัด บริษัทประกันชีวิต บริษัทซอฟแวร์ส าหรับธนาคาร และกรมอุตุนิยมวิทยา  
       ตารางการวิ เคราะห์ความต้องการของผู้ส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร 
สาระส าคัญของสามารถสรุปได้พอสังเขปคือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและ
ภายนอกต้องการให้บัณฑิต  มีสมรรถนะทางด้านการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ โดยใช้โป
รกรมส าเร็จรูปทางสถิติ เช่น R หรือ SPSS รวมถึงมีทักษะการเขียนโปรแกรม เพื่อ
พัฒนาระบบงาน และทักษะการสื่อสารและน าเสนอผลงาน  ดังนั้นคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร มีมติให้ปรับปรุงหลักสูตรเป็น หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ โดยหลักสูตรที่ปรับปรุง ต้องสามารถจัด
การศึกษาที่มุ่งเน้นเป้าหมายหรือผลลัพธ์โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและอาจารย์เป็น
ผู้จัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ผู้ เรียนได้บรรลุผลัพธ์นั้น ๆ ตามแนวทางของการ 
Outcome-Based Education (OBE) 
         (2.3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ด าเนินการตามค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ที่ 508/2565 เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการเพื่อ
ท าการวิพากย์หลักสูตรภายในเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2565 และด าเนินการวิพากย์
หลักสูตรภายนอกเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2566 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
ด าเนินการปรับแก้ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิทั้งสองชุด  
     (2.4.) การน าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการบริหารคณะ 
          คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หยาดพิรุณ
ศุภรากร สกุล และอาจารย์ ศุภาวัลย์  นันตา เป็นผู้ เสนอหลักสูตรต่อคณะ
กรรมการบริหารคณะ ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2565  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สุรเชษฐ 
เอี่ยมส าอาง รองคณบดีฝ่ายวิชาการ แจ้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปรับแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการเพื่อด าเนินการต่อไป  
      (2.5) การน าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการประจ าคณะ 
          คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มอบให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หยาดพิรุณ
ศุภรากร สกุล และอาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา  เป็นผู้เสนอหลักสูตร ต่อคณะกรรมการ
ประจ าคณะ ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 วันที่ 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 และ
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ แจ้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการเพื่อด าเนินการต่อไป  
  (2.6) การน าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการวิชาการ 
           คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หยาดพิรุณ
ศุภรากร สกุล และอาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา  เป็นผู้เสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ
วิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2565 วันที่ 29 มีนาคม พ.ศ. 256 ุ6 และที่
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ประชุมมีมติเห็นชอบ โดยให้มีการปรับแก้ไขตามที่คณะกรรมการวิชาเสนอแนะ และ
เสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการต่อไป  
  (2.7) การน าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการวิชาการ 
           คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หยาดพิรุณ
ศุภรากร สกุล และอาจารย์ศุภาวัลย์ นันตา  เป็นผู้เสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมสภา
วิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2566 วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 256 ุ้6 และที่
ประชุมมีมติเห็นชอบ โดยให้มีการปรับแก้ไขตามที่คณะกรรมการสภาวิชาเสนอแนะ 
และน าเสนอเข้าที่ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรก่อนเสนอสภา
มหาวิทยาลัยอนุมัติต่อไป 
 ประเด็นที่ 2 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา 
นั้น ๆ 
       ระบบและกลไก เพื่อให้หลักสูตรที่ปรับปรุงมีความทันสมัยตามความก้าวหน้า
ในศาสตร์ด้านคณิตศาสตร์ สถิติและวิทยาการข้อมูล คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
อาศัยระบบกลไกต่อไปนี้ในการพัฒนาหลักสูตร 
1. ส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder need) ทั้งภายใน
และภายนอก ประกอบด้วยผู้ใช้บัณฑิต บัณฑิต นักศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
รวมถึงพิจารณาสารสนเทศ จาก มคอ 1 มคอ 3-7 เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง
หลักสูตร 
2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร น าข้อมูลจากที่ได้จากข้อ 1 มาร่วมกันพิจารณา
โครงสร้างของหลักสูตรให้สอดคล้องกับ มคอ 1 โดยการปรับเนื้อหาสาระของ
รายวิชาเดิม หรือเพิ่มเติมรายวิชาใหม่ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา 
ปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนของรายวิชา ใน มคอ 3 หรือ มคอ 4 ให้มี
ความก้าวหน้าในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ ก่อนเปิดภาคเรียน 
4. อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา ด าเนินการสอนใน
แต่ละภาคการศึกษาตามกิจกรรมที่ก าหนด ใน มคอ. 3 หรือ มคอ. 4 
5. อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา จัดท า มคอ. 5 
หรือ มคอ. 6 
6. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนร่วมกันพิจารณา รายงานผล
การด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) เพื่อน ามาปรับปรุงให้เนื้อหาของแต่ละรายวิชา
ทันสมัย รวมถึงการเลือกรายวิชาใหม่ที่ทันสมัยในยุคปัจจุบั เพื่อเปิดให้นักศึกษาได้
เลือกเรียนในรายวิชาเอกเลือก 
7. กรณีที่การเปลี่ยนแปลงปรับปรุงสาระรายวิชา กระทบต่อ โครงสร้างหลักสูตร 
ค าอธิบายรายวิชา หรือแผนการเรียน ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ “เรื่องแนวปฏิบัติ ขั้นตอน การพัฒนา
หลักสูตรใหม่ การปรับปรุงหลักสูตรและการปิดหลักสูตร” 
 
      หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยามีการปรับปรุงหลักสูตร 
โดยออกแบบหลักสูตรชีววิทยา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ตามระบบและกลไกการ
ออกแบบหลักสูตรซ่ึงเป็นไปตามรอบระยะเวลาในการปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี 
ให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต สามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ความสามารถทางด้านชีววิทยาด้วย
การบูรณาการความรู้ร่วมกับรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตรให้เป็นไปตามความ
ต้องการของสังคม และสามารถน าไปประกอบอาชีพที่หลากหลายที่น าไปสู่การ
พัฒนาประเทศ โดยได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรจนแล้วเสร็จตามระบบและกลไก 
และได้การรับรองรับรองหลักสูตรที่ สกอ ในวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2560 จาก
การด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาชีววิทยาฉบับปรับปรุง 
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พ.ศ. 2559 และเร่ิมใช้ต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2559 เป็นต้นมา ซ่ึง
ปี 2564 จะครบวงรอบการใช้หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2558 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงได้ด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรโดยด าเนินการตามกระบวนการและขั้นตอนการด าเนินงาน มีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 
1.  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมครั้งที่ 6/2563 วันที่ 8 พฤษภาคม 
2563 เพื่อน าผลของการศึกษาความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต แนวโน้มตลาดงาน 
และข้อคิดเห็นของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเกี่ยวกับ
บริบทหลักสูตร และความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 
และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (มคอ.1) แผนที่กระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผล
การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) ให้ครอบคลุม learning 
outcome ทิศทางการพัฒนา วิทยาการ และความก้าวหน้าทางด้านชีววิทยาใน
ปัจจุบัน มาพิจารณาประกอบการยกร่างหลักสูตร 
2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีมติในการประชุมครั้งที่ 6/2563 วันที่ 8 
พฤษภาคา 2563 มอบหมายให้ ผศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ และ ผศ.สุรเชษฐ เอี่ยม
ส าอาง เป็นกรรมการยกร่างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 
3. กรรมการตามข้อ 2. ด าเนินการยกร่างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 
4. กรรมการตามข้อ 2. วิพากษ์หลักสูตรภายในและภายนอก 
ครั้งที่ 1 เป็นการวิพากษ์ภายใน กรรมการบริหารหลักสูตรได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายในจ านวน 2 ท่านได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร. นุชจรี สิงห์พันธ์ โดยผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ แผนการ
พัฒนาหลักสูตร ควรปรับกลยุทธิ์การพัฒนาให้ชัดเจน เช่น การพัฒนาปรับปรุง
เนื้อหารายวิชาเฉพาะและกลยุทธิ์การสอนการประเมินผลให้ทันสมัย ปรับแก้
ค าอธิบายรายวิชา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ปรับมาตรฐานการเรียนรู้ของ
หมวดวิชาเฉพาะสาขาด้านคุณธรรมจริยธรรมควรตัดข้อ 3 ออกเพาะเป็นนามธรรม
เกินไป ด้านความรู้ และทักษะทางด้านปัญญาควรปรับให้ตรงและเฉพาะเจาะจงกับ
สาขาวิชาชีววิทยา 
ครั้งที่ 2 เป็นการวิพากษ์ภายนอก กรรมการบริหารหลักสูตรได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกจ านวน 2 ท่านได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.อลงกลด แทนออมทอง และผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์  ดร .อนุพันธ์  กงบั ง เกิด  ท าการวิพากษ์ภายนอกโดยคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร ส่งแบบฟอร์มการวิพากษ์และหลักสูตรฉบับยกร่าง (มคอ.
2) พร้อมกับสารสนเทศของบริบทหลักสูตร ซ่ึงผู้วิพากษ์ภายนอกได้ให้ข้อเสนอแนะ 
ดังนี้  ปรับตารางรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร รายวิชาอนุกรมวิธาน 
BIOL110 และรายวิชาความหลากหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ์ BIOL603 มี
จ านวนหน่วยกิจแค่รายวิชาละ 2 หน่วยกิต ให้ตรวจสอบกลับไปที่ มคอ.1 ว่าเป็นไป
ตามที่ มคอ.1 ก าหนดไว้หรือไม่ การก าหนดความรับผิดชอบหลัก และความ
รับผิดชอบรองใน curriculum mapping ของแต่ละรายวิชาเฉพาะไม่จ าเป็นต้องมี
เยอะเกินไป เพราะจะส่งผลต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล 
และผลการเรียนรู้ที่ยุ่งยากซับซ้อน การประกันคุณภาพหลักสูตรให้พิจารณารายปี
ของตารางตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานของแต่ละปีให้เหมาะสม จุดเด่นของหลักสูตร 
ผู้รับผิดชอบมีความเข้มแข็งทางวิชาการและวิจยั รายวิชาสนองนโยบาย กลยุทธิ์ การ
พัฒนาภูมิภาคและการพัฒนาประเทศ นักศึกษาควรได้รับการส่งเสริมเน้นการท า
โครงงานวิจัยเป็นรายบุคคล เพื่อพัฒนาพื้นฐานการเป็นนักวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ 
5. ผศ.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง น าเสนอหลักสูตรเพื่อการพิจารณาเห็นชอบ ของ
คณะกรรมการบริหารประจ าคณะ ในการประชุมครั้งที่ 3/2563 วันที่ 7 สิงหาคม 
2563 โดยคณะกรรมการมีมติเห็นชอบ และมอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผศ.ดร.
กาญจน์ คุ้มทรัพย์ ตรวจสอบความถูกต้องร่วมกับประธานหลักสูตรสาขาวิชา
ชีววิทยาพร้อมทั้งน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการและสภาวิชาการต่อไป 
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6. ผศ.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง ผศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ และ อ.กานต์ แย้มพงษ์ น าเสนอ
หลักสูตรเพื่อการพิจารณาเห็นชอบ ต่อคณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 
9/2563 วันที่ 28 กันยายน 2563 และที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้มีการปรับแก้ไข
ตามที่คณะกรรมการเสนอแนะ และให้ส่งเล่มมาที่ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน เพื่อน าเข้าสู่ที่ประชุมสภาวิชาการในวันที่ 4 ธันวาคม 2563 ต่อไป 
7. ผศ.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง และ ผศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ น าเสนอหลักสูตรเพื่อการ
พิจารณาเห็นชอบ ต่อคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 5/2563 
วันที่ 4 ธันวาคม 2563 และที่ประชุมมีมติเห็นชอบและให้ผู้จัดท าหลักสูตรปรับ
แก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการและมอบส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าเสนอเข้าสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ในวันที่ 20 มกราคม 2564ต่อไป 
8. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการสภา
วิชาการ และส่งเล่มหลักสูตรให้ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพื่อเตรียม
เสนอหลักสูตรเพื่อการพิจารณาอนุมัติ ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึง
หลักสูตรผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในวันที่ 20 มกราคม 2564 
9. ผศ.สุรเชษฐ เอี่ยมส าอาง และ ผศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ น าเสนอหลักสูตรเพื่อการ
พิจารณาเห็นชอบ ต่อคณะกรรมการสภาสภามหาวิทยาลัยซ่ึงหลักสูตรผ่านการ
อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในวันที่ วันที่ 20 มกราคม 2564 
10. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรส่งข้อมูลหลักสูตรให้นักวิชาการศึกษาคณะ ฯ 
ด าเนินการกรอกข้อมูลหลักสูตรเข้าระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา (CHECO) เพื่อมหาวิทยาลัยและ สกอ. จะได้ด าเนินการตามระบบ 
CHECO เพื่อการพิจารณารับทราบหลักสูตร และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
(ชีววิทยา) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 ได้รับทราบในระบบ CHECO เมื่อวันที่ 24 
พฤศจิกายน 2564 
11. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ชีววิทยา) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 ส านักงาน 
ก.พ. รับทราบและรับรองคุณวุฒิของผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามหนังสือ
ส านักงาน ก.พ.ที่ นร.1004.3/101 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2565 
12. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ชีววิทยา) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 ได้รับการ
รับรองคุณวุฒิเพื่อรับรองการบรรจุแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/31 ลงวันที่ 10 มกราคม 
2566 
 การประเมินกระบวนการ และการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการออกแบบหลักสูตร 
และสาระรายวิชาในหลักสูตรจากมติที่ประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
สาขาวิชาชีววิทยาในการประเมินกระบวนการออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชา
ในหลักสูตรตามระบบและกลไกในปี 2564  ได้ยึดมติที่ประชุมให้ถือระบบและ
กลไกการออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาในหลักสูตรเป็นแนวปฏิบัติเพื่อใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไป โดยมีการเพิ่มข้อเสนอแนะให้มีการเพิ่มผลส ารวจ
ความต้องการบัณฑิตในท้องตลาดเป็นแนวทางในการออกแบบหลักสูตร และสาระ
วิชามีการแทรกงานวิจัยใหม่ ๆ เข้ามาร่วมในการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ในปี
การศึกษา 2564 ได้มีการประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อหา
แนวทางในการพัฒนากระบวนการออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร
จากความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต และการส ารวจอาชีพของบัณฑิตที่จบออกไปมีงาน
ท าด้านการพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นให้นักศึกษามีความเชี่ยวชาญด้านงานวิจัย 
นักศึกษาและอาจารย์ทุกท่านได้ร่วมกันสร้างงานวิจัย และน านักศึกษาออกไป
น าเสนอผลงานวิจัยในงานประชุมวิชาการระดับชาติและงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์
เป็นที่เรียบร้อย นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพการเป็นนักวิจัยและสามารถสร้าง
ผลงานวิจัยให้ตนเองได้ครบทุกคน และภายหลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่ และภายหลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่ 2/2563 นักศึกษาที่ใช้หลักสูตรปรับปรุง 2559 ได้จบ
การศึกษา และในระหว่างนี้ก าลังเก็บรวบรวมข้อมูลซ่ึงข้อมูลในการประกอบอาชีพ
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ของบัณฑิตซ่ึงยังมีข้อมูลที่ไม่ครบถ้วน อย่างไรก็ตาม จากการส ารวจเบื้องต้นพบ
ภาวการณ์ตอบแบบสอบถามการมีงานท า จ านวน 9 คนจากจ านวนทั้งหมด 24 คน 
ทางหลักสูตรสาขาวิชาจึงเสนอแนวทางในการส ารวจความคิดเห็นจากพี่เลี้ยงหรือ
สถานที่ให้การฝึกงานของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาที่ใช้หลักสูตร 
2559 จากการนิเทศนักศึกษาฝึกงานเพื่อใช้เป็นข้อมูลแนวทางในการปรับปรุง
หลักสูตร และสาระรายวิชาในรอบการปรับปรุงต่อไปให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดงาน และในการประชุมหลักสูตรเห็นชอบกับแนวทางในการจัดการกับ
ทิศทางของหลักสูตรให้บัณฑิตจบและท างานให้ตรงสาย ได้แก่ การประกอบอาชีพ
ทางด้านการศึกษา นักวิจัย นักวิชาการ และครู ซึ่งจากการพิจารณาการประเมินการ
ออกแบบหลักสูตรเป็นไปตามแผน 
ประเด็นที่ 2 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา    
นั้น ๆ 
ระบบและกลไก ทางหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาได้มีการจัดท าระบบและกลไก
ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาซ่ึงยึดถือระบบ
และกลไกน ามาปฏิบัติในปีการศึกษา 2565 ครั้งนี้ด้วย ระบบและกลไกการ
ปรับปรุงหลักสูตรมีดังต่อไปนี้ 
1.ส ารวจความต้องการหลักสูตรผ่านทางแบบสอบถามความต้องการบัณฑิต ความ
พึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต / บัณฑิต / นักศึกษาผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย /อาจารย์ประจ า
หลักสูตร และมคอ. 3-7 เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตร 
2.คณะกรรมการบริหารหลักสูตรน าข้อมูลดังกล่าวมาร่วมกันพิจารณาโครงสร้างของ
หลักสูตรให้เป็นไปตาม มคอ.1 โดยมีการปรับปรุงและบรรจุรายวิชาหรือเนื้อหาใน
รายวิชาที่มีการแทรกงานวิจัยหรือการค้นพบใหม่ ๆ ในประเด็นต่าง ๆ 
3.เมื่อหลักสูตรที่ได้รับการอนุมัติจาก สปอว. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้
มอบหมายรายวิชาให้อาจารย์ผู้สอนด าเนินการปรับปรุงเนื้อหาของรายวิชา (มคอ. 
3-4) ในหลักสูตรให้มีความทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์ของสาขาวิชาอยู่
เสมอก่อนเปิดภาคเรียน โดยให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
4.หลักสูตรสาขาวิชาท าการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกิจกรรมที่วางแผนไว้
ใน มคอ. 3-4 
5.อาจารย์ผู้สอนร่วมกันจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5-6) 
ภายหลังเสร็จสิ้นการจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษาภายใน 30 วัน 
6.มีการประชุมอาจารย์คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนร่วมกันใน
การน าผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5 และ มคอ.6) มาปรับปรุงเนื้อหาให้มี
ความทันสมัย และครอบคลุมค าอธิบายรายวิชา รวมถึงการพิจารณาถึงการเลือก
รายวิชาใหม่ ๆ ที่ทันสมัยในยุคปัจจุบัน เพื่อเปิดให้นักศึกษาสามารถเลือกเป็น
รายวิชาเอกเลือกได้ เช่น รายวิชา BIOL409 ชีววิทยาปัญญาประดิษฐ์และโค๊ดดิ้ง 
ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 
7.กรณีที่มีการปรับปรุงเนื้อหาในค าอธิบายรายวิชาหรือรายวิชาเอกเลือกหลังจากทีม่ี
การเปิดสอน ให้ท าการแก้ไขโดยใช้ สมอ.08 หรือแผนการเรียนปรับปรุงยื่นให้กับ
คณะ และมหาวิทยาลัยรับทราบ 
8.มีการเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างานภายใต้โครงการ
ยุวชนอาสา 
 ตารางหลักสูตรที่ท าการปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 
 

หลักสูตร สาขาวิชา ปีหลักสูตรใหม่/ปรับปรุง 
วท.บ.4 ปี เคม ี ปรับปรุง 2564 

ชีววิทยา ปรับปรุง 2564 
คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
เปลี่ยนแปลงเป็น คณิตศาสตร์และสถิติ
ประยุกต์ 

ปรับปรุง 2566 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ปรับปรุง 2564 
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วิทยาการคอมพิวเตอร์ ปรับปรุง 2564 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุง 2564 

เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ปรับปรุง 2564 
ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์บัณฑิต ปรับปรุง 2566 
ค.บ.4 ปี คณิตศาสตร์และวิทยาการค านวน ปรับปรุง 2565 
พท.บ.4 ปี การแพทย์แผนไทย หลักสูตรใหม่ 2566 
ค.บ.4 ปี ฟิสิกส์ เปลี่ยนเป็น คบ. ปรับปรุง 2566 

 
5. ด้านการเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนวิธีการสอน
แผนการบูรณาการกับงานวิจัยและบริการวิชาการ,งานศิลปะ เช่น ทางหลักสูตรสา
ชาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  หลังจากในปี 2565 ได้
ด าเนินกิจกรรมการบูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับการวิจัย การบูรณาการ
วิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแล้วนั้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
ได้ร่วมกันประชุมเพื่อทบทวนระบบกลไกการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญา
ตรี ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และเห็นว่าหลักสูตรฯ ได้มีการด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
วางไว้ คือ เป้าหมายเชิงปริมาณ มีการบูรณาการการเรียนการสอนเข้ากับงานวิจัย 
การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมครบทุกพันธกิจ และเป้าหมายเชิง
คุณภาพ หลักสูตรมีเครือข่ายการท างานจากการบูรณาการ ท าให้เกิดผลดีต่อการ
เรียนการสอนนักศึกษา ซ่ึงจะเห็นได้ชัดเจนจากการบูรณาการการเรียนการสอนกับ
การบริการวิชา ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 หลักสูตรได้ปรับปรุงการบูรณาการจาก
เดิมบูรณาการกับโครงการบริการวิชาการของหลักสูตร ปรับเป็นบูรณาการการเรียน
การสอนเข้ากับโครงการบริการวิชาการของหน่วยงานภายนอก คือ ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้จัดขึ้น ตามที่โครงการพัฒนาเด็ก ซี .ซี.เอฟ. 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ภายใต้การดูแลของส านักงานมูลนิธิ ซี .ซี.เอฟ. เพื่อเด็กและ
เยาวชน ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามฯบรมราชกุมารี ที่ได้
ด าเนินการโครงการ Day Camp ส าหรับนักเรียน “การให้ความรู้การจัดการขยะ
อย่างยั่งยืน”  ในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงเรียนน้ าหนาววิทยาคม อ าเภอ
น้ าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ และ ในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงเรียนท่า
ด้วงพิทยาคม อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ ซ่ึงหลักสูตรได้น าอาจารย์ และ
นักศึกษา เข้าร่วมเป็นวิทยากรในการด าเนินโครงการในครั้งนี้ 

ผลจากการปรับปรุงที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

           จากการด าเนินโครงการดังกล่าว ท าให้เกิดการด าเนินงานร่วมกันระหว่าง
ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จังหวัดเพชรบูรณ์ กับหลักสูตร
เรื่อยมาในอีกหลายโครงการ หลักสูตรได้มีโอกาสน านักศึกษาเข้าร่วมอยู่เสมอ และ
ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้เล็งเห็นถึง
ความรู้ ความสามารถ การมีส่วนร่วม และทุ่มเทของนักศึกษาในหลักสูตร จึงได้มีการ
ท า MOU เพื่อวัตถุประสงค์ในการส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการร่วมกันในการ
จัดการศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative 
and Work Integrated Education: CWIE) เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีศักยภาพ และ
สมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานได้จริง ตอบสนองตลาดแรงงาน 

ทางหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา จากการน าผลการประเมินผู้สอนในปีการศึกษา 
2565 มาปรับกระบวนการก าหนดอาจารย์ผู้สอนมีผลท าให้สามารถจัดอาจารย์
ผู้ สอนได้ตรงความเชี่ยวชาญ และเหมาะสมต่อผู้ เรียนต่อไป ซ่ึงทางคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรได้น าระบบและกลไกการก าหนดอาจารย์ผู้สอนมาเข้าที่
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ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ประชุมเพื่อร่วมกันพิจารณาประเมินกระบวนการก าหนดอาจารย์ผู้สอนในรายงาน
การประชุมของหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยาครั้งที่ 2/2565 วันพฤหัสบดีที่  24 
พฤศจิกายน 2565  ซ่ึงมติที่ประชุมรับทราบ และเห็นว่าเป็นระบบที่เหมาะสมและ
เป็นแนวปฏิบัติต่อไป สาขาวิชาชีววิทยามีการจัดท าระบบการประกันคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามระบบคุณภาพของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์และมีการจัดท าคู่มือระบบและกลไกการประกันคุณภาพ การจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีประกาศ เรื่อง แนวปฏิบัติในการประกัน
คุณภาพ การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นอกจากนี้สาขาวิชาได้
ก าหนดให้อาจารย์ทุกท่านจัดท ารูปแบบการเรียนของนักศึกษาก่อนท าการสอนเพื่อ
จัดเตรียมรูปแบบการสอนให้สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนของผู้เรียนตามค าสั่ง
มหาวิทยาลัยฯ เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ผู้สอนเพื่อท าการสอนภาคปกติ ประจ าปีการ
เรียนที่  1 และ 2/2565 มีผลการประเมินความพึงพอใจต่อสภาพการจัด
บรรยากาศในชั้นเรียน และการประชุมชี้แจ้งให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าวิชาทุกท่านได้น าแนวปฏิบัติในการประกันคุณภาพการจัด การเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญไปปฏิบัติตามประกาศ และมีการก ากับติดตามและ
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง จัดท ารายละเอียดของรายวิชาและแผนการสอนโดยมีแนว
การรับนักศึกษา มีการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (มคอ.3) ที่มีแนวการสอน โครงการสอน ประมวลการสอน 
(Course syllabus) ในรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพของสาขาวิชาชีววิทยา 
(มคอ.4) และทุกรายวิชาตามแผนการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (มคอ.2) 
และรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2565 มีการจัด
รายวิชาที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและ
ปฏิบัติการจริงจากการปฏิบัติทั้งในและนอกห้องเรียนหรือจากการท าวิจัย ใน
รายวิชาดังต่อไปนี้ รายวิชาสัมมนาทางชีววิทยา (BIOL901) รายวิชาโครงการวิจัย
ทางชีววิทยา (BIOL902) และรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพชีววิทยา (BIOL801, 
BIOL802) และทางหลักสูตรสาขาวิชาได้จัดโครงการทัศนศึกษาดูงานและฝึกอบรม
นอกสถานที่ทางด้านชีววิทยา ได้แก่ ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพที่แก่ง
บางระจัน และน้ าตกศรีดิฐ ศึกษากระกวนการผลิตน้ าตาลที่โรงงานน้ าตาลจังหวัด
ก าแพงเพชร 

เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้และค้นคว้าด้วยตนเองภายนอกห้องเรียน มีการจัด
โครงการการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ โครงการอบรมสัมมนา เรื่อง “การ
ประยุกต์เครื่องมือทางด้านอณูพันธุศาสตร์ ในวันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้น ๘  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจ การใช้เทคนิคการ ตรวจทางอณูพันธุศาสตร์
ที่ทันสมัยและบูรณาการกับงานวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพื่อการประยุกต์ใช้
ประเครื่องมือทางด้านอณูพันธุศาสตร์ ส าหรับตรวจสอบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่ อ
กระตุ้นการเรียนรู้ของนักศึกษาให้เข้าใจในเนื้อหาสาระวิชาเพิ่มขึ้น แล้วสามารถ
น าไปต่อยอดในการวิจัยซ่ึงเป็นการพัฒนาการเรียนการสอนที่ด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง และยังส่งผลท าให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการ
สูงขึ้น จ านวน 1 คนที่ประชุมจึงมีมติให้ใช้เป็นระบบและกลไกเพื่อด าเนินการในปี
การศึกษา 2566 ต่อไป 

 ผลการปรับปรุงเห็นเป็นรูปธรรม 

จากผลการปรับปรุงพัฒนากระบวนการก าหนดผู้สอนมีผลการปรับปรุงชัดเจนเป็น
รูปธรรมจากการที่น าผลสรุปการประเมินคุณภาพการสอนของอาจารย์ในปี 2565 
และผลประเมินคุณภาพ การสอนตามรายวิชา เปรียบเทียบกับปี 2564 มาเป็น
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เกณฑ์ในการพิจารณาก าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชาเพื่อให้กระบวนการเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพต่อนักศึกษามากที่สุด 

     6. ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนด้านสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ของทุกหลักสูตร เช่น ด้านอุปกรณ์การทดลอง, ด้านหนังสือ 
ต ารา วารสารต่างประเทศเกี่ยวกับงานวิจัย เป็นต้น ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 ผล
การประเมินคุณภาพการศึกษาใน ระดับหลักสูตรตัวบ่งชี้ 6.1 ทุกหลักสูตรมีคะแนน
ในภาพรวม 3.55 คะแนน และมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน
ระดับหลักสูตร ในปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 

     1. ควรจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับแผนการรับนักศึกษาของแต่ละ
หลักสูตร 
     2. ควรจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องและตรงกับความต้องการที่
แท้จริงของนักศึกษา 
     3. ควรมกีารประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่ได้รับจากหลกัสูตรสาขาวิชา 
ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณเพื่อ
สนับสนุนด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของทุกหลักสูตร และได้ปรับปรุงระบบและ
กลไกตามข้อเสนอแนะ เช่น หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 1. หลักสูตรได้มีการประชุมเพื่อ
พิจารณางบประมาณปี 2565 เกี่ยวกับงบประมาณ 
แผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้ ซ่ึงได้จัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินประจ าปี 
2565 เป็นค่าจ้างเหมาบริการ (ค่าซ่อม) และเป็นค่าวัสดุ (ซ้ือวัสดุมาซ่อมและค่า
ซ่อมทั่วไป) และได้จัดสรรเงินงบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2565 เพื่อเป็นค่า
ครุภัณฑ์ เช่น จัดซ้ือสาร อุปกรณ์เครื่องแก้ว และเครื่องวัดความหนืด โดยมีการ
ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ และ มีการจัดสรรงบประมาณให้
อาจารย์เพื่อเข้าอบรมเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาตนเอง รวมถึงงบประมาณในการ
ถ่ายเอกสารประกอบการสอนต่าง ๆ 
2.  ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษาชั้นปีสุดทา้ย 
และอาจารย์ผู้สอนร่วมประชุมเพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น พบว่าสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็นจากนั้นน าผลการประเมินไปปรับปรุง ในด้านต่างๆ ดังนี้ 
    2.1 ความพร้อมทางกายภาพ คือ 
-  จากการส ารวจห้องปฏิบัติการ 16301 16305 16307 ที่ใช้ในการเรียนการ
สอน มีพัดลมชัดรุด เปลี่ยนก๊อกน้ าใหม่ ซ่อมบ ารุงตู้ดูดควัน และจัด ซ้ือโต๊ะเก้าอี้ให้
เพียงพอต่อความต้องการและอ านวยความสะดวกของนักศึกษา เป็นการสร้าง
บรรยากาศที่ดีในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น 
-  ที่พักนักศึกษา หลักสูตรได้มีการจัดซ้ือชุดโต๊ะเก้าอี้ พัดลม มาจัดวางไว้ที่ชั้น 3 
เพื่อให้นักศึกษาสามารถนั่งท างานและนั่งพักระหว่างรอเรียน 
  - ห้องเก็บสารเคมี ได้มีการปรับปรุงโดยจัดให้อยู่ในตัวอาคารชั้น 3 โดยมีชั้นวาง
สารเคมีและจัดหมวดหมู่ตามตัวอักษร เพื่อให้สามารถสะดวกต่อการหยิบใช้งาน 
-   ซ่อมแซมอ่างล้างอุปกรณ์ที่ช ารุดและซ่อมรอยรั่วท่อน้ าทิ้งในห้องปฏิบัติการชั้น 3 
อาคารสิรินธร 
1.ความพร้อมด้านอุปกรณ์ 
- หลักสูตรได้มีการจัดซ้ือโต๊ะ เก้าอี้ และพัดลมตั้งโต๊ะเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่
นักศึกษา 
- หลักสูตรได้มีการจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์และสารเคมี ตลอดทั้งภาคการศึกษา 
ซ่ึงมีความเพียงพอต่อการใช้งานในการเรียนการสอน 
- หลักสูตรมีแผนการที่จะของบประมาณสนับสนุนเพื่อซ้ืออุปกรณ์วิเคราะห์ทางเคมี
ขั้นสูง ซ่ึงมีความจ าเป็นในการเรียนการสอน 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1.ความพร้อมด้านเทคโนโลยี 
- จากการส ารวจด้านสัญญาน wifi โดยในปีการศึกษา 2565 ได้ตรวจสอบเช็ค
สภาพให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
    2.4  ความพร้อมด้านการให้บริการ 
- หลักสูตรมีการบริการด้านหนังสือและงานวิจัยของนักศึกษา อาจารย์เพื่อให้บริการ
แก่นักศึกษาที่สนใจ โดยมีการจัดระบบยืมคืน หนังสือ โดยเจ้าหน้าที่สาขาเคมี ซ่ึง
ด้านหนังสือมีความเพียงพอต่อการสืบค้นของนักศึกษา 
 3. หลักสูตรได้น าผลการประเมินและการสัมภาษณ์นักศึกษาเข้าที่ประชุมและเสนอ
ขอจัดซื้อต่อคณะกรรมการการ   ที่ประชุมเห็นชอบให้มีการด าเนินการจัดซ้ืออุปกรณ์ 
สารเคมี เพื่อให้เพียงต่อนักศึกษา  และจัดให้มีการจัดห้องพักให้กับนักศึกษาเพิ่มเติม
ที่อาคารสิรินธร และ อุปกรณ์โต๊ะ เก้าอี้ให้กับนักศึกษา ให้เพียงพอกับจ านวน
นักศึกษา 
4. เจ้าหน้าที่หลักสูตรเคมีได้ท าการจัดซ้ือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังกล่าวโดย ขอใบ
เสนอราคาจากบริษัท/ตัวแทนจ าหน่าย และท าการเปรียบเทียบราคา  โดยพิจารณา
คุณภาพ และราคาที่เหมาะสม และส่งใบเสนอราคาให้งานพัสดุด าเนินการจัดซ้ือและ
ด าเนินการตรวจสอบคุรุภัณฑ์ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
5.  จัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ส าหรับการเรียนการสอนสู่นักศึกษาและอาจารย์ 
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและเพียงพอให้เหมาะสมแก่นักศึกษาและอาจารย์ ซ่ึงสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ในปัจจุบันของหลักสูตรสาขาวิชาเคมี ประกอบไปด้วย ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด wifi ตลอดจนการให้บริการ
สาธารณูปโภคต่าง ๆ 
 6. ท าการประเมินผลการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษาทั้งหมด 12 
คน โดยเป็น ชั้นปีที่ 4 ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 พบว่า ด้านอุปกรณ์
การเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.33 อยู่ในระดับดี ด้าน
ห้องปฏิบัติการมีอุปกรณ์เหมาะสม ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.33 อยู่ในระดับ
ดี   ด้านระบบบริการสารสนเทศ  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.41 อยู่ในระดับดี 
ด้านการให้บริการห้องสมุด ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.33 อยู่ในระดับดี ด้าน
สนามกีฬาที่ออกก าลังกาย ที่นั่งอ่านหนังสือ ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.25 อยู่
ในระดับดี มีคะแนนรวมเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 อยู่ในระดับดี (รายงานการประชุม แจ้ง
ผลการประเมินการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  และท าการประเมินผลด้าน
บริหารจัดการของแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ พบว่าในหัวข้อ การ
ด าเนินงานให้ได้มาซ่ึงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามผลประเมิน มีผลการประเมินอยู่ที่ 
4.13 ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ดี และได้น าผลการประเมินที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จากนั้นกรรมการหลักสูตรได้ท าการวิเคราะห์ระบบกระบวนการต่างๆ และวางแผน
การจัดซ้ือในปีต่อไป จึงท าให้ด้านการสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรสาขาวิชาเคมี
ในปี 2564 นั้นมีคะแนน 3 คะแนน ในปี 2565 คะแนนอยู่ที่ 4 คะแนน เป็นต้น 
โดยมีตารางเปรียบเทียบดังนี้ 
ตารางการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานของตัวบ่งชี้ 6.1 ของทุกหลักสูตร 

หลักสูตร 
256

3 
256

4 
256

5 
หลักสูตรเคมี 3.00 3.00 4.00 

หลักสูตรชีววิทยา 4.00 4.00 4.00 

หลักสูตรฟิสิกส ์ 3.00 3.00 3.00 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

4.00 
3.00 4.00 

หลักสูตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.00 
 

4.00 4.00 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตรวิทยาการคอมพวิเตอร ์ 3.00 4.00 3.00 

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

4.00 
 

4.00 4.00 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์ 4.00 3.00 4.00 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.00 

 
4.00 4.00 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวณ  

- 
3.00 4.00 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 4.00 4.00 4.00 

รวมเฉลี่ย 3.60 3.55 3.82 

จากผลการด าเนินในการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้จัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้กับทุกหลักสูตรในปีการศึกษา 2564 ส่งผลให้
คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในปี 2565 มีคะแนนในภาพรวม เท่ากับ 
...3.82... และส่งผลให้หลักสูตรทุกหลักสูตรผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับ
หลักสูตร โดยมีผลการประเมินที่ได้คะแนน .....3.51.... ขึ้นไป จ านวน 11 หลกัสูตร  

✓ ✓ 4 มีการประเมิน
คุณภาพหลักสตูร
ตามก าหนดเวลา
ทุกหลักสูตร  และ
รายงานผลการ
ประเมินให้
กรรมการประจ า
คณะเพื่อพิจารณา 

         ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร ใน
วันที่ 6-16 มิถุนายน 2566 ได้ตรงตามก าหนดระยะเวลาที่ตั้งไว้ 
- โดยผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว รองคณบดีฝ่ายวิชาการและการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะกรรมการประจ า
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการ
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ใน
รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565 
ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ 233/2566 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 
2566 และ การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการตรวจประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565 (แก้ไขเพิ่มเติม) ค าสั่ง
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่247/2566ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 
เป็นผู้รับผิดชอบการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ของแต่ละหลักสูตรและเตรียมความพร้อมเพื่อรับการ
ตรวจประเมิน จัดสถานที่ส าหรับการประเมิน เอกสารประกอบการประเมิน และสิ่ง
อ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับ
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 2566 โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  ระดับหลักสูตรสาขาวิชา  
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรสาขาวิชา  ในการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร
สาขาวิชาทุกหลักสูตรผ่านในองค์ประกอบที่ 1 ทุกหลักสูตร และมีผลการประเมิน  
เป็นดังนี้   
1. หลักสูตรสาขาวิชาเคมี  คะแนนการประเมินเท่ากับ  3.73  ผ่าน 
2. หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา  คะแนนการประเมินเท่ากับ 4.10 ผ่าน 
3. หลักสูตรสาขาวิชาฟิสิกส์  คะแนนการประเมินเท่ากับ  3.56  ผ่าน 
4. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์คะแนนการ
ประเมินเท่ากับ  3.56 ผ่าน 
5. หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คะแนนการ
ประเมินเท่ากับ 3.90 ผ่าน 
6. หลักสูตรสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์คะแนนการประเมินเท่ากับ 3.70 ผ่าน 

Sci-5.3-4-01วันตรวจ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร 
ระหว่างวันท่ี 6-16 มิถุนายน 
2566 
 
Sci-5.3-4-02 
SAR  ผลการประเมิน
หลักสตูร ท้ัง 11 หลักสตูร  
2565 
 
Sci-5.3-4-03 
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบรหิารคณะ  
ครั้งท่ี 3/2566 
วันท่ี 18 มิถุนายน  2566 
 
Sci-5.3-4-04 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 18 
กรกฎาคม 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

7. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล คะแนนการประเมินเท่ากับ  
4.01 ผ่าน 
8. หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศคะแนนการประเมิน เท่ากับ 3.67 ผ่าน 
9. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คะแนนการประเมินเท่ากับ  3.61  
ผ่าน  
10. หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ คะแนนการประเมิน
เท่ากับ  4.09 ผ่าน 
11. หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษาคะแนนการประเมินเท่ากับ  3.75 ผ่าน 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  เท่ากับ  3.79  คะแนน 
และในปีการศึกษา 2565 ได้มีการด าเนินโครงการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตรสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2565  วันที่ 6-16 มิถุนายน 
2566 คณะกรรมการท าการตรวจประเมิน แบ่งเป็นคณะกรรมการ  ดังนี้ 
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
6 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณนิ จงจิตวิมล           ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี       กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอางค์       กรรมการและเลขานุการ 
 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่  7 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. อาจารย์ ดร.สุพรรณิการ์ ศรีบัวทอง      ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.สุวรณี ปานเจริญ             กรรมการ 
3. อาจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน์      กรรมการและเลขานุการ 
 
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 7 มิถุนายน 
2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี    ประธาน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณนิ จงจิตวิมล        กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอางค์       กรรมการและเลขานุการ 
 
4. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการค านวณ 
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่  8 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริชัย โสภา               ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูมินทร์ สุมาลัย      กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชม ปานตา                กรรมการและเลขานุการ 
 
5. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา ด า เนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 8 มิถุนายน 
2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณนิ จงจิตวิมล          ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี     กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอางค์      กรรมการและเลขานุการ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

 
6. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ด าเนินการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 9 มิถุนายน 
2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.รัตน์ติพร ส าอาง          ประธาน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณนิ จงจิตวิมล       กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รพิพรรณ จันทร์มะณี   กรรมการและเลขานุการ 
 
7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ด าเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 12 
มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. รองศาสตราจารย์ ดร.นิทรา กิจธีระวุฒิวงษ์       ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนัช กนกเทศ             กรรมการ 
3. อาจารย์ธมลวรรณ สวัสดิ์สิงห์                 กรรมการและเลขานุการ 
 
8. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 14 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูมินทร์ สุมาลัย           ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุรักษ์ ธัญญเจริญ       กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิโสพิต บัวดา      กรรมการและเลขานุการ 
 
9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
14 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรัช อารีราษฎร์         ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.กนิษฐา อินธิชิต                       กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา     กรรมการและเลขานุการ 
 
10. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 14 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ประกอบด้วย  
1. อาจารย์ ดร.สุชีวรรณ ยอยรู้รอบ            ประธาน 
2. อาจารย์สิริวรรณ สมิทธิอาภรณ์            กรรมการ 
3. อาจารย์ชชุรัตน์ ศรีจันทวงศ์กรรม         การและเลขานุการ 
 
11. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
15 มิถุนายน 2566 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ประกอบด้วย  
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรัช อารีราษฎร์        ประธาน 
2. อาจารย์ ดร.กนิษฐา อินธิชิต                      กรรมการ 
3. อาจารย์พิณทิพย์ แก้วแกมทอง              กรรมการและเลขานุการ 
  
คณะได้รวบรวมผลการด าเนินงานของทุกหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2565 ต่อ
คณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณาและได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ในวาระการประชุม
ครั้งที่ 3/2566 วันที่ 28 มิถุนายน 2566 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

หลักสูตร 

ผลการด าเนินการของหลักสูตร 2565 

ค่าเฉลี่ย องค์ประกอบ 

1 2 3 4 5 6 
หลักสูตรเคมี ผ่าน - 3.33 4.33 3.50 4.00 3.73 

หลักสูตร
ชีววิทยา 

ผ่าน 4.17 
 

3.67 4.33 4.25 4.00 
4.10 

หลักสูตรฟิสิกส์ ผ่าน 4.36 3.00 3.67 3.50 3.00 3.56 

หลักสูตร
คณิตศาสตร์
และวิทยาการ
ข้อมูล 

ผ่าน 4.54 3.33 4.33 4.00 4.00 4.01 

หลักสูตรการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ผ่าน 4.93 3.00 3.96 4.00 4.00 3.90 

หลักสูตร
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ผ่าน 3.94 3.67 3.44 3.75 3.00 3.63 

หลักสูตร
เทคโนโลยี
อาหารและการ
พัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

ผ่าน 4.74 3.00 3.26 3.50 4.00 3.56 

หลักสูตร
สาธารณสุข
ศาสตร์ 

ผ่าน 4.20 3.50 4.33 3.50 4.00 3.87 

หลักสูตร
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผ่าน 4.13 3.33 3.81 3.50 4.00 3.67 

หลักสูตร
คณิตศาสตร์
และวิทยาการ
ค านวณ 

ผ่าน - 2.67 4.33 4.25 4.00 4.09 

หลักสูตร
วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

ผ่าน 4.90 3.00 3.67 3.75 4.00 3.75 

 
มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกระดับ 
โดยคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการประชุม ครั้งที่ 
3/2566 วันที่ 28 มิถุนายน 2566  ได้เห็นข้อมูลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ระดับหลักสูตร  และได้มีข้อเสนอแนะตามหลักสูตรดังนี้ 
         1.หลักสูตรควรมีการวางแผนในการออกแบบหลักสูตรในรูปแบบ OBE โดย
ก าหนดแผนการด าเนินงานที่ชัดเจน หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนด้วย
หลักสูตรปรับปรุง 2564 ซ่ึงใช้มาแล้ว  1 ปี อย่างไรก็ตามเทคโนโลยีมีการพัฒนา
ไปอย่างรวดเร็ว และก้าวกระโดด ดังนั้นหลักสูตรจึงควรมีการวิเคราะห์เทคโนโลยี
ใหม่ๆในปัจจุบัน และวิเคราะห์รายวิชาเพื่อน าเทคโนโลยีใหม่ในปัจจุบันมาใช้ใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม และมีการประเมินผลจากการ
สอนจากการน าเทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างเป็นรูปธรรม ถึงผลกระทบกับนักศึกษา หรอื 
Outcome ที่เกิดขึ้นว่านักศึกษาน าความรู้ และทักษะไปใช้ต่อยอดจนมีผลในเชิง
ประจักษ์ 
       2.หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตผลงานทาง
วิชาการในรูปแบบต่างๆ เช่น รายงานสืบเนื่อง จากการประชุมวิชาการ 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

(proceeding) บทความวิจัย/วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ  เป็นต้น ให้มี
จ านวนเพิ่มมากขึ้น   
          3.หลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมทางด้านงานวิจัย
ภายในหลักสูตรสาขาวิชา หรือระหว่างหลักสูตรสาขา/คณะ/สถาบัน 
         4.ในการด าเนินงานพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่องของ
หลักสูตร ท าให้อาจารย์และนักศึกษาผลิตผลงานวิจัยได้เพิ่มขึ้น และสอดคล้องกับ
การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ 
 
  โดยคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการประชุม  ครั้ง
ที่ 3/2566 วันที่ 18 กรกฎาคม 2566 ได้เห็นข้อมูลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ระดับหลักสูตร  และได้มีข้อเสนอแนะตามหลักสูตรดังนี้ 
           จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร              
ปีการศึกษา 2565 ทั้งหมด 11 หลักสูตร ซ่ึงคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้
ข้อเสนอแนะ เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบที่ 4 ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ ใน
หลักสูตรสาขาวิชาเคมี-วท.บ. หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ผลิตผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ เช่น รายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ (proceeding) บทความวิจัย/วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ เป็นต้น ให้
มีจ านวนเพิ่มมากขึ้น และหลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วม
ทางด้านงานวิจัยภายในหลักสูตรสาขาวิชา หรือระหว่างหลักสูตรสาขา/คณะ/
สถาบัน   , สาขาวิชาชีววิทยา วท.บ. (ควรก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ/คุณภาพให้
ชัดเจนให้สอดคล้องกับผลการด าเนินงานที่ได้มาจากการวางระบบและกลไก เช่น 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ) และ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์-วท.บ. 
(จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ และติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์ในต าแหน่งที่สูงขึ้น)  
และทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ควรมีกิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์ทั้ง
การขอต าแหน่งทางวิชาการ, การผลักดันให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 
งานพัฒนางานวิจัยในฐานที่สูงให้เพิ่มมากขึ้น 

✓ ✓ 5 น าผลการประเมิน
และข้อเสนอแนะ
จากกรรมการ
ประจ าคณะมา
ปรับปรุงหลักสูตร
ให้มีคุณภาพดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตร จากการประชุม ดังนี้ 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่  3/2566 วันที่  18 
กรกฎาคม 2566 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการตรวจประเมิน
การประกันคุณภาพในระดับหลักสูตร  ปีการศึกษา 2565 โดยผลของการประเมิน
ทุกหลักสูตร ผ่านการประเมิน และมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน 
ปีการศึกษา 2565  ดังนี้ 
จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร ปีการศึกษา 2565 
ทั้งหมด 11 หลักสูตร ซ่ึงคณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ข้อเสนอแนะจากผลการ
ประเมินประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ หลักสูตร ปีการศึกษา 2565 เกี่ยวข้อง
กับองค์ประกอบที่ 4 ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ หลักสูตรสาขาวิชาเคมี-วท.บ. 
หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตผลงานทางวิชาการใน
รูปแบบต่างๆ เช่น รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (proceeding) บทความ
วิจัย/วิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ เป็นต้น ให้มีจ านวนเพิ่มมากขึ้น และ
หลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมทางด้านงานวิจัยภายในหลักสูตร
สาขาวิชา หรือระหว่างหลักสูตรสาขา/คณะ/สถาบัน , สาขาวิชาชีววิทยา วท.บ. 
(ควรก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ/คุณภาพให้ชัดเจนให้สอดคล้องกับผลการ
ด าเนินงานที่ได้มาจากการวางระบบและกลไก เช่น ร้อยละของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ) และ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์-วท.บ. (จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ และ
ติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์ในต าแหน่งที่สูงขึ้น)  และทางคณะวิทยาศาสตร์และ

Sci-5.3-5-01 
รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 18 
กรกฎาคม 2566 
 
Sci-5.3-5-02 
แบบสรุปรายงานการตรวจ
ประเมินประกันคณุภาพ
การศึกษาระดับหลักสตูร  ปี
การศึกษา 2565 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

เทคโนโลยี ควรมีกิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์ทั้งการขอต าแหน่งทางวิชาการ, การ
ผลักดันให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก งานพัฒนางานวิจัยในฐานที่สูงให้
เพิ่มมากขึ้น 
    
         คณะมีการน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรับปรุง โดยใช้แผนพฒันา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ ปี 2565 
ตารางแสดงค่าการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร  ตามตัวบ่งชี้ ๑.๑ 
ทั้งหมด 11 หลักสูตร 

หลักสูตร 2563 2564 2565 

หลักสูตรเคมี 3.57 3.82 3.73 

หลักสูตรชีววิทยา 3.74 4.11 4.10 

หลักสูตรฟิสิกส ์ 3.58 3.76 3.56 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ข้อมูล 

4.00 
3.77 4.01 

หลักสูตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.71 
3.83 3.90 

หลักสูตรวิทยาการคอมพวิเตอร ์ 3.50 3.71 3.61 

หลักสูตรเทคโนโลยีอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

3.68 
 

3.68 
 

3.56 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร ์ 3.80 3.49 3.87 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.62 
 

3.73 
 

3.67 

หลักสูตรการแพทย์แผนไทย 
ยังไม่
รับนศ. 

ยังไม่
รับนศ. 

ยังไม่
รับนศ. 

หลักสูตรคณิตศาสตร์และวิทยาการ
ค านวน 

- 
 
3.45 

 
4.09 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ศึกษา 3.50 3.55 3.75 

ในหลักสูตรสาขาวิชาแพทย์แผนไทยยังไม่มีการรับนักศึกษาอยู่ในระหวา่งการพฒันา
หลักสูตรและได้แจ้งมหาวิทยาลยัในเรื่องของการงดรับนักศึกษาและถึงสภา
มหาวิทยาลัยเพือ่ทราบในเรื่องของการงดรับนักศึกษาเป็นที่เรียบร้อย และจะ
ด าเนินการเปิดรับนักศึกษาในปกีารศึกษา 2567  และมีผลคะแนนเฉลี่ยหลกัสูตรดี
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง เทียบ 3 ปีย้อนหลัง ดขีึ้นต่อเนื่องทั้งหมด 4 หลักสูตร จากทั้งหมด 
11 หลักสูตร 
 
 
ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมิน ปีการศึกษา2564-2565 

ผลการประเมิน 2564 ผลการประเมิน 2565 
ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 4  ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ก ากับติดตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 11 หลักสูตร 

ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 5  ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ก ากับติดตามการด าเนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาทั้ง 11 หลักสูตร 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

โดยมีการประชุมคณะกรรมการฝ่าย
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรจ านวน 3 ครั้ง 
ค รั้ ง ที่  1  ตุ ล า ค ม  2 5 6 4  – 
พฤศจิกายน 2564 
ครั้งที่ 2 ธันวาคม 2564 – มกราคม 
2565 
ครั้ งที่  3  กุมภาพันธ์  2565 – 
มีนาคม 2565 
และทางคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาด้ านการประกัน
คุณภาพดังต่อไปนี้ 
1.โครงการ “พัฒนาความรู้ ทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการสอบ ตาม
มาตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
CEFR” ประจ าปีการศึกษา 2564 
ในวันที่ 28-29 สิงหาคม 2564 
โดยเชิญท่าน ผู้ช่วยศาสตราจารย์
จีรพรรณ พหรมประเสริฐ มาเป็น
วิทยากร 
2.โครงการ “พัฒนามาตรฐาน
ภาษาอังกฤษเพื่อการท างาน” ในวัน
จันทร์ที่ 30 สิงหาคม 2564 ใน
รูปแบบออนไลน์ โดยเชิญท่านผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ 
มาเป็นวิทยากร 
3.โครงการ “สอบวัดความรู้ ตาม
มาตรฐานภาษาอังกฤษ นักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 
โดยเชิญท่าน ผู้ช่วยศาสตราจารย์
จีรพรรณ พหรมประเสริฐ มาเป็น
วิทยากร 
4.จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การเขียนรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) ในระดับ
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2564 
ในรูปแบบออนไลน์ ในวันที่  17 
พฤษภาคม 2565 โดยเชิญท่านผศ.
ดร .ขวัญดาว  แจ่ มแจ้ ง  มา เป็น
วิทยากร โดยทางหลักสูตรทั้ง 11 
หลักสูตรได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการเขียนผลการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแต่ละ
หลักสูตรกับท่านวิทยากร เพื่อน ามา
พัฒนาหลักสูตรของตัวเองให้มีผล
การด าเนินงานที่สมบูรณ์และมีผล
คะแนนที่เพิ่มขึ้นตามล าดับ 
 

โดยมีการประชุมคณะกรรมการฝ่าย
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรจ านวน 3 ครั้ง 
ค รั้ ง ที่  1  ตุ ล า ค ม  2 5 6 5  – 
พฤศจิกายน 2565 
ครั้งที่ 2 ธันวาคม 2565 – มกราคม 
2566 
ครั้งที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 – มีนาคม 
2566 
และทางคณะวิทยาศาสตร์ แ ละ
เทคโนโลยีได้จัดโครงการที่เกี่ยวข้อง
กั บ ก า รพั ฒน า ด้ า น ก า รประกั น
คุณภาพดังต่อไปนี้ 
1.โครงการ พัฒนาสมรรถนะและ
ความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษา คณะ
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี   
รายละเอียดกิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมหลัก พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ในศตวรรษ
ที่  21  ให้ กั บนั ก ศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
กิจกรรมย่อยที่ 1 TOEFL ITP Boot 
Camp  
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่  4 
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนอย่างน้อย 80 คน 
กิ จ ก รรมย่ อ ยที่  2  Ac t i v a t i ng 
Communication Skills in English 
Camp กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปี
ที่  3  ของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  จ านวนอย่างน้อย 60 คน 
กิจกรรมย่อยที่ 3 Communicative 
English in the 21st Century   
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาชั้นปีที่  2 
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
จ านวนอย่างน้อย 100 คน 
กิจกรรมย่อยที่  4 Level up LC 
Engl i sh Camp กลุ่ ม เป้ าหมาย 
นั ก ศึ ก ษ า ชั้ น ปี ที่  1  ข อ ง ค ณ ะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
2.โครงการ ยกระดับความสามารถ
ด้ า น ดิ จิ ทั ล ส า ห รั บนึ กษ า  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วันที่ 3 
กุมภาพันธ์ 2566วันที่ 16 มีนาคม 
2566 
3.โครงการเสริมสร้างความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ผลการด าเนินงาน 2564 
ในเรื่องการติดตามเกี่ยวกับการ
ก า กั บติ ดต ามประกั น คุณภ า พ
หลักสูตรสาขาวิชา 11 หลักสูตรมี
ก า ร ติ ด ต า ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด า เนินงานฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
จ านวน 3 ครั้ง มีส่วนการกระตุ้นให้
อาจารย์ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
ในปีการศึกษา 2564 มีอาจารย์
ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
จ านวน 29 คน ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์จ านวน 24 คน ด ารง
ต าแหน่งรองศาสตราจารย์จ านวน 5 
คน    
 ส่วนการกระตุ้นคณาจารย์ในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการ
ท า วิ จั ย ให้ ตี พิ มพ์ ในวารสาร ใน
ฐานข้อมูล TCI 1,TCI 2 จ านวน  
21 บทความวิจัย ในการติดตามการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพหลักสูตร
จ า นวน  3  ครั้ ง นั้ น   ท า งคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยียังจัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้
ค ว า ม รู้ ง า น ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะแก่บุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน และ โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การเขียนรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ในระดับหลักสูตร 
ประจ าปีการศึกษา 2564ในวันที่ 
17 พฤษภาคม 2565 โดยเชิญ
ท่านผศ.ดร.ขวัญดาว แจ่มแจ้ง มา
เป็นวิทยากร จนส่งผลให้คะแนน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรอยู่ในระดับคะแนนที่
สู ง ก ว่ า  3 .40  อยู่ จ า น วน  11 
หลักสูตร 
 

ส า ห รั บ บั น ฑิ ต นั ก ป ฏิ บั ติ  ด้ ว ย
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
ร่วมกับภาคเครือข่าย 8 ราชภัฏ
ภาคเหนือ วันที่ 9 มีนาคม 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 
4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-
based Education) และการเตรียม
ความพร้อม AUN-QA” วันที่ 16-17 
มี น า ค ม  2 5 6 6  ง บ ป ร ะ ม า ณ 
20,058 บาท ณ หอประชุมประกาย
ทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
โดยได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ด ร . ข วั ญ ด า ว   แ จ่ ม แ จ้ ง  ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษ
และ ผู้ช่ วยศาสตราจารย์การันต์  
เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดย
เป็นประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 
30 คน ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่ายวิชาการ
และงานประกันคุณภาพการศึกษา 
และในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในเรื่องของเทคนิคการเขียน
กระบวนการและการประเมินในตัว
บ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไก เพื่อน ามา
พัฒนาหลักสูตรของตัวเองให้มีผลการ
ด าเนินงานที่สมบูรณ์และมีผลคะแนน
ที่เพิ่มขึ้นตามล าดับ 
ผลการด าเนินงาน 2565 
ในเรื่องการติดตามเกี่ยวกับการก ากับ
ติดตามประกันคุณภาพหลักสูตร
สาขาวิชา 11 หลักสูตรมีการติดตาม
คณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร จ านวน 3 ครั้ง มีส่วนการ
กระตุ้นให้อาจารย์ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการในปีการศึกษา 2565 มี
อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิ ช า ก า รจ า นวน  34  คน  ด า ร ง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์จ านวน 
2 9  ค น  ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ร อ ง
ศาสตราจารย์จ านวน 5 คน    
 ส่วนการกระตุ้นคณาจารย์ในคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการท า
วิจัยให้ตีพิมพ์ในวารสารในฐานข้อมูล 
TCI 1,TCI 2 จ านวน  11 บทความ
วิจัย ในการติดตามการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพหลักสูตรจ านวน 3 
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กก. ตอ. ข้อ เกณฑ์การ
ประเมิน 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

ครั้งนั้น  และทางคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยียังจัดโครงการอบรม
เชิ งปฏิ บั ติ ก า ร  “ก า รออกแบ บ
หลักสูตร OBE (Outcome-based 
Education) และการเตรียมความ
พร้อม AUN-QA” วันที่  16-17 
มี น า ค ม  2 5 6 6  ง บ ป ร ะ ม า ณ 
20,058 บาท ณ หอประชุมประกาย
ทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
โดยได้เชิญ ท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ด ร . ข วั ญ ด า ว   แ จ่ ม แ จ้ ง  ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ ดร.บุญล้อม ด้วงวิเศษ
และ ผู้ช่ วยศาสตราจารย์การันต์  
เจริญสุวรรณ มาเป็นวิทยากร โดย
เป็นประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หรือผู้ที่ เกี่ยวข้อง จ านวน 
30 คน ผู้รับผิดชอบเป็นฝ่ายวิชาการ
และงานประกันคุณภาพการศึกษา 
และในโครงการยังมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในเรื่องของเทคนิคการเขียน
กระบวนการและการประเมินในตัว
บ่งชี้ที่เป็นระบบและกลไก จนส่งผล
ให้คะแนนประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตรอยู่ในระดับ
คะแนนที่สูงกว่า 3.51 อยู่จ านวน 
11 หลักสูตร 

 
 
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการติดตามซึ่งท า
ให้หลักสูตรมีคะแนนมีคะแนนมากกว่า 3.51 ทุกหลักสูตร เป็นผลมา
จากระบบและกลไกการติดตามของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีระบบและกลไกคอยก ากับ
ติดตามการเก็บข้อมูลเอกสารหลักฐาน และมีการเขียน SAR ของตัวช้ีวัด
ในระดับคณะอย่างเป็นระบบ 

✓ ✓ 6 มีผลการประเมิน
คุณภาพทุก
หลักสูตรผ่าน
องค์ประกอบท่ี 1 
การก ากับมาตรฐาน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   มีหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
จ านวน 10 หลักสูตร  และหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (ป.โท) 
จ านวน 1  หลักสูตร รวมทั้งหมด  จ านวน  11  หลักสูตร และผ่านการ
ประเมิน ครบทั้ง  11  หลักสูตร  ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  (สกอ.) ก าหนด   

Sci-5.3-6-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี   ครั้งท่ี 3/25656 
วันท่ี 28 มิถุนายน 2566 

หมายเหตุ  
คุณภาพหลักสตูรดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ให้พิจารณาตามเกณฑ์ทั้ง 2 ประเด็นดังนี้  
1.ผลรวมของคะแนนเฉลีย่ทุกหลกัสูตรต้องดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยไม่พิจารณาจากเส้นแนวโน้ม (Trendline)  (ใช้ข้อมูล 

2 ปีย้อนหลัง) 
2.ผลการประเมินคณุภาพฯ ของแต่ละหลักสูตรต้องดีขึ้นอย่างต่อเนือ่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของหลกัสูตรทั้งหมด โดย

ไม่พิจารณาจากเส้นแนวโน้ม (Trendline) (ใช้ข้อมูล 3 ปีย้อนหลัง) 
**กรณีที่หลักสูตรไมผ่่านเกณฑ์ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 การก ากับมาตรฐาน จะไม่พิจารณาผ่านเกณฑ์ข้อที่ 5 
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ผลการประเมินตนเองปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี 
5.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีน้ี  (ปีการศึกษา 2565) 
 

มรภ.พช.ท่ี.
5.3 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลเุป้าหมาย 

 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 5 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
คณะมีการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรที่มี

ประสิทธิภาพส่งผลให้มีผลการพัฒนาระดับหลักสูตรสูงขึ้น
อย่างต่อเนื่องในภาพรวม  

ควรพิจารณาจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรบางส่วนที่ยังมี
แนวโน้มการด าเนินงานยังไม่ต่อเนื่องให้มีแนวโน้มการ
ด าเนินงานท่ีสูงขึ้น 

 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. การขับเคลื่อนให้ทุกสาขาวิชาด าเนินการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการท างานหรือ 
CWIE ซึ่งปัจจุบันมีจ านวน 4 สาขาวิชาจากทั้งหมด 10 
สาขาวิชา ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 40  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน

และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ 
 
 
 
 
 
 

1.1 ควรพิจารณาจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
สาขาวิชาที่มีประสบการณ์ในการด าเนินการจัดการเรียนรู้
กับการบูรณาการกับการท างานหรือ CWIE ให้กับสาขาที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการให้มีสัดส่วนที่มากกว่าร้อยละ 50 หรือ
มากกว่าในทุก ๆ ปี  

1.2 ควรวิเคราะห์ผลการด าเนินงานของแต่ละสาขาที่
ด าเนินงานด้านการจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการ
ท างานหรือ CWIE และสรุปผลประเด็นปัญหาหรืออุปสรรค
ที่แต่ละสาขาพบในด้านการปฏิบัติงานของนักศึกษา ด้าน
การนิเทศนักศึกษาและด้านการให้ความร่วมของสถาน
ประกอบการหรือสถานปฏิบัติ งานเพื่อน ามาหาแนว
ทางแก้ไขและพัฒนาให้ดีและมีประสิทธิภาพ 

 
2. ควรพิจารณารายงานผลของแผนปฏิบัติราชการและ

แผนยุทธศาสตร์ว่าบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดและ
เป้าหมายหรือไม่อย่างไรในแต่ละไตรมาส ซึ่งอาจสรุปจาก
การเสนอผลการด าเนินการดังกล่าวจากการที่น าเสนอกับ
คณะกรรมการบริหารคณะ โดยเฉพาะแผนปฏิบัติการทั้ง 5 
แผนว่ามีผลการด าเนินงานอย่างไร 

 
3.1 ควรวิเคราะห์ผลการวิเคราะห์และเปรียบเทียบ

ต้นทุนต่อหน่วยของแต่ละสาขาให้เห็นอย่างชัดเจนเพื่อ
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
3. การรายงานการวิเคราะห์และสรุปต้นทุนต่อหน่วย

ของแต่ละสาขาให้ชัดเจนและการหาแนวทางในการเพิ่ม
รายได้ให้กับคณะ  

 
 
 
 
 
 
 

 
4. การบริหารจัดการความเสี่ยงให้บรรลุตามตัวช้ีวัด

หรือปัจจัยเสี่ยงท่ีก าหนดทั้ง 3 ด้าน คือด้านจ านวนนักศึกษา
ที่ลดลง ด้านหลักสูตรที่เปิดสอนไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน และด้านจ านวนนักศึกษาไม่ผ่าน
เกณฑ์ CEFR 

 
 
5. การบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วน

ทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
6. ความสอดคล้องของการด าเนินการจัดการความรู้

ระหว่างแผนและโครงการ 
 
 
 
 
7. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหาร

และแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
 
 

วางแผนหาแนวทางในการเพิ่มรายได้เพื่อสนับสนุนการจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพให้กับทุกสาขาอย่างเท่าเทียมกัน  

3.2 ควรพิจารณาประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะที่ยัง
มีนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้า เพื่อเพิ่มจ านวนนักศึกษาใน
การลดต้นทุนต่อหน่วยในภาพรวม 

3.3 ควรพิจารณาจัดโครงการบริการวิชาการที่ใช้องค์
ความรู้ของคณาจารย์ในการจัดหารายได้ทั้งในด้านการ
บริการวิชาการ การท าวิจัย หรือการท านวัตกรรมที่สร้าง
มูลค่าเพิ่มให้แต่ละสาขาเพื่อน าไปใช้ในการบริหารหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งของอาจารย์
และนักศึกษา 

4. คณะควรพิจารณาวิเคราะห์สาเหตุการขับเคลื่อน
แผนบริหารความเสี่ยงให้บรรลุทั้ง 3 ปัจจัยเสี่ยงโดยเฉพาะ
ความเสี่ยงด้านที่เกิดจากปัจจัยภายนอก คือด้านจ านวน
นักศึกษาท่ีลดลง เพื่อให้เกิดแผน วิธีการหรือแนวทางในการ
ลดปัจจัยเสี่ยงให้มากที่สุดกับสาขาที่มีนักศึกษาไม่เป็นไป
ตามแผน 

 
5. คณะควรพิจารณาผลการด าเนินงานในแต่ละหลัก

ธรรมาภิบาลว่ามีผลการด าเนินงานที่ส่งผลอย่างไรต่อ
ผลสัมฤทธ์ิของพันธกิจ แผนปฏิบัติราชการ แผนยุทธศาสตร์ 
ทั้งนี้อาจจัดท าแผนการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
และวัดผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของแผน ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จและค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่ละหลักธรรมาภิ
บาล 

6. ควรพิจารณาความสอดคล้องของการด าเนินงานการ
จัดการความรู้ให้สอดคล้องกันระหว่างแผนและโครงการที่
จั ด และควรสรุ ปผลการด า เนิ นการว่ า เ ป็ น ไปต าม
วัตถุประสงค์ของแผนและโครงการว่าบรรลุตามตัวช้ีวัด และ
เป้าหมายหรือไม่ 

7. คณะรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหาร
และแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนตาม
วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของแผน รวมทั้ง
วิเคราะห์ผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย
เพื่อเสนอผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องในการท าแผนพัฒนา
คุณภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
การประเมินระดับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   เป็นการสะท้อนผลการด าเนินงานของคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ใน 4 พันธกิจ  รวมทั้งระบบการบริหารจัดการของคณะ โดยแสดงเป็นค่าเฉลี่ยใน
แต่ละพันธกิจ นอกจากนั้นมีการวิเคราะห์แยกเป็นปัจจัยน าเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์ด้วย เพ่ือให้ผู้บริหาร
คณะได้น าไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนา ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ตารางสรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 

บรรลุเป้าหมาย 
 (บรรลุ,ไม่บรรลุ) 

คะแนนการ
ประเมนิตนเอง 
(ตามเกณฑ์  

สกอ.) 

คะแนนการ
ประเมนิของ

คณะกรรมการ 

หมายเหตุ
ของการ
ประเมนิที่
ต่างจากที่
ระบุในSAR 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(%หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1   
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1.  3.51 คะแนน 41.87/11 บรรล ุ 3.81 3.81 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  ร้อยละ 15 30/64 ร้อยละ 46.88 บรรล ุ 5.00 5.00 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  ร้อยละ 15 36/64 ร้อยละ56.25 บรรล ุ 4.69 4.69 ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  6 ข้อ  

5 คะแนน 6 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5  6 ข้อ  
5 คะแนน 6  ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  5 ข้อ  
5 คะแนน 4 ข้อ ไม่บรรล ุ 4 4 x 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.7 5 ข้อ  
5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 ร้อยละ100 3/11 ร้อยละ 27.27 ไม่บรรล ุ 1.36 1.36  
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 
4.23 4.23 

 

องค์ประกอบท่ี 2    
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  7 ข้อ  

5 คะแนน 7  ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 กลุ่มวิทย์เทคโนฯ 
60,000 บาท 

 
กลุ่มสังคม 

25,000 บาท 
 
 

-วิทย์เทคโนฯ2,536,000/57 
ผลลัพธ์ 44,491.23บาท 
-กลุ่มสังคม  
1,387,000/5 
ผลลัพธ์ 277,400บาท 
3.71+5/2=4.53 

บรรล ุ 4.36 

 
 

4.48 

X 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.3  กลุ่มวิทย์เทคโนฯ 
ร้อยละ 30 

 
 
กลุ่มสังคม ร้อยละ 

20 
 

วิทย์เทคโนฯ 21.4/59 
ร้อยละ 36.27 = 5 คะแนน 
 
กลุ่มสังคม 3/5 
ร้อยละ 60 = 5 คะแนน 
5+5/2 =5 

บรรล ุ
 

5 

 
 

5 

✓ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 

บรรลุเป้าหมาย 
 (บรรลุ,ไม่บรรลุ) 

คะแนนการ
ประเมนิตนเอง 
(ตามเกณฑ์  

สกอ.) 

คะแนนการ
ประเมนิของ

คณะกรรมการ 

หมายเหตุ
ของการ
ประเมนิที่
ต่างจากที่
ระบุในSAR 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(%หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 ร้อยละ30 17/25 ร้อยละ 68 บรรล ุ 5 5 ✓ 
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 
 

4.84 4.87 
 

องค์ประกอบท่ี 3   
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2  ร้อยละ20  6/13 ร้อยละ 46.15 บรรล ุ 5 5 ✓ 
เฉลี่ยคะแนน 

องค์ประกอบท่ี 3 
5.00 

5.00  

องค์ประกอบท่ี 4   
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5  5 ✓ 

เฉลี่ยคะแนน 
องค์ประกอบท่ี 4 

5.00 5.00 
 

องค์ประกอบท่ี 5   
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 5 ข้อ  

5 คะแนน 5 ข้อ บรรล ุ 5 4 x 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2  7 ข้อ  
5 คะแนน 7 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 6 ข้อ  
5 คะแนน 6 ข้อ บรรล ุ 5 5 ✓ 

เฉลี่ยคะแนน 
องค์ประกอบท่ี 5 

5.00 5.00 
 

คะแนนเฉลีย่รวม 
ทุกองค์ประกอบ/ทุกตัวบ่งช้ี (18 ตัวบ่งช้ี)   

4.62 4.52 
ดีมาก 
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ตารางการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ ตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลยัราชภัฏ  5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัย  ราชภัฏ ระดับคณะ 
 

มาตรฐานที่ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแน
นเฉลี่ย 

0.00 – 1.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50   การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50   การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00   การด าเนินงานระดับดีมาก 

1 8 4.84 4.75 2.59 4.23 ระดับดี 
2 4 4.35 5.00 5.00 4.84 ระดับดีมาก 
3 2 - 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 3 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

รวม 18 3 10 5   
ผลการประเมิน 4.39 4.90 4.03 4.62 ระดับดีมาก 

 

 
ตารางการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ ตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลยัราชภัฏ  5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัย  ราชภัฏ ระดับคณะ (กรรมการประเมิน) 
กรรมการ 

มาตรฐานที่ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50   การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50   การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50   การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00   การด าเนินงานระดับดีมาก 

1 8 4.84 4.75 2.59 4.23 ระดับดี 
2 4 4.35 5.00 5.00 4.87 ระดับดีมาก 
3 2 - 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 3 - 4.33 - 4.33 ระดับดี 

รวม 18 3 10 5 4.52 ระดับดีมาก 
ผลการประเมิน 4.72 4.70 4.03 ดีมาก  
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 

ชุด
ข้อมู
ล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

จ านวนหลักสูตร  

  S01_01: จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 11 

  S01_02: -ระดับปริญญาตรี 10 

  S01_03: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S01_04: -ระดับปริญญาโท 1 

  S01_05: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S01_06: -ระดับปริญญาเอก  

  S01_07: -จ านวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานที่ตั้งทั้งหมด  

  S13_1: จ านวนหลักสูตรที่ผ่านการก ากับมาตรฐาน 11 

  S13_2: -ระดับปริญญาตรี 10 

  S13_3: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S13_4: -ระดับปริญญาโท 1 

  S13_5: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S13_6: -ระดับปริญญาเอก  

  S14_1: จ านวนหลักสูตรที่ไม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน - 

  S14_2: -ระดับปริญญาตรี  

  S14_3: -ระดับ ป.บัณฑิต  

  S14_4: -ระดับปริญญาโท  

  S14_5: -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  

  S14_6: -ระดับปริญญาเอก  

  S48_1: จ านวนหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  

จ านวนอาจารย์จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษา  

  S04_01: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 64 

  S04_02: -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
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ชุด
ข้อมู
ล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S04_03: -จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีป่ฏิบัตงิานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒปิริญญาโท
หรือเทียบเท่า 

34 

  S04_04: -จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีป่ฏิบัตงิานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญา
เอกหรือเทียบเท่า 

30 

  S04_05: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ 28 
  S04_09: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 30 
  S04_13: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 6 
  S04_17: จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัย  

  S11_01: จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน  

  S11_02: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_03: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_04: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_05: จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน  

  S11_06: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_07: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_08: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_09: จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

  S11_10: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 57 

  S11_11: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_12: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 5 

  S11_13: จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)  

  S11_14: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_15: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_16: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_17: จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ  

  S11_18: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 
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ชุด
ข้อมู
ล 

ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S11_19: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_20: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S11_21: จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ  

  S11_22: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S11_23: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S11_24: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

จ านวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย  

  S12_02: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ( 0.20 ) 

 

  S12_03: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 

  S12_04: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_05: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_06: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ( 0.40 ) 

 

  S12_07: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_08: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_09: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_10: มีการยื่นจดสิทธิบัตร ( 0.40 )  

  S12_11: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_12: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_13: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_14: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 ( 0.60 ) 

 

  S12_15: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 

  S12_16: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_17: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_18: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 ( 0.80 ) 
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ข้อมูลพื้นฐาน ค่าข้อมูล 

  S12_19: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 10 

  S12_20: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_21: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_22: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 ( 1.00 ) 

 

  S12_23: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 12 

  S12_24: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_25: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3 

  S12_26: ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร ( 1.00 )  

  S12_27: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_28: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_29: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_30: ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว ได้แก่ 

 

   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรม  
   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้  
   ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ  
   ผลงานวิชาการรับใช้สังคม  
   กรณีศึกษา  
   ต าราหรือหนังสือหรืองานแปล  
   ซอฟต์แวร์  
  พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน ( 1.00 )  

  S12_31: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_32: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_33: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_34: ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ   
(1.00 ) 
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  S12_35: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_36: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_37: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_38: ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน    
(1.00) 

 

  S12_39: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_40: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_41: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_46:ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
มาตรฐานต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการ ( 1.00 ) 

 

  S12_47: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_48: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_49: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_50: ผลงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online ( 0.20 ) 

 

  S12_51: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_52: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_53: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_54: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน ( 0.40 )  

  S12_55: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_56: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_57: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_58: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ ( 0.60 )  

  S12_59: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_60: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_61: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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  S12_62: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ ( 0.80 ) 

 

  S12_63: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_64: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_65: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S12_66: ผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน ( 1.00 )  

  S12_67: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S12_68: -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S12_69: -กลุ่มสาขาวิชามนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S47_1: มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร ( 0.20 )  

  S47_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S47_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S47_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S49_1: บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. (0.60)  

 

  S49_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S49_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S49_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S50_1: มีการจดแจ้งลิขสิทธิ์ ( 0.60 )  

  S50_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S50_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S50_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  S51_1: ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร ( 0.80 )  

  S51_2: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

  S51_3: - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  

  S51_4: - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

 

  S17_1: จ านวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

6 

  S17_2: จ านวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 13 

งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  

  S45_1: ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

17 

  S45_2: จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะผู้จัดท า 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 



   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565   228 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     .    

 

 

คณะที่ปรึกษา 
1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์   คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   รองคณบดีฝ่ายวชิาการและงานประกันคุณภาพการศึกษา 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  จันทร์มา รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธกิจสัมพนัธ์ 
4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาค าวงั 
5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา  ชูมณี 
 
6.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาล ีพิมพันธุ ์
7.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ ตัง้สุวรรณ์ 
8.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม 
 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  
รองคณบดีฝ่ายศนูย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์   
รองคณบดีฝ่ายวิจยั 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ที่ปรึกษา 
 
 

ฝ่ายวิเคราะห์และจัดพิมพ์ 
1.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์  คุ้มทรัพย์   คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   
2. นางลักษณ์คณา กิจจรัส 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและงานประกันคุณภาพ
การศึกษาเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปดูแลฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษา 

  
ฝ่ายตรวจสอบ 
1. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ โพนแก้ว   
2. นางลักษณ์คณา กิจจรัส 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและงานประกันคุณภาพ
การศึกษาเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปดูแลฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 
ฝ่ายออกแบบปก 
1.นายปริญญา ปราบพาลา        นักวิชาการโสตศึกษา 
 
 
 
 


